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Président de la CFVU : Joél ALEXANDRE
Vice-Président : David LEROY
Le conseil est composé de 40 membres dont le président de 'URN.
A I'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 33 votants, dont 8 membres représentés.

Membres avec voix délibérative

PRESENTS : 20 PRESENTS : 5
Présentiel Distanciel

PROCURATIONS : 8 ABSENTS :

Président de 'URN

College A: 7
CHRISTOPHE WILLMANN

ISABELLE DUBUS

MAUD LAROCHE
ISABELLE SEGALAS-
MILAZZO

JOSE VINCENTE LOZANO

INGRID BANOVIC
OLIVIER TROST

College B : 9

THIERRY BOUTRY

HEIDI CHARVIN

HUGUES JENNEQUIN
DAVID LEROY
JEAN-PHILIPPE LIEUTIER
LUDOVIC MIGNOT
FREDERIC PASQUET

MARIE-CATHERINE
CONCE-CHEMTOB
OLIVIER LESOUHAITIER

BIATSS : 4

ANGELINE CORDELIER
MARION DULOIR

LAURENCE MARIE-
BARDAY
SANDRINE MECHANTEL

Personnalités extérieures : 2

ADRIEN NAIZET

ORIANE BETTINGER

Etudiants : 11

CLARA VIOLES
JOHANNA BOUE
EMILIE LECLERE
MEDERIC CLABAU
CHLOE OSWALD
CLEMENT CRAVEUR

MARIE GANTIER
ROMAIN DUVAL-
ROUSSENAC
DOGAN ALTUNDER
MATHILDE DELAGE
QUENTIN THIROT
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Responsable des Instances
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Mont-Saint-Aignan, le 3 septembre 2021

Monsieur le président de I'université de Rouen
Normandie
a

Mesdames et messieurs les membres de la
commission formation et vie universitaire de
l'université de Rouen Normandie

Formation et Vie Universitaire
Isabelle FLEURY

INVITATION

Commission formation et vie universitaire de I'université de Rouen Normandie

Mesdames, Messieurs,
Vous étes invités a participer a la commission formation et vie universitaire de I'université de Rouen Normandie qui

aura lieu en présentiel :
Vendredi 10 septembre 2021, 9h00

Espace Jean-Marc DUCLOS
Université de Rouen
1 Rue Thomas BECKET
76130 Mont Saint Aignan

ORDRE DU JOUR :

Informations Générales

Modalités de contrdle des connaissances et compétences de formations ouvrant a la rentrée

Calendriers universitaires 2021-2022

Présentation du Centre de formation continue et par alternance

Modifications de maquettes

Structuration des LAS 2

Procédure pour les candidatures Campus France

Questions diverses (a transmettre 48heures avant la date de réunion a l'adresse : secretariatcfvu@univ-
rouen.fr)

© N gOkwNE

Cette convocation vaut ordre de mission.
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Présidence CFVU
Vice-présidence CFVU 10 septembre 2021 - URN
Direction Générale des services Décision n°CFVU-2021-62
Affaire suivie par :

Marie BELLET

Responsable des Instances
DEPE

Affaire suivie par :
Gwendoline LE RATE
secretariatcfvu@univ-rouen.fr

A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 33 votants, dont 8 membres représentés.

Modalités de contréle des connaissances et compétences (MCCC)

BUT 1ére année — IUT EVREUX
Pour 31
Contre 0
Abstention
NPPV 1

Les MCCC de la premiére année BUT — IUT d’Evreux sont approuvées.

Licence 1 — Science de I'éducation — Parcours PRE
Pour 31
Contre 0
Abstention
NPPV 1

Les MCCC delalLicence 1 — Science de I’éducation — Parcours PRE sont approuvées.

Fait a Rouen, le 10 septembre 2021

Le Président de I'uni ité de Rouen

Norman
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Nombre étudiants par Groupe CM84 ™ 5 P m @ ["2;'1 Ajouter Pour insérer une nouvelle ligi Ajouter Pour insérer une UE, placgz vous
£ une Mafiére placez vous dans une case b une UE )| dans Iﬁ case verte cée I? 1ére colonne,
Effectif global au 15/01/2021 | & | Enregistrer Enregistrer sous s
. : Pour supprimer une ligne Ma i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ranide aux Suppnm‘er vous dans une case blanche Su pprlmer - dans une case rouge de la 1ére
S | | =l sty | Rato SAE/R| une Matiére une UE
— | LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin H etS Année de formation : BUT 1ére année |BUT GEA
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont e Contréle continu intégral NGSETZSZ?‘S‘Z?STS Nc(:ambres de Charge d'Enseignement en EQTD
GEA semestre 1 Numérique| m'.es Crédits ) CM/TD TP enseignement est roupes
CM D TP non d'enseigne- curopéens Coefficients E ) E E mutualisé (y compris Tomlch
. ment PIEUVES | £ breuves orales | 0 onveS | EPreuves calle<i) em|m|T| oM ™ ™ otel charge
présentiel | oo écrites écrites orales EQTD
UE 11 Analyser les pr: d'org 58 70 7 0 135 10 10 87 210 42 339,00
Obligatoire | SAE Situer une organisation 3 12 15 4 100% 1 1 3 4,50 36,00 0,00 40,50
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 Environnement économique 7 12 7 26 15 100% 1 1 3 6 10,50 36,00 42,00 88,50
Obligatoire  |R2 Introduction au droit et droit des obligations 18 10 28 1 100% 1 1 3 27,00 30,00 0,00 57,00
Obligatoire  [R2 Institutions publiques frangaises et européennes 12 12 05 100% 1 1 18,00 0,00 0,00 18,00
Obligatoire  [R2 Introduction au droit fiscal 6 6 12 05 100% 1 1 3 9,00 18,00 0,00 27,00
Obligatoire  |R4 Ressources humaines 8 6 14 1 100% 1 1 3 12,00 18,00 0,00 30,00
Obligatoire [R5 Management d'activités 4 14 18 1 100% 1 1 3 6,00 42,00 0,00 48,00
Obligatoire  [R6 Environnement sociologique 10 10 05 100% 1 3 0,00 30,00 0,00 30,00
UE12 Aide a la prise de décision 29 64 16 0 109 10 10 435 192 96 331,50
Obligatoire | SAE Mise en ceuvre d'une organisation 3 12 15 4 100% 1 1 3 4,50 36,00 0,00 40,50
Obligatoire | SAE Portfolio 0 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R7 Comptabilité 20 20 8 48 3 100% 1 1 3 6 30,00 60,00 48,00 138,00
Obligatoire  [R8 Outils mathématiques de gestion 6 22 8 36 1,5 100% 1 1 3 6 9,00 66,00 48,00 123,00
Obligatoire  [R9 Outils numériques de gestion 10 10 1,5 100% 1 3 0,00 30,00 0,00 30,00
UE13 Piloter les relations avec les acteurs int ou ext 15 4 50 0 136 10 10 22,5 213 300 535,50
Obligatoire | SAE Construire une posture 3 12 15 4 50% 50% 1 1 3 4,50 36,00 0,00 40,50
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  [R12 Expression et communication 4 12 8 24 1 50% 50% 1 1 3 6 6,00 36,00 48,00 90,00
Obligatoire  |R12 Anglais appliqué aux affaires 8 12 20 1 50% 50% 1 3 6 0,00 24,00 72,00 96,00
Obligatoire  [R12 Outils numériques de communication 10 10 1 100% 1 6 0,00 0,00 60,00 60,00
Obligatoire  |R13 Aide 4 la réussite 6 21 10 37 0,5 100% 1 1 3 6 9,00 63,00 60,00 132,00
Obligatoire  [R14 Gestion de projet 2 8 10 1 100% 1 1 3 3,00 24,00 0,00 27,00
Obligatoire  |R15 Psychologie sociale 10 10 1 100% 1 3 0,00 30,00 0,00 30,00
Obligatoire  |R16 PPP 10 10 0,5 75% 25% 1 6 0,00 0,00 60,00 60,00
Total Heures / étudiant "présentiel" 102,00 205,00 | 73,00 0,00 380,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 153,00 615,00 438,00 1206,00
HIE ( EQTD/effectif) 1,821 7,321 5214 14,357
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2): | #N/A lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en :‘Jel:;: ECTS Charges d'enseignement
semaine) heures mois etudiants (Total heures équivalent TD)
Enseignements CM/TD/TP 380,00 Enseignements CM/TD/TP 1206,00
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total E tCMTDITP + A t+ Stage/Projet Tutoré/Mémoire 3000 [N Total charges enseignement 1206
HIE ( EQTD/effectif) 14,357

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Analyser les processus d‘organisation 10 4 40%  |Non OK
UE 12 Aide a la prise de décision 10 4 40%  |Non OK
UE 13 Piloter les relations avec les acteurs int ou ext 10 4 40%  |Non OK




n e e B I - R - Nk T
) - une Matiere une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 [ s ] Enregistrer Enregistrer sous
o : Pour supprimer une ligne Mz i Pour supprimer une UE, placez vous
Acces rapide aux Supprimer {g!\ous dans une case blanche Supprimer == | ians unzpcase rouge de|pa 1ére
< ‘ > | | =l RETOUR Ratio SAE/R une Matiére une UE
— r LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences Humaines et Sociales Année de formation : BUT 1ére année IBUT GEA
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont TTere Contréle continu intégral Nosrzﬂzsﬁggac‘zns Nt()gmbres de Charge d'Enseignement en EQTD
GEA Semestre 2 Numérique| , IOtal'eS Crédits i CMTD TP enseignement est roupes
oM ™ " non | denseiane- européens Coefiients . Epreuves | Epreuves | MuAise compis Total charge
fcanti ment Epreuves écrites | Epreuves orales - celle-ci) CM | TD | TP CM D P
présentiel | i g écrites orales EQTD
UE 21 Analyer les processus de | isati 44 62 0 0 106 10 10 66 186 0 252,00
Obligatoire SAE S2C1C2C3 Immersion dans une organisation 3 3 1 100% 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire  [SAE S2C1C2C3 Simulation de gestion d'une 3 3 1,5 100% 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire R1 Environnement écononique 8 20 28 2 100% 1 1 3 12,00 60,00 0,00 72,00
Obligatoire R3 Introduction au droit des affaires 18 10 28 1,5 100% 1 1 3 27,00 30,00 0,00 57,00
Obligatoire R3 Initiation a la fiscalité des personnes physiques 6 8 14 0,5 100% 1 1 3 9,00 24,00 0,00 33,00
Obligatoire R4 Ressources humaines 8 7 15 1 100% 1 1 3 12,00 21,00 0,00 33,00
Obligatoire R5 Managements d'activités 4 11 15 1 100% 1 1 3 6,00 33,00 0,00 39,00
UE 22 Aider a la prise de décision 27 62 21 0 110 10 10 40,5 186 126 352,50
Obligatoire SAE S2C1C2C3 Immersion dans une organisation 3 3 1 100% 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire SAE Simulation de gestion d'une organisation 3 3 1,5 100% 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R7 Comptabilité 10 16 8 34 2 100% 1 1 3 6 15,00 48,00 48,00 111,00
Obligatoire | R8 Outils b de gestion 4 12 4 20 1 100% 1 1 3 6 6,00 36,00 24,00 66,00
Obligatoire R9 Outils numériques de gestion 6 9 15 1 100% 1 3 6 0,00 18,00 54,00 72,00
Obligatoire  |R10 Contréle de gestion 10 12 22 1 100% 1 1 3 15,00 36,00 0,00 51,00
Obligatoire R11 Finance des organisations 3 10 13 1 100% 1 1 3 4,50 30,00 0,00 34,50
UE 23 Piloter les relations avec les acteurs int et ext 4 58 42 0 104 10 10 6 174 252 432,00
Obligatoire | SAE S2C1C2C3 Immersion dans une organisation 3 3 1 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire SAE S2C1C2C3 Simulation de gestion d'une organisation 3 3 1,5 1 3 0,00 9,00 0,00 9,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R12 Expression et communication 2 18 20 1 50% 50% 1 1 3 3,00 54,00 0,00 57,00
Obligatoire  |R12 Anglais des affaires 8 10 18 1 50% 50% 1 3 6 0,00 24,00 60,00 84,00
Obligatoire  |R12 Outils numériques de communication 4 6 10 1 100% 1 3 6 0,00 12,00 36,00 48,00
Obligatoire R13 Aide aux apprentissages et a la réussite 10 10 20 05 100% 1 3 6 0,00 30,00 60,00 90,00
Obligatoire  |R14 Gestion de projet 2 8 10 1 50% 50% 1 1 3 3,00 24,00 0,00 27,00
Obligatoire  |R14 Méthodes d'enquéte 4 6 10 1 100% 1 3 6 0,00 12,00 36,00 48,00
Obligatoire  |R16 PPP 10 10 05 50% 50% 1 6 0,00 0,00 60,00 60,00
Total Heures / étudiant "présentiel" 75,00 [ 182,00 63,00 0,00 320,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 112,50 546,00 378,00 1036,50
HIE ( EQTD/effectif) 1,339 6.5 45 12,339
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 et L2) :] #N/A »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2)
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heL!res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 320,00 Enseignements CM/TD/TP 1036,50
Stage 140 Stage 84
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 225
Total Ensei CMITDITP + Accompag + StagelProjet Tutoré/Mémoire 53500 [ Total charges enseignement 1345,5
HIE ( EQTD/effectif) 16,018
Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%
Ratio SAE par UE UE SAE Ratio
UE 21 Analyer les processus de ['organisation 10 4 40%  |Non OK
UE 22 Aider & la prise de décision 10 4 40%  |Non OK

UE 23 Piloter les relations avec les acteurs int et ext 10 4 40%  |Non OK




Nombre étudiants par Groupe cM__{TD ® — Pour insérer une nouvelle ligne Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
Ll Y Matiere, placez vous dans une UE mm)| dans la case verte de la 1ére colonne,
Effectif global au 15/01/2021 [ 5 | Enregistrer Enregistrer sous une puis diquez sur ce bouton,
X N . Pour supprimer une ligne Matiér: q Pour rimer une UE, placez v
Accés ranide aux semestres Supprimer 2., e i o Supprimer RN g rguZeUde s
< | > = RETolR H Ratio SAE/ “ une Matiére une UE
— ’7 LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année FUT Mesures Physiques
Volumes horaires Modalités de controle des connaissances
Dont e Contrdle continu intégral Nﬂg:z;iggi‘gs Nombres de Charge d'Enseignement en EQTD
MP Semestre 1 Numérique| % | cradits D i anegonaricsi | O1OUPES
CM ™ ™ non | denseigne- européens £ & £ £ mutualsé (y compris Tol o
i ment preuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves celoc) el oM ™ ™ otal charge
présentiel | 4 ians écrites orales écrites orales EQTD
UE11 Mener une campagne de mesures 51 134 70 0 55 55 76,5 268 280 624,50
Obligatoire | SAE 1.01 traiter des données de mesure 3 12 15 15 100% 1 2 4 0,00 6,00 48,00 54,00
Obligatoire | SAE 1.02 Dessiner ou concevoir une piéce d'un systéme indu 3 12 15 1 100% 1 2 4 0,00 6,00 48,00 54,00
Obligatoire | SAE 1.09 Portfolio 4 4 1 2 0,00 8,00 0,00 8,00
Obligatoire | R1.01 Anglais général et 9 20 29 04 100% 1 2 4 0,00 18,00 80,00 98,00
Obligatoire |R1.02 Culture, et 9 16 25 03 50% 50% 1 2 4 0,00 18,00 64,00 82,00
Obligatoire  |R1.03 PPP 1 2 10 12 01 100% 1 2 4 0,00 4,00 40,00 44,00
Obligatoire [R1.04 Qutils émati 1 20 52 72 07 100% 1 1 2 30,00 104,00 0,00 134,00
Obligatoire | R1.06 Sytémes électriques 11 16 27 05 100% 1 1 2 16,50 32,00 0,00 48,50
Obligatoire |R1.07 ique et 5 10 15 05 100% 1 1 2 7,50 20,00 0,00 27,50
Obligatoire  |R1.10 T! 15 26 41 05 100% 1 1 2 22,50 52,00 0,00 74,50
UE12 Déployer la ie et la démarche qualité 6 12 21 0 39 45 45 9 24 84 117,00
Obligatoire | SAE 1.03 Réaliser une étude métrologique 21 21 2 100% 1 4 0,00 0,00 84,00 84,00
Obligatoire | SAE 1.09 Portfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.01 Anglais général et 0 04 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.02 Culture, et 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.03 PPP 1 0 01 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire [R1.04 Qutils 6 1 0 07 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.05 Métrologie et capteurs 6 12 18 1 100% 1 1 2 9,00 24,00 0,00 33,00
UE13 Mettre en ceuvre une chaine de mesure et d'instru. 0 0 51 0 51 6,5 6,5 0 0 204 204,00
Obligatoire | SAE 1.04 Mettre en ceuvre des mesures électriques 24 24 15 100% 1 4 0,00 0,00 96,00 96,00
Obligatoire | SAE 1.05 Concevoir et coder des utilitaires 27 27 15 100% 1 4 0,00 0,00 108,00 108,00
Obligatoire | SAE 1.09 Portfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.01 Anglais général et 0 04 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.02 Culture, i et 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.03 PPP 1 0 0,1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.04 Outils ématic 1 0 07 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.06 Sytémes électriques 0 15 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.07 et 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE14 C: ériser grandeurs phys, chim, prop d'un matérieau 18 32 45 0 95 7 7 27 64 180 271,00
Obligatoire | SAE 1.06 Mettre en ceuvre des analyses chimiques 18 18 15 100% 1 4 0,00 0,00 72,00 72,00
Obligatoire | SAE 1.07 Mettre en ceuvre des mesures de conversion d'énergie 27 27 15 100% 1 4 0,00 0,00 108,00 108,00
Obligatoire | SAE 1.09 Portfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.01 Anglais général et 0 04 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire [R1.02 Culture, et 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.03 PPP 1 0 01 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire [R1.04 Outils émati 1 0 07 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.08 Structures atomiques et moléculaires 10 18 28 1 100% 1 1 2 15,00 36,00 0,00 51,00
Obligatoire | R1.09 Equilibre chimique. Sécurité au laboratoire 8 14 22 05 100% 1 1 2 12,00 28,00 0,00 40,00
Obligatoire  |R1.10 T! 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE15 Définir cahier des charges 0 0 0 0 0 6,5 6,5 0 0 0 0,00
Obligatoire | SAE 1.8 Organiser un projet en équipe 0 26 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 1.09 Portfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.01 Anglais général et 0 04 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire [R1.02 Culture, et 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.03 PPP 1 0 01 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire [R1.04 Outils émati 1 0 07 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R1.08 Structures atomiques et moléculaires 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.09 Equilibre chimique. Sécurité au laboratoire 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.10 Tt 0 09 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 75,00 | 178,00 | 187,00 0,00 440,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 112,50 356,00 748,00 1216,50
HIE ( EQTDJeffectif) 2,009 6,357 13,357 21,723
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2): | #NIA llume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L:
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) | heures | mois | "eures | ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TDITP 440,00 Enseignements CMTD/TP 1216,50
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total CMITDITP + + Stage/Projet Tutoré/Mémoire 4000 [ Total charges enseignement 12165
HIE ( EQTD/effectif) 21,723

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal 2 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Mener une campagne de mesures 55 25 4545% |OK
UE 12 Déployer la métrologie et la démarche qualité 45 2 44,44% | OK
UE 1.3 Mettre en ceuvre une chaine de mesure et d'instru. 65 3 46,15% |OK
UE 14 Caractériser grandeurs phys, chim, prop d'un matérieau 7 3 42,86% |OK
UE 15 Définir cahier des charges mesures/démarche environnem 65 26 40% |OK
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Nombre étudiants par Groupe f——] L [Pour insérer une nouvelle ligne i Pour insérer une UE, placez vous
w00 | 28 14 ["' Aim, Matiére, placez vous dans une L?éc;ubeé = dans \? case verte ge Ja 1ére colonne,
Effoct giobal au 15012021 [ %] Enregistrer sous - — uis cliquez sur ce bouton
— . our supprimer une ligne Matiér i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ravide aux semestres Supprimer e e e e e Supprimer — | unzpcase e ‘Da e
< || =1 ReTow | | Ratio SAE/F| une Matiér une UE
——— \ LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IW[ Mesures Physiques
Volumes horaires WoGaliGs de contrile G6s comnarssances R
Dont [ T Contrdle continu ntégrel pptetiriiond Croupes Charge dEnseignement en EQTD
MP Semestre 2 Numériqu | , Crédits [ Coefficient CMITD TP enseignement est
o [ 1o |t (M gensegne. | R | COSOEn : - - o —
e et oreues | Epreuves | Eprevees [ Eprewves | sl [T T T o | Toelcherge
présentiel | o oy éciites orales écrites orales EQTD
UE21 Mener une campagne de mesures 64 133 79 0 276 7 7 96 266 316 678,00
Obligatoire | SAE 2.01 Mettre en ceuvre la mesure des grandeurs mécaniques 21 21 15 100% 1 4 0,00 0,00 84,00 84,00
Obligatoire | SAE 2.02 Melrre on ceuvre des mesures sur systémes optigues 18 18 1 100% I 0,00 0,00 72,00 72,00
Obligatoire | SAE 2.09 Projet tutoré 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 2.10 Portfolo 4 4 005 100% I 4 o0 0,00 16,00 16,00
Obligatoire | R2.01 Anglais gén, technique scientifique 9 16 25 03 50% 50% 1 2 4 0,00 18,00 64,00 82,00
Obligatoire__|R2.02 Culture of i 9 16 25 03 50% 50% I 2 | 4| o0 1800|6400 2,00
Obligatoire | R2.03 PPP2 6 4 10 0.1 50% 50% 1 2 4 0,00 12,00 16,00 28,00
Obligatoire__|R2.04 Outis mathé 2 6 |0 4 05 100% I T2 24,00 | 6000 0,00 84,00
Obligatoire | R2.05 Mécanique 10 16 26 0,75 100% 1 1 2 15,00 32,00 0,00 47,00
Obligatoire | R2.06 Systémes opligues 0 | 15 25 075_|_100% I [ 75,00 | 30,00 0,00 45,00
Obligatoire | R2.09 Stucture des matériaux 8 15 23 0,25 100% 1 1 2 12,00 30,00 0,00 42,00
Obligatoire__|R2.10 Propriés des mafériaux s | 15 23 025_|_100% I [ 1200 | 30,00 0,00 42,00
Obligatoire | R2.12 Transferts thermiques 12 18 30 05 100% 1 1 2 18,00 36,00 0,00 54,00
UE22 Déployer la métrologie et la démarche qualité 0 0 27 0 27 5 5 0 0 108 108,00
Obligatoire | SAE 2.03 Réaliser une mesure a l'aide d'une chaine de mesure 27 27 15 100% 1 4 0,00 0,00 108,00 108,00
Obligatoire | SAE 2.09 Projet tutoré 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 2.10 Portfolio 0 0,05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.01 Anglais gén, technique scientifique 0 0.3 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.02 Culture et ic 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire__|R2.03 PPP2 0 01 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.04 Outils é) 2 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.05 Mécanique 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.06 Systémes optiques 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.12 Transferts thermiques 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE23 | Mettre en ceuvre chaine de mesure ot 7| 2 39 0 8 65 65 255 56 156 237,50
Obligatoire | SAE 2.04 Mettre en ceuvre un capteur électronique 18 18 1 100% 1 4 0,00 0,00 72,00 72,00
Obligatoire | SAE 2.05 Metrre en ceuvre techniques de l'info d'instr 21 21 1 100% 1 4 0,00 0,00 84,00 84,00
Obligatoire | SAE 2.09 Projet tutoré 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 2.10 Portfolio 0 0,05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.01 Anglais gén, technique scientifique 0 0.3 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.02 Culture et ic 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire__|R2.03 PPP2 0 01 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.04 Outils é) 2 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.07 Systémes é 10 15 25 1,25 100% 1 1 2 15,00 30,00 0,00 45,00
Obligatoire | R2.08 7 13 20 1,25 100% 1 1 2 10,50 26,00 0,00 36,50
UE24 des grandeurs phys, chim et prop matérieau 6 3 4 0 58 6 6 0 0 176 176,00
Obligatoire | SAE 2.06 Identifier la structure des matériaux et leur prop 29 29 1,75 100% 1 4 0,00 0,00 116,00 116,00
Obligatoire | SAE 2.07 Mettre en ceuvre réactions oxydo-réduction 15 15 075 100% 1 4 0,00 0,00 60,00 60,00
Obligatoire | SAE 2.09 Projet tutoré 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 2.10 Portfolio 0 0,05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire_|R2.01 Anglais gén, technique scientiique 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.02 Culture et 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.03 PPP2 0 0,1 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.04 Outils 6l 2 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.09 Stucture des matériaux 0 0,5 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.10 Proprités des matériaux 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Nb Choix R2.11 Oxydoréduction 6 8 14 0,5 100% 1 1 2 9,00 16,00 0,00 25,00
UE25 Définir un cahier des charges de mesure/ démarche env 0 0 15 0 15 55 55 0 0 60 60,00
Obligatoire | SAE 2.08 Caractériser les phé énes de tranferts thermiques 15 15 1,5 100% 1 4 0,00 0,00 60,00 60,00
Obligatoire | SAE 2.09 Projet tutoré 0 0,75 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE 2.10 Portfolio 0 0,05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.01 Anglais gén, technique scientifique 0 03 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire_|R2.02 Culure of i 0 03 50% 50% T 0,00 000 0,00 000
Obligatoire | R2.03 PPP2 0 0.1 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Oblgatoire |R2.04 Outis mathé 2 0 05 100% T 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.09 Stucture des matériaux 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Oblgatoirs_|R2.10 Proprités des matériaux 0 05 100% T 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.11 Oxydoréduction 0 05 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Oblgatoirs |R2.12 Tranerts thermiques 0 05 100% T 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 87,00 | 169,00 | 20400 | 000 | 46000 | 3000 | 3000 Total charges CMITDITP 72150 | 32200 | 81600 | 125950
HIE ( EQTD/effectif) 2,17 5,75 14,571 22,491
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 et (2) | VA Jume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et |
Durée (en | Duréeen | Duréeen| DUré® Charges denseignement
semaine) | heures | mois | n°ures [ ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 460,00 Enseignements CM/TD/TP 1259,50
Stage Stage 0
Projet Tutoré Projet Tutoré 150
Total Ensel CMITDITP + + StagelProj Total charges enseignement 14095
HIE ( EQTD/effectif) 2517

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 2 1 Mener une campagne de mesures 7 33 47,14% |OK
UE 2 2 Déployer la métrologie ot la démarche quaité 5 | 23 | 4% |oK
UE 2 3 Mettre en ceuvre chaine de mesure et 6.5 28 43,08% [OK
UE 2 4 Caractériser des grandeurs phys, chim et prop matérieau 6 | 33 | &% [oK
UE 2 5 Définir un cahier des charges de mesure/ démarche env. 55 23 41,82% [OK
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l LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prini Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT F et Conditi
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont e Controle continu intégral Nosfzzsiis‘zzac‘gns Ntz;mbres de Charge d'Enseignement en EQTD
PEC Semestre 1 Numérique| lotales Crédits CM/TD TP enseignement est roupes
CM D P on d'enseigne- européens Coefficients B g B B mutualisé (y compris Toml o
non ment preuves preuves | Epreuves | Epreuves cellc) oml| | oM ™ P otal charge
presentiel | o o écrites orales écrites orales EQTD
UE 11 Ecoconcevoir 29 86 134 0 249 8 8 43,5 172 536 751,50
Obligatoire | SAE1.1 Eco-concevoir la structure d'un emballage simple 0 35 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Portfolio 5 5 0,2 50% 50% 1 4 0,00 0,00 20,00 20,00
Obligatoire _|R1.1 Design et graphisme 4 6 14 24 1 50% 50% 1 1 2 | 4 6,00 12,00 56,00 74,00
Obligatoire  |R1.2 Conception volumique 6 24 30 60 15 50% 50% 1 1 2 4 9,00 48,00 120,00 177,00
Obligatoire  [R1.3 Mé ie d'é 6 9 15 30 1 50% 50% 1 1 2 | 4 9,00 18,00 60,00 87,00
Obligatoire  |R1.9 Outils informatiques 30 30 0,3 100% 1 4 0,00 0,00 120,00 120,00
Obligatoire _|R1.10 Mathé ées 1 10 20 30 02 100% 1 1 2 15,00 40,00 0,00 55,00
Obligatoire  |R1.11 Anglais 10 20 30 0,1 50% 25% 25% 1 2 4 0,00 20,00 80,00 100,00
Obligatoire _|R1.12 Communication 3 7 20 30 01 50% 25% 25% 1 1 2 | 4 4,50 14,00 80,00 98,50
Obligatoire R1.13 Projet Personnel Professionnel 10 10 0,1 100% 1 2 0,00 20,00 0,00 20,00
UE 12 Industrialiser 16 31 39 0 86 7 7 24 62 156 242,00
Obligatoire SAE1.2 Analyse de packaging existant 0 3 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 02 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.4 Moyens de production 1 16 24 20 60 2 50% 50% 1 1 2 4 24,00 48,00 80,00 152,00
Obligatoire __|R1.5 Contréle qualité 1 7 19 26 1 25% 75% 1 2 | 4 0,00 14,00 76,00 90,00
Obligatoire  [R1.10 Mathé U ges 1 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.11 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  [R1.12 C¢ 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.13 Projet Personnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 13 Homologuer 21 9 14 0 44 8 8 31,5 18 56 105,50
Obligatoire | SAE1.3 Réaliser un test de métrologie 4 4 35 100% 1 4 0,00 0,00 16,00 16,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0,2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.5 Contréle qualité 1 0 15 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.6 Matériaux pack 1 21 9 10 40 1.5 50% 50% 1 1 2 4 31,50 18,00 40,00 89,50
Obligatoire _ [R1.9 Outils i 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.10 Mathé ppliquées 1 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.11 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  R1.12 Ct 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.13 Projet Personnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 14 Optimiser les flux 14 30 20 0 64 7 7 21 60 80 161,00
Obligatoire | SAE1.4 Fonctions logistiques 4 4 35 100% 1 4 0,00 0,00 16,00 16,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0,2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.7 O 8 14 8 30 1,5 100% 1 1 2 | 4 12,00 28,00 32,00 72,00
Obligatoire  |R1.8 de la chaine logistique 6 16 8 30 1,5 25% 25% 50% 1 1 2 4 9,00 32,00 32,00 73,00
Obligatoire  |R1.11 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  R1.12 C¢ 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.13 Projet Personnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 80,00 [ 156,00 | 207,00 0,00 443,00 30,00 30,00 Total charges CMITD/TP 120,00 312,00 828,00 1260,00
HIE ( EQTD/effectif) 2,143 5,571 14,786 22,5
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 et L2) :| #NIA »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois hel{res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 443,00 Enseignements CM/TD/TP 1260,00
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total Enseignement CMITDITP + A + StagelProjet Tutoré/Mémoire 300 [ Total charges 1260
HIE ( EQTD/effectif) 22,5

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Ecoconcevoir 8 37 46,25% |OK
UE 12 Industrialiser 7 32 4571% |OK
UE 13+ 8 37 46,25% |OK
UE 14 Optimiser les flux 7 3,7 52,86% |OK




o cM | TP s — " —
Nombre étudiants par Groupe = !— ! Pour insérer une nouvelle ligne i Pour insérer une UE, placez vous
R ik vl s Matiére, placez vous dans une Ajouter mss)| dans la case verte de la 1ére colonne,
. . une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 | 56 | Enrecistrer Enregistrer sous :
.. ) Pour supprimer une ligne Matier i Pour supprimer une UE, placez vous
Acces raide aux Supprimer  pacez vous dans une case blan Supprimer dans un;;pcase rouge de |pa 18re
< | > | El et Ratio SAERR une Matiére une UE
r LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prini Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année |BUT Pack Emballage et Conditi
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont renes Controle continu intégral Nogf;z;ig!:ﬂi“ N((:;mbres de Charge d'Enseignement en EQTD
PEC Semestre 2 Numérique| fotales Crédits ) CM/TD TP enseignement est foupes
CM D TP non d'enseigne- européens Coefficients g g g g mutualisé (y compris E——
| ment preuves preuves | Epreuves | Epreuves celec) oml ol oM ™ P otal charge
presentiel nar dtudiant ecrites orales ecrites orales EQTD
UE21 Ecoconcevoir 46 151 105 0 302 8 8 69 302 420 791,00
Obligatt SAE 2.1 E un simple 0 35 50% 50% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Portfolio 5 5 02 1 4 0,00 0,00 20,00 20,00
Obligatoire  |R2.1 Statique 6 12 2 20 05 100% 1 1 2 4 9,00 24,00 8,00 41,00
Obligatt R2.2 C i lumiq 2 27 32 61 15 100% 1 1 2 4 3,00 54,00 128,00 185,00
Obligatt R2.3 C phique et imp 10 4 24 38 15 50% 50% 1 1 2 4 15,00 8,00 96,00 119,00
Obligatoire  |R2.5 Matériaux pack 2 18 45 20 83 0,25 50% 50% 1 1 2 4 27,00 90,00 80,00 197,00
Obligatt R2.9 M: 10 20 30 0,25 100% 1 1 2 15,00 40,00 0,00 55,00
Obligatoire  |R2.10 Anglais 10 20 30 0,1 50% 25% 25% 1 2 4 0,00 20,00 80,00 100,00
Obligatoire  |R2.11 C 18 2 20 0,1 50% 50% 1 2 4 0,00 36,00 8,00 44,00
Obligatoire R2.12 Projet Peronnel Professionnel 15 15 0,1 100% 1 2 0,00 30,00 0,00 30,00
UE22 iali 11 16 50 0 77 7 7 16,5 32 200 248,50
Obligatoire | SAE 2.2 Assurer la qualité d'un en production 4 4 3 100% 1 4 0,00 0,00 16,00 16,00
Obligatoire SAE Portfolio 0 0,2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2.4 Moyens de production 2 4 6 36 46 2 50% 50% 1 1 2 4 6,00 12,00 144,00 162,00
Obligatoire R2.5 Matériaux pack 2 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2.6 Contréle qualité 2 7 10 10 27 1 50% 50% 1 1 2 4 10,50 20,00 40,00 70,50
Obligatoire R2.10 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire R2.12 Projet Peronnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE23 | 0 0 4 0 4 8 8 0 0 16 16,00
Obligatoire SAE 2.3 Réaliser des tests normalisés sur emballages 4 4 35 100% 1 4 0,00 0,00 16,00 16,00
Obligatoire SAE Portfolio 0 0,2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.5 Matériaux pack 2 0 2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.6 Controle qualité 2 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.9 Mathématiques appliquées 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.10 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire R2.12 Projet Peronnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE24 Optimiser les flux 18 22 30 [} 70 7 7 27 44 120 191,00
Obligatoire | SAE 2.4 Gestion des flux logistiques 4 4 3 100% 1 4 0,00 0,00 16,00 16,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 0,2 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire R2.7 Gestion des fluxs et des stocks 10 10 16 36 1,8 50% 50% 1 1 2 4 15,00 20,00 64,00 99,00
Obligatoire  |R2.8 Tracabilité 8 12 10 30 1,7 50% 50% 1 1 2 4 12,00 24,00 40,00 76,00
Obligatoire  |R2.10 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire R2.12 Projet Peronnel Professionnel 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 75,00 [ 189,00 | 189,00 0,00 453,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 112,50 378,00 756,00 1246,50
HIE ( EQTD/effectif) 2,009 6,75 13,5 22,259
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #N/A slume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu.fres ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 453,00 30 Enseignements CM/TD/TP 1246,50
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 150
Total Enseignement CM/TD/TP + Accompagnement + Stage/Projet Tutoré/Mémoire 528,00 30,00 Total charges enseignement 1396,5
HIE ( EQTD/effectif) 24,938

Rappel : le SAE doit étre ou égal a40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 2 1 Ecoconcevoir 8 37 46,25% |OK
UE 2 2 Industrialiser 7 32 45,71% |OK
UE 2 3 Homologuer 8 3,7 46,25% |OK
UE 2 4 Optimiser les flux 7 32 45,71% |OK




Nombre étudiants par Groupe IL'TD—'TP—| £ . Pour insérer une nouvelle ligne Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
150 ] 2 14 i | AJOUter atiére, placez vous dans une mmmp| dans la case verte de la 1ére colonne,
- - une UE puis cliquez sur ce bouton
Effectif global au 15/01/2021 | & | Enregistrer Enregistrer sous -
o : Pour supprimer une ligne Matiére i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés raoide aux . Supprimer pizcez yous dans une case SURPIITIER == |dans unzpcase rouge de IZJ 1ére
<[>T =]  RETOUR Ratio SAE| une Matiere une UE
l LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Droit, Economie, Gestion Année de formation : BUT 1ére année IBUT Techniques de commercialisation
Volumes horaires Modalités de contrdle des connaissances
Dont rietre Contrdle continu intégral NUQE;ZQEUSLTC‘:"S N%'mbres d Charge d'Enseignement en EQTD
TC Semestre 1 Numérique| ., tota\gs Crédits CM/TD TP est roupss
cm ™ ™ non | denseigne- ; E E E E mutualisé (y compris T
| ment preuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves collec) ovl | ™ o ™ P ofal charge
présentiel | o gian écrites orales écrites orales EQTD
UE1 67 | 166 59 0 22 [ s 1005 498 354 952,50
Obligatoire | SAE 1.01 Marketing 3 10 7 20 6 50% 50% 1 1 3 6 4,50 30,00 42,00 76,50
Obligatoire | SAE Potfolio 5 5 1 6 0,00 0,00 30,00 30,00
Obligatoire  |R1.2 R et culture p 1 9 15 24 0,5 100% 1 3 6 0,00 27,00 90,00 117,00
Obligatoire  |R1.3 Environnement juridique de I'entreprise 8 12 20 0,5 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire  |R1.4 Expression, et culture 1 24 24 05 75% 25% 1 3 0,00 72,00 0,00 72,00
Obligatoire  |R1.5 Anglais du commerce 1 12 12 24 0,5 50% 50% 1 3 6 0,00 36,00 72,00 108,00
Obligatoire  |R1.6 Langue B du commerce 1 14 10 24 05 50% 50% 1 3 6 0,00 42,00 60,00 102,00
Obligatoire  |R1.8 Te g ives et repré ion 1 4 8 8 20 05 100% 1 11316 6,00 24,00 48,00 78,00
Obligatoire  |R1.9 F du marketing-comp: du 20 20 40 2,5 100% 1 1 3 30,00 60,00 0,00 90,00
Obligatoire |R1.10 Etudes marketing 1 8 12 20 0,5 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire  |R1.11 Ei 6 de I'entrepri 8 12 20 1 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire  |R1.12 Role et de I'entreprise dans son marché 6 8 14 1 100% 1 1 3 9,00 24,00 0,00 33,00
Obligatoire  |R1.13 Initiation & la conduite de projets 4 2 2 8 60% 40% 1 1 3 6 6,00 6,00 12,00 24,00
Obligatoire  |R1.14 Eléments financiers de I'entreprise 6 8 14 0,5 100% 1 1 3 9,00 24,00 0,00 33,00
Obligatoire  |R1.15 PPP 1 15 15 0,5 50% 50% 1 3 0,00 45,00 0,00 45,00
UE12 Vente 3 13 2 0 < I ¢ 45 39 162 205,50
Obligatoire | SAE 1.2 Vente S1 3 5 7 15 6 50% 50% 1 1 3 6 4,50 15,00 42,00 61,50
Obligatoire | SAE Potfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.2 R et culture é 1 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.4 Expression, et culture 1 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.5 Anglais du commerce 1 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.6 Langue B du 1 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.7 F de la vente 8 20 28 3 20% 30% 50% 1 3 6 0,00 24,00 120,00 144,00
Obligatoire  |R1.8 Te q ives et rep 1 0 1,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.13 Initiation & la conduite de projets 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.14 Eléments financiers de I'entreprise 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.15 PPP 1 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE13 Communicati " 2 7 0 «_ I 5 165 66 2 124,50
Obligatoire | SAE 1.3 C icati S1 3 10 7 20 5 50% 50% 1 11316 4,50 30,00 42,00 76,50
Obligatoire | SAE Potfolio 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.1 F dela 8 12 20 2 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire  |R1.2 et culture : 1 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.3 Environnement juridique de I'entreprise 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.4 Expression, et culture 1 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.5 Anglais du commerce 1 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.6 Langue B du 1 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.8 Te ives et repré. ion 1 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.10 Etudes marketing 1 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1.13 Initiation & la conduite de projets 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1.15 PPP 1 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 81,00 | 201,00 | 93,00 0,00 375,00 30,00 41,50 Total charges CM/TD/TP 121,50 603,00 558,00 1282,50
HIE ( EQTD/effectif) 1,446 7,179 6,643 15,268
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #NIA »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu‘res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 375,00 Enseignements CM/TD/TP 1282,50
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total CM/TD/TP + A jet T 375,00 Total charges enseignement 1282,5
HIE ( EQTD/effectif) 15,268

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Marketing 15 6 40% |OK
UE 12 Vente 14 6 42,86% |OK
UE 13 C¢ 125 5 40% |OK
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LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE

Domaine prin Droit, Economie, Gestion Année de formation:  BUT 1ére année |BUT Techniques de commercialisation
Volumes horaires Modalités de contrdle des
Dont TTete: Controle continu intégral Nﬂxz;m;'gi‘g"s sz;mbres de Charge d'Enseignement en EQTD
TC Semestre 2 Nemeriaue| "% | cregis | Coofficent WD P ensognementest foupes
o | ot | e [T denseigne- | R O Z z z ek (fcomps —
) ment preuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves ccloc) eml ]| P oM ™ P ofal charge
présentiel | . diant écrites orales écrites orales EQTD
UE21 Marketing a_| 166 66 0 2 15 615 498 3% 955,50
Obligatoire | SAE 2.01 Marketing S2 3 13 12 28 3 50% 50% 1 1 3 6 4,50 39,00 72,00 115,50
Obligatoire | SAE 2.04 Projet transversal 5 5 1 50% 50% 1 6 0,00 0,00 30,00 30,00
Obligatoire | SAE Portfolio 5 5 1 100% 1 6 0,00 0,00 30,00 30,00
Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.2 Gestion et conduite de projet 10 10 05 50% 50% 1 3 0,00 30,00 0,00 30,00
Obligatoire  |R2.3 E) et culture 2 25 25 05 50% 50% 1 3 0,00 75,00 0,00 75,00
Obligatoire | R2.4 Ressources et cultures Bri 2 10 10 20 05 100% 1 3 6 0,00 30,00 60,00 90,00
Obligatoire | R2.5 Couts marge et prix d'une offre 4 8 8 20 05 100% 1 1 3 6 6,00 24,00 48,00 78,00
Obligatoire | R2.6 Relations 8 12 20 05 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire | R2.7 Anglais du commerce 2 15 10 25 05 50% 25% 25% 1 3 6 0,00 45,00 60,00 105,00
Obligatoire  |R2.8 LV B du commerce 2 15 10 25 05 50% 25% 25% 1 3 6 0,00 45,00 60,00 105,00
Obligatoire | R2.10 Marketing mix 8 12 20 2 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire | R2.11 Ct canaux de distributi 6 9 15 1 100% 1 1 3 9,00 27,00 0,00 36,00
Obligatoire | R2.12 Etudes marketing 2 8 12 20 15 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire | R2.13 Techniques quantitaives et représentation 4 15 6 25 0,5 100% 1 1 3 6 6,00 45,00 36,00 87,00
Obligatoire  |R2.15 PPP2 10 10 05 50% 50% 1 3 0,00 30,00 0,00 30,00
UE22 Vente 1| 3% 19 0 5 RO ¢ 165 105 14 235,50
Obligatoire | SAE 2.02 Vente S2 3 10 7 20 3 50% 50% 1 1 3 6 4,50 30,00 42,00 76,50
Obligatoire | SAE 2.04 Projet transversal 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Stage SAE Stage 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.2 Gestion et conduite de projet 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.3 et culture 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.4 Ressources et cultures 6, 2 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.5 Couts marge et prix d'une offre 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.6 Relations 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.7 Anglais du commerce 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.8 LV B du commerce 2 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.9 Prospection et né 13 12 25 3 20% 30% 50% 1 3 6 0,00 39,00 72,00 111,00
Obligatoire | R2.13 Techniques quantitaives et représentation 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.14 Psychologie sociale 8 12 20 05 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Nb Choix R2.15 PPP2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 23 C icati 11 19 7 0 A ° D 16,5 57 2 115,50
Obligatoire | SAE 2.3 C S2 3 7 7 17 2 50% 50% 1 1 3 6 4,50 21,00 42,00 67,50
Obligatoire | SAE 2.4 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | SAE Portfolio 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Stage SAE Stage 0 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2.1 Moyens de la 8 12 20 25 100% 1 1 3 12,00 36,00 0,00 48,00
Obligatoire | R2.2 Gestion et conduite de projet 0 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.3 E) et culture 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.4 Ressources et cultures bri 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.5 Couts marge et prix d'une offre 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.6 Relations 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.7 Anglais du commerce 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.8 LV B du commerce 2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.13 Techniques quantitaives et représentation 0 0,5 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire | R2.14 Psychologie sociale 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2.15 PPP2 0 05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel" 63,00 | 220,00 92,00 0,00 375,00 30,00 41,00 Total charges CM/TD/TP 94,50 660,00 552,00 1306,50
HIE ( EQTD/effectif) 1,125 7,857 6,571 15,554
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #NIA lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L
Durée (en Durée en | Durée en f?e L:::s ECTS Charges d'enseignement
semaine) heures mois etudiants (Total heures équivalent TD)
Enseignements CM/TD/TP 375,00 Enseignements CM/ITD/TP 1306,50
Stage 140 Stage 84
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 225
Total CM/TD/TP + + Stage/Projet Tutoré/Mémoire Total charges enseignement 1615,5
HIE ( EQTD/effectif) 19,232

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 21 Marketing 15 6 40% |OK
UE 22 Vente 14 6 42,86% [OK
UE 23 Ct 12 5 41,67% [OK




Nombre étudiants par Groupe |CM_’TD_'TP_| - Pour insérer une nouvelle ligne Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
S - 1 = V4l e placez vous dans une case ble UE m==)| dans la case verte de la 1ére colonne,
i X s puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 | 28 | Enreaistrer Enregistrer sous
. . Pour supprimer une ligne Mati i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ranide aux Supprimer b |yous daﬁz une case bgl;anche c Supprimer —ions unzpcase rouge de |pa 1ere
< | > | -] REow Ratio SAE/R‘ une Matiére une UE
E— r LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences Humaines et Sociales Année de formation : BUT 1ére année |BUT Carriéres sociales
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont e Contréle continu intégral Ncg:r‘:;eugzgns N%mbres de Charge d'Enseignement en EQTD
CS Semestre 1 Numerigue| . °@%S | creds | CMITD P enseignemen est foupes
o ™ T non | enseisne: européens Epreuves | . Eprouves | Epreuves | MivAlselcomrs Total charge
- ment . Epreuves orales - celle-ci) CM| TD | TP CM D P
presentiel | oo écrites écrites orales EQTD
UE11 Concevoir des interventions adaptées 36 2 0 0 Al ¢ BES 54 2 0 96,00
Obligatoire | SAE 111 Entrer en relation avec des acteurs des champs prof 18 18 2,5 50% 50% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00
Obligatoire  [R1101 Acteurs de la société civile 12 12 1 50% 50% 1 1 18,00 0,00 0,00 18,00
Obligatoire  |R1102 Analyse de la société 12 12 24 1,25 50% 50% 1 1 1 18,00 12,00 0,00 30,00
Obligatoire  |R1103 Enjeux contemporains 12 12 24 1 50% 50% 1 1 1 18,00 12,00 0,00 30,00
UE 12 avec les acteurs instituti et socio-é 14 46 0 0 o O 5 21 4 0 67,00
Obligatoire | SAE 113 Organiser une rencontre thématique avec des acteurs 18 18 2,5 50% 50% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00
Obligatoire  [R2104 Principes généraux du droit 18 18 15 70% 30% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00
Obligatoire  |R2105 Cadre politique et institutionnel 14 10 24 1,75 70% 30% 1 1 1 21,00 10,00 0,00 31,00
UE 13 Créer un cadre relati 30 21 15 0 66 5 5 45 21 30 96,00
Obligatoire | SAE SES314 Créer un cadre relationnel 21 21 2,5 40% 60% 1 1 0,00 21,00 0,00 21,00
Obligatoire  |RES3107 Pédagogie 10 10 0,5 50% 50% 1 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire | RES3108 Philosophie de I'éducation 10 10 0,5 50% 50% 1 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire  |RES3109 La relation éducative 10 10 0,5 50% 50% 1 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire  |RES3110 Langues et cultures étrangéres 15 15 1 50% 50% 1 2 0,00 0,00 30,00 30,00
UE 14 Identifier et analyser les besoins personne ou groupe 38 14 0 0 52 “ 51 57 14 0 71,00
Obligatoire | SAE SES415 Répérer les spécificités des publics 6 6 2,5 50% 50% 1 1 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire  |RES4111 Psychologie du développement 4 4 0,3 100% 1 1 6,00 0,00 0,00 6,00
Obligatoire  |RES4112 Droit et politiques sociales champ du handicap 8 8 0,3 100% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire | RES4113 Psychologie du handicap 8 8 16 0,75 100% 1 1 1 12,00 8,00 0,00 20,00
Obligatoire  |RES4114 Sociologie du handicap 8 8 0,5 100% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire  |RES4115 Histoire de I'éducation spécialisée- travail social 10 10 0,75 100% 1 1 15,00 0,00 0,00 15,00
UE15 Faire un diagnostic de la situation/ potenti 0 33 6 0 » I 0 3 12 45,00
Obligatoire | SAE SES516 Observer,rendre compte, analyser situations éduc 14 14 1,25 50% 50% 1 1 0,00 14,00 0,00 14,00
Obligatoire | SAE112 Portfolio 3 3 0,5 50% 50% 1 1 0,00 3,00 0,00 3,00
Obligatoire  |RES5116 Atellier d'écriture 12 12 1 100% 1 1 0,00 12,00 0,00 12,00
Obligatoire  |RES5117 Méthodologie de projet éducatif 4 4 1,25 50% 50% 1 1 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire  [R2106 PPP 6 6 0,25 50% 50% 1 2 0,00 0,00 12,00 12,00
UE16 Décrire lorganisation des institutions et services 8 32 6 0 A ¢ S 12 32 12 56,00
Obligatoire | SAE ES617 Commmunication profesionnelle 14 14 15 40% 60% 1 1 0,00 14,00 0,00 14,00
Obligatoire | SAE112 Portfolio 3 3 02 50% 50% 1 1 0,00 3,00 0,00 3,00
Obligatoire | RES6118 Psychologie sociale 8 8 0,75 100% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire  |RES6119 Les modéles de communication et d'information 3 3 02 100% 1 1 0,00 3,00 0,00 3,00
Obligatoire  |RES6120 Expression de soi 12 12 1,25 50% 50% 1 1 0,00 12,00 0,00 12,00
Obligatoire  [R2106 PPP 6 6 0,25 50% 50% 1 2 0,00 0,00 12,00 12,00
Total Heures / étudiant "présentiel" 126,00| 188,00 [ 27,00 0,00 341,00 30,00 30,00 Total charges CM/ITD/TP 189,00 188,00 54,00 431,00
HIE ( EQTD/effectif) 6,75 6,714 1,929 15,393
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #NIA ’lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu_res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 341,00 Enseignements CM/TD/TP 431,00
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total i CM/TD/TP + A + Stage/Projet Tutoré/Mémoire 341,00 - Total charges enseignement 431
HIE ( EQTD/effectif) 15,393
Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%
Ratio SAE par UE UE SAE Ratio
UE 11 Concevoir des interventions adaptées 575 25 4348% |OK
UE 12 Echanger avec les acteurs institutionnels et socio-éco 575 25 4348% |OK
UE 13 Créer un cadre relationnel 5 25 50% |OK
UE 14 Identifier et analyser les besoins personne ou groupe 51 25 49,02% |OK
UE 15 Faire un diagnostic de la situation/ potentiel 4,25 1,75 41,18% |OK
UE16 Décrire l'organisation des institutions et services 4,15 1,7 40,96% |OK




Nombre étudiants par Groupe cnﬁoo 0 — P - & Pour insérer une nouvelle li Aouter Pour insérer une UE, placez vous
ras m) | placez vous dans une case | une UE mmm)| dans la case verte de la 1ére colonne,
puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 T 2 ] Er Enreg sous
- . Pour supprimer une ligne Mz i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ravide aux SUPP””:“er vous dans une case blanche SR | jans unzpcase rouge de |pa 1ére
< | > =] FeTowk Ratio SAERR | une Matére une UE
‘ LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prini Sciences Humaines et Sociales Année de formation : BUT 1ére année |BUT Carriéres sociales
Volumes horaires Modalités de contréle des connaissances
Dont et Controle continu intégral Nag?::;i;i;ﬁ:"s NZ::‘:EZSE Charge d'Enseignement en EQTD
CS Semestre 2 Numérique | totales Crédits CM/TD P enseignement est "
CcMm ) P d'enseigne- A Coefficients - - mutualisé (y compris
o ment | OPEENS Epreuves ecres | Epreuves oraes| PSS [ Epreuves cele) em|m|TP| oM ™ P | Totdlcharge

présentiel | o o écrites orales EQTD
UE 21 Concevoir des interventions adaptées 12 67 14 0 6 6 18 67 28 113,00
Obligatoire | SAE S121 Initiation aux démarches d'enquétes 18 18 15 50% 50% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00

Obligatoire | SAE S122 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1201 Mé ie de recherches en sciences humaines 12 12 24 1 50% 50% 1 1 2 0,00 12,00 24,00 36,00
Obligatoire | R1202 Analyse de la société et des 12 12 24 1 50% 50% 1 1 1 18,00 12,00 0,00 30,00
Obligatoire | R1203 Publics et i 6 24 24 0,75 50% 50% 1 1 0,00 24,00 0,00 24,00

Obligatoire | R2205 Projet personnel et 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00

Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 22 Echange avec des acteurs instituti et socio-éco 24 43 2 0 69 6 6 36 43 4 83,00
Obligatoire | SAE S223 Organiser une rencontre thématique 18 18 15 50% 50% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00

Obligatoire | SAE S112 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire | R2204 12 12 24 15 50% 50% 1 1 1 18,00 12,00 0,00 30,00
Obligatoire | R2205 Cadre politique et 12 12 24 1,25 50% 50% 1 1 1 18,00 12,00 0,00 30,00

Obligatoire | R2205 PPP 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00

Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 23 Créer un cadre 10 47 2 0 59 5 5 15 47 4 66,00
Obligatoire | SAE ES324 Créer un cadre relationne! 21 21 15 50% 50% 1 1 0,00 21,00 0,00 21,00

Obligatoire | SAE S122 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire | RES3207 Philosophie de I'¢ducation 10 10 05 50% 50% 1 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire | RES3208 La relation éducative 10 10 05 50% 50% 1 1 0,00 10,00 0,00 10,00
Obligatoire | RES3209 Langues et cultures étrangéres 15 15 0,75 50% 50% 1 1 0,00 15,00 0,00 15,00

Obligatoire | R2205 PPP 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00

Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 24 Identifier et analyser besoins, personne ou du groupe 32 15 2 [ 49 45 45 48 15 4 67,00
Obligatoire | SAE SE425 Concevoir un éducatif 6 6 15 50% 50% 1 1 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire | SAE S112 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire | RES4210 Psychologie du dé 8 8 0,25 50% 50% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire | RES4211 Psychologie clinique 8 8 0,25 50% 50% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire | RES4212 Psychologie du handicap 8 8 16 05 50% 50% 1 1 1 12,00 8,00 0,00 20,00
Obligatoire | RES4213 Histoire de I'éduc spécialisée et du travail social 8 8 0,25 50% 50% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire | R2205 PPP 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00
Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 25 Faire un diagnostic de situation et du potentiel [ 29 22 [ 51 4 4 0 29 44 73,00
Obligatoire | SAE SES526 Mettre en ceuvre un social 14 14 15 50% 50% 1 1 0,00 14,00 0,00 14,00
Obligatoire | SAE S122 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire | RES5214 Atelier de créativité et de 10 20 30 05 25% 75% 1 1 2 0,00 10,00 40,00 50,00
Obligatoire | RES5215 Méi du projet éducatif 4 4 0,25 50% 50% 1 1 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire | R2205 PPP 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00
Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 26 Décrire | isation des institutions et des services 15 33 2 0 50 45 45 225 33 4 59,50
Obligatoire | SAE SES627 Repérer et décrire | i du travail 14 14 1.5 50% 50% 1 1 0,00 14,00 0,00 14,00
Obligatoire | SAE S122 Portfolio 1 1 05 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire | RES6216 Groupe d'analyses de la pratique p 18 18 05 25% 75% 1 1 0,00 18,00 0,00 18,00
Obligatoire | RES6217 Psychologie sociale 8 8 0,25 50% 50% 1 1 12,00 0,00 0,00 12,00
Obligatoire | RES6218 Les modéles de ion et d'i 7 7 05 50% 50% 1 1 10,50 0,00 0,00 10,50
Obligatoire | R2205 PPP 2 2 0,25 100% 1 2 0,00 0,00 4,00 4,00
Stage SAE Stage 0 1 100% 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 93,00 | 234,00 44,00 0,00 371,00 30,00 30,00 Total charges CM/TDITP 139,50 234,00 88,00 461,50
HIE ( EQTD/effectif) 4,982 8,357 3,143 16,482

Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 etL2) :I #NIA slume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu.'es ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants

Enseignements CM/TD/TP 371,00 Enseignements CM/TD/TP 461,50

Stage 140 Stage 28

Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 75
Total i CMITDITP + 586,00 Total charges i 564,5
HIE ( EQTD/effectif) 20,161

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 21 Concevoir des interventions adaptées 6 3 50% |OK
UE 22 Echange avec des acteurs i et socio-éco 6 3 50% |OK
UE 23 Créer un cadre relationnel 5 3 60% |OK
UE 24 Identifier et analyser besoins, personne ou du groupe 45 3 66,67% |OK
UE 25 Faire un diagnostic de situation et du potentie! 4 3 75% |OK
UE 26 Décrire ion des institutions et des services 45 3 66,67% [OK




Nombre étudiants par Groupe —|—|—|CM m P — = . Pour insérer une nouvelle ligne ; Pour insérer une UE, placez vous
’ ’ | 0] % i | [a! AJoutgl: Matiere, placez vous dans une c: Aouter mm)| dans la case verte de‘lja 1ére colonne,
) une Matiere une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 | 28 | Enreaistrer Enregistrer sous T
o ) Pour supprimer une ligne Matiér i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ravide aux Supprlniel' placez VpO‘:JS dans unegcase blanc SuPprlmer dans unzpcase rouge de |pa 1ére
< > [ El 25;8;? Ratio SAE/R | une Matiére une UE
—— — r LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Biologie Médicale et Biotechnologies
Volumes horaires e Modalités de contrﬁl? des cgnne\sgnces Nombre de formatons Nombres de _
Dont totales Controle continu intégral surlesquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
GB-BMB Semestre 1 Numérique| Crédits CMTD TP enseignement est
CcM D P non d'enseigne- curopéens Coefficient £ E £ E mutualisé (y compris Tomlch
| ment preuves preuves preuves preuves celle-ci) oM ™ ™ oM ™ TP otal charge
presentiel | o0 o écrites orales écrites orales EQTD
UE 11 Réaliser des analyses dans les de la biologie 17,5 65,5 69 0 152 1 11 8,75 21,8333333 138 168,58
Obligatoire | SAE 11 Analyses i et d'une matrice 2 12 18 32 45 50% 50% 3 1 1 2 1,00 4,00 36,00 41,00
Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 100% 3 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1 1 Chime générale 2 9 5 16 0,95 67% 33% 3 1 1 2 1,00 3,00 10,00 14,00
Obligatoire  |R1 2 Chimie 5 3 8 0,5 100% 3 1 1 2,50 1,00 0,00 3,50
Obligatoire  |R1 3 Biochimie structurale 2 14 6 22 1,3 67% 33% 3 1 1 2 1,00 4,67 12,00 17,67
Obligatoire  |R1 4 Techniques analytiques 1,5 15 6 9 0,5 100% 3 1 1 2 0,75 0,50 12,00 13,25
Obligatoire  |R1 5 Microbiologie 2 6 10 18 1,1 50% 50% 3 1 1 2 1,00 2,00 20,00 23,00
Obligatoire  |R1 6 1 3 8 12 0,7 50% 50% 3 1 1 2 0,50 1,00 16,00 17,50
Obligatoire  |R1 12 Communication 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 1 2 0,50 2,00 12,00 14,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 1 2 0,50 2,00 12,00 14,50
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 4 6 0,25 100% 3 1 2 0,00 0,67 8,00 8,67
UE 12 Expérimenter en Génie Biologique 31,5 63 61,5 0 156 1 1 15,75 21 123 159,75
Obligatoire | SAE 12 Explorer la place d'une cellule dans un organe 2 12 18 32 4,5 20% 20% 60% 3 1 1 2 1,00 4,00 36,00 41,00
Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 3 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1 7 Biologie cellulaire 14 14 08 100% 3 1 7,00 0,00 0,00 7,00
Obligatoire  |R1 8 Biologie générale 7 9 12 28 1,55 60% 40% 3 1 1 2 3,50 3,00 24,00 30,50
Obligatoire  |R19 Physique 4 6 9 19 1,05 50% 50% 3 1 1 2 2,00 2,00 18,00 22,00
Obligatoire  |R1 10 1,5 13,5 15 0,85 100% 3 1 1 0,75 4,50 0,00 525
Obligatoire  |R1 11 Bureautique 6 6 03 100% 3 2 0,00 0,00 12,00 12,00
Obligatoire  |R1 12 Communication 1 9 4 14 0,7 50% 50% 3 1 1 2 0,50 3,00 8,00 11,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 7,5 7,5 15 0,7 50% 50% 3 1 2 0,00 2,50 15,00 17,50
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 3 5 10 0,55 50% 50% 3 1 1 2 1,00 1,00 10,00 12,00
UE 13 Mener des études en biologie de la santé 33 23 0 56 4 4 0 33 46 79,00
Obligatoire | SAE 13 Mettre en ceuvre procédure d animale 3 9 12 1,6 100% 1 1 2 0,00 3,00 18,00 21,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1 15 Physiologie et expérimentation animale 22 10 32 1,6 80% 20% 1 1 2 0,00 22,00 20,00 42,00
Obligatoire  |R1 16 Biologie animale 7 4 11 0,55 50% 50% 1 1 2 0,00 7,00 8,00 15,00
Obligatoire  |R1 12 Communication 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 13 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 14 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 14 Réaliser des examens en biologie médicale 0 29 27 0 56 4 4 0 29 54 83,00
Obligatoire | SAE 14 Mettre en oeuvre un examen de biologie médicale 1 11 12 1,6 100% 1 1 2 0,00 1,00 22,00 23,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1 17 Hématologie 13 8 21 1,05 70% 30% 1 1 2 0,00 13,00 16,00 29,00
Obligatoire  |R1 18 Immunologie 14 8 22 1,1 70% 30% 1 1 2 0,00 14,00 16,00 30,00
Obligatoire  |R1 12 Communication 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 13 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 14 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 49,00 | 190,50 | 180,50 0,00 420,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 24,50 104,83 361,00 490,33
HIE ( EQTD/effectif) 0,875 3,744 12,893 17,512
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :| #NIA lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L.
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois hel{res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 420,00 Enseignements CM/TD/TP 490,33
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total CMITDITP + A + StagelProjet T 2000 [N Total charges 490,3333333
HIE ( EQTD/effectif) 17,512

Rappel : le SAE doit étre ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Réaliser des analyses dans les domaines de la biologie 11 4,5 40,91% |OK
UE 12 Expérimenter en Génie Biologique 11 4,5 40,91% |OK
UE 13 Mener des études en biologie de la santé 4 1,6 40% |OK
UE 14 Réaliser des examens en biologie médicale 4 1,6 40% |OK




Pour insérer une nouvelle ligne

o cM [ P - —
Nombre étudiants par Groupe W'T'Tl &l Ajouter Ir Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
JOUST Matisre, placez vous dans une m=h dans la case verte de la 1ére colonne,
- ) une Matiere une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 [ 25 | Enredistrer Enregistrer sous :
sopir FITTEI sppiner | for e e
RETOUR 3 e une UE 9
< | > || E WeeuEn Ratio SAEIR une Matiére
B r LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Diététique et Nutrition
Volumes horaires e Modalités de controle des connaissances Nombre de formations Nombres de .
Dont otgles Controle continu intégral surlesquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
GB-DN Semestre 1 Numérique| , " Crédits CMITD TP enseignement est
CM D TP non d'enseigne- europésns Coefficients E & E E mutualisé (y compris Toalch
non ment prewves | Epreuves | Epreuves | Epreuves celei) omlml| ™ oM ™ P otal charge

présentiel nar studiant écrites orales écrites orales EQTD
UE11 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 17,5 65,5 69 0 152 1" 1" 8,75 21,8333333 138 168,58
Obligatoire | SAE11 Analyses microbiologiques et chimiques d'une matrice 2 12 18 32 45 50% 50% 3 1 1 2 1,00 4,00 36,00 41,00

Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 3 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R1 1 Chimie générale 2 9 5 16 0,95 67% 33% 3 1 1 2 1,00 3,00 10,00 14,00

Obligatoire R1 2 Chimie organique 5 3 8 05 100% 3 1 1 2,50 1,00 0,00 3,50
Obligatoire R1 3 Biochimie structurale 2 14 6 22 1,3 67% 33% 3 1 1 2 1,00 4,67 12,00 17,67
Obligatoire R1 4 Tachniques analytiques 1,5 1,5 6 9 05 100% 3 1 1 2 0,75 0,50 12,00 13,25
Obligatoire  |R1 5 Microbiologie 2 6 10 18 1,1 50% 50% 3 1 1 2 1,00 2,00 20,00 23,00
Obligatoire  |R1 6 Statistiques 1 3 8 12 0,7 50% 50% 3 1 1 2 0,50 1,00 16,00 17,50
Obligatoire ~ |R112 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 1 2 0,50 2,00 12,00 14,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 1 2 0,50 2,00 12,00 14,50
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 4 6 0,25 100% 3 1 2 0,00 0,67 8,00 8,67
UE12 Expérimenter dans le génie biologique 31,5 63 61,5 0 156 1" 1" 15,75 21 123 159,75
Obligatoire | SAE 12 Explorer la place de la cellule dans organe/organisme 2 12 18 32 4,5 20% 20% 60% 3 1 1 2 1,00 4,00 36,00 41,00

Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 3 1 0,00 1,00 0,00 1,00

Obligatoire  |R1 7 Biologie cellulaire 14 14 08 100% 3 1 7,00 0,00 0,00 7,00
Obligatoire  |R1 8 Biologie générale 7 9 12 28 1,55 60% 40% 3 1 1 2 3,50 3,00 24,00 30,50
Obligatoire  |R19 Physique 4 6 9 19 1,05 50% 50% 3 1 1 2 2,00 2,00 18,00 22,00

Obligatoire  |R110 1,5 13,5 15 0,85 100% 3 1 1 0,75 4,50 0,00 5,25
Obligatoire R1 11 Bureautique 6 6 03 100% 3 2 0,00 0,00 12,00 12,00
Obligatoire ~ |R112 1 9 4 14 0,7 50% 50% 3 1 1 2 0,50 3,00 8,00 11,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 75 7.5 15 0,7 50% 50% 3 1 2 0,00 2,50 15,00 17,50
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 3 5 10 0,55 50% 50% 3 1 1 2 1,00 1,00 10,00 12,00
UE 13 Conduire une dé de soin diététi [ 39 15 [ 54 4 4 0 39 30 69,00
Obligatoire | SAE13 Préparation d'une enquéte alimentaire 2 11 13 1,6 50% 50% 1 1 2 0,00 2,00 22,00 24,00

Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire [R1 15 Prévention et 11 11 0,6 50% 50% 1 1 0,00 11,00 0,00 11,00
Obligatoire ~ |R116 PI ie, mé isme et Pl 14 14 0,75 100% 1 1 0,00 14,00 0,00 14,00
Obligatoire  |R1 17 Diététique thérapeutique 11 4 15 08 80% 20% 1 1 2 0,00 11,00 8,00 19,00

Obligatoire  [R112 i 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Obligatoire [R1 13 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Obligatoire |R114 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE14 Concevoir une alil ion adaptée saine et durable 0 29 29 0 58 4 4 0 29 58 87,00
Obligatoire | SAE14 Analyse de I'ygiéne en structure de resto collective 2 11 13 1,6 100% 1 1 2 0,00 2,00 22,00 24,00

Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire |R1 18 Hygiéne qualité sécurité environnement 7 6 13 0,6 50% 50% 1 1 2 0,00 7,00 12,00 19,00
Obligatoire [R1 19 Microbiologie alimentaire 5 6 11 0,55 50% 50% 1 1 2 0,00 5,00 12,00 17,00

Obligatoire  |R1 20 Développement durable 6 6 03 100% 1 1 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire [R1 21 Sciences des aliments 8 6 14 0,7 70% 30% 1 1 2 0,00 8,00 12,00 20,00

Obligatoire  [R112 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Obligatoire [R1 13 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Obligatoire  |R1 14 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 49,00 [ 196,50 | 174,50 0,00 420,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 24,50 110,83 349,00 484,33
HIE ( EQTD/effectif) 0875 3958 12,464 17,298

Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 etL2) :| #NIA >lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2|
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu_res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 420,00 Enseignements CM/ITD/TP 484,33
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total i CM/TDITP + A + Stage/Projet Tutoré/Mémoire 420,00 Total charges enseignement 484,3333333

HIE ( EQTD/effectif) 17,298

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 11 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 11 4,5 40,91% |OK
UE 12 Expé dans le génie biologique 11 4,5 40,91% |OK
UE 13 Conduire une démarche de soin diététique 4 1,6 40% |OK
UE 14 Concevoir une adaptée saine et durable 4 1,6 40% |OK




Nombre étudiants par Groupe C’joo ™ % 1P 7 &) @ Ajouter Pour insérer une nouvelle ligne Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
atiére, placez vous dans une mmm! dans la case verte de la 1&re colonne,|

une Matiere une UE puis cliquez sur ce bouton .

Effectif global au 15/01/2021 | 56 | Enreaistrer Enregistrer sous

Pour supprimer une ligne Matiere Supprimer Pour supprimer une UE, placez vous

r
Acchs raoide aux EOUR ) SuPp””‘]‘er placez vous dans une case une UE == | dans une case rouge de la 1ére
< | > E Beaien Ratio SAEIR une Matiére
l LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Sciences de I'Aliment et Biotechnologie
Volumes horaires — Modalités de contrdle des connaissances Nombre de formations Nombres de )
Dont tolales Controle continu intégral surlosquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
GB SAB Semestre 1 Numérique| , . Crédits ) CM/TD TP est
cm ™ ™ non | denseigne- sons | © E E E E mutualisé (y compris Total oh
| ment preuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves collec) ovl | e o ™ P ofal charge
présentiel | o gian écrites orales écrites orales EQTD
UE 11 Réaliser des analyses dazns les domaine de la biologie 17,5 65,5 69 0 152 11 1 8,75 131 276 415,75
Obligatoire | SAE11 Analyses microbi et chimiques d'une matrice 2 12 18 32 4,5 50% 50% 3 1 2 4 1,00 24,00 72,00 97,00
Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 3 2 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire  |R1 1 Chimie générale 2 9 5 16 0,95 67% 33% 3 1 2 4 1,00 18,00 20,00 39,00
Obligatoire  |R1 2 Chimie organique 5 3 8 0,5 100% 3 1 2 2,50 6,00 0,00 8,50
Obligatoire  |R1 3 Biochimie structurale 2 14 6 22 1,3 67% 33% 3 1 2 4 1,00 28,00 24,00 53,00
Obligatoire | R1 4 Techni [ 1,5 1,5 6 9 05 100% 3 1 2 | 4 075 3,00 24,00 27,75
Obligatoire  |R1 5 Microbiologie 2 6 10 18 1,1 50% 50% 3 1 2 4 1,00 12,00 40,00 53,00
Obligatoire | R1 6 Statisti 1 3 8 12 07 50% 50% 3 1 2 | 4 0,50 6,00 32,00 38,50
Obligatoire  |R112 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 2 4 0,50 12,00 24,00 36,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 1 6 6 13 0,6 50% 50% 3 1 2 4 0,50 12,00 24,00 36,50
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 4 6 0,25 100% 3 2 4 0,00 4,00 16,00 20,00
UE 12 Expéri en génie biologi 31,5 63 61,5 0 156 11 1 15,75 126 246 387,75
Obligatoire | SAE 12 Explorer la place d'une cellule dans organe 2 12 18 32 4,5 20% 20% 60% 3 1 2 4 1,00 24,00 72,00 97,00
Obligatoire | SAE Portfolio 3 3 3 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire  |R1 7 Biologie celullaire 14 14 0,8 100% 3 1 7,00 0,00 0,00 7,00
Obligatoire  |R1 8 Biologie générale 7 9 12 28 1,55 60% 40% 3 1 2 4 3,50 18,00 48,00 69,50
Obligatoire  |R1 9 Physique 4 6 9 19 1,05 50% 50% 3 1 2 4 2,00 12,00 36,00 50,00
Obligatoire  |R110 é 1,5 13,5 15 0,85 100% 3 1 2 0,75 27,00 0,00 27,75
Obligatoire  |R1 11 Bureautique 6 6 0,3 100% 3 4 0,00 0,00 24,00 24,00
Obligatoire  |R112 1 9 4 14 07 50% 50% 3 1 2 4 0,50 18,00 16,00 34,50
Obligatoire  |R1 13 Anglais 75 75 15 0,7 50% 50% 3 2 4 0,00 15,00 30,00 45,00
Obligatoire  |R1 14 PPP 2 3 5 10 0,55 50% 50% 3 1 2 4 1,00 6,00 20,00 27,00
UE 13 Animer le ualité, sécurité, envil 11 23 22 0 56 4 4 16,5 46 88 150,50
Obligatoire | SAE 13 Controler I'nygiéne de production aliment bioproduit 1 6 5 12 1,6 60% 40% 1 1 2 4 1,50 12,00 20,00 33,50
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 2 0,00 2,00 0,00 2,00
Obligatoire  |R1 15 Qualité et sécurité des aliments 4 4 02 100% 1 2 0,00 8,00 0,00 8,00
Obligatoire |R1 16 Microbiologie alimentaire 6 6 5 17 0,85 70% 30% 1 1 2 4 9,00 12,00 20,00 41,00
Obligatoire  |R1 17 Biochimie et physco chimie alimentaire 4 6 12 22 1,1 50% 50% 1 1 2 4 6,00 12,00 48,00 66,00
Obligatoire  |R112 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 13 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1 14 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 14 Organiser la ion des aliments et bi é 7 25 24 0 56 4 4 10,5 50 96 156,50
Obligatoire | SAE 14 Préparer et mettre en ceuvre une production 0,5 75 4 12 1.6 50% 50% 1 1 2 4 0,75 15,00 16,00 31,75
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 1 2 0,00 2,00 0,00 2,00
Obligatoire  |R118 Te ot 6ti 2 3 4 9 0,45 70% 30% 1 1 2 | 4 3,00 6,00 16,00 25,00
Obligatoire  |R1 19 Opérations unitaires 2 3 4 9 0,45 50% 50% 1 1 2 4 3,00 6,00 16,00 25,00
Obligatoire |R1 20 Physique ir 25 10,5 12 25 1,25 50% 50% 1 1 2 4 3,75 21,00 48,00 72,75
Obligatoire  |R112 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R1 13 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R1 14 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 67,00 | 176,50 | 176,50 0,00 420,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 51,50 353,00 706,00 1110,50
HIE ( EQTD/effectif) 0,92 6,304 12,607 19,83
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #NIA »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu‘res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 420,00 Enseignements CM/TD/TP 1110,50
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 0 Projet Tutoré 0
Total i CM/TDITP + A + Stag jet Tutoré/Mémoi 420,00 Total charges enseignement 1110,5
HIE ( EQTD/effectif) 19,83
Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%
Ratio SAE par UE UE SAE Ratio
UE 11 Réaliser des analyses dazns les domaine de la biologie 11 45 40,91% |[OK
UE 12 Expérimenter en génie biologique 11 45 40,91% |[OK
UE 13 Animer le ualité, sécurité, environnement 4 1.6 40% [OK

UE 14 Organiser la production des aliments et biomolécules 4 1,6 40% |OK




Nombre étudiants par Groupe I—'—'—'CM i LS = = . Pour insérer une nouvelle ligne i Pour insérer une UE, placez vous
’ - U L AJ"”“?T Matiére, placez vous dans une ¢ Ajouter m=! dans la case verte deFI)a 1ére colonne,
) , une Matiére une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 [ 28 ] Enregistrer Enregistrer sous 2 . —
N . our supprimer une ligne Matier i Pour supprimer une UE, placez vous
Acces raolde aux RETOUR ) SUPP””}‘eT placez vous dans une case blan SzganrJTI]Eer === | dans une case rouge de la 1re
< | > | =l | Accued Ratio SAE une Matiere
rms DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Biologie Médicale et Biotechnologies
Volumes horaires - Modalités de controle des Nombre de formations Nombres de )
Dont tolales Controle continu intégral surlosquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
GB BMB Semestre 2 Numérique| , . Crédits CM/TD TP est
cm ™ ™ non | denseigne- ; E £ E E mutualisé (y compris Total oh
| ment preuves prewves | Epreuves | Epreuves collec) ovl | ™ o ™ P ofal charge
présentiel | o gian écrites orales écrites orales EQTD
UE 21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 19,5 60 67,5 0 147 10 10 9,75 20 135 164,75
Obligatoire | SAE 21 Exraction purification et dosage sp: btric 2 23 14 39 3,6 67% 33% 3 1 1 2 1,00 7,67 28,00 36,67
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 04 100% 3 1 0,00 0,67 0,00 0,67
Obligatoire  |R2 1 Chimie générale 4 12 9 25 1,5 67% 33% 3 1 1 2 2,00 4,00 18,00 24,00
Obligatoire | R2 2 Chimie organique 25 1,5 8 12 08 33% 67% 3 1 1 2 1,25 0,50 16,00 17,75
Obligatoire  |R2 3 Biochimie structurale 2 6 8 05 100% 3 1 1 1,00 2,00 0,00 3,00
Obligatoire |R2 4 Te [ 2 3 5 03 100% 3 1 2 1,00 0,00 6,00 7,00
Obligatoire  |R2 5 Microbiologie 4 6 18 28 1,65 40% 60% 3 1 1 2 2,00 2,00 36,00 40,00
Obligatoire  |R2 11 C¢ 2 3 6 11 05 50% 50% 3 1 1 2 1,00 1,00 12,00 14,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 1 45 55 11 0,5 50% 50% 3 1 1 2 0,50 1,50 11,00 13,00
Obligatoire  |R2 13 PP 2 4 6 0,25 100% 3 1 2 0,00 0,67 8,00 8,67
UE 22 Expéri dans le génie bi 21,5 62,5 63 0 147 10 10 10,75 20,8333333 126 157,58
Obligatoire | SAE 22 Mesurer le réponse d'un gtre p 1 18 20 39 36 50% 50% 3 1 1 2 0,50 6,00 40,00 46,50
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 04 100% 3 1 0,00 0,67 0,00 0,67
Obligatoire  |R2 6 Biologie cellulaire 4 6 4 14 0,85 70% 30% 3 1 1 2 2,00 2,00 8,00 12,00
Obligatoire  |R2 7 Biologie et physiologie 10 6 8 24 1,45 70% 30% 3 1 1 2 5,00 2,00 16,00 23,00
Obligatoire  |R 2 8 Biochimie 2 6 8 05 100% 3 1 1 1,00 2,00 0,00 3,00
Obligatoire  |R2 9 Physique 2 6 15 23 1,35 30% 70% 3 1 1 2 1,00 2,00 30,00 33,00
Obligatoire  |R2 10 25 7.5 2 12 07 80% 20% 3 1 1 2 1,25 2,50 4,00 7,75
Obligatoire  |R2 11 C 11 11 0,5 50% 50% 3 2 0,00 0,00 22,00 22,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 11 11 05 50% 50% 3 1 0,00 3,67 0,00 3,67
Obligatoire  |R2 13 PP 3 3 0,15 100% 3 2 0,00 0,00 6,00 6,00
UE 23 Meneer des études a en biologie santé 0 42 28 0 70 5 5 0 42 56 98,00
Obligatoire | SAE 23 Cultiver des cellules dans le respect des BPL 9 12 21 1,8 50% 25% 25% 1 1 2 0,00 9,00 24,00 33,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 02 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire |R2 14 Culture cellulaire 12 8 20 1,15 50% 50% 1 1 2 0,00 12,00 16,00 28,00
Obligatoire  |R2 15 Biologie cellulaire 10 10 0,55 100% 1 1 0,00 10,00 0,00 10,00
Obligatoire |R2 16 Physiologie animale et expérir animale 10 8 18 1,06 50% 50% 1 1 2 0,00 10,00 16,00 26,00
Obligatoire  |R2 11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2 12 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 13 PP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 24 Réaliser des examens de biologie médicale 0 36 40 0 76 5 5 0 36 80 116,00
Obligatoire | SAE 24 Mettre en oeuvre un examen de biologie médicale 2 8 10 0,9 40% 60% 1 1 2 0,00 2,00 16,00 18,00
Obligatoire | SAE 25 Mettre en ceuvre un examen érien des urines 5 8 13 09 40% 60% 1 1 2 0,00 5,00 16,00 21,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 0,2 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire _|R2 17 Biochimie médicale 12 12 24 1.3 50% 50% 1 1 2 0,00 12,00 24,00 36,00
Obligatoire |R2 18 Microbiologie médicale 12 12 24 1,3 50% 50% 1 1 2 0,00 12,00 24,00 36,00
Obligatoire |R2 19 Organisation d'un examen de biologie médicale 4 4 0,15 100% 1 1 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire  |R2 11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2 12 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 13 PP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel" 41,00 | 200,50 | 198,50 0,00 440,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 20,50 118,83 397,00 536,33
HIE ( EQTD/effectif) 0,732 4,244 14,179 19,155
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1etL2) :I #NIA »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu‘res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 440,00 Enseignements CM/TD/TP 536,33
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 75
Total i CM/TD/TP + A + Stag jet T 515,00 Total charges enseignement 611,3333333
HIE ( EQTD/effectif) 21,833

Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%

Ratio SAE par UE UE SAE Ratio

UE 21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 10 4 40% |OK
UE 22 Expérimenter dans le génie bi 10 4 40% |OK
UE 23 Meneer des études a en biologie santé 5 2 40% |OK
UE 24 Réaliser des examens de biologie médicale 5 2 40% |OK




Nombre étudiants par Groupe c’:‘oo AL % P m ﬁ Ajouter Poulr\insérer une nouvelle ligne Ajouter Pour insérer une UE, placez vous
", Matiére, placez vous dans une ¢ m==h| dans la case verte de la 1ére colonne,|
) ) une Matiére une UE puis cliquez sur ce bouton .
Effectif global au 15/01/2021 | 28 | Enregistrer Enregistrer sous 5 - Ty
. . our supprimer une ligne Matier i Pour supprimer une UE, placez vous
Accés ranide aux Supprimer  |placez V’:‘)F:JS dans unegcase blan Supprimer == | dans unzpcase rouge de I’; 1ére
< | > | =] RETOUR Ratio SAERR une Matére une UE
acemEE B rms DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Diététique et Nutrition
Volumes horaires o Modaliés de conirole des Nombre de formatons | Nombres de .
Dont otgles Controle continu intégral surlesquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
GB DN Semestre 2 Numérique| , " Crédits CMITD TP enseignement est
CM D TP non d'enseigne- europésns Coefficients & & E E mutualisé (y compris Toalch
non ment preuves preuves | Epreuves | Epreuves el omlml| ™ oM ™ P otal charge
présentiel nar studiant écrites orales écrites orales EQTD
UE21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 19,5 60 67,5 0 147 10 10 9,75 20 135 164,75
Obligatoire SAE 21 Extraction purifiation dosage spectro 2 23 14 39 36 67% 33% 3 1 1 2 1,00 7,67 28,00 36,67
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 04 100% 3 1 0,00 0,67 0,00 0,67
Obligatoire  |R2 1 Chimie générale 4 12 9 25 1,5 67% 33% 3 1 1 2 2,00 4,00 18,00 24,00
Obligatoire R2 2 Chimie organique 25 1,5 8 12 08 33% 67% 3 1 1 2 1,25 0,50 16,00 17,75
Obligatoire R2 3 Biochimie structurale 2 6 8 05 100% 3 1 1 1,00 2,00 0,00 3,00
Obligatoire R2 4 Techniques analytiques 2 3 5 03 100% 3 1 2 1,00 0,00 6,00 7,00
Obligatoire  |R2 5 Microbiologie 4 6 18 28 1,65 40% 60% 3 1 1 2 2,00 2,00 36,00 40,00
Obligatoire R2 11 Communication 2 3 6 11 05 50% 50% 3 1 1 2 1,00 1,00 12,00 14,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 1 45 55 11 05 50% 50% 3 1 1 2 0,50 1,50 11,00 13,00
Obligatoire  |R2 13 PPP 2 4 6 0,25 100% 3 1 2 0,00 0,67 8,00 8,67
UE 22 Intitulé de I'UE 21,5 62,5 63 [ 147 10 10 10,75 20,8333333 126 157,58
Obligatoire | SAE 22 Mesurer la réponse physiologique 1 18 20 39 36 50% 50% 3 1 1 2 0,50 6,00 40,00 46,50
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 04 100% 3 1 0,00 0,67 0,00 0,67
Obligatoire | R2 6 Biologie cellulaire 4 6 4 14 0,85 70% 30% 3 1 1 2 2,00 2,00 8,00 12,00
Obligatoire  |R2 7 Biologie et physiologie 10 6 8 24 1,45 70% 30% 3 1 1 2 5,00 2,00 16,00 23,00
Obligatoire | R2 8 Biochimie métabolique 2 6 8 05 100% 3 1 1 1,00 2,00 0,00 3,00
Obligatoire  |R2 9 Physique 2 6 15 23 1,35 30% 70% 3 1 1 2 1,00 2,00 30,00 33,00
Obligatoire  |R2 10 Statisti 2,5 75 2 12 0,7 80% 20% 3 1 1 2 1,25 2,50 4,00 7,75
Obligatoire R2 11 Communication 11 11 0,5 50% 50% 3 2 0,00 0,00 22,00 22,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 11 11 05 50% 50% 3 1 0,00 3,67 0,00 3,67
Obligatoire  |R2 13 PPP 3 3 0,15 100% 3 2 0,00 0,00 6,00 6,00
UE 23 Conduire une dé de soin diététi [ 33 36 [ 69 5 5 0 33 72 105,00
Obligatoire SAE 23 Préparation d'un bilan iti individuel 1 18 19 1,8 50% 50% 1 1 2 0,00 1,00 36,00 37,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 0,2 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  |R2 14 Prévention et ir i it 6 6 0,35 100% 1 1 0,00 6,00 0,00 6,00
Obligatoire [R2 15 Physiologie métabolique et physio pathologie 14 12 26 145 80% 20% 1 1 2 0,00 14,00 24,00 38,00
Obligatoire | R2 16 Diététique thérapeutique 11 6 17 0,95 80% 20% 1 1 2 0,00 11,00 12,00 23,00
Obligatoire [R2 11 Communication 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  [R2 12 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 13 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
UE 24 Concevoir une alil ion adaptée saine et durable 0 25 52 0 77 5 5 0 25 104 129,00
Obligatoire | SAE 24 Analyse de I'ygiéneet menus en retso collective 1 18 19 1.8 100% 1 1 2 0,00 1,00 36,00 37,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 02 100% 1 1 0,00 1,00 0,00 1,00
Obligatoire  [R2 17 Hygiéne qualité sécurité environnement 6 6 12 0,55 50% 50% 1 1 2 0,00 6,00 12,00 18,00
Obligatoire [R2 18 Microbiologie et sécurté alimentaire 2 8 10 0,45 100% 1 1 2 0,00 2,00 16,00 18,00
Obligatoire | R2 19 Développement durable 4 4 02 100% 1 1 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire [R2 20 Sciences des aliments 11 9 20 1 70% 30% 1 1 2 0,00 11,00 18,00 29,00
Obligatoire  |R2 21 Envir p 11 11 0,55 100% 1 2 0,00 0,00 22,00 22,00
Obligatoire [R2 11 Communication 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  [R2 12 Anglais 0 01 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  [R2 13 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 41,00 | 180,50 | 218,50 0,00 440,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 20,50 98,83 437,00 556,33
HIE ( EQTD/effectif) 0,732 353 15,607 19,869
Volume horaire Accompagnement saisi par DEPE/BES (Réservé L1 etL2) :| #NIA >lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2|
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu_res ECTS (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 440,00 Enseignements CM/TD/TP 556,33
Stage 70 Stage 28
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 75
Total i CM/TDITP + A + Stage/Projet Tutoré/Mémoire 585,00 Total charges enseignement 659,3333333
HIE ( EQTD/effectif) 23,548
Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%
Ratio SAE par UE UE SAE Ratio
UE 21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 10 4 40% |OK
UE 22 Intitulé de I'VE 10 4 40% |OK
UE 23 Conduire une démarche de soin diététique 5 2 40% |OK
UE 24 Concevoir une adaptée saine et durable 5 2 40% |OK




cm_ |10 i3 — " —
Nombre étudiants par Groupe X L . Pour insérer une nouvelle ligne ; Pour insérer une UE, placez vous
parrom 40 | 28 14 = uj Ajouter g Ajouter P

une Matiére Matiére, placez vous dans une ¢ mmm)| dans la case verte de la 1ére colonne,
une UE puis cliquez sur ce bouton .

Effectif global au 1510112021 T 56 | Enregistrer Enregistrer sous

Pour supprimer une ligne Matiér Supprimer Pour supprimer une UE, placez vous

Accés raide aux Supprimer  |placez vous dans une case blan === | dans une case rouge de la 1ére
<[> = ReCoer Ratio SAERR une Matire une UE
r_EEmmnTLs DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences, Technologies, Santé Année de formation : BUT 1ére année IBUT Génie biologique - Sciences de I'Aliment et Biotechnologie
Volumes horaires Modalités de controle des
Dont rietre Controle continu intégral NUQE;ZQEUSLTC‘:"S N%'mbres d Charge d'Enseignement en EQTD
GB SAB Semestre 2 Numérique| ., tota\gs Crédits ) CM/TD TP est roupss
cm ™ ™ non | denseigne- sons | © E £ E E mutualisé (y compris T
| ment preuves prewves | Epreuves | Epreuves collec) ovl | ™ o ™ P ofal charge
présentiel | o gian écrites orales écrites orales EQTD
UE 21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 19,5 60 67,5 0 147 10 10 9,75 120 270 399,75
Obligatoire | SAE21 Extraction purification dosage spectrophométrgiue 2 23 14 39 3,6 67% 33% 3 1 2 4 1,00 46,00 56,00 103,00
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 04 100% 3 2 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire  |R2 1 Chimie générale 4 12 9 25 1,5 67% 33% 3 1 2 4 2,00 24,00 36,00 62,00
Obligatoire | R2 2 Chimie organique 25 1,5 8 12 08 33% 67% 3 11214 1,25 3,00 32,00 36,25
Obligatoire  |R2 3 Biochimie structurale 2 6 8 0,5 100% 3 1 2 1,00 12,00 0,00 13,00
Obligatoire |R2 4 Te [ 2 3 5 03 100% 3 1 4 1,00 0,00 12,00 13,00
Obligatoire  |R2 5 Microbiologie 4 6 18 28 1,65 40% 60% 3 1 2 4 2,00 12,00 72,00 86,00
Obligatoire  |R2 11 C¢ 2 3 6 11 05 50% 50% 3 11214 1,00 6,00 24,00 31,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 1 45 55 11 0,5 50% 50% 3 1 2 4 0,50 9,00 22,00 31,50
Obligatoire  |R2 13 PPP 2 4 6 0,25 100% 3 2 4 0,00 4,00 16,00 20,00
UE 22 Expéri en génie biologi 21,5 62,5 63 0 147 10 10 10,75 125 252 387,75
Obligatoire | SAE22 Mesure de la réponse d'un paramétre physiologique 1 18 20 39 3,6 50% 50% 3 1 2 4 0,50 36,00 80,00 116,50
Obligatoire | SAE Portfolio 2 2 0,4 100% 3 2 0,00 4,00 0,00 4,00
Obligatoire |R2 6 Biologie cellulaire 4 6 4 14 0,85 70% 30% 3 1 2 4 2,00 12,00 16,00 30,00
Obligatoire  |R2 7 Biologie et physiologie 10 6 8 24 1,45 70% 30% 3 1 2 4 5,00 12,00 32,00 49,00
Obligatoire  |R2 8 Biochimie mé 2 6 8 0,5 100% 3 1 2 1,00 12,00 0,00 13,00
Obligatoire  |R2 9 Physique 2 6 15 23 1,35 30% 70% 3 1 2 4 1,00 12,00 60,00 73,00
Obligatoire  |R2 10 i 25 7.5 2 12 0,7 80% 20% 3 1 2 4 1,25 15,00 8,00 24,25
Obligatoire  |R2 11 C 11 11 0,5 50% 50% 3 4 0,00 0,00 44,00 44,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 11 11 0,5 50% 50% 3 2 0,00 22,00 0,00 22,00
Obligatoire  |R2 13 PPP 3 3 0,15 100% 3 4 0,00 0,00 12,00 12,00
UE 23 Animer le de la qualité, de I'nygiéne en IAA 5 21 32 0 58 4 4 7,5 42 128 177,50
Obligatoire | SAE 23 Controler la conformité d'un aliment/bioproduit 5 10 15 14 30% 70% 1 2 4 0,00 10,00 40,00 50,00
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 0,2 100% 1 2 0,00 2,00 0,00 2,00
Obligatoire  |R2 11 C 0 0,55 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 12 Anglais 0 0,8 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 13 PPP 0 08 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 14 Qualité et sécurité des aliments 4 6 10 0,1 100% 1 1 2 6,00 12,00 0,00 18,00
Obligatoire |R2 15 Microbiologie alimentaire 0,5 45 11 16 0,1 30% 70% 1 1 2 4 0,75 9,00 44,00 53,75
Obligatoire | R2 16 Biochimie et ie alir 05 45 11 16 0,05 30% 70% 1 1 2 4 0,75 9,00 44,00 53,75
UE 24 Organiser la tion des aliments et bi é 10 34 4 0 88 6 6 15 68 176 259,00
Obligatoire | SAE 24 Présenter é p i i i 25 45 16 23 23 50% 50% 1 1 2 4 3,75 9,00 64,00 76,75
Obligatoire | SAE Portfolio 1 1 02 100% 1 2 0,00 2,00 0,00 2,00
Obligatoire  |R2 11 C 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire |R2 12 Anglais 0 0,1 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 13 PPP 0 0,05 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Obligatoire  |R2 17 Te et Bti 3 9 12 0,6 100% 1 1 2 4,50 18,00 0,00 22,50
Obligatoire | R2 18 Opérations unitaires 1,5 10,5 12 24 1,25 50% 50% 1 1 2 4 2,25 21,00 48,00 71,25
Obligatoire  |R2 19 Physique i 3 9 16 28 14 40% 60% 1 1 2 4 4,50 18,00 64,00 86,50
Total Heures / étudiant "présentiel" 56,00 | 177,50 | 206,50 0,00 440,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 43,00 355,00 826,00 1224,00
HIE ( EQTD/effectif) 0,768 6,339 14,75 21,857
Volume horaire A saisi par DI (Réservé L1etL2) :| #NIA »lume horaire EQTD Accompagnement saisie par DEPE/BES (Réservé L1 et L2
Durée (en Durée en | Durée en Durée Charges d'enseignement
semaine) heures mois heu'res EcTs (Total heures équivalent TD)
etudiants
Enseignements CM/TD/TP 440,00 Enseignements CM/TD/TP 1224,00
Stage 0 Stage 0
Projet Tutoré 75 Projet Tutoré 150
Total i CM/TD/TP + A + Stage/Projet Tutoré/Mémoire Total charges i 1374
HIE ( EQTD/effectif) 24,536
Rappel : le SAE doit étre supérieur ou égal a 40%
Ratio SAE par UE UE SAE Ratio
UE 21 Réaliser des analyses dans le domaine de la biologie 10 4 40% |OK
UE 22 Expéri en génie biologi 10 4 40% |OK
UE 23 Animer le management de la qualité, de I'hygiéne en IAA 4 1,6 40% |OK

UE 24 Organiser la production des aliments et bi Scul 6 2,5 41,67% |OK




Nombre étudiants par Groupe Ajouter Pour insérer une nouvelle ligne Matiere, Ajouter Pour insérer une UE, placez vous dans
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Effectif attendu [ 36 ] Enregistren - - ” =
. Supprimer Pour supprimer une ligne Mathre, placez vous Supprimer Pour supprimer une UE, placgz vous
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Enregistrer sous | LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prini Sciences Humaines et Sociales Année de formation :  Licence 1ére année |Sciences de I'Education - Parcours de Préprofessionnalisation au Professorat des Ecoles
Volumes horaires Modalités de controle des
TTEtre Contrdle continu Nombre e fomators | - Nombres de Charge d'Enseignement en EQTD
Dont totales ) Examen terminal Session de rattrapage sur lesquelles cet Groupes
Semestre 1 Numérique | = Crédits . CM/TD TP enseignement est
CcM D) TP d'enseigne- . - - - - -~ - -~ - mutualisé (y compris
non ment | europeens Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Travaux celec) oml 1ol 1P oM ™ ™ Total charge
présentiel | o iant écrites orales écrites orales écrites orales écrites orales | Pratiques EQTD
UE 1 Culture générale 0 105 0 0 105 6 6 0 0 0 0,00
Obligatoire  |Francais 63 63 3 3 70% 30% 1
Obligatoire _[Histoire et géographie générale 21 21 15 15 75% 25% 1 Enseignements dispensés par le Lycée
Obligatoire  |F morale et politique 21 21 15 15 100% 1
UE 2 Conduite de groupes dans les pratiques physiques, artistiques et linguistf 0 63 0 0 63 6 6 0 0 0 0,00
Obligatoire  |Education physique et sportive 21 21 2 2 90% 10% 1
Obligatoire  |Arts 21 21 2 2 24% 75% 1 Enseignements dispensés par le Lycée
Obligatoire  |Anglais 21 21 2 2 40% 60% 1
UE 3 Culture scientifique 0 84 0 0 84 6 6 0 0 0 0,00
|obligatoire 6 63 63 4 4 100% 1 - fispensés var e Lycée
|Obhgalo|re Sciences et technologies 21 21 2 2 80% 20% 1 p Y
UE 4 Connaissances fondamentales en SDE 54 18 0 0 72 6 6 405 9 0 49,50
Obligatoire  |Enfance et jeunesse 18 6 24 2 2 40% 60% 100% 2 1 1 13,50 3,00 0,00 16,50
Obligatoire  |Sociologie de I'éducation et sociologie générale 18 6 24 2 2 40% 60% 100% 2 1 1 13,50 3,00 0,00 16,50
Obligatoire  [Pédagogies 18 6 24 2 2 40% 60% 100% 2 1 1 13,50 3,00 0,00 16,50
UE 5 Approches historiques et diversité des publics 20 32 0 0 52 6 6 30 0 0 30,00
|Obhgalo|re Diversité des publics : histoire et actualité 20 20 3 3 100% 100% 1 1 30,00 0,00 0,00 30,00
|Obhgalo|re Accompagnement individualisé 32 32 3 3 50% 50% 1 Enseignements dispensés par le Lycée
Total Heures / étudiant "présentiel” 74,00 | 302,00] 0,00 0,00 376,00 30,00 30,00 Total charges CM/TD/TP 70,50 | 9,00 | 0,00 | 79,50
HIE (EQTD/effectif) 198 | 025 | o | 2208




Nombre étudiants par Groupe cv__|TD__|TP Ajouter Pour insérer une nouvelle ligne Matiere, — Ajgter Pour insérer une UE, placez vous dans|
400 | 36 J J —| . °
- mm) | placez vous dans une case blanche de | la case verte de la 1ere colonne, puis
une Matere une UE
Effectif attendu | 36 | Enregistrer — - - - :
— Supprimer Pour supprimer une ligne Matiére, plgce Supprimer Pour supprimer une UE, placgz vous
Acces fanide aux pprim b vous dans une case bianche dela 1ére PP == dans une case rouge de la Lére
<| s | = RETOUR v une Matiére e UE
ACCUEIL = - - .
Enregistrer sous I LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine prin Sciences Humaines et Sociales Année de formation : Licence lére année  [Sciences de IEducation - Parcours de Préprofessionnalisation au Professorat des Ecoles
Volumes horaires Modalités de controle des e ot Nombres de
TreTE — Nombre de formations P
Dont otales ) Contréle continu Examen terminal Session de ratirapage sur lesquelles cet Groupes Charge d'Enseignement en EQTD
Semestre 2 Numérique | Crédits Mo TP enseignement est
CcM D TP d'enseigne- C - - - - - - - - mutualisé (y compris
non européens Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Travaux Total charge
. ment N . A ] celle-ci) CM|[TD| TP CcM T P
présentiel - écrites orales écrites orales écrites orales écrites. orales | Pratiques EQTD
UE1 Culture générale : humanités 0 106 0 0 106 6 6 0 0 0 0,00
Obligatoire  |Philosophie morale et politique 21 21 15 15 70% 30% 1
Obligatoire  [Histoire et gé générale 22 22 15 15 75% 25% 1 dispensés par le Lycée
Obligatoire _|Frangais 63 63 3 3 100% 1
UE 2 Conduite de groupes dans les pratiques physiqgues, artistiques et li 0 63 0 0 63 6 6 0 0 | 0 | 0,00
Obligatoire  |Education physique et sportive 21 21 2 2 90% 10% 1
Obligatoire [Arts 21 21 2 2 25% 75% 1 dispensés par le Lycée
Obligatoire [Anglais 21 21 2 2 40% 60% 1
UE3 Culture scientifique 12 [ o 0 104 6 6 9 [ 4 T o T 1300
Obligatoire 63 63 3 3 100% 1 " . 5
p par le Lycée
Obligatoire  |Sciences et 21 21 15 15 80% 20% 1
Obligatoire |Approches quantitatives 12 8 20 15 15 100% 100% 2 1 1 9,00 4,00 0,00 13,00
UE4 Connaissances fondamentales en SDE 58 13 0 0 71 6 6 495 7,75 0 57,25
Obligatoire |Education et cultures 20 20 2 2 100% 100% 2 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire de 'éducation 20 7 27 2 2 100% 100% 4 1 1 7,50 175 0,00 9,25
Obligatoire |Introduction a la psychologie générale 18 6 24 2 2 100% 100% 1 1 1 27,00 6,00 0,00 33,00
UES Les éducations a ... 48 38 0 0 86 6 6 49,5 6 0 55,50
Obligatoire  [Dé durable et é sociétale 10 10 1 1 100% 100% 2 1 7,50 0,00 0,00 750
Obligatoire ucations et réussites dans les app 20 20 2 2 100% 100% 2 1 15,00 0,00 0,00 15,00
Obligatoire  [Educations 2 la santé 18 6 24 15 15 100% 100% 1 1 1 217,00 6,00 0,00 33,00
Obligatoire é (stage) 32 32 15 15 100% 100% 1 dispensés par le Lycée
Total Heures / étudiant "présentiel” 118,00[312,00] 0,00 [ 0,00 430,00 30,00 30,00 Total charges CMITD/TP 10800 [ 1775 [ 000 [ 12575
HIE (EQTD/effectif) 3 [ o493 | o [ 349
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Décision n°CFVU-2021-63

A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 33 votants, dont 8 membres représentés.

Calendriers universitaires

Examen des calendriers :

UFR DSEG :

Master 2 Notarial

UFR LSH :
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2émeannée
Licence LEA
Master LEA EAD
Master Géographie 1lere année

Master LEAlére année

UFR Santé:
PASS
Maieutique 2éme année
Maieutique 3éme année

Maieutique 4éme année

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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UFR ST :

Master 2 Biologie Santé - CDG Biother et SFP
Master 2 Microbiologie - MIB et MMM
Master 2 Neurosciences
Master 2 Ingénierie de la Santé - Parcours IMAC
Master 2 GE - GBET
Master 2 Chimie - Parcours AS

Pour 28
Contre
Abstention
NPPV

Les calendriers sont approuvés.

Fait & Rouen, le 10 septembre 2021

Le Président de l'unjiversité de Rouen

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex



e calends [ Li
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Semaine d'accueil 16/09/2021  16/09/2021

Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Enseignements 20/09/2021  29/04/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Période de stage 03/01/2022  11/02/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Examens de session 1 02/05/2022  14/05/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 27/05/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Examens de session 2 13/06/2022  15/06/2022
Master Droit Notarial 2éme année Master 2 Notarial UFR Droit, Sciences Economiques, Gestion 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 17/06/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Semaine d'accueil 16/09/2021  17/09/2021
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 51 20/09/2021  10/12/2021
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 13/12/2021  17/12/2021
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  25/03/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 04/04/2022  26/08/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 28/03/2022  01/04/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 07/07/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 19/09/2022  24/09/2022
Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel Licence Pro Métiers Médiation Approches Artistiques Culturel UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 30/09/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Semaine d'accueil 16/09/2021  17/09/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 51 20/09/2021  10/12/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 13/12/2021  17/12/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  25/03/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 04/04/2022  31/08/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 28/03/2022  01/04/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 07/07/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 19/09/2022  24/09/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année Master Direction Projets Etablissements Culturels 1ére année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 30/09/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Semaine d'accueil 16/09/2021  17/09/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 51 20/09/2021  10/12/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 13/12/2021  17/12/2021
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  22/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 28/02/2022  31/08/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 23/02/2022  25/02/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année. UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 07/09/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 22/09/2022  28/09/2022
Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année Master Direction Projets Etablissements Culturels 2éme année UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 30/09/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements S1 13/09/2021  08/12/2021
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 09/12/2021  18/12/2021
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  12/03/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 28/03/2022  31/05/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 14/03/2022  26/03/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 03/06/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 20/06/2022  02/07/2022
Licence LEA Tourisme 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 13/07/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 51 13/09/2021  08/12/2021
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 09/12/2021  18/12/2021
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  12/03/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps 18/04/2022  23/04/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 28/03/2022  31/05/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 14/03/2022  26/03/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 03/06/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 20/06/2022  02/07/2022
Licence LEA Négociation Commerciale International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 13/07/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements S1 13/09/2021  08/12/2021
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 1) 09/12/2021  18/12/2021
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1) 08/02/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 52 03/01/2022  12/03/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'hiver 14/02/2022  19/02/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de printemps, 18/04/2022  23/04/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Période de stage (semestre 2) 28/03/2022  31/05/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 1 (semestre 2) 14/03/2022  26/03/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2) 03/06/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Examens de session 2 20/06/2022  02/07/2022
Licence LEA Commerce International 3éme année Licence LEA UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Fin des jurys d'examens session 2 13/07/2022
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année Master LEA EAD UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Enseignements 13/09/2021  29/04/2022
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année Master LEA EAD UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances d'automne 01/11/2021  06/11/2021
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année Master LEA EAD UFR Lettres et Sciences Humaines 10/09/2021 Vacances de Noél 20/12/2021  01/01/2022



Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées WEC EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées Tl EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées Tl EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées Tl EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées Tl EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangéres Appliquées TI EAD 2éme année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangeres Appliquées CE EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 1ére année
Master Langues Etrangéres Appliquées WEC EAD 1ére année
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Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2
Enseignements S1

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Examens anticipés (semestre 1)

Examens de session 1 (semestre 1)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2
Enseignements S1

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Examens anticipés (semestre 1)

Examens de session 1 (semestre 1)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2

Semaine d'accueil

Enseignements S1

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Examens anticipés (semestre 1)

Examens de session 1 (semestre 1)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2
Enseignements S1

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Examens anticipés (semestre 1)

Examens de session 1 (semestre 1)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements S2

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2

Semaine d'accueil

Enseignements S1

13/12/2021

03/01/2022
11/04/2022
07/02/2022
07/03/2022
04/04/2022

27/06/2022

31/08/2021
31/08/2021
01/11/2021
20/12/2021
13/12/2021

24/01/2022
11/04/2022
03/01/2022
23/05/2022

27/06/2022

06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
13/12/2021

10/01/2022
10/01/2022
11/01/2022

28/03/2022

06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
13/12/2021

10/01/2022
10/01/2022
11/01/2022

28/03/2022

06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
27/10/2021
13/12/2021

03/01/2022
03/01/2022
04/01/2022

20/06/2022

06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
27/10/2021
13/12/2021

03/01/2022
03/01/2022
04/01/2022

20/06/2022

13/09/2021
14/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
03/12/2021
13/12/2021

03/01/2022
03/01/2022
04/01/2022

18/04/2022

13/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
16/12/2021
03/01/2022

06/01/2022
31/01/2022
24/01/2022
12/09/2022

13/09/2021
14/09/2021

17/12/2021
23/02/2022
01/04/2022
24/04/2022
03/07/2022
11/03/2022
08/04/2022
10/06/2022
01/07/2022
13/07/2022
31/08/2021
10/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
17/12/2021
23/02/2022
21/05/2022
24/04/2022
26/06/2022
28/05/2022
10/06/2022
01/07/2022
13/07/2022
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
08/01/2022
11/02/2022
10/01/2022
12/06/2022
11/01/2022
20/06/2022
02/04/2022
28/06/2022
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
08/01/2022
11/02/2022
10/01/2022
12/06/2022
11/01/2022
20/06/2022
02/04/2022
28/06/2022
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
29/10/2021
18/12/2021
04/02/2022
03/01/2022
26/08/2022
04/01/2022
20/06/2022
25/06/2022
12/09/2022
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
29/10/2021
18/12/2021
04/02/2022
03/01/2022
26/08/2022
04/01/2022
20/06/2022
25/06/2022
12/09/2022
13/09/2021
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
03/12/2021
18/12/2021
04/02/2022
03/01/2022
03/06/2022
04/01/2022
28/06/2022
23/04/2022
29/06/2022
18/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
17/12/2021
05/01/2022
04/03/2022
22/01/2022
31/08/2022
29/01/2022
16/09/2022
15/09/2022
20/09/2022
13/09/2021
18/12/2021



Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Ingéniérie Santé IQBM 2éme année
Master Gestion Environnement GBET 2eme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2eme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2éme année.
Master Gestion Environnement GBET 2eme année.
Master Gestion Environnement GBET 2eme année.
Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

Master Chimie AS 2éme année

SGNS23
SGN523
SGNS23
SGNS523
SGNS23
SGN523
SGN523
SGN523
SGNS523
SGN523
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SGV521
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22
SHES22

Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 Ingénierie de la santé- parcours IBIOM
Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 GE - GBET

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Master 2 Chimie - Parcours AS

Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale
Formation en alternance et en initiale

UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques
UFR Sciences et Techniques

10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021
10/09/2021

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Vacances d'hiver

Vacances de printemps

Période de stage (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2

Semaine d'accueil

Enseignements 51

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Examens de session 1 (semestre 1)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 1)
Enseignements 52

Période de stage (semestre 2)

Examens de session 1 (semestre 2)

Fin des jurys d'examens session 1 (semestre 2)
Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2
Enseignements.

Vacances d'automne

Vacances de Noél

Vacances d'hiver

Vacances de printemps

Période de stage

Examens anticipés

Examens de session 1

Fin des jurys d'examens session 1

Examens de session 2

Fin des jurys d'examens session 2

01/11/2021
20/12/2021

03/01/2022
14/02/2022
18/04/2022
21/03/2022

28/06/2022

06/09/2021
06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
15/12/2021

03/01/2022
14/02/2022
10/02/2022

30/08/2022

06/09/2021
01/11/2021
20/12/2021
14/02/2022
18/04/2022
14/02/2022
13/12/2021
07/02/2022

06/06/2022

06/11/2021
01/01/2022
04/03/2022
19/03/2022
19/02/2022
23/04/2022
31/08/2022
13/09/2022
01/07/2022
20/09/2022
06/09/2021
11/12/2021
06/11/2021
01/01/2022
18/12/2021
04/02/2022
05/02/2022
26/08/2022
11/02/2022
12/09/2022
04/09/2022
13/09/2022
04/02/2022
06/11/2021
01/01/2022
19/02/2022
23/04/2022
31/08/2022
18/12/2021
11/02/2022
07/09/2022
11/06/2022
08/09/2022
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Affaire suivie par :

Marie BELLET

Responsable des Instances
DEPE

Affaire suivie par :
Gwendoline LE RATE
secretariatcfvu@univ-rouen.fr

A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 33 votants, dont 8 membres représentés.

Modifications de maquette

Management de ['officine
Pour 32
Contre
Abstention
NPPV

Les modifications de la maquette Management de I’Officine sont approuvées.

Fait & Rouen, le 10 septembre 2021

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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Université de Rouen Normandie — Modifications de maquette

Mention : DU de management de l'officine
Parcours : Pharmacie officine

Les tableaux des enseignements validés sont disponibles sur 'ENT (rubrique Formation).

Avis des différentes instances

Conseil de gestion de I'UFR,
d’Ecole ou d’Institut

Date : Date : 26 mai 2021 Date :

Conseil de perfectionnement

AVIS Avis : Favorable AVIS :

Le DU de management de l'officine a été créé en 2015 a la demande du Conseil régional de I'Ordre des Pharmaciens
afin de permettre aux pharmaciens d'officine de Normandie de pouvoir se former a la gestion entrepreneuriale de leurs
officines.

Il se compose de 2 modules : Comptabilité-Fiscalité (module 1) et Management-Marketing (module 2).

Malgré une forte demande de création, le DU peine & fonctionner du fait d'un faible nombre de candidats (environ
6/an) ; les officinaux invoquant tout particulierement leurs manques de disponibilités pour se libérer de l'officine.

Aprés consultations des divers intervenants et de nombreux pharmaciens d'officine, il est proposé de basculer ce DU
en formation en distanciel ; ce qui permettrait aux officinaux d’accéder a cette formation a un rythme compatible avec
leurs obligations professionnelles et serait de plus pertinent au regard des contraintes sanitaires actuelles.

Les enseignements seraient présentés de la maniére suivante :

Module 1 Comptabilité-Fiscalité : 4 sessions de cours de 6 h soit 24h

comprenant des présentations théoriques (4h cours asynchrones) et des exemples pratiques et études de cas (2h
cours synchrones)

Module 2 Management-Marketing : 4 sessions de cours de 6 h soit 24h
comprenant des présentations théoriques (4h cours asynchrones) et des exemples pratiques et études de cas (2h
cours synchrones)

Méthodologie et Audit des projets professionnels des candidats: 2h
Soit un volume horaire de 50 heures

1 26/08/2021



Université de Rouen Normandie — Modifications de maquette

Modifications de maquette

A renseigner pour chacune des UE ou matieres concernées
MAQUETTE VALIDEE

Semestre / UE ou matiére(s) : Structure comptable, juridique et fiscale de I'officine

Volume horaire :
CM TD TP

28

Mutualisations avec (semestre et intitulé de la formation) :
Crédits européens et/ou coefficients :

Modalités de contrdles des connaissances (en %) :

Contrdle continu Examen Session de
CM/TD TP terminal rattrapage
Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral
X X

MAQUETTE MODIFIEE SOUHAITEE

Semestre /UE ou matiere(s) : Structure comptable de I'officine

Volume horaire :
CM TD TP

24

4 sessions de 6h comprenant 4h de présentations théoriques (cours asynchrones) et 2h d’exemples
pratiques et études de cas (cours synchrones)

Mutualisations avec (semestre et intitulé de la formation) :
Credits europeens et/ou coefficients :

Modalités de contrbles des connaissances (en %) :

Contrdle continu Examen Session de
CM/TD P terminal rattrapage
Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral
X X

2 26/08/2021



Université de Rouen Normandie — Modifications de maquette

Modifications de maquette

A renseigner pour chacune des UE ou matieres concernées

MAQUETTE VALIDEE

Semestre / UE ou matiére(s) :Management et Marketing a I'officine

Volume horaire :
CM TD TP

28

Mutualisations avec (semestre et intitulé de la formation) :
Crédits européens et/ou coefficients :

Modalités de contréles des connaissances (en %) :

Contréle continu Examen Session de
CM/TD TP terminal rattrapage
Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral
X X X X

MAQUETTE MODIFIEE SOUHAITEE

Semestre /UE ou matiere(s) :

Volume horaire :
CM TD TP

24

4 sessions de 6h comprenant 4h de présentations théoriques (cours asynchrones) et 2h d’exemples
pratiques et études de cas (cours synchrones)

Mutualisations avec (semestre et intitulé de la formation) :
Crédits européens et/ou coefficients :

Modalités de contrbles des connaissances (en %) :

Contréle continu Examen Session de
CM/TD TP terminal rattrapage
Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral Ecrit Oral
X X X X

Méthodologie et audit des projets professionnels des candidats : 2h
Soit un volume horaire de 50 heures

3 26/08/2021
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[

Nombre étudiants par Groupe CM__|TD TP Ajouter insérer une nouvelle ligne Matiére, Ajouter [ insérer une UE, placez vous dans
400 ] 36 ] 18 "z vous dans une case blanche de la 1ére ase verte de la Lére colonne, puis
une Matiere une UE
Effectif attendu | 15 | 5 7 e | TET
— ; supprimer une ligne Matiére, placez vous ; r supprimer une UE, placez vous
Acces ranide A Squnm‘er une case blanche de la 1ére colonne, Supprimer 's une case rouge de la 1ére
< > | = RETOUR | une Matiére une UE
ACCUEIL
Enregistrer sous | LES MODALITES DE CONTROLES DE CONNAISSANCES SONT A RENSEIGNER EN POURCENTAGE
Domaine principal : Année de formation : surun an Intitulé DU Management officine
Volumes horaire: — _ Modalités de controle des connaissances Nombre de formations | Nombres de )
. bont totales Conire confiny Examen terminal Session de rattrapage sur lesquelles cet Groupes Charge dEnseignement en EQTD
année 1 oM | ™ ™ Numérique denseigne- | _ CM/TF) _ TP, _ _ _ _ nement est
non Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Epreuves | Travaux | muuaisé (v compris Total charge
e ment ; ; ; . . celle-ci) CM | TD | TP cMm D P
présentiel N écrites orales écrites orales écrites orales écrites orales [ Pratiques EQTD
UE 1 Comptabilité et fiscalité a I'officine 24 0 0 24 24 36 0 0 36,00
|oblig e 6 6 6 6 1 1 9,00 0,00 0,00 9,00
|0bl|gatmre fisclaité 18 18 18 1 1 27,00 0,00 0,00 27,00
Marketing et Management 24 0 0 24 24 36 0 0 36,00
|0bllgaw|re Marketing 12 12 12 1 1 18,00 0,00 0,00 18,00
|0bligat0ire Management 12 12 12 1 1 18,00 0,00 0,00 18,00
UE 3 Méthodologie et audit des projets professionnels 2 0 0 2 2 3 0 0 3,00
|0bligat0ire Méthodologie et audit des projets professionnels 2 2 2 80% 20% 80% 20% 1 1 3,00 0,00 0,00 3,00
Total Heures / étudiant "présentiel” 50,00 | 0,00 | 0,00 50,00 50,00 0,00 Total charges CM/TD/TP 75,00 0,00 0,00 75,00
HIE ( EQTDIeffectif) 5 0 0 5
HIE ( EQTD/effectif) 5
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A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 33 votants, dont 8 membres représentés.

Structuration L.AS2

Validation de la structuration proposée dans la note annexe
Pour 32
Contre
Abstention
NPPV

La structuration L.AS2 est approuvée.

Fait & Rouen, le 10 septembre 2021

Le Président de 'université de Rouen

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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Objet : Validation des options santé des L.AS2

Modalités d'acces aux formations de médecine, de pharmacie, d'odontologie et
de maieutique (Articles R631-1 a R631-1-12)
Décret 2019-1125 du 4 novembre 2019

Les étudiants peuvent présenter leur candidature a une ou plusieurs des formations de
médecine, de pharmacie, d'odontologie ou de maieutique. « Tout candidat peut présenter
deux fois sa candidature pour une admission dans les formations de médecine, de pharmacie,
d'odontologie ou de maieutique sous réserve d'avoir validé au moins 60 crédits ECTS
supplémentaires lors de sa seconde candidature ».

Un modele de validation de I'option santé pour les étudiants en L.AS 2 a été voté par le CFVU
en mai 2021 (ci-dessous). Il apparait qu’il n’est techniqguement pas possible de le mettre en

ceuvre.
Licence deuxiéme année (provenance des étudiants L1 - L.AS 1 - PASS)
L'étudiant veut-il s’inscrire dans 'option santé?
NON oul
60 ECTS de la majeure de L'étudiant a-t-il déja
licence acquis les ECTS de

I'option santé ?
(L.AS1 - PASS)

NON Ooul
60 ECTS = Majeure de 60 ECTS de la Majeure de
licence + Mineure Santé licence. L'étudiant suit

I'option Santé mais sans
attribution d'ECTS.

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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C’est pourquoi, nous proposons a la CFVU le modéle suivant :

Licence deuxieme année

L'étudiant veut-il faire la mineure santé ?

NON our |
60 ECTS de la majeure de 60 ECTS = Majeure
licence de licence (48) +
Mineure Santé (12)

Remarque : les ECTS de I'option santé sont répartis sur les deux semestres et s’acquiérent (ou
non) sur la base du calcul de la moyenne a I'année. L'étudiant acquiert donc soit 0, soit 12
ECTS de I'option santé.

Ainsi, quatre scénarios sont possibles pour les étudiants issus de PASS, L.AS1 et L1 souhaitant
candidater aux études de santé :

- Conserver I'ensemble des notes obtenues dans les UE de spécialisation (PASS) ou dans les
UE de I'option Santé (L.AS1) et ne pas repasser |'option Santé MMO sous réserve d'avoir
obtenue une moyenne supérieure ou égale a 10/20 calculée a partir des notes du S1 et du S2
de I'option MMO. Il en va de méme pour I'option Pharmacie. Ainsi, la moyenne a I'année de
I’option santé du PASS ou de la L.AS 1 sera prise en considération lors de la L.AS 2.

- Repasser les examens de I'option santé : dans ce cas, les meilleures notes sont retenues entre
celles de la L.AS2 et celles obtenues I'année précédente en PASS ou en L.AS1.

- Choisir de valider I'option santé Pharmacie ou I'option santé MMO, si 'autre option santé a
été validée I'année précédente. Si I'étudiant valide sur deux ans les deux options santé, il
pourra candidater aux formations MMOP. La moyenne de |'option santé de la L.AS 2 sera
calculée a partir de la moyenne des notes obtenues dans les deux options santé Pharmacie et
MMO affectées de leurs coefficients.

- Pour les étudiants issus de L1 n’ayant donc validé aucune option santé, ils n’ont pas d’autre
choix que de valider I'option santé MMO ou 'option santé P, voire I'option MMOP en fonction

de la ou les formation(s) MMOP vers laquelle (lesquelles) ils souhaitent candidater.

Une enquéte (limesurvey) sera menée aupreés des étudiants inscrits en L.AS2 afin de connaitre
leur choix quant a ces trois possibilités.

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex




