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A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 40 votants, dont 15 membres représentés
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NOM PRENOM SIGNATURE

YON LAURENT P

BANOVIC INGRID P

DUBUS ISABELLE P

LESOUHAITIER OLIVIER P

SEGALAS-MILAZZO ISABELLE P

TROST OLIVIER E

VICENTE LOZANO JOSE P

MARTIN VINCENT E

WILLMAN CHRISTOPHE P

CHARVIN HEIDI E

CONCE-CHEMTOB MARIE-CATHERINE P

HARDOUIN JULIE P

JENNEQUIN HUGUES P

VARI JUDIT R

LIEUTIER JEAN-PHILIPPE R

MORELLET MARIA-INES P

PASQUET FREDERIC E

CORDELIER ANGELINE P

DULOIR MARION E

MARIE-BARDAY LAURENCE R

MECHANTEL SANDRINE E

BETTINGER ORIANE E

HOUBRON PASCAL PASCAL E

LEBAILLY-BASTARD JULIA E

NAIZET ADRIEN E

JECZKOWIAK EMMANUELLE E

PERRIER NICOLAS E

SAMSON AGATHE E

FIOU-DUTOT AXEL E

COLAS ALAN E

MBODJ AISSATOU THERESE E

HARDI MAEVA E

BAUWENS GUILLAUME E

DUTHIL--VATINE AXEL E

GOURRE ERWAN E

IRRILO KATY E

ANDRIEU MATHILDE E

SIMON ALEXANDRE E

MONTRON ARTHUR E

FAMETTE MARTHA E

DOS SANTOS PACHECO SANDRA E

PICHOU MATHILDE E

ROUXEL ROMAIN E

PELIGRY ELIOTT E

BARON TITOUAN E

BARES AGATHE E

AUVRAY MARIE E

DIAGNE MBAYANG E

GANESSE DORO E

TERROBA JULIETTE E

LESOUEUR LEA E

SUSUNAGA KILIAN E

LAMY ENZO E

VINCKE FLAVIE E

ROBERT MARIANNE E

LEGER PIERRE E

MILAD SAMY AMIR E

BAILLOT FRANCOISE P

BEAUMAIS OLIVIER E

BESSON THIERRY R

CALKA PIERRE R

CHEVALIER LAURENCY SYLVIE R

FERRY ARIANE R

FIX FLORENCE P

GONZALEZ BRUNO R

HAQUET ARNAUD R

MOURALIS DAMASE R

PAREIGE PHILIPPE P

PESTEL CARON MARTINE R

RIVES NATHALIE E

THOUVARECQ REGIS R

BOISSEL ANNE E

GUILHAUDIS LAURE R

TRAN THI ANH DAO E

RONDANINO CHRISTINE P

BERAR MAXIME P

BERNARD SIMON P

BOUNOURE FREDERIC R

DESPLEBIN OLIVIER R

GARDES YVES P

HESPEL LOUISE R

CARREIN LEROUGE CINDY R

REBELO MARIA TERESA R

DOMINGUES ERIC P

DESAINT FREDERIC P

CUVIER YANN E

ELIE ARNAUD P

GONAND JULIE E

SOMMET PIERRE E

PELICAN BENJAMIN E

GANACHAUD CLEMENT E

WANDJI NANA LANDRY E

LEBRETON ARTHUR E

JEANDET EMMANUEL E

OULD ALI SAMAIN E

OLIVIER ARISTIDE E
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INVITATION 

Conseil académique de l’université de Rouen Normandie  

 

Mesdames, Messieurs, 

Vous êtes invités à participer au conseil académique de l’université de Rouen Normandie qui aura lieu le :  

Vendredi 27 septembre 2024, à 13h45 

 

 

1 Rue Thomas Becket 

Espace Jean-Marc DUCLOS 

Université de Rouen Normandie – Mont-Saint-Aignan 

 

 

 

ORDRE DU JOUR : 

1. Informations générales 

2. Campagne d'emplois 2025 : validation des fiches de postes enseignants et enseignants-chercheurs titulaires (vote) 

3. Élection de 4 étudiant.e.s au conseil du Service de Santé Étudiante (SSE) (vote) 

4. Questions diverses (à envoyer à secretariatcac@univ-rouen.fr, 48 heures avant la réunion) 

Cette convocation vaut ordre de mission. 

 

 

Le président de l’université de Rouen Normandie  

 

Laurent YON 

 

Mont-Saint-Aignan, le 16 septembre 2024 

 

Monsieur le président de l’université de Rouen 

Normandie 

 

à  

 

Mesdames et messieurs les membres du 

conseil académique de l’université de Rouen 

Normandie 

mailto:secretariatcac@univ-rouen.fr
secretariatcac@univ-rouen.fr
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À l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 48 votants, dont 19 membres représentés  

 

 

Campagne d'emplois 2025 : validation des fiches de postes enseignants et enseignants-chercheurs titulaires 

 

 

➢ Vu les tableaux en annexes 

 

 

Approbation de la campagne d'emplois 2025 : validation des fiches de postes enseignants et 

enseignants-chercheurs titulaires 

Pour 48 

Contre 0 

Abstention 0 

 

 

        Le conseil académique approuve la campagne d'emplois 2025 : validation des fiches de postes enseignants et 

enseignants-chercheurs titulaires 

 

 Sciences Humaines et Sociales Sciences Humaines et S 

Fait à Rouen, le 27 septembre 2024 

 

     Le président de l’Université de Rouen Normandie 

 

Laurent YON  

mailto:secretariatca@univ-rouen.fr


DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 2025

Ligne Composante 
(menu déroulant)

Champ 
(menu 
déroulant)

Campus 
(menu déroulant)

Section CNU, 
discipline 
(menu déroulant)

Type d'enseignant (enseignant-chercheur ou 
ESAS)
(menu déroulant)

Corps 
(menu déroulant) Profil enseignement Profil recherche Modalités 

(menu déroulant)

Année de 
publication 

(menu déroulant)

Laboratoire 
(menu 
déroulant)

Classement Avis CORESS / 
CAC

1 IUT d'Évreux HCS Évreux 06 EC MCF Marketing Marketing, création de marché et entrepreneuriat 26.1 2025 NIMEC 1 F

2 IUT d'Évreux HCS Évreux 70 EC MCF Métiers et publics dans le champ du travail social Approche clinique des métiers et des publics dans le 
champ du travail social, CIRNEF, Thème 1 26.1 2025 CIRNEF 2 F

3 IUT d'Évreux HCS Évreux Économie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Finance Comptabilité concours 2025 3 F

4 IUT d'Évreux HCS Évreux Langues vivantes 
étrangères : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais concours 2025 4 F

5 IUT d'Évreux CBS Évreux 65 EC MCF Physiologie humaine, toxicologie Interactions hôte-bactéries 26.1 2025 CBSA 5 F

6 IUT d'Évreux HCS Évreux Économie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Marketing concours 2025 6 F

7 ESITech CBS Madrillet 66 EC MCF Biologie générale, biotechnologies Glycobiologie végétale et croissance cellulaire 26.1 2025 GLYCOMEV 1 F

8 IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC PR Sciences de gestion et du management/DDRS et 
transitions socio-écologiques Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques 46.1 2025 NIMEC 1 F

9 IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC MCF Sciences de gestion et du management/DDRS et 
transitions socio-écologiques Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques 26.1 2025 NIMEC 2 F

10 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Didactique du français - Formation des enseignant.es du 
premier et du second degré concours 2025 1 F

11 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie des apprentissages et inclusion Psychologie des apprentissages et inclusion 26.1 2025 CRFDP 2 F

12 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan Mathématiques ESAS PRAG/PRCE/PLP Didactique des mathématiques concours 2025 3 F

13 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan Langues vivantes 
étrangères : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais concours 2025 mutation interne

14 IUT de Rouen HCS Pasteur Économie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie gestion concours 2025 1 F

15 IUT de Rouen HCS Elbeuf Arts plastiques ESAS PRAG/PRCE/PLP Infographie pour publication sur écran et impression, 
infographie orientée web, enseignement Photoshop, concours 2025 2 F

16 IUT de Rouen HCS Pasteur Langues vivantes 
étrangères : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais concours 2025 3 F

17 IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 31 EC MCF Chimie analytique  miniaturisation et analyses environnementales 26.1 2025 SMS 4 F

18 IUT de Rouen HCS Elbeuf Langues vivantes 
étrangères : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais technique et professionnel concours 2025 5 F

19 IUT de Rouen HCS Elbeuf Économie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Économie, droit du numérique, gestion, stratégie de 
communication, marketing, entrepreneuriat concours 2025 6 F

20 IUT de Rouen HCS Pasteur Économie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie gestion concours 2025 7 F

21 IUT de Rouen CBS Mont-Saint-Aignan 31 EC MCF Chimie analytique spectrométrie de masse 26.1 2025 COBRA 8 F

22 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Développement, Environnement 26.1 2025 LASTA 1 F

23 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 01 EC MCF Droit pénal Droit pénal (droit des peines et sanctions pénales) 26.1 2025 CUREJ 2 F

24 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 02 EC MCF Droit des contrats publics locaux, Droit de la culture Droit des contrats publics locaux, Droit de la culture 26.1 2025 CUREJ 3 F

25 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Internationale Economie Internationale, Economie Géographique 26.1 2025 LERN 4 F

26 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 01 EC MCF Droit civil Droit des personnes et de la famille 26.1 2025 CUREJ 5 F

27 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 02 EC PR Droit public Droit public agrégation 2025 CUREJ 6 F

28 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 04 EC MCF Organisations politiques et sociologie électorale Organisations politiques et sociologie électorale 26.1 2025 CUREJ 7 F

29 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 01 EC MCF Droit commercial Droit commercial - RSE 26.1 2025 CUREJ 8 F

30 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 05 EC MCF Economie de l'environnement, Economie de la santé, 

Economie Appliquée
Economie de l'environnement, Economie de la santé, 
Economie Appliquée 26.1 2025 LERN 9 F

31 UFR de droit, économie et science 
politique HCS Pasteur 02 EC MCF Droit administratif et droit public allemand Droit comparé 26.1 2025 CUREJ 10 F

32 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC MCF Histoire et civilisation du Royaume-Uni et du 
Commonwealth, XXe-XXIe siècles

Histoire socioculturelle et politique du Royaume-Uni et du 
Commonwealth, XXe-XXIe siècles 26.1 2025 ERIAC 1 F

33 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR Littérature française XVIIIe Littérature française XVIIIe 46.1 2025 CEREDI 2 F

34 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC PR histoire médiévale histoire médiévale 46.1 2025 GRHIS 3 F

35 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC MCF Didactique du FLE et TICE Didactique du FLE et TICE 26.1 2025 DYLIS 4 F

36 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 08 EC MCF Humanités, Langue et Littérature latines, Humanités 
numériques

Langues et littératures anciennes, Humanités, Humanités 
numériques 26.1 2025 ERIAC 5 F

37 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR Langue française XVI-XVIII Langue française 46.1 2025 CEREDI 6 F

38 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP histoire contemporaine concours 2025 7 F

39 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 18 EC MCF Littérature et Arts - Métiers de la culture Intermédialité, Littérature et Arts (XX-XXI) 26.1 2025 CEREDI 8 F

40 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 22 EC PR histoire contemporaine Histoire culturelle, histoire du genre – XXe siècle 46.1 2025 GRHIS 9 F

41 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC MCF Histoire et civilisation du Royaume-Uni, XVIIe-XIXe 
siècles

Histoire socioculturelle et politique du Royaume-Uni, 
XVIIe-XIXe siècles 26.1 2025 ERIAC 10 F

42 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 23 EC MCF Risques et changements socio-environnementaux Risques et changements socio-environnementaux 26.1 2025 IDEES 11 F

43 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC MCF Linguistique générale et linguistique française Linguistique générale et linguistique française 26.1 2025 DYLIS 12 F

44 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 17 EC MCF Histoire de la philosophie et philosophie des sciences 
sociales

Histoire de la philosophie et philosophie des sciences 
sociales 26.1 2025 ERIAC 13 F

45 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Ingenium et ingénierie des dispositifs en éducation et 

formation
Ingénierie, espaces sociaux, interculturel, thème 3 du 
CIRNEF 46.1 2025 CIRNEF 1 F

46 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Violence, inclusion, handicap Violence, inclusion, handicap thème 4 du CIRNEF 

"savoirs et pédagogies" 26.1 2025 CIRNEF 2 F



47 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC PR Psychologie Clinique et Psychopathologie Psychologie Clinique et Psychopathologie 46.1 2025 CRFDP 1 F

48 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie du développement Psychologie du développement- cognition et 

apprentissage 26.1 2025 CRFDP 2 F

49 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC PR Sociologie, sciences en sociétés Sociologie, sciences en sociétés 46.1 2025 DYSOLAB 1 F

50 UFR des sciences de l'homme et de la 
société HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF Anthropologie et/ou sociologie des migrations Anthropologie et/ou sociologie des migrations 26.1 2025 DYSOLAB 2 F

51 UFR santé CBS Martainville 26 EC MCF Biostatistiques - santé publique Biostatistiques – données en grande dimension – 
génomique – multiomiques – médecine de précision 26.1 2025 CBG 1 F

52 UFR santé CBS Martainville 86 EC PR Droit pharmaceutique et Bioéthique Droit pharmaceutique et Bioéthique 46.1 2025 CUREJ 2 F

53 UFR santé CBS Martainville 66 EC PR Physiologie et physiopathologie de la reproduction Gamétogénèse et restauration de la fertilité 46.1 2025 NorDiC 3 F

54 UFR santé CBS Martainville 66 EC MCF Physiologie Neuro-gastro-entérologie 26.1 2025 ADEN 4 F

55 UFR sciences et techniques CBS Évreux 65 EC PR Biologie pour les sciences biomédicales Fabrication, nano-/micro-structuration et 
fonctionnalisation de surface de biomatériaux et de 46.1 2025 PBS 1 F

56 UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 65-65/66 EC MCF Biologie cellulaire Physiopathologie surrénalienne 26.1 2025 NorDiC 2 F

57 UFR sciences et techniques CBS Évreux 32-32/31 EC MCF Chimie analytique et chimie organique Modification de surfaces - Biocapteurs - Dépollution 26.1 2025 COBRA 3 F

58 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC PR Mathématiques appliquées Statistique 46.1 2025 LMRS 4 F

59 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC PR Physique des matériaux/Physique des verrees Spectroscopie de relaxation diélectrique - Propriétés 
physique des polymères 46.1 2025 GPM 5 F

60 UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 33 EC PR Chimie des matériaux organiques et inorganiques 
cristallisés / Chimie du solide / Cristallochimie Chimie du solide - Cristallisation 46.1 2025 SMS 6 F

61 UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 67 EC MCF Microbiologie Ecologie microbienne, Biohéochimie, Interface 
Santé/Environnement 26.1 2025 M2C 7 F

62 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 62 EC MCF Transferts thermiques, rayonnemet et mécanique des 
fluides Physico-chimie des milieux plasmas 26.1 2025 CORIA 8 F

63 UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 69-64/65 EC MCF Biochimie, Biologie Moléculaire, Biologie Cellulaire Neuroendocrinologie médullosurrénalienne 26.1 2025 NorDiC 9 F

64 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26-60/26-60 EC MCF Mathématiques appliquées Mathématiques appliquées 26.1 2025 LMRS 11 F

65 UFR sciences et techniques HCS Mont-Saint-Aignan Langues vivantes 
étrangères : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais scientifique et technique concours 2025 mutation interne

66 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 61 EC PR Statistiques, sciences des données, machine learning Statistiques en sciences des données, machine learning 46.1 2025 LITIS infructueux 2024

67 SUAPS HCS Mont-Saint-Aignan Éducation physique 
et sportive ESAS PRAG/PRCE/PLP Volley-Ball concours 2025 1 F

68 UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC PR Management du sport Management du sport 46.1 2025 CETAPS 1 F

69 UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF STAPS - Entraînement sportif, neurosciences 
comportementales

STAPS – Neurosciences comportementales : Approches 
dynamique et écologique des coordinations sensori- 26.1 2025 CETAPS 2 F
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À l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 48 votants, dont 19 membres représentés  

 

 

Campagne d'emplois 2025 : Fil de l’eau 

 

 

➢ Vu les tableaux annexes 

 

 

Approbation de la campagne d'emplois 2025 : fil de l’eau 

Pour 46 

Contre 0 

Abstention 2 

 

 

                    Le conseil académique approuve la campagne d'emplois 2025 : fil de l’eau 

 

 Sciences Humaines et Sociales Sciences Humaines et S 

Fait à Rouen, le 27 septembre 2024 

 

     Le président de l’Université de Rouen Normandie 

 

Laurent YON  

mailto:secretariatca@univ-rouen.fr
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COMPOSANTE CONCERNEE : UFR STAPS 

 

Corps Section 
CNU Concours Profil enseignement Profil recherche 

MCF 74 26-1 Management du Sport Management du Sport 

 
RENTREE 2024 

PROFIL DU POSTE 
 
Profil : STAPS, Management du Sport 
 
Job profile : STAPS, Management du Sport 
 
Champ de formation : HCS 

 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL 
 
Campus : Mont-Saint-Aignan 
 
Composante de rattachement administratif : UFR STAPS 
 
Laboratoire de rattachement : Centre d’Étude des Transformations des Activités Physiques et Sportives 
(CETAPS) - UR 3832 
 
Filière(s) :  
 
La filière management du sport de l’UFR STAPS de l’Université de Rouen-Normandie comprend une licence, une 
licence professionnelle Gestion et Développement des Organisations, des Services sportifs et de Loisirs (GDOSSL) 
et une mention de master qui propose deux parcours de master 2 en alternance : management du sport loisir et 
management du sport professionnel (80 étudiants).  

Le/la candidat.e recruté.e possèdera une bonne connaissance des activités physiques et sportives et des 
organisations sportives (fédérales, olympiques, publiques, privées commerciales ou non commerciales) et 
interviendra de façon prioritaire au sein de cette filière en assurant l’encadrement des projets tutorés, mémoires, 
stages/alternances. Il/elle assurera prioritairement des enseignements en management du sport au sens large : 
management stratégique, management public, gouvernance des organisations sportives, gestion et comptabilité, 
marketing et communication, ressources humaines. 

Le profil de recherche de la personne recrutée devra s’articuler étroitement avec le profil enseignement. Il s’inscrira 
dans le projet scientifique de l’axe « Stratégie et Performance des Organisations Sportives » (SPOS) du laboratoire 
CETAPS dont les productions scientifiques portent sur deux principaux objets : le management du sport 
professionnel et le management des équipements sportifs. 

La personne recrutée devra contribuer à l’élaboration de la stratégie de formation, à la professionnalisation des 
étudiants et devra être en mesure de concevoir des dispositifs de soutien à la réussite des étudiants. Un travail de 
construction et de mobilisation d’un réseau d’organisations qui structurent le secteur du management du sport est 
attendu. 
 
 
DESCRIPTION DU POSTE 
 
Profil pédagogique du poste :  STAPS, Management du Sport 
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Le/la candidat.e recruté.e devra assurer prioritairement un service d’enseignement s’inscrivant dans la filière 
management du sport. Dans le cadre de cette filière, le/la candidat.e interviendra dans des enseignements portant 
sur le management stratégique, le management public, la gouvernance des organisations sportives, la gestion et 
comptabilité, le marketing et la communication, les ressources humaines, appliqués en particulier au marché du 
sport.  
Il est attendu que la personne recrutée recourt à des méthodes pédagogiques innovantes. La question de la qualité 
à la fois de la formation dispensée et des apprentissages des étudiants sont plus que jamais au cœur des 
préoccupations de l’Université́ de Rouen-Normandie. C’est pourquoi le profil enseignement de ce poste inclut une 
capacité à : 
- interroger ses pratiques pédagogiques, 
- concevoir les séquences d’enseignement selon des objectifs d’apprentissage et des compétences explicites, 
- partager ses méthodes/expériences et contribuer ainsi à enrichir la réflexion sur la pédagogie au sein de réseaux 
et structures d'échanges. 
 
Par ses propositions de contenus et d’organisation des formations, le/la candidat.e recruté.e contribuera à inscrire 
encore davantage l’offre de formation dans une politique de Formation Tout au Long de la Vie (FTLV), le 
développement durable et de la responsabilité sociétale (DD&RS). 
 
Job Educational Profile: Sport Management 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
 
La compétence relative aux méthodologies qualitatives et quantitatives est attendue. Le/la candidat.e recruté.e 
possèdera une bonne connaissance des activités physiques et sportives, et des organisations sportives (fédérales, 
olympiques, publiques, privées commerciales ou non commerciales) et interviendra de façon prioritaire au sein de  
la filière management en assurant l’encadrement des projets tutorés, mémoires, stages/alternances. 
 
Objectifs dans une perspective internationale : 
La personne recrutée devra montrer une ouverture internationale notamment dans sa politique de publication dans 
des supports référencés en management du sport (revues indexées HCERES / Web of Science / SCImago). 
 
Profil recherche : STAPS, management du sport 
 
Le/la candidat.e, spécialiste du management du sport intégrera le projet du laboratoire autour de l’écologie du sport, 
et de l’étude des milieux sportifs. Il s’agira en particulier de renforcer l’axe 4 du CETAPS « Stratégie et Performance 
des Organisations Sportives » (SPOS), qui structure des recherches sur les organisations sportives. La production 
scientifique de cet axe de recherche porte sur deux principaux objets : le sport professionnel et les équipements 
sportifs. Ainsi, en lien avec le projet scientifique de l’axe SPOS, le/la candidat.e recruté.e viendra renforcer l’équipe 
dans l’analyse stratégique et organisationnelle des équipements sportifs et des organisations sportives dans leur 
écosystème où structures marchandes et non-marchandes cohabitent. Ces analyses s’inscrivent notamment dans 
le paradigme de « l’écologie environnementale ».  

L’intégration attendue aura pour souci de proposer des recherches collaboratives au sein de cet axe.  
 
 
Job research profile: STAPS, Management du Sport  
 
Prises de responsabilités attendues : 
 
Au sein de la filière management du sport, la personne recrutée devra participer activement à la vie institutionnelle 
en prenant en charge des responsabilités collectives notamment dans la gestion de diplôme. 
 
Compétences recherchées :  
 
Au sein de l’axe SPOS, il est attendu une participation aux manifestations scientifiques (séminaires, journées 
d’études), la vulgarisation de la recherche à destination des acteurs professionnels et de la société́ civile et la 
recherche de financements et de partenariats. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec : 
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Enseignement Franck Maignan, directeur de l’UFR STAPS 
franck.maignan@univ-rouen.fr 

02 35 14 68 02 
06 16 66 86 65 

Recherche Olivier Sirost, directeur du laboratoire CETAPS 
Olivier.sirost@univ-rouen.fr 

02 35 14 71 93 
06 18 31 93 77 

 

mailto:franck.maignan@univ-rouen.fr
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À l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 48 votants, dont 19 membres représentés  

 

 

Élection d’ étudiant.e.s au conseil du Service de Santé Étudiante 

 

 

➢ Vu l’article 712 – 3 du code de l’éducation 

➢ Vu l’article 17-3 des statuts de l’Université de Rouen Normandie 

➢ Vu les statuts du Conseil du Service de Santé Étudiante 

➢ Vu la note en annexe 

 

 

 

Élection d’étudiant.e.s au conseil du Service de Santé Étudiante 

Sila TATLICIOGLU 46 

Contre 0 

Abstention 1 

 

 

 

Élection d’étudiant.e.s au conseil du Service de Santé Étudiante 

Agathe BARES 46 

Contre 0 

Abstention 1 
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Sila TATLICIOGLU et Agathe BARES sont élues pour siéger au conseil du Service de Santé Étudiante 

 

 Sciences Humaines et Sociales Sciences Humaines et S 

Fait à Rouen, le 27 septembre 2024 

 

     Le président de l’Université de Rouen Normandie 

 

Laurent YON  
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Objet : conseil du SERVICE DE SANTE ETUDIANTE (SSE) 

 

Les dispositions de l’article 5 des statuts du conseil du SSE prévoient au titre de la composition de son 
conseil, notamment 4 étudiants élus du CAC de l’URN dans sa formation élargie. 

 
En conséquence, il appartient au CAC de désigner ces 4 élus étudiants selon les dispositions statutaires 
de l’établissement. 
 
Sont éligibles : 
 
Landry WANDJI NANA  
Benjamin PELICAN 
Emmanuelle JECZKOWIAK  
Agathe SAMSON  
Alan COLAS  
Maëva HARDI  
Axel DUTHIL- -VATINE  
Katy IRRILO  
Alexandre SIMON  
Martha FAMETTE  
Mathilde PICHOU  
Eliott PELIGRY  
Agathe BARES  
Mbayang DIAGNE  
Sila TATLICIOGLU  
Kilian SUSUNAGA  
Marianne ROBERT 
Pierre LEGER  
 
 
Sont électeurs : l’ensemble des membres du conseil académique. 
 
Les étudiants membres du conseil académique peuvent se porter candidats jusqu’au jour de la séance 
du conseil académique du 27 septembre 2024. Cependant, afin de préparer ces élections, il serait 
souhaitable que les membres qui envisagent de se porter candidats indiquent leur intention par courriel 
adressé à secretariatcac@univ-rouen.fr 
 
 
 
 
 

Direction Générale des Services 

DAJS 

 02.35.14.65.48 

 direction.dajs@univ-rouen.fr 

 

Mont Saint-Aignan, le 9 septembre 2024 

 

 

Note d’information aux membres du conseil 

académique.   

Séance du 27 septembre 2024. 
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Articles 3-2-2 et 3-2-3 des statuts de l’URN : votes et procurations 
Sauf dispositions légales ou statutaires contraires, toutes les décisions sont acquises à la majorité 
absolue des voix exprimées au premier tour et à la majorité relative au deuxième tour. Les abstentions, 
votes blancs et nuls ne sont pas des suffrages exprimés. 
En cas de partage égal des voix, le président de chaque conseil a voix prépondérante. 
En cas de partage des voix pour une désignation ou une nomination, il est procédé à deux autres tours 
de vote. Si le partage égal demeure, il sera procédé à un nouvel appel à candidature ou à la proposition 
de nouveaux candidats à la prochaine réunion du conseil. 

 
Chaque membre d'un conseil peut donner procuration à un autre membre du conseil, sans distinction 
de collège électoral.  
Nul ne peut détenir ni donner plus d'une procuration. La procuration du titulaire prévaut sur celle du 
suppléant. 
 

 

 


