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Présidence Mont-Saint-Aignan, le 3 juin 2025

Direction générale des services Monsieur le président de I'université de

Sylvie MONSINJON Rouen Normandie

Mesdames et messieurs les membres du
conseil académique de l'université de Rouen
Normandie

INVITATION
Conseil académique de I'université de Rouen Normandie

Mesdames, Messieurs,

Vous étes invités a participer au conseil académique de I'université de Rouen Normandie qui aura lieu le :
Vendredi 13 juin 2025, a 13h45

1 Rue Thomas Becket
Espace Jean-Marc DUCLOS
Université de Rouen Normandie — Mont-Saint-Aignan

ORDRE DU JOUR :

Informations générales
Campagne d’emplois 2026 : enseignants et enseignants-chercheurs - année universitaire 2026-2027

Section disciplinaire a I'’égard des enseignants : désignation complémentaire des membres

Ll S

Questions diverses (a envoyer a secretariatcac@univ-rouen.fr, 48 heures avant la réunion)

Cette convocation vaut ordre de mission.

Le président de I'univerdité de Rouen Normandie

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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Présidence Conseil académique - URN
13 juin 2025

Direction Générale des services Délibération n°CAC-2024-21

Sylvie Monsinjon

Affaire suivie par :
Anissa DEBAA
Secrétaire des Instances
02.35.14. 68.35

secretariatca@univ-rouen.fr

A I'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 55 votants, dont 14 membres représentés

Campagne d’emplois 2026 : enseignants et enseignants-chercheurs - année universitaire 2026-2027

> Vu le tableau en annexe
> Vu les avis de la Commission Ressources de TURN

Approbation des propositions de postes prioritaires de titulaires ESAS et EC pour la campagne
d’emplois 2026, présentées en annexe

Pour 54
Contre

Abstention 1

Le Conseil Académigue approuve la campagne d’emplois 2026 des enseignants chercheurs et
enseignants titulaires.

Fait a Rouen, le 13 juin 2025

Le Président de I'UniVegsité de Rouen Normandie

Fra
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Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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Arbitrage
Année de publication (menu déroulant)

Nombre de Corps (menu déroulant)

Etiquettes de lignes

IAE Rouen Normandie

INSPE Normandie Rouen - Le Havre
IUT d'Evreux

IUT de Rouen

UFR de droit, économie et science
politique

UFR des lettres et sciences humaines
UFR des sciences de 'homme et de la
société

UFR santé

UFR sciences et techniques

UFR STAPS

Total général

(Plusieurs éléments)
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Champ Section CNU, Type d'enseignant (enseignant- D . e .
Compos_ame (menu Campus_ iscipli ou ESAS) CoIps . Profil enseignement Profil recherche Modallté; Moven . Ctlulnmentalre Suillelimoyen goneelce pybllcatlon Département Laboratqlre Classement Commentaire Proposition CORESS
(menu déroulant) p (menu déroulant) A A (menu déroulant) (menu déroulant) [(menu déroulant) |utilisé (menu déroulant) (menu déroulant)
déroulant) (menu déroulant)  [(menu déroulant)
IUT d'Evreux HCS Evreux Ecopomle et ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie-Gestion : Commerce concours vacance Dép. TC : Départ Nathalie Simion, 2026 TC 1 F
gestion sept 2024
TP VIr T DeparT e Terans Syvie
IUT d'Evreux Hes Evreux Langues vivantes  |gq ) o PRAG/PRCE/PLP Anglais concours vacance Valentin (sept 2025 - dossier 2026 MP 2 Poste mutualisé dep. MP et CS F
étrangéres : anglais déposé)
Dact lirA MD at OC
IUT d'Evreux CBS Evreux 65 EC PR Microbiologie, physiologie bactérienne Communication dans le microbiote végétal 46.1 vacance Dép. GB : R'e!ralte MCF A. 2026 GB CBSA 3 F
Groboillot, début 2026
) i Sciences ‘T;ZEI::IE"BU'F‘[?:Z‘;:;:A;:;I‘ Sciences industrielles de
IUT d'Evreux MENE Evreux industrielles de ESAS PRAG/PRCE/PLP Logistique - concours création Pl 270, N 2026 PEC 4 l'ingénieur ou Economie - F
Fingeni dép.. PEC : 37% sur service .
ingénieur bttend Gestion.
i | Biochimie - génie Dép. GB : Soutien a la mise en
IUT d'Evreux CBS Evreux N . 9 ESAS PRAG/PRCE/PLP Sciences des aliments - concours création place du BUT [Tx d'encadrement 2026 GB 5 SVT ou biotechnologies F
biologique N . 420 SR
dép.. GB : 43% sur service titulaire]
IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC MCF Sm’??“ de g_es!!on et _du management/ DDRS et Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques  (26.1 vacance Iy aeuun depa'rt de MCF ala 2026 NIMEC 1 F
transitions socio-écologiques retraite & la rentrée 2024
IAE Rouen Normandie Hes Pasteur 06 ESAS PRAGIPRCE/PLP Gestion, C -Conirdle-Finance-Sy vacance ilya euun départ JESAS 4 la 2026 2 F
d'information rentrée 2024
Le contingentement des postes
IAE Rouen Normandie HCS Campus est 06 EC PR Sm’??“ de g_es!!on et _du management/ DDRS et Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques |agrégation création 2026 NIMEC 3 au 46-1 rend r?ecessalre e A F
transitions socio-écologiques recrutement d'un poste de PU a
I'agrégation
INSPE Normandie Rouen - Le Havre [HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Education inclusive : de I'école a I'université Education inclusive : de I'école a I'université 26.1 vacance départs retraite 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre CIRNEF 1 F
INSPE Normandie Rouen - Le Havre [HCS Mont-Saint-Aignan Lettres modernes |[ESAS PRAG/PRCE/PLP ;2nd degr:,l; frangais : des s (ter déoart retraite 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre 2 F
INSPE Normandie Rouen - Le Havre [HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Didactique de I'espagnol Espagnol : pédagogique 26.1 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre ERIAC 3 F
O TTZ0Z GINU T SUIETITES Uur
INSPE Normandie Rouen - Le Havre |HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC MCF o al , Ittératie numérique | Pratiques langagiéres et constructions sociales, 26.1 création 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre  |[DYLIS 4 langage, 71 - sciences de D
et culturelles informationnelles discursives et identitaires linformation et de la
INSPE Normandie Rouen - Le Havre |HCS Mont-Saint-Aignan 22 EC MCF Didactique de I'histoire, Histoire contemporaine HISt,OIre (?ontemporame 1'9éme/2_0eme siécle, Histoire 26.1 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre GRHIS 5 D
de I'enseignement et de I'¢ducation
IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan Physique - chimie |ESAS PRAG/PRCE/PLP Procédés Physique et Chimique transformation 2026 GCGP 1 :L:ngr?;uma""” poste PU F
IUT de Rouen MENE Elbeuf 61 EC MCF Infrastructures de réseaux et de systémes d'information |~ P tion/Vision ou I 26.1 création 2026 RT LITis 2 Mise en place BUT3 F
Fondamentale et ses Applications
IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Energétique, thermique, électronique vacance 2026 MT2E 3 Départ retraite (septembre 2024) F
TTaTTSTOITTETOTT PUSTE U oTe
IUT de Rouen HCS Pasteur 01 EC MCF Responsabilité civile, droit des affaires, RSE Responsabilité civile, droit des affaires, RSE 26.1 2026 cJ CUREJ 4 depuis 2011 " F
- Départ pour délégation MCF
inmwinr 2025
IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 28 EC PR Chaines de Mesures - instrumentation w::gg:ﬂ;i‘:gg Sclentifique- Physique des Matérlaux 46.1 vacance 2026 MP GPM 5 Départ mutation en 2023 F
IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Génie électrique option électronique et électrotechnique vacance 2026 GEll 6 Départ retraite (janvier 2024) F
IUT de Rouen HCS Pasteur 06 EC MCF Maketing international Marketing social 26.1 vacance 2026 TC NIMEC 7 Départ retraite (novembre 2025) F
—Desoms TP et
JUT de Rouen MENE Elbeuf 61 EC MCF Dé\{‘eloppement Web - Bases de données - Traitement Perceptl.on pour les véhlcules intelligents et/ou 26.1 création 2026 MMI LTS 8 traitement dg l'information F
de I'information Apprentissage automatique (double service pour 3
i it
IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 62 EC MCF Energétique, thermique Energétique - Acoustique 26.1 vacance 2026 MT2E CORIA 9 - Départ retraite (Japwer 2025) D
- Décharge de service
IUT de Rouen cBs Mont-Saint-Aignan Physique - chimie |ESAS PRAG/PRCE/PLP ggf‘]’;‘r';'e”°’9a”'q”e* chimie en solution et chimie vacance 2026 CH 10 égzéf)a" volontalre (septembra D
Langues vivantes
IUT de Rouen HCS Pasteur étrangeéres : ESAS PRAG/PRCE/PLP Espagnol vacance 2026 CJITC 11 Vacant depuis 2022 D
espagnol
IUT de Rouen MENE Elbeuf Mathématiques ESAS PRAG/PRCE/PLP Mathématiques pour les réseaux et télécommunications création 2026 RT 12 Demande de création D
:)J:Iiﬁqii drott, économie et scienca HCS Pasteur 05 EC PR Sciences Economiques Sciences Economique 46.1 création 2026 Economie LERN 0 F
UF‘RT de droit, économie et science HCs Pasteur 01 EC PR Procédure pénale Prot?édure pénale - Droit pénal des mineurs et de la 46.1 \vacance 2026 Droit CUREJ 1 F
politique famille
:)J:Iiﬁqii drott, économie et scienca HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Economie sociale, Economie politique 26.1 vacance 2026 Economie LASTA 2 F
UF‘RT de droit, économie et science HCS Pasteur 02 EC PR I?roit afiministratif - droit de I'environnement - droit de I?roit afiministratif - droit de I'environnement - droit de 46.1 \acance 2026 Droit CUREJ 3 F
politique l'urbanisme l'urbanisme
:)J:Iiﬁqii droft, économie et science HCS Pasteur 05 EC MCF Techniques Quantitatives Techniques Quantitatives 26.1 vacance 2026 Economie LERN 4 F
UF.RT de drolt, économie et science HCS Pasteur 01 EC MCF Douanes - Transport - Assurances Douanes - Transport - Assurances 26.1 création 2026 Droit CUREJ 5 Cettg demande concemne les F
politique section 01 et 02
g;mjee droi, économie et science |, q Pasteur 02 EC MCF Droit de fenvironnement - TEDS Droit de fenvironnement - TEDS 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 6 F
g;mjee droi, économie et science |, cq Pasteur 02 EC MCF Droit administratif Droit administratif 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 7 F
g;mjee droi, économie et science |, g Pasteur 01 EC MCF Droit des affaires, RSE Droit des affaires, RSE 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 8 F
UFR de droit, économie et science HCS Pasteur 01 EC PR Droit civil Sources - Droits fondamentaux - Droit de la 46.1 \vacance 2026 Droit CUREJ 9 D

politique

consommation
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:;J;mfe droit, économie et science |~ Pasteur ESAS PRAG/PRCE/PLP Mathématiques 2026 1 F

E:nlfa%eesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR Littérature du XX-XXI Littérature frangaise des XXe-XXle siécles (aprés 1950) |46.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 1 F

UFR des letires et sclences Hes Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire grecque Histoire grecque antique (époques archaique, classique ¢ 4 vacance 2026 Histore GRHIS 2 F

humaines et/ou hellénistique

E:nlfa%eesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature frangaise du XVle siécle Littérature frangaise du XVle siécle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 3 F

E:n'fa‘ifess'e"’es ot sclences Hes Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Espagnol de spécialité : Espagnol de spécialité : 26.1 vacance 2026 LEA ERIAC 4 F

E:n'fa‘ifess'e"’es ot sclences Hes Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire médiévale Histoire de Iécrit, Xle-XVe siécles 26.1 vacance 2026 Histore GRHIS 5 F

E:nlfa%eesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC PR Etudes anglaises contemporaines Etudes anglaises contemporaines 46.1 vacance 2026 Etudes anglophones ERIAC 6 F

UFR qes lettres et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 18 EC MCF Histoire et analyse de la musique contemporaine (aprés |Histoire et analyse de la musique contemporaine (aprés 26.1 \vacance 2026 Musicologie CEREDI 7 sgalement en section 22 F

humaines 1945) 1945)

UFR qes lettres et sciences HCS Mont-Saint-Aignan o7 EC PR Didactique du Frangais langue étrangére et seconde Dldac(_lque du FLE et du FLS ; Appropriation du 46.1 \vacance 2026 Sclences du langage DYLIS 8 F

humaines (FLE-FLS) frangais en contextes plurilingues et francophones.

UFR des lettres et sciences Histoire romaine ; Epoque républicaine et Principat

humaines HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire ancienne : Histoire romaine (lller s. av. n.. - ler s. de n.&.) ; Histoire politique, 26.1 vacance 2026 Histoire GRHIS 9 F
militaire et sociale

E:nlfa?fesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature frangaise du XXe-XXle siécle Littérature frangaise du XXe-XXle siécle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 10 F

E:nlfa?fesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Littérature de I'Espagne : XIXe-XXle siécles Littérature de 'Espagne : XIXe-XXle siécles 26.1 vacance 2026 Etudes romanes ERIAC 11 F

UFR qes lettres et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 08 EC MCF Human!tés, Langu‘e et Littérature grecques et latines, Human!tés, Langu‘e et Littérature grecques et latines, 26.1 \vacance 2026 Humanités ERIAC 12 D

humaines Humanités numériques Humanités numériques

E:nlfa?fesslemes et sciences HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC MCF Littérature britannique, XVllle-XXle siécles Littérature britannique, XVllle-XXle siécles 26.1 vacance 2026 Etudes anglophones ERIAC 13 D

UFR des letires et sclences Hes Mont-Saint-Aignan 06 ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie et gestion, informatique et systémes vacance 2026 LEA 14 sgalement en section 05 F

humaines d'information

Il;iig;sésclences de thomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Pédagogies ;ii?gig'es’ genése, pratiques et approche critique 46.1 vacance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation |CIRNEF 1 F

UFR qes sciences de I'homme et de HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF Soclologle des organisations et des relations Soclologle des organisations et des relations 26.1 \vacance 2026 Sociologie DYSOLAB > F

la société professionnelles professionnelles

UFR qes sciences de I'homme et de HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC PR Psychologle Soclal_e E>.<pénmentale 1 Psychologie du Psychologle Soclal_e E>.<pénmentale 1 Psychologie du 46.1 \vacance 2026 Psychologie CRFDP 3 F

la société travail et des organisations travail et des organisations

. " . " - " » Formation a distance, hybridation et dispositifs

UFR qes sclences de thomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Forma‘tlon & distance, hybndatlon e_t dispostifs numériques en éducation et formation, théme 3 du 26.1 vacance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation |CIRNEF 4 F

la société numériques en éducation et formation CIRNEF

Il;F;g;sésclences de thomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC PR Sociologie de la santé et du travail et/ou des professions|Sociologie de la santé et du travail et/ou des professions|46.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 5 F

Il;F;g;sésclences de thomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie Clinique et Psychopathologie Psychologie Clinique et Psychopathologie 26.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 6 F

Il;F;g;sésclences de fhomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Santé et tavail social Santé et tavail social, théme 2 du CIRNEF 26.1 vacance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation |CIRNEF 7 F

I‘;F;C‘?éefésc'enms de fhomme etde |, Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF Sociologie de I'éducation etfou de Ia famille Sociologie de I'éducation etfou de Ia famille 26.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 8 D
TSyCTIOOgTE G U ST —TrevermorT

UFR des sciences de fhomme et de g Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie Clinique et Psychopathologie et prise en charge psychologiques validées 26.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 9 D

la société 9 Y 9 q yehop 9 empiriquement de I'adulte et du vieillissement . yeholog

UFR qes sciences de I'homme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Pédagpgle universitaire, ingénierie pédagogique et Pédagpgle universitaire, ingénierie pédagogique et 26.1 \acance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation | CIRNEF 10 b

la société formation formation, théme 3 du CIRNEF

UFR qes sclences de thomme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Apprentissage en formation a distance Environnements numériques et apprentissage, théme 3 26.1 vacance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation |CIRNEF 11 D

la société EDNEF et CIRNEF

Il;iig:‘sésclences de homme et de HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Orientation, réussite et insertion Orientation, réussite et insertion théme 1 du CIRNEF 46.1 vacance 2026 Sciences de I'éducation et de Formation |CIRNEF 12 D

Accompagnement de 'Accompagnement pluriannuel
UFR santé CBS Martainville 91 EC MCF Métiers de la rééducation - Massokinésithérapie Handicap acquis, systéme ostéo-articulaire, orthopédie |26.1 création I'universitarisation des formations 2026 CETAPS Hors it [de I'uni itarisation des F
T T
. Ingénierie bi apprentissage ique, . . . . " . Création de I'unité de recherche laboratoire AIMS - Sections
UFR santé CBS Martainville 61 EC MCF raitement numérique de Minformation, 1A en santé Apprentissage automatique, imagerie médicale 46.1 création AIMS au fer janvier 2025 2026 1sur5 CNU 61 et 27 - Priorité UFR F
Sant,

UFR santé CBS Martainville 86 EC PR Physiologie humaine Neurol lations et r pl 46.1 création 2026 NorDiC 2sur5 F (en MCF)

UFR santé CBS Martainville 87 EC MCF Bactériologie ie cellulaire et i urinaires 26.1 création 2026 DYNAMICURE 3surb5 Sections CNU 87 et 65 F

UFR santé CBS Martainville 69 EC PR Neurosciences, neurophysiologie, neuropathologies Neuroréparation et neurostimutation des lésions du 46.1 création 2026 GRHVN 4 sur 5 F
systéme nerveux

UFR santé CBS Martainville 66 EC PR Pt J ysiopathologie cardio llaire, biologie Momi_qlatlon épigénétique, rétrécissement aortique 46.1 création 2026 ENVI 5sur5 F

moléculaire (épigénétique) calcifié
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 27 EC MCF Informatique Langages formels 26.1 vacance Vacance C. CARRE - retraite 2024 2026 Informatique GR2IF 1 F (sous ﬁjz‘&;‘;alua“o"
UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 32 EC PR Chimie organique Chimie organique 46.1 vacance ;/g;;nce $. PIETTRE - retralte 2026 Chimie CARMEN 2 F
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UFR sciences et techniques cBs Mont-Saint-Aignan 64-66 EC MCF Biochimie et Physiologie Végétale Glycobiologie et défense racinaire 26.1 vacance ;/g;:;nce A. LEHNER - promotion 2026 Biologie GLYCOMEV 3 F
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC MCF Physique générale Magnétisme, microscopie électronique 26.1 vacance :j/;c:}gzgrjéég:?ASZEK - 2026 Physique GPM 4 D
Chimie physique, chimie des polyméres, chimie Chimie physique, chimie des polyméres, chimie
UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 31 EC PR analytique / Polyméres et vivant - Polyméres hautes analytique / Polyméres et vivant - Polyméres hautes 46.1 vacance Vacance H. ATMANI - retraite 2024 2026 Chimie PBS 5 F
performances performances
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 30 EC PR Optique et lasers Métrologie optique et sources lasers 46.1 vacance Vacance F. REN - retraite 2024 2026 Physique CORIA 6 F
UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 36-37/35 EC MCF Géosciences de surface Hydrologie / hydrogéologie / Transfert de matiére 26.1 vacance ;/g;;nce A. JARDANI - promotion 2026 Géosciences M2C 7 F
Vacance P. DIAZ - transformation
UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 66 EC PR Physiologie animale, biologie celllulaire Neuroendocrinologie du métabolisme énergétique 46.1 vacance inverse de l'opération 2024 de PU 2026 Biologie NorDiC 8 F
aMCF
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC PR Mathématiques appliquées F ilités et d e 46.1 vacance ;/g;gnce A BOUZIAD - retralte 2026 Mathématiques LMRS 9 F
UFR sciences et techniques CBS Evreux 31 EC MCF Chlmlg physlque, chlmle macromoléculaire et chimie Chlmlg physlque, chlmle macromoléculaire et chimie 26.1 \vacance Vacar_]ce G. LUTZWEILER - 2026 Chimie PBS 10 F
analytique / biomatériaux analytique / biomatériaux mutation 2024
Vacance M. DISERTORI -
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC MCF Mathématiques appliquées F ilités et d e 26.1 vacance démission fonction publique le 2026 Mathématiques LMRS 11 F
08/08/2024
UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC MCF Physique des matériaux, nucléaire Matériaux du nucléaire 26.1 création Projet CMA 3NC 2026 Physique GPM 12 F
: . L Langues vivantes - " _—
UFR sciences et techniques HCS Mont-Saint-Aignan étrangéres : anglais ESAS PRAG/PRCE/PLP /Anglais scientifique vacance Retraite M. GSPANN 2025 2026 Langues & Communication 1 F
Sciences Sciences du Numérique et des Données / Intelligence 2 départs en retraite et 2 départs Option informatique et
UFR sciences et techniques MENE Madrillet industrielles de ~ |ESAS PRAG/PRCE/PLP it 9 9 vacance . P.bl P 2026 Physique 2 P o q F
Fingeénieur rtificielle prévisibles numérique
UFR sciences et techniques MENE Madrillet Informatique ESAS PRAG/PRCE/PLP Programmation, réseau, systéme, web vacance 1 départ en retraite en juillet 2026 2026 Informatique 3 Un dépalrt d'EC en mai 2024, un F
départ d'EC en juillet 2026
UFR STAPS Hes Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF Mana du sport desc n Mana du sport desc n 26.1 vacance Mutation Nicolas Chanavat (PU) 2026 STAPS CETAPS 1 F
sportives) sportives)
UFR STAPS Hes Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF STAPS - Histoire du sport STAPS - Histoire du sport 46.1 vacance g”gg;"z"')g’ze sur promotion PU 2026 STAPS CETAPS 2 F
UFR STAPS Hes Mont-Saint-Aignan Education  |esas PRAG/PRCE/PLP EPS Basket ball vacance Retraita A. Crochemore (ESAS) 2026 STAPS 3 F
physique et sportive janvier 2026
UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF Management du sport (marketing des organisations Management du sport (marketing des organisations 26.1 \vacance Reéaffectation MJ.Leroux-Sosténe 2026 STAPS CETAPS 4 F

sportives)

sportives)

(MCF)
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A I'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 2 votants, dont 0 membres représentés

Section disciplinaire a I'égard des enseignants (SDE) - désignation complémentaire des membres

> Vu la note annexe

Désignation d’'un homme PRAG pour siéger a la SDE

Aurélien POIDEVIN 2

Monsieur Aurélien POIDEVIN est élu a P'unanimité pour siéger a la SDE.

Fait & Rouen, le 13 juin 2025

Le Président de I'Uni ité de Rouen Normandie

www.univ-rouen.fr

Université de Rouen Normandie — 1 rue Thomas Becket — 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex
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Direction Générale des Services Note d’information aux membres du conseil
DAJS académique
Affaire suivie par : Baptiste Blondel-Angot

Séance du 13 juin 2025

Objet : Complétion de la section disciplinaire du conseil académique compétente a
I'égard des enseignants-chercheurs et des enseignants (SDE)

Texte de référence (visa) : articles L712-6-2, L952-7 a L952-9 et R712-9 et R712-46 du code de I'éducation

Lors de la séance du 17 janvier dernier, les enseignants et enseignants-chercheurs du CAC, en fonction
de leur statuts respectifs, ont procédé a la désignation, en leur sein, des membres de la SDE.

La SDE est composée a parité entre les femmes et les hommes et comprend 4 PU, 4 MCF et 2
représentants des personnels enseignants titulaires d’autres corps. En outre, elle est complétée par des
représentants des autres corps et catégories d’enseignants dans |'établissement.

1. Désignation d’un homme PRAG

En janvier dernier, Mme Maria-Ines MORELLET, PRAG, a été élue. Le CAC ne comportant pas d’homme
PRAG, un appel a candidature a été lancé en février, puis a nouveau en mai.

1 candidature a été recue :
- M. Aurélien POIDEVIN, PRAG au sein du département Histoire de 'UFR LSH

L'élection est acquise au scrutin uninominal majoritaire a deux tours (majorité absolue des suffrages
exprimés au premier tour, a la majorité relative au second tour). Le vote est secret.

Les électeurs sont les élus du CAC du college correspondant au sens de |'article R712-13 du code de
I’éducation, soit les représentants des personnels enseignants titulaires hors PU et MCF :

Sont électrices : Mmes MORELLET et JOUETTE
2. Désignation de représentant d’autres corps

La SDE est par ailleurs complétée par des personnels des autres corps et catégories enseignants. Ces
personnes ne sont pas membre de la formation de base de la SDE. Elles ne sont appelées a siéger que
si un enseignant relevant de leur corps ou catégorie est déféré devant la section disciplinaire.

S’agissant du corps des PRCE, Mme Ingrid JOUETTE est membre du CAC. Seule membre féminin de ce
corps au sein du CAC, elle est donc désignée d’office.

De nouveaux appel a candidature seront lancés au 1°" semestre 2025-2026 afin de compléter, en parité,
les représentants des autres corps enseignants, dont un homme PRCE.
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