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A l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 27 votants, dont 11 membres représentés. 

  

Projets CVEC 2022 - premier appel 

 

  

 

 Vu la note annexe 

 

 

 

Approbation du tableau CVEC 2022 – AAP1 annexe 

Pour 23 

Contre 1 

Abstention 2 

NPPV 0 

 

Le tableau CVEC 2022 – AAP1 annexe est approuvé. 

 

 

Fait à Rouen, le 21 février 2022 

Le Président de l’université de Rouen 
Normandie 

Joël ALEXANDRE 
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CVEC 2022 

AAP 1 

Mise en 

œuvre

Compos

ante/Ser

vice

Somme 

demandée

NOM PRENOM

Vous 

déposez au 

titre :

Vous 

déposez au 

titre : 

[Commentair

e]

Titre du 

projet :
Type

date souhaitée de 

mise en oeuvre du 

projet :

Ce 

projet 

est-il 

pluri-

annuel 

?

Si oui, 

indique

z sur 

quelle 

durée ?

Veuillez 

sélectionner 

votre 

composante, 

service :

Composante Campus
Plusieurs 

campus

Tous les 

étudiants de 

l'URN

Autre le contexte, les enjeux et les objectifs du projet.

Synthèse globale du coût 

du projet (Fonctionnement, 

investissement, personnel) 

en € :

Avis
Somme 

proposée

Dont pour 

2022
Remarque

Mounier
Jacques-

Manuel

De votre 

composante 

de 

rattachement

Espace de 

travail 

collaboratif

Accompagne

ment social
2022-02-01 00:00:00 Oui

deux 

ans

UFR Lettres 

et Sciences 

Humaines 

(UFR LSH)

Oui Non Non Non

Le projet d'espace collaboratif est né d'une réflexion des étudiant-e-s qui ont participé à l'accueil et au tutorat au sein de l'ufr LSH depuis le mois de 

septembre 2021. Ils et elles ont constaté l'absence de lieu pour travailler en groupe. 

Leur idée est de créer cet espace de co-working pour favoriser le travail collectif et régulier pour préparer des exposés, des examens, des ateliers ou toutes 

autres activités de groupe. De plus, cet espace serait complémentaire des pôles documentaires qui ne proposent de lieux adaptés.

Enfin, après la longue période de distanciel qui a particulièrement touché l'ufr de lettres et sciences humaines (peu de TP et organisation des 

enseignements) cet espace permet de créer une nouvelle dynamique pour le travail étudiant.

9 821,00
FAVORABL

E
9821 9821

installer un 

vidéo-

projecteur et 

un tableau 

blanc

MELAIKIA DALILA

De votre 

service de 

rattachement

BIEN ÊTRE Santé 2022-03-01 00:00:00 Oui

3 ans 

sur une 

fréquen

ce de 4 

interven

tions 

dans 

l'année.

Service 

Universitaire 

de Médecine 

Préventive et 

de Promotion 

de la Santé 

des 

Etudiants 

(SUMPPS)

Non Non Non Oui

Développer des outils de bien-être et favoriser leur appropriation par les étudiants. Le but ici est de valoriser l’action bénéfique du mouvement, même 

ponctuel et de permettre une expérimentation corporelle de la détente.

Proposer des outils en proximité des étudiants :

1-	Faire l’acquisition de vélos-bureaux, outil de détente par l'activité physique. 

2- Ateliers de massages gratuits aux étudiants. Le massage permet de libérer les tensions du corps.

9 960,00

FAVORABL

E - VELO 

BUREAU

DEFAVORA

BLE - 

MASSAGE

5360,96 5360,96

FISCHER Judith

De votre 

service de 

rattachement

Les kits sont 

destinés à 

être 

distribués sur 

tous les 

campus de 

l'Université

Kits 

prévention et 

réduction des 

risques 

festifs "only 

fun, no 

trouble"

Santé 2022-06-01 00:00:00 Non

Service 

Universitaire 

de Médecine 

Préventive et 

de Promotion 

de la Santé 

des 

Etudiants 

(SUMPPS)

Non Non Non Oui

Depuis plusieurs années, l'Université de Rouen Normandie a mis en place une formation à destination des étudiants "organisateurs de soirée", proposant 

un temps dédié à l'échange et à la prévention des risques festifs en soirée. 

A cette occasion, sont évoquées les questions de responsabilité et d'organisation, l'anticipation et les réponses à  certaines situations fréquemment 

rencontrées lors de manifestations festives.

La récente crise sanitaire, puis la fin des restrictions et sorties de confinement ont rendu évidentes les difficultés en lien avec des consommations 

intensifiées  de produits psychoactifs dans l'espace privé, hors de la vue et du contrôle de tout intervenant extérieur. 

Dans ce contexte, la démarche de réduction des risques  et la prévention par les pairs sont 2 approches précieuses pour amorcer l'échange et transmettre 

efficacement des réflexes de sauvegarde, sans jugement porté sur les consommations par ailleurs. 

En février 2017, lors d’une rencontre sur la vie nocturne à Rouen, et sur demande des étudiants, l’ARS et la mairie de Rouen ont validé la création d’un « kit 

de soirée » fait par et pour les étudiants. 

L'association la Boussole, qui intervient depuis plusieurs années en prévention des conduites à risques en milieu festif a alors été mandatée  afin d’en 

coordonner l’élaboration. Par un travail commun entre étudiants et jeunes en service civique le kit a été constitué, nommé puis testé et évalué par les 

utilisateurs eux-mêmes.

L’intérêt de poursuivre cette action sur le territoire, en lien avec les partenaires locaux apparait clairement. 

L'Université se propose de mettre ces kits de prévention et réduction des risques festifs à la disposition de tous ses étudiants. 

Objectifs généraux de l'action : 

- favoriser la mise en place de stratégies individuelles et collectives de réduction des risques (RDR)

- prolonger la prévention jusque dans l'espace privé 

Objectifs spécifiques : 

1- Favoriser la diffusion des informations et du matériel de prévention autour des fêtes au sein des espaces publics et privés 

2- Proposer des espaces de dialogue et d'échanges autour des conduites à risques en milieu festif

3- Appréhender la démarche de réduction des risques en intégrant la dimension de tranquillité publique et sécurité routière 

4- rendre ce matériel accessible au plus grand nombre

5- inclure les étudiants au maximum dans chaque étape du processus

Le contenu du kit doit être évolutif, faire l'objet d'un retour des utilisateurs par l'intermédiaire d'un QR code associé à chaque trousse.

Sa remise doit être systématiquement associée à un temps d'échange avec une personne sensibilisée à la posture de réduction des risque (non jugement). 

Elle se fera par l'intermédiaire des étudiants relai santé, formés à la RDR, ou des professionnels du service, aux étudiants en individuel ou aux associations 

58 743,00
FAVORABL

E
58742,8 58742,8

MOUNIER
Jacques-

Manuel

De votre 

composante 

de 

rattachement

UFR LSH 

SITE DE 

MSA

Réglons ça

Santé

Accompagne

ment social

2022-02-01 00:00:00 Oui
Projet 

triennal

UFR Lettres 

et Sciences 

Humaines 

(UFR LSH)

Oui Non Non Non

Aujourd’hui et encore plus depuis la crise de la COVID 19, la précarité étudiante augmente, persiste et touche l’alimentation ainsi que

l’hygiène. C'est pour cela que nous souhaitons rendre les protections hygiéniques gratuites

à l'université.

Il y a actuellement 3 472 étudiantes dans l’UFR de Lettres et Sciences Humaines et ce

projet les concerne toutes. En tant qu’étudiantes de l’université de ROUEN, nous aimerions

permettre à toutes d’avoir accès à des protections hygiéniques gratuites. Les menstruations

sont un sujet encore assez tabou dans notre société, seulement ces désagréments

surviennent tous les mois et ont un coût. En moyenne, une femme va dépenser entre 1 500€

à 2 000€ au cours de sa vie en protections hygiéniques.

Notre projet concerne autant les jeunes filles qui n’ont pas les moyens de subvenir à ces

besoins que celle surprise par l’arrivée de leur cycle ou qui n’ont rien sur elles. Ce projet

serait basé pour l'instant sur des donations. Des boîtes à dons ont été mises à disposition

dans les bâtiments Axelrad et Lavoisier, ainsi les étudiants pourront participer en y déposant

des paquets de serviettes ou de tampon pour qu’ils soient, par la suite, entreposés dans des

distributeurs, dans les toilettes des filles.

Si des étudiants souhaitent également faire don de cup, serviettes/culottes lavables ou

aider en participant au projet, ils/elles peuvent nous contacter par mail ou bien sur notre

page instagram.

Pour que le projet continue d'aider les étudiantes de l'UFR nous avons besoin d'aide pour en

financer une partie. En effet, nous sommes actuellement en contacte avec le site "dans ma

culotte" qui propose des protections hygiéniques mieux pour l'environnement et à prix

solidaire. Ils ont déjà travaillé avec de nombreuses universités et nous pensons qu'ils

pourront être un partenaire de grande qualité. Cette alternative écologique est essentielle

pour sensibilisé le plus grand nombre également sur la crise climatique actuelle. Cependant,

on ne peut demander aux étudiants de ne donné seulement des protections bio car leur coût

est plus important.

5 824,00
FAVORABL

E
5808,1 5808,1

HEBERT Cédric

De votre 

service de 

rattachement

Tremplin 

Phénix
Art et culture 2022-02-01 00:00:00 Non

Direction de 

la Culture
Non Non Non Oui

Le Tremplin Phénix Normandie regroupe trois tremplins étudiants locaux de musiques actuelles, qui ont lieu au printemps dans les Universités de Rouen, 

de Caen et du Havre. 

Suite à un appel à candidatures lancé en septembre par chaque Université sur son territoire, des groupes sont sélectionnés pour participer à une soirée 

tremplin devant un public et un jury composé de professionnel.le.s du monde de la musique et d’étudiant.es. 

Le groupe lauréat du tremplin rouennais est élu par le jury et le public, et remporte sa participation à la Tournée Phénix Normandie. 

Objectifs :

Soutenir les initiatives étudiantes, favoriser la création étudiante et les pratiques artistiques amateurs des étudiant.es

Animer la vie étudiante et culturelle du territoire, à l’échelle locale et régionale

Proposer aux étudiant.es un accompagnement professionnel de leurs pratiques

Faire se croiser les pratiques des groupes, au niveau local comme au niveau régional

Favoriser les échanges entre étudiant.es des établissements supérieurs normands

Partager les talents étudiant.es auprès du public étudiant et du tout-public en donnant de la visibilité à ces talents, au niveau local comme au niveau régional

4 260,00
FAVORABL

E
4260 4260

Importance 

de la 

communicati

on

SEBBE Fabrice

De votre 

composante 

de 

rattachement

Pour des 

eSPACes de 

travail 

cOnviviaux et 

adaptés aux 

besoins des 

étUdiantS en 

SHS 

(SPACIOUS-

SHS - 2)

Accueil 2022-02-28 00:00:00 Non

UFR 

Sciences de 

l'Homme et 

de la Société 

(UFR SHS)

Oui Non Non Non Merci de vous reporter au document en annexe (les images ne sont pas prises en charge par ce limesurvey) 38 176,00
FAVORABL

E
30 933,52 30 933,52

Prévoir des 

meubles 

avec des 

prises (un 

budget 

complémenta

ire sera à 

prévoir), le 

projet 

concerne 

tous les 

étudiants et 

non 

uniquement 

ceux inscrits 

en SHS, 

distinguer les 

espaces de 

détente des 

espaces de 

travail

Les plantes 

artificelles ne 

sont pas 

financées

Porteur Projet

Projet 

pluriannue

l

Public Argumentaire
CFVU 

28 janvier 2021
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CVEC 2022 

AAP 1 

Mise en 

œuvre

Compos

ante/Ser

vice

Somme 

demandée

NOM PRENOM

Vous 

déposez au 

titre :

Vous 

déposez au 

titre : 

[Commentair

e]

Titre du 

projet :
Type

date souhaitée de 

mise en oeuvre du 

projet :

Ce 

projet 

est-il 

pluri-

annuel 

?

Si oui, 

indique

z sur 

quelle 

durée ?

Veuillez 

sélectionner 

votre 

composante, 

service :

Composante Campus
Plusieurs 

campus

Tous les 

étudiants de 

l'URN

Autre le contexte, les enjeux et les objectifs du projet.

Synthèse globale du coût 

du projet (Fonctionnement, 

investissement, personnel) 

en € :

Avis
Somme 

proposée

Dont pour 

2022
Remarque

Porteur Projet

Projet 

pluriannue

l

Public Argumentaire
CFVU 

28 janvier 2021

VIOLES Clara

De votre 

composante 

de 

rattachement

L'IAE Roue 

Normandie 

dépose et 

soutient le 

projet Jardin 

BeeGreen

Jardin 

BeeGreen
Accueil 2022-02-01 00:00:00 Oui

2 

années 

de 

démarr

age 

complet 

du 

projet, 

renouve

lable 

chaque 

année.

Institut 

d'Administrati

on des 

Entreprises 

(IAE)

Non Oui Non Non

Le projet porté par l’IAE Rouen Normandie consiste en la création d’un espace commun comprenant des parcelles de jardin sur lesquelles seront cultivées 

des fruits et légumes tout comme des herbes aromatiques avec, en complémentarité, un hôtel à insectes et des cendriers participatifs.

L’objectif de ce projet est de réunir l'ensemble des étudiants du campus Pasteur quelle que soit leur formation ainsi que les enseignants et membres du 

personnel travaillant sur place.

C’est un projet qui se veut également intergénérationnel, afin de toucher un maximum de personnes, la sensibilisation aux problèmes environnementaux 

étant également l’une des missions que nous souhaitons accomplir. De plus, l’échange de savoir-faire et le partage de connaissances permettra de nouer 

des liens entre les différents acteurs de ce projet (étudiants, enseignants, personnel technique et administratif). 

Les jardins partagés des patios du pôle Pasteur constituent un projet pluriannuel dont la destinée est de durer dans le temps. Leur entretien sera réalisé par 

l’association BeeGreen qui a pour but de regrouper les étudiants du campus autour des sujets touchant au développement durable. Lors des vacances 

universitaires, les personnels résidant sur place réaliseront l’entretien. Ce projet est réalisé en complémentarité avec le personnel enseignant afin de créer 

une véritable dynamique de campus autour de la question environnementale. 

Les fruits et légumes récoltés seront ainsi en libre accès et en cas de trop grande quantité, reversée à l’AGORAé de Mont-Saint-Aignan (épicerie sociale et 

solidaire étudiante). Par ailleurs, ce projet remplit une vraie fonction sociale et éducative, à la fois par le biais d'ateliers interactifs abordant de grandes 

thématiques (jardinage, saisonnalité, biodiversité, milieu urbain …) et notre soucis envers la précarité étudiante et l’accès pour eux-ci aux fruits et légumes 

de saison et de bonne qualité.  

Concernant l'hôtel à insectes, celui-ci va de pair avec le climat de biodiversité que l’association veut créer autour des jardins. En effet, notre volonté est de 

créer un véritable écosystème naturel au sein du campus pasteur. L’intégration de cet élément est au cœur de notre projet de jardin car il participe à la 

pérennisation de la pollinisation, la santé de nos sols et favorise la permaculture (méthode de jardinage responsable et plus respectueuse de 

l'environnement). 

L’intégration de cendrier participatif (collecteur de mégots de cigarette interactif) est aussi un des enjeux de l'association Bee Green. En effet, ce système a 

déjà pu faire ses preuves dans d'autres universités françaises (Lyon 3 notamment), en ce qui concerne la réduction de déchets de mégots au sol et la 

sensibilisation à la pollution occasionnée par ces mêmes déchets. 

L'aménagement des espaces extérieurs du pôle Pasteur est l’un des enjeux moteurs de notre association. Cette volonté est en accord avec les valeurs 

environnementales que porte Bee Green. Nous souhaitons une réelle revalorisation (écologiquement responsable et durable) des aménagements extérieurs. 

A la fois participatif et constructif, ce projet permettra à l’université de s’inscrire dans une démarche responsable, plus proche des enjeux actuels (inscrire 

les projets dans une démarche écologiquement responsable) et en accord avec le “plan vert” incombant aux universités.

5 105,00
FAVORABL

E
5 105 5 105

IAE doit 

indiquer quel 

sera le 

porteur de 

projet, il 

convient 

d'impliquer 

les étudiants 

lors des 

périodes 

estivales, 

revoir le choix 

des cendriers 

et leur 

entretien 

avec le DAC 

du campus

HEBERT Cédric

De votre 

service de 

rattachement

A noter que 

le projet 

coûte 7228 € 

mais que  

dans le cadre 

du co-accueil 

de 

l'évènement, 

le théâtre 

l'étincelle 

(ville de 

Rouen) 

participe à 

hauteur de 

1200 €.

Le montant 

de l'AAP 

soumis à la 

CVEC est 

donc de 

6028 € (7228 

- 1200)

UTOPIA - 

Spectacle 

Vivace

Art et culture 2022-03-01 00:00:00 Non
Direction de 

la Culture
Non Non Oui Non

Présentation UTOPIA

UTOPIA est un grand temps fort de l’année, il a pour ambition d’aller à la rencontre des étudiants sur différents campus et sur différents temps de la 

journée pour être en adéquation avec leur rythme scolaire. Il est programmé dans le cadre des JACES (Journées des Arts et de la Culture dans 

l’Enseignement Supérieur). Il regroupe diverses actions comme des petits déjeuners, des siestes musicales, des spectacles, expositions, conférences et 

ateliers.  

Présentation du spectacle

Avec entrain ! Cela commence par un Madison, petite danse en ligne et enjouée, star des dancefloors.

Mais Vivace saura ensuite nous surprendre : en appui sur des musiques aussi bien pop, baroques, qu’électro aux rythmes toujours très enlevés, la 

chorégraphie se déploie dans un étonnant voyage musical et gestuel. Il faut dire que Vivace est le mot, sur une partition musicale, pour qualifier une 

pulsation rapide (« avec entrain », dit-on aussi). Il est également employé pour nommer ces plantes, en constante stratégie de survie…

Envahis par le rythme et la pulsion, les danseurs deviennent les corps vivaces d’un nouveau genre, tout en vitalité, acharnement, et persistance.

6 028,00
FAVORABL

E
6028 6028

GILBERT SIBYLLE

De votre 

composante 

de 

rattachement

ABRI 

DOUBLE 

FONCTION 

CYCLES/MO

TOS

Accompagne

ment social

Pratique 

sportive

2022-04-01 00:00:00 Non

UFR 

Sciences et 

Techniques 

(UFR ST)

Non Non Non Oui
Installation d'un abri double fonction (cyclistes/motards) afin de permettre aux étudiants de se garer plus facilement sur le site du Madrillet.

L'abri actuel côté BU n'est pas accessible aux étudiants motards.
17 347,00

DEFAVORA

BLE
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