L’'UFR EN ACTION

Pour une UFR dynamique, collégiale et transparente

Nous vous proposons une liste de candidats issus de différents laboratoires et départements rassemblant les
trois catégories de personnels, pour vous représenter aux conseils de gestion et scientifique de 'UFR-ST. Notre
volonté est de travailler pour la communauté et d’améliorer la vie de tous les acteurs sur les trois sites
d’Evreux, de Saint-Etienne-du-Rouvray, et de Mont-Saint-Aignan. Indépendante de tout agenda politique ou
de revendications syndicales, notre équipe dynamique s’engage a proposer des projets structurants, a
renforcer la lisibilité de nos formations et laboratoires et a améliorer votre qualité de vie au travail.

Depuis mai 2023, Matthieu Fournier et I'équipe de direction assurent la gestion de 'UFR Sciences et
Techniques avec le soutien des 7 membres de la liste « Collégialité et Transparence », élus en 2020, et en
collaboration étroite avec I'ensemble des élus du conseil de gestion pour coordonner les actions. A I'occasion
de cette élection pour le renouvellement du conseil de gestion, nous vous proposons une liste enrichie, alliant
I'expérience d'anciens membres du conseil a I'énergie et aux idées nouvelles de candidats motivés, afin
d’instaurer un nouvel élan dynamique.

Les membres de la liste "Pour une UFR dynamique, collégiale et transparente" ont pour objectif de soutenir
et poursuivre le travail débuté par I'équipe de direction de FUFRST en toute transparence, dans la collégialité
et la concertation autour des trois axes suivants :

v Qualité de vie au travail : écoute, sérénité, anticipation, accompagnement
v’ Stratégie formation et recherche : réflexion, vision, projection
v’ Relations entre services : dialogue, clarté, réorganisation au service des usagers (EC et étudiants)

Nous portons une vision dynamique de I'UFR comme force de proposition, lieu de dialogue et relai proactif
avec les différentes instances.

Nous proposons :

v' une vision stratégique de 'UFR visant & renforcer I'articulation entre Formation et Recherche, a
positionner nos formations sur des spécificités lisibles, attractives, a fort potentiel, tout en
accompagnant les laboratoires et les départements dans leur développement grace a la priorisation
des investissements et travaux nécessaires a leur bon fonctionnement.

v" une vision de transparence ou le dialogue avec les services, les instances centrales et les directions est
continu, constructif, structuré et fondé par des choix débattus collectivement.

Nous voulons :

v repenser les services de scolarité, de logistique et de gestion financiére afin d’apporter un soutien
renforcé aux personnels, départements et aux laboratoires sur les taches administratives,
I'organisation des congrés, la gestion des budgets et I'organisation des formations.

v redonner du sens et de la reconnaissance aux missions de chacun en clarifiant les réles au sein du
collectif. Cela passe par la mise en valeur des responsabilités collectives, le recentrage de nos actions
sur les formations et la recherche, et 'accompagnement des personnels dans leurs aspirations a la
progression et a la promotion professionnelle.

v Réaffirmer la nécessité des comportements de respect et de bienveillance

Voter en nombre pour les candidats de la liste « Pour une UFR dynamique, collégiale et transparente”,
c’est:
valoriser la direction actuelle pour maintenir les actions initiées et la volonté de transparence,
dynamiser la stratégie d’ouverture, de dialogue et de collégialité,
donner des droits de vote a I'équipe de direction.



Liste "Pour une UFR dynamique, collégiale et transparente”

Collége A _ Collége B Collége BIATSS

Cristelle PAREIGE

Matthieu FOURNIER ﬁ Céline DUPARC, IE
Laboratoire GPM 2

Laboratoire M2C Laboratoire NorDiC

S

c

Lucie VINCENOT
Laboratoire ECODIV

Gérald DA COSTA, IR
Laboratoire GPM,

Amaud LEHNER
Laboratoire GlycoMEV

Delphine BUREL
Laboratoire CBG

; Géraldine GOUHIER
Laboratoire COBRA

-

Pascal THEBAULT Sabine LEMOINE, TECH

Laboratoire PBS Gestionnaire UFRST

Etienne TALBOT Valérie DUPRAY Philippe DELPORTE, Al

Laboratoire GPM Laboratoire SHMS Laboratoire ECODIV
Adel BLOUZA

Laboratoire LMRS

> Christophe DUBESSY Kateryna FATYEYEVA
’! ' Laboratoire NorDiC Laboratoire PBS
Luminita DANAILA T . Marc ROPITAUX
Laboratoire M2C -,  laboratoire GlycoMEV

b il

L
Laurent HEUTTE Christine BAUDEQUIN
Laboratoire LITIS Laboratoire COBRA

Estelle LANGLOIS Laurent DELBREILH
Laboratoire ECODIV Laboratoire GPM

Mobilisez-vous le mardi 3 décembre 2024 de 9h a 17h
Votez pour la liste
« Pour une UFR dynamique, Collégiale et Transparente »



