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À l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 34 votants, dont 7 membres représentés. 

 
Modification de la campagne d’emplois 2026 
 

 
 

 Vu l’article L 712-3 du code de l’éducation 
 Vu la note annexe 
 Vu les tableaux annexes 

 
 

 
Approbation de la campagne d’emplois 2026 révisée 
 

Pour 19 

Contre 11 

Abstention 5 

 

Le conseil d’administration approuve la campagne d’emplois 2026 révisée. 

 
 

Fait à Rouen, le 12 décembre 2025 

Le Président de l’Université de Rouen Normandie, 

Franck LE DERF 

mailto:secretariatca@univ-rouen.fr
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Objet : Campagne d’emplois 2026 révisée 

 

Le conseil d’administration du 4 juillet 2025 a approuvé une campagne d’emplois pour l’année 2026. 

Depuis cette date, le contexte budgétaire de l’établissement s’est significativement dégradé, comme 

exposé lors du débat d’orientation budgétaire (DOB), présenté et approuvé par le conseil 

d’administration le 17 octobre 2025.  

 

Ce DOB a mis en évidence une trajectoire financière marquée par des surcoûts imposés, non ou 

partiellement compensés, dans un contexte de sous-dotation persistante et structurelle de l’État. 

Rappelons que l’université anticipe la présentation d’un déficit de 5 millions d’euros environ pour 

l’exercice en cours, auquel s’ajoute une notification définitive de SCSP qui s’annonce en diminution.  

 

1. Contexte et justification de la révision 

 

Compte tenu des contraintes évoquées, de la nécessité de revenir à un équilibre budgétaire et de nos 

obligations réglementaires (cf. arrêté de décembre 2024), il apparaît nécessaire de réviser la campagne 

d’emplois initialement adoptée.  

Pour autant, nos ambitions restent les mêmes : garantir les missions essentielles de l’université, 

préserver l’emploi dans la durée, et sécuriser la trajectoire financière de l’établissement, dans une vision 

pluriannuelle.  

 

2. Bilan de la campagne initiale 2026  

 

La campagne d’emplois votée le 4 juillet 2026 prévoyait : 

• 72 postes d’ENS/EC 

• 48 postes de BIATSS support 

• 10 postes de BIATSS laboratoires, 

 

La campagne d’emplois révisée prévoit :  

 

• 62 postes d’ENS/EC 

• 29 postes de BIATSS support 

• 4 postes de BIATSS laboratoires, 

Soit 95 postes au total (hors CDI), contre 108 postes en 2025. 

Rouen, le 4 décembre 2025 

 

 

Note d’information aux membres du conseil 

d’administration 
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Cette campagne permettait d’engendrer une économie estimée à 1,8 M€, dont 500 K€ dès 2026.  

 

3. Principes de la campagne d’emplois révisée 

 

Afin de répondre à nos obligations règlementaires, il est proposé d’engager un réajustement à la baisse 

de la campagne d’emplois des titulaires 2026, correspondant à une réduction de 35 postes (sur les 130 

initiaux) .  

Cet ajustement permet de maîtriser la progression de la masse salariale, de préserver les recrutements 

indispensables au fonctionnement des composantes et services, tout en limitant l’impact sur l’activité 

et la qualité du service public.  

 

L’université veillera à accompagner ce réajustement par : 

• une priorisation des emplois liés à la continuité pédagogique et administrative, 

• des actions de sécurisation des parcours professionnels, 

• et le maintien, chaque fois que possible, des leviers de contractualisation permettant d’éviter 

des ruptures brutales dans les équipes. 

 

4. Vote proposé 

 

Il est proposé au conseil d’administration de se prononcer sur une nouvelle campagne d’emplois 2026, 

intégrant cet ajustement à la baisse et visant à concilier, dans un contexte contraint : la soutenabilité 

financière, la continuité des activités, et la préparation de l’avenir. 

 

 

Même si cette révision est imposée par le contexte, elle s’inscrit dans une démarche responsable : 

anticiper les difficultés et protéger les missions essentielles de l’université. Elle représente la première 

étape d’un travail qui s’étendra sur plusieurs années et devra tenir compte de l’évolution des 

financements de l’enseignement supérieur et de la recherche.   

 



DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 2026

Composante 

(menu déroulant)

Champ 

(menu 

déroulant)

Campus 

(menu déroulant)

Section CNU, 

discipline 

(menu déroulant)

Type d'enseignant (enseignant-

chercheur ou ESAS)

(menu déroulant)

Corps 

(menu déroulant)
Profil enseignement Profil recherche

Modalités 

(menu déroulant)

Moyen 

(menu déroulant)

Année de publication 

(menu déroulant)
Département

Laboratoire 

(menu déroulant)
Classement

IUT d'Évreux HCS Évreux
Économie et 

gestion 
ESAS PRAG/PRCE/PLP Économie-Gestion :  Commerce concours vacance 2026 TC 1

IUT d'Évreux HCS Évreux
Langues vivantes 

étrangères : anglais
ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais concours vacance 2026 MP 2

IUT d'Évreux MENE Évreux

Sciences 

industrielles de 

l'ingénieur 

ESAS PRAG/PRCE/PLP Logistique - concours création 2026 PEC 4

IUT d'Évreux CBS Évreux
Biochimie - génie 

biologique
ESAS PRAG/PRCE/PLP Sciences des aliments - concours création 2026 GB 5

IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC MCF
Sciences de gestion et du management/ DDRS et 

transitions socio-écologiques

Care Organisationnel et Transitions Socio-

écologiques
26.1 vacance 2026 Nimec 1

IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 ESAS PRAG/PRCE/PLP
Gestion, Comptabilité-Contrôle-Finance-Systèmes 

d’information
vacance 2026 2

INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Education inclusive : de l'école à l'université Education inclusive : de l'école à l'université 26.1 vacance 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre CIRNEF 1

INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan Lettres modernes ESAS PRAG/PRCE/PLP
Didactique du français : formation des enseignants (1er 

et 2nd degré)
2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre 2

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan Physique - chimie ESAS PRAG/PRCE/PLP Procédés Physique et Chimique transformation 2026 GCGP 1

IUT de Rouen MENE Elbeuf 61 EC MCF Infrastructures de réseaux et de systèmes d’information
Apprentissage/Représentation/Vision ou 

Informatique Fondamentale et ses Applications
26.1 création 2026 RT LITIS 2

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Energétique, thermique, électronique vacance 2026 MT2E 3

IUT de Rouen HCS Pasteur 01 EC MCF Responsabilité civile, droit des affaires, RSE Responsabilité civile, droit des affaires, RSE 26.1 transformation 2026 CJ CUREJ 4

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 28 EC PR Chaînes de Mesures - instrumentation
Instrumentation Scientifique- Physique des 

Matériaux Nanostructurés
46.1 vacance 2026 MP GPM 5

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Génie électrique option électronique et électrotechnique vacance 2026 GEII 6

IUT de Rouen HCS Pasteur 06 EC MCF Maketing international Marketing social 26.1 vacance 2026 TC NIMEC 7

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC PR Sciences Economiques Sciences Economique 46.1 création 2026 Economie LERN 0

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 01 EC PR Procédure pénale

Procédure pénale - Droit pénal des mineurs et de la 

famille
46.1 vacance 2026 Droit CUREJ 1

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Economie sociale, Economie politique 26.1 vacance 2026 Economie LASTA 2

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC PR

Droit administratif - droit de l'environnement - droit de 

l'urbanisme

Droit administratif - droit de l'environnement - droit 

de l'urbanisme
46.1 vacance 2026 Droit CUREJ 3

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC MCF Techniques Quantitatives Techniques Quantitatives 26.1 vacance 2026 Economie LERN 4

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 01 EC MCF Douanes - Transport - Assurances Douanes - Transport - Assurances 26.1 création 2026 Droit CUREJ 5

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC MCF Droit de l'environnement - TEDS Droit de l'environnement - TEDS 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 6

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC MCF Droit administratif  Droit administratif  26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 7

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur ESAS PRAG/PRCE/PLP Mathématiques 2026 1

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR Littérature du XX-XXI

Littérature française des XXe-XXIe siècles (après 

1950)
46.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 1

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire grecque

Histoire grecque antique (époques archaïque, 

classique et/ou hellénistique
26.1 vacance 2026 Histore GRHIS 2

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature française du XVIe siècle Littérature française du XVIe siècle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 3

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Espagnol de spécialité : Espagnol de spécialité : 26.1 vacance 2026 LEA ERIAC 4

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire médiévale Histoire de l’écrit, XIe-XVe siècles 26.1 vacance 2026 Histore GRHIS 5

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC PR Etudes anglaises contemporaines Etudes anglaises contemporaines 46.1 vacance 2026 Etudes anglophones ERIAC 6
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UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 18 EC MCF

Histoire et analyse de la musique contemporaine (après 

1945)

Histoire et analyse de la musique contemporaine 

(après 1945)
26.1 vacance 2026 Musicologie CEREDI 7

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC PR

Didactique du Français langue étrangère et seconde 

(FLE-FLS)

Didactique du FLE et du FLS ; Appropriation du 

français en contextes plurilingues et francophones.
46.1 vacance 2026 Sciences du langage DYLIS 8

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire ancienne : Histoire romaine

Histoire romaine ; Époque républicaine et Principat 

(IIIer s. av. n.è. - Ier s. de n.è.) ; Histoire politique, 

militaire et sociale

26.1 vacance 2026 Histoire GRHIS 9

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature française du XXe-XXIe siècle Littérature française du XXe-XXIe siècle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 10

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 06 ESAS PRAG/PRCE/PLP

Économie et gestion, informatique et systèmes 

d’information
vacance 2026 LEA 14

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Pédagogies

Pédagogies, genèse, pratiques et approche critique 

thème 4 
46.1 vacance 2026 Sciences de l'éducation et de Formation CIRNEF 1

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF

Sociologie des organisations et des relations 

professionnelles

Sociologie des organisations et des relations 

professionnelles
26.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 2

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC PR

Psychologie Sociale Expérimentale / Psychologie du 

travail et des organisations

Psychologie Sociale Expérimentale / Psychologie du 

travail et des organisations
46.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 3

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF

Formation à distance, hybridation et dispositifs 

numériques en éducation et formation

Formation à distance, hybridation et dispositifs 

numériques en éducation et formation, thème 3 du 

CIRNEF

26.1 vacance 2026 Sciences de l'éducation et de Formation CIRNEF 4

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC PR Sociologie de la santé et du travail et/ou des professions

Sociologie de la santé et du travail et/ou des 

professions
46.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 5

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie Clinique et Psychopathologie Psychologie Clinique et Psychopathologie 26.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 6

UFR santé CBS Martainville 91 EC MCF Métiers de la rééducation - Massokinésithérapie
Handicap acquis, système ostéo-articulaire, 

orthopédie
26.1 création 2026 CETAPS Hors classement

UFR santé CBS Martainville 61 EC MCF
Ingénierie biomédicale, apprentissage automatique, 

traitement numérique de l'information, IA en santé
Apprentissage automatique, imagerie médicale 46.1 création 2026 1 sur 5

UFR santé CBS Martainville 86 EC MCF Physiologie humaine Neurorégulations et neuropharmacologie 46.1 création 2026 NorDiC 2 sur 5

UFR santé CBS Martainville 69 EC PR Neurosciences, neurophysiologie, neuropathologies
Neuroréparation et neurostimulation des lésions du 

système nerveux
46.1 création 2026 GRHVN 4 sur 5

UFR santé CBS Martainville 66 EC PR
Physiologie/Physiopathologie cardiovasculaire, biologie 

moléculaire (épigénétique)

Modulation épigénétique, rétrécissement aortique 

calcifié
46.1 création 2026 ENVI 5 sur 5

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 32 EC PR Chimie organique Chimie organique 46.1 vacance 2026 Chimie CARMEN 2

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 64-66 EC MCF Biochimie et Physiologie Végétale Glycobiologie et défense racinaire 26.1 vacance 2026 Biologie GLYCOMEV 3

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 31 EC PR

Chimie physique, chimie des polymères, chimie 

analytique / Polymères et vivant - Polymères hautes 

performances

Chimie physique, chimie des polymères, chimie 

analytique / Polymères et vivant - Polymères hautes 

performances

46.1 vacance 2026 Chimie PBS 5

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 30 EC PR Optique et lasers Métrologie optique et sources lasers 46.1 vacance 2026 Physique CORIA 6

UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 36-37/35 EC MCF Géosciences de surface Hydrologie / hydrogéologie / Transfert de matière 26.1 vacance 2026 Géosciences M2C 7

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 66 EC PR Physiologie animale, biologie celllulaire Neuroendocrinologie du métabolisme énergétique 46.1 vacance 2026 Biologie NorDiC 8

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC PR Mathématiques appliquées Probabilités et systèmes dynamiques 46.1 vacance 2026 Mathématiques LMRS 9

UFR sciences et techniques CBS Évreux 31 EC MCF
Chimie physique, chimie macromoléculaire et chimie 

analytique / biomatériaux

Chimie physique, chimie macromoléculaire et chimie 

analytique / biomatériaux
26.1 vacance 2026 Chimie PBS 10

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC MCF Mathématiques appliquées Probabilités et systèmes dynamiques 26.1 vacance 2026 Mathématiques LMRS 11

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC MCF Physique des matériaux, nucléaire Matériaux du nucléaire 26.1 création 2026 Physique GPM 12

UFR sciences et techniques HCS Mont-Saint-Aignan
Langues vivantes 

étrangères : anglais
ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais scientifique vacance 2026 Langues & Communication 1

UFR sciences et techniques MENE Madrillet

Sciences 

industrielles de 

l'ingénieur 

ESAS PRAG/PRCE/PLP
Sciences du Numérique et des Données / Intelligence 

Artificielle 
vacance 2026 Physique 2

UFR sciences et techniques MENE Madrillet Informatique ESAS PRAG/PRCE/PLP Programmation, réseau, système, web vacance 2026 Informatique 3

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF
Management du sport (stratégie des organisations 

sportives)

Management du sport (stratégie des organisations 

sportives)
26.1 vacance 2026 STAPS CETAPS 1

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF STAPS - Histoire du sport STAPS - Histoire du sport 46.1 vacance 2026 STAPS CETAPS 2

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan
Éducation physique 

et sportive
ESAS PRAG/PRCE/PLP EPS Basket ball vacance 2026 STAPS 3

IUT d'Évreux CBS Évreux 65 EC PR Microbiologie, physiologie bactérienne Communication dans le microbiote végétal 46.1 vacance 2026 GB CBSA 3

IAE Rouen Normandie HCS Campus est 06 EC PR
Sciences de gestion et du management/ DDRS et 

transitions socio-écologiques

Care Organisationnel et Transitions Socio-

écologiques
agrégation création 2026 Nimec 3

INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Didactique de l'espagnol Espagnol : pédagogique 26.1 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre ERIAC 3



Composante 

(menu déroulant)

Champ 

(menu 

déroulant)

Campus 

(menu déroulant)

Section CNU, 

discipline 

(menu déroulant)

Type d'enseignant (enseignant-

chercheur ou ESAS)

(menu déroulant)

Corps 

(menu déroulant)
Profil enseignement Profil recherche

Modalités 

(menu déroulant)

Moyen 

(menu déroulant)

Année de publication 

(menu déroulant)
Département

Laboratoire 

(menu déroulant)
Classement

IUT de Rouen MENE Elbeuf 61 EC MCF
Développement Web - Bases de données - Traitement 

de l'information

Perception pour les véhicules intelligents et/ou 

Apprentissage automatique
26.1 création 2026 MMI LITIS 8

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 01 EC MCF Droit des affaires, RSE Droit des affaires, RSE 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 8

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Littérature de l’Espagne : XIXe-XXIe siècles Littérature de l’Espagne : XIXe-XXIe siècles 26.1 vacance 2026 Etudes romanes ERIAC 11

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Santé et tavail social Santé et tavail social, thème 2 du CIRNEF 26.1 vacance 2026 Sciences de l'éducation et de Formation CIRNEF 7

UFR santé CBS Martainville 87 EC MCF Bactériologie Microbiologie cellulaire et infections urinaires 26.1 création 2026 DYNAMICURE 3 sur 5

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 27 EC MCF Informatique Langages formels 26.1 vacance 2026 Informatique GR2IF 1

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF
Management du sport (marketing des organisations 

sportives)

Management du sport (marketing des organisations 

sportives)
26.1 vacance 2026 STAPS CETAPS 4



DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 2026

Composante 

(menu déroulant)

Champ 

(menu 

déroulant)

Campus 

(menu déroulant)

Section CNU, 

discipline 

(menu déroulant)

Type d'enseignant (enseignant-

chercheur ou ESAS)

(menu déroulant)

Corps 

(menu déroulant)
Profil enseignement Profil recherche

Modalités 

(menu déroulant)

Moyen 

(menu déroulant)

Année de publication 

(menu déroulant)
Département

Laboratoire 

(menu déroulant)
Classement

IUT d'Évreux HCS Évreux
Économie et 

gestion 
ESAS PRAG/PRCE/PLP Économie-Gestion :  Commerce concours vacance 2026 TC 1

IUT d'Évreux HCS Évreux
Langues vivantes 

étrangères : anglais
ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais concours vacance 2026 MP 2

IUT d'Évreux MENE Évreux

Sciences 

industrielles de 

l'ingénieur 

ESAS PRAG/PRCE/PLP Logistique - concours création 2026 PEC 4

IUT d'Évreux CBS Évreux
Biochimie - génie 

biologique
ESAS PRAG/PRCE/PLP Sciences des aliments - concours création 2026 GB 5

IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC MCF
Sciences de gestion et du management/ DDRS et 

transitions socio-écologiques

Care Organisationnel et Transitions Socio-

écologiques
26.1 vacance 2026 Nimec 1

IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 ESAS PRAG/PRCE/PLP
Gestion, Comptabilité-Contrôle-Finance-Systèmes 

d’information
vacance 2026 2

INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Education inclusive : de l'école à l'université Education inclusive : de l'école à l'université 26.1 vacance 2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre CIRNEF 1

INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan Lettres modernes ESAS PRAG/PRCE/PLP
Didactique du français : formation des enseignants (1er 

et 2nd degré)
2026 INSPE Normandie Rouen Le Havre 2

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan Physique - chimie ESAS PRAG/PRCE/PLP Procédés Physique et Chimique transformation 2026 GCGP 1

IUT de Rouen MENE Elbeuf 61 EC MCF Infrastructures de réseaux et de systèmes d’information
Apprentissage/Représentation/Vision ou 

Informatique Fondamentale et ses Applications
26.1 création 2026 RT LITIS 2

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Energétique, thermique, électronique vacance 2026 MT2E 3

IUT de Rouen HCS Pasteur 01 EC MCF Responsabilité civile, droit des affaires, RSE Responsabilité civile, droit des affaires, RSE 26.1 transformation 2026 CJ CUREJ 4

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 28 EC PR Chaînes de Mesures - instrumentation
Instrumentation Scientifique- Physique des 

Matériaux Nanostructurés
46.1 vacance 2026 MP GPM 5

IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Génie électrique option électronique et électrotechnique vacance 2026 GEII 6

IUT de Rouen HCS Pasteur 06 EC MCF Maketing international Marketing social 26.1 vacance 2026 TC NIMEC 7

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC PR Sciences Economiques Sciences Economique 46.1 création 2026 Economie LERN 0

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 01 EC PR Procédure pénale

Procédure pénale - Droit pénal des mineurs et de la 

famille
46.1 vacance 2026 Droit CUREJ 1

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Economie sociale, Economie politique 26.1 vacance 2026 Economie LASTA 2

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC PR

Droit administratif - droit de l'environnement - droit de 

l'urbanisme

Droit administratif - droit de l'environnement - droit 

de l'urbanisme
46.1 vacance 2026 Droit CUREJ 3

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 05 EC MCF Techniques Quantitatives Techniques Quantitatives 26.1 vacance 2026 Economie LERN 4

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 01 EC MCF Douanes - Transport - Assurances Douanes - Transport - Assurances 26.1 création 2026 Droit CUREJ 5

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC MCF Droit de l'environnement - TEDS Droit de l'environnement - TEDS 26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 6

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur 02 EC MCF Droit administratif  Droit administratif  26.1 vacance 2026 Droit CUREJ 7

UFR de droit, économie et science 

politique
HCS Pasteur ESAS PRAG/PRCE/PLP Mathématiques 2026 1

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR Littérature du XX-XXI

Littérature française des XXe-XXIe siècles (après 

1950)
46.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 1

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire grecque

Histoire grecque antique (époques archaïque, 

classique et/ou hellénistique
26.1 vacance 2026 Histore GRHIS 2

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature française du XVIe siècle Littérature française du XVIe siècle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 3

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 14 EC MCF Espagnol de spécialité : Espagnol de spécialité : 26.1 vacance 2026 LEA ERIAC 4

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire médiévale Histoire de l’écrit, XIe-XVe siècles 26.1 vacance 2026 Histore GRHIS 5

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC PR Etudes anglaises contemporaines Etudes anglaises contemporaines 46.1 vacance 2026 Etudes anglophones ERIAC 6

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 18 EC MCF

Histoire et analyse de la musique contemporaine (après 

1945)

Histoire et analyse de la musique contemporaine 

(après 1945)
26.1 vacance 2026 Musicologie CEREDI 7
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UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC PR

Didactique du Français langue étrangère et seconde 

(FLE-FLS)

Didactique du FLE et du FLS ; Appropriation du 

français en contextes plurilingues et francophones.
46.1 vacance 2026 Sciences du langage DYLIS 8

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC MCF Histoire ancienne : Histoire romaine

Histoire romaine ; Époque républicaine et Principat 

(IIIer s. av. n.è. - Ier s. de n.è.) ; Histoire politique, 

militaire et sociale

26.1 vacance 2026 Histoire GRHIS 9

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC MCF Littérature française du XXe-XXIe siècle Littérature française du XXe-XXIe siècle 26.1 vacance 2026 Lettres modernes CEREDI 10

UFR des lettres et sciences 

humaines
HCS Mont-Saint-Aignan 06 ESAS PRAG/PRCE/PLP

Économie et gestion, informatique et systèmes 

d’information
vacance 2026 LEA 14

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Pédagogies

Pédagogies, genèse, pratiques et approche critique 

thème 4 
46.1 vacance 2026 Sciences de l'éducation et de Formation CIRNEF 1

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF

Sociologie des organisations et des relations 

professionnelles

Sociologie des organisations et des relations 

professionnelles
26.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 2

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC PR

Psychologie Sociale Expérimentale / Psychologie du 

travail et des organisations

Psychologie Sociale Expérimentale / Psychologie du 

travail et des organisations
46.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 3

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF

Formation à distance, hybridation et dispositifs 

numériques en éducation et formation

Formation à distance, hybridation et dispositifs 

numériques en éducation et formation, thème 3 du 

CIRNEF

26.1 vacance 2026 Sciences de l'éducation et de Formation CIRNEF 4

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC PR Sociologie de la santé et du travail et/ou des professions

Sociologie de la santé et du travail et/ou des 

professions
46.1 vacance 2026 Sociologie DYSOLAB 5

UFR des sciences de l'homme et de 

la société
HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie Clinique et Psychopathologie Psychologie Clinique et Psychopathologie 26.1 vacance 2026 Psychologie CRFDP 6

UFR santé CBS Martainville 91 EC MCF Métiers de la rééducation - Massokinésithérapie
Handicap acquis, système ostéo-articulaire, 

orthopédie
26.1 création 2026 CETAPS Hors classement

UFR santé CBS Martainville 61 EC MCF
Ingénierie biomédicale, apprentissage automatique, 

traitement numérique de l'information, IA en santé
Apprentissage automatique, imagerie médicale 46.1 création 2026 1 sur 5

UFR santé CBS Martainville 86 EC MCF Physiologie humaine Neurorégulations et neuropharmacologie 46.1 création 2026 NorDiC 2 sur 5

UFR santé CBS Martainville 69 EC PR Neurosciences, neurophysiologie, neuropathologies
Neuroréparation et neurostimulation des lésions du 

système nerveux
46.1 création 2026 GRHVN 4 sur 5

UFR santé CBS Martainville 66 EC PR
Physiologie/Physiopathologie cardiovasculaire, biologie 

moléculaire (épigénétique)

Modulation épigénétique, rétrécissement aortique 

calcifié
46.1 création 2026 ENVI 5 sur 5

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 32 EC PR Chimie organique Chimie organique 46.1 vacance 2026 Chimie CARMEN 2

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 64-66 EC MCF Biochimie et Physiologie Végétale Glycobiologie et défense racinaire 26.1 vacance 2026 Biologie GLYCOMEV 3

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 31 EC PR

Chimie physique, chimie des polymères, chimie 

analytique / Polymères et vivant - Polymères hautes 

performances

Chimie physique, chimie des polymères, chimie 

analytique / Polymères et vivant - Polymères hautes 

performances

46.1 vacance 2026 Chimie PBS 5

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 30 EC PR Optique et lasers Métrologie optique et sources lasers 46.1 vacance 2026 Physique CORIA 6

UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 36-37/35 EC MCF Géosciences de surface Hydrologie / hydrogéologie / Transfert de matière 26.1 vacance 2026 Géosciences M2C 7

UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 66 EC PR Physiologie animale, biologie celllulaire Neuroendocrinologie du métabolisme énergétique 46.1 vacance 2026 Biologie NorDiC 8

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC PR Mathématiques appliquées Probabilités et systèmes dynamiques 46.1 vacance 2026 Mathématiques LMRS 9

UFR sciences et techniques CBS Évreux 31 EC MCF
Chimie physique, chimie macromoléculaire et chimie 

analytique / biomatériaux

Chimie physique, chimie macromoléculaire et chimie 

analytique / biomatériaux
26.1 vacance 2026 Chimie PBS 10

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26 EC MCF Mathématiques appliquées Probabilités et systèmes dynamiques 26.1 vacance 2026 Mathématiques LMRS 11

UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC MCF Physique des matériaux, nucléaire Matériaux du nucléaire 26.1 création 2026 Physique GPM 12

UFR sciences et techniques HCS Mont-Saint-Aignan
Langues vivantes 

étrangères : anglais
ESAS PRAG/PRCE/PLP Anglais scientifique vacance 2026 Langues & Communication 1

UFR sciences et techniques MENE Madrillet

Sciences 

industrielles de 

l'ingénieur 

ESAS PRAG/PRCE/PLP
Sciences du Numérique et des Données / Intelligence 

Artificielle 
vacance 2026 Physique 2

UFR sciences et techniques MENE Madrillet Informatique ESAS PRAG/PRCE/PLP Programmation, réseau, système, web vacance 2026 Informatique 3

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF
Management du sport (stratégie des organisations 

sportives)

Management du sport (stratégie des organisations 

sportives)
26.1 vacance 2026 STAPS CETAPS 1

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF STAPS - Histoire du sport STAPS - Histoire du sport 46.1 vacance 2026 STAPS CETAPS 2

UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan
Éducation physique 

et sportive
ESAS PRAG/PRCE/PLP EPS Basket ball vacance 2026 STAPS 3
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Classement

Campus d'Évreux Évreux
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur-trice logistique G5B45 concours interne vacance 2026 1

Campus d'Évreux Évreux
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur-trice de maintenance G5A44 concours externe création 2026 2

Direction d'appui au pilotage Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Pilotage IGE A Chargé(e) de projet 

J2B44 - Chargé(e) 

d’appui au projet de 

recherche

concours externe 

ou interne
création 2026 1

Direction de la recherche et de la 

valorisation
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

F
Culture IGE A

Chargé(e) de développement de projets « 

science et société »

F2B46 - Chargé(e) 

de médiation 

scientifique

concours externe transformation 2026 1

Direction des affaires juridiques et 

statutaires
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Numérique, informatique IGE A Juriste en droit social transformation 2026 1

Direction des enseignements et du suivi 

des parcours étudiants
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Pilotage TCH B Gestionnaire du Pôle Social

J4C42 - Technicien-

ne en gestion 

administrative

concours externe transformation 2026 2

Direction des relations internationales et 

de la coopération
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale IGE A Responsable administratif et financier

J2C46 - Chargé-e de 

gestion 

administrative et 

d'aide au pilotage 

concours externe création 2026 1

Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Ressources humaines IGE A

Chargé du pilotage des ressources 

humaines
J2D49 concours externe vacance 2026 1

Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Ressources humaines TCH B Gestionnaire des ressources humaines J4D43 concours externe surnombre 2026 3

Direction des systèmes d'information Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique IGE A Ingénieur réseaux-sécurité E2B43

concours externe 

ou interne
transformation 2026 1

Direction générale des services Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

G
Administration générale ATRF C Vaguemestre G5B45 concours interne vacance 2026 1

IAE Rouen Normandie Pasteur
Filière ITRF / 

J
Administration générale ASI A Chargé(e) des relations entreprises

J3A42 Assistant(e) 

d'orientation et 

d'insertion 

professionnelle

concours externe transformation 2026 1

INSPE Normandie Rouen - Le Havre Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B Assistant.e de direction

Adjoint.e en gestion 

administrative
concours interne vacance 2026 1

IUT de Rouen Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

C
Soutien formation ASI A responsable servcie SEI

C3B41 assitatnt-e 

ingénieur-e en 

instrumentation et 

techniques 

concours externe 

ou interne
vacance 2026 1

Service commun de la documentation Filière BU Documentation MAG C

Magasinier chargé de l’accueil des usagers 

et du traitement physique des collections - 

bibliothèque à définir

mutation vacance 2026 3

Service commun de la documentation Filière BU Documentation MAG C

Magasinier chargé de l’accueil des usagers 

et du traitement physique des collections - 

bibliothèque à définir

concours externe vacance 2026 4

Service de santé étudiante
Filière 

AENES
Prévention des risques INFENES A

Infirmièr(e)s des étudiants (H/F) mobile sur 

tous les campus
création 2026 1

Service de santé étudiante Mont-Saint-Aignan
Filière 

AENES
Prévention des risques INFENES A

Infirmièr(e)s des étudiants (H/F) publics 

vulnérables
création 2026 2

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique TCH B

Technicien-ne d'exploitation, d'assistance 

et de traitement de l'information
E4X41 concours externe vacance 2026 1

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B Technicien-ne en gestion administrative J4C42 concours externe vacance 2026 5

UFR des sciences de l'homme et de la 

société
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale ATRF C Gestionnaire de scolarité concours interne transformation 2026
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UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

J
Soutien formation TCH B Gestionnaire de scolarité odontologie J4C42 concours externe création 2026

Hors 

classement

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Plombier chauffagiste G5A42 concours interne vacance 2026 1 sur 6

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

G
Immobilier ASI A Responsable logistique concours interne poste infructueux 2026 3 sur 6

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale ATRF C Profil à définir concours interne transformation 2026

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

A
Soutien formation TCH B

80% TP Biologie / 20% GlycoMEV 

Technicien-ne Biologiste

A4A41 Technicien-

ne biologiste
concours interne vacance 2026 1

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Soutien formation TCH B Gestionnaire financière et comptable

J5X41 Adjoint-e en 

gestion 

administrative 

concours interne vacance 2026 3

UFR sciences et techniques Campus Est MSA
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur de maintenance

G5A44 Opérateur-

trice de maintenance

concours externe 

ou interne
vacance 2026

UFR sciences et techniques Madrillet
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique TCH B

Technicien-ne en maintenance et support 

informatique

50 % UFR ST  - 50% GPM

E4X41 Technicien-

ne d'exploitation, 

d'assistance et de 

traitement de 

concours externe vacance 2026

Direction de la culture Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

A
Culture ASI A Coordination de la vie culturelle concours externe création 2026 1

Direction de la recherche et de la 

valorisation
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale IGE A

Responsable du Centre de services 

Euraxess pour l’accueil des chercheurs 

internationaux 

J2B45 - Chargé(e) 

de la coopération 

internationale 

concours externe transformation 2026 2

Direction des enseignements et du suivi 

des parcours étudiants
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Pilotage ASI A Responsable du bureau de la Vie Etudiante concours externe transformation 2026 4

Institut T.URN Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

D
IGE A

INGENIEUR D’ETUDES EN 

TRAITEMENT, ANALYSE ET 

REPRESENTATION DE L’INFORMATION 

SPATIALE

D2B42
concours externe 

ou interne
création 2026 1

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B Technicien-ne en gestion administrative J4C42 concours interne transformation 2026 6

Campus d'Évreux Évreux
Filière ITRF / 

B
Soutien formation TCH B

Technicien-ne en chimie et sciences 

physiques
B4X41 concours externe vacance 2026 3

Direction des enseignements et du suivi 

des parcours étudiants
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B concours interne transformation 2026

Direction des relations internationales et 

de la coopération
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale ASI A Chargé de projets internationaux

J3B43 - Assistant-e 

en partenariat, 

valorisation de la 

recherche et 

concours externe création 2026 2

Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Ressources humaines ASI A Assistant des ressources humaines J3D45 concours interne transformation 2026 2

Direction des ressources immobilières Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

G
Immobilier IGE A

Conduite d'opérations et données 

patrimoniales

G2A41 - Chargé-e 

d'opérations 

immobilières

concours externe transformation 2026 1

Direction des systèmes d'information Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique IGE A

Ingénieur développement-intégration 

d'applications
E2C45 concours externe vacance 2026 2

IUT de Rouen Elbeuf
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C opérateur de maintenance

G 5A44 opéraeur-

trice de maintenance

concours externe 

ou interne
vacance 2026 2

Presses universitaires de Rouen et du 

Havre
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

F
Culture IGE A Editeur-Editrice F2C51 concours interne création 2026 1

SAPHIRE Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

F
Numérique, informatique IGE A

Directeur.trice adjoint.e au service 

SAPHIRE, responsable de pôle APARE

Ingénieur 

pédagogique ayant 

de l'expérience dans 

le managament 

concours externe 

ou interne
vacance 2026 1

Service commun de la documentation Mont-Saint-Aignan Filière BU Documentation BIBAS B
Bibliothécaire assistant sépcialisé en 

charge du PEB de la BU Lettres
concours externe vacance 2026 1
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Service commun de la documentation Mont-Saint-Aignan Filière BU Documentation BIB A

Bibliothécaire adjointe du responsable de 

la mission Développement et innovation 

numériques - direction SCD

détachement création 2026 2

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

F
Communication ASI A Assistant de communication F3B46 concours externe création 2026 2

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

A
Soutien formation ASI A Responsable travaux pratiques pharmacie A3A43 concours interne transformation 2026 2 sur 6



DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES BIATSS FONCTIONS SUPPORT 2026

Structure 

(menu déroulant)

Campus

(menu déroulant)

Filière / BAP

(menu 

déroulant)

Famille

(menu déroulant)

Corps

(menu 

déroulant)

Catégorie 

FP

(menu 

déroulant)

Fonctions Emploi-type
Modalités

(menu déroulant)

Moyen

(menu déroulant)

Année de 

publication

(menu déroulant)

Classement Arbitrage

Campus d'Évreux Évreux
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur-trice logistique G5B45 concours interne vacance 2026 1 F

Campus d'Évreux Évreux
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur-trice de maintenance G5A44 concours externe création 2026 2 F

Direction d'appui au pilotage Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Pilotage IGE A Chargé(e) de projet 

J2B44 - Chargé(e) 

d’appui au projet de 

recherche

concours externe 

ou interne
création 2026 1 F

Direction de la recherche et de la 

valorisation
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

F
Culture IGE A

Chargé(e) de développement de projets « 

science et société »

F2B46 - Chargé(e) 

de médiation 

scientifique

concours externe transformation 2026 1 F

Direction des affaires juridiques et 

statutaires
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Numérique, informatique IGE A Juriste en droit social transformation 2026 1 F

Direction des enseignements et du suivi 

des parcours étudiants
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Pilotage TCH B Gestionnaire du Pôle Social

J4C42 - Technicien-

ne en gestion 

administrative

concours externe transformation 2026 2 F

Direction des relations internationales et 

de la coopération
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale IGE A Responsable administratif et financier

J2C46 - Chargé-e 

de gestion 

administrative et 

d'aide au pilotage 

concours externe création 2026 1 F

Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Ressources humaines IGE A

Chargé du pilotage des ressources 

humaines
J2D49 concours externe vacance 2026 1 F

Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Ressources humaines TCH B Gestionnaire des ressources humaines J4D43 concours externe surnombre 2026 3 F

Direction des systèmes d'information Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique IGE A Ingénieur réseaux-sécurité E2B43

concours externe 

ou interne
transformation 2026 1 F

Direction générale des services Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

G
Administration générale ATRF C Vaguemestre G5B45 concours interne vacance 2026 1 F

IAE Rouen Normandie Pasteur
Filière ITRF / 

J
Administration générale ASI A Chargé(e) des relations entreprises

J3A42 Assistant(e) 

d'orientation et 

d'insertion 

professionnelle

concours externe transformation 2026 1 F

INSPE Normandie Rouen - Le Havre Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B Assistant.e de direction

Adjoint.e en gestion 

administrative
concours interne vacance 2026 1 F

IUT de Rouen Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

C
Soutien formation ASI A responsable servcie SEI

C3B41 assitatnt-e 

ingénieur-e en 

instrumentation et 

techniques 

concours externe 

ou interne
vacance 2026 1 F

Service commun de la documentation Filière BU Documentation MAG C

Magasinier chargé de l’accueil des usagers 

et du traitement physique des collections - 

bibliothèque à définir

mutation vacance 2026 3 F

Service commun de la documentation Filière BU Documentation MAG C

Magasinier chargé de l’accueil des usagers 

et du traitement physique des collections - 

bibliothèque à définir

concours externe vacance 2026 4 F

Service de santé étudiante
Filière 

AENES
Prévention des risques INFENES A

Infirmièr(e)s des étudiants (H/F) mobile sur 

tous les campus
création 2026 1 F

Service de santé étudiante Mont-Saint-Aignan
Filière 

AENES
Prévention des risques INFENES A

Infirmièr(e)s des étudiants (H/F) publics 

vulnérables
création 2026 2 F

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique TCH B

Technicien-ne d'exploitation, d'assistance 

et de traitement de l'information
E4X41 concours externe vacance 2026 1 F

UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale TCH B Technicien-ne en gestion administrative J4C42 concours externe vacance 2026 5 F

UFR des sciences de l'homme et de la 

société
Mont-Saint-Aignan

Filière ITRF / 

J
Administration générale ATRF C Gestionnaire de scolarité concours interne transformation 2026 F

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

J
Soutien formation TCH B Gestionnaire de scolarité odontologie J4C42 concours externe création 2026

Hors 

classement
F



Structure 

(menu déroulant)

Campus

(menu déroulant)

Filière / BAP

(menu 

déroulant)

Famille

(menu déroulant)

Corps

(menu 

déroulant)

Catégorie 

FP

(menu 

déroulant)

Fonctions Emploi-type
Modalités

(menu déroulant)

Moyen

(menu déroulant)

Année de 

publication

(menu déroulant)

Classement Arbitrage

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Plombier chauffagiste G5A42 concours interne vacance 2026 1 sur 6 F

UFR santé Martainville
Filière ITRF / 

G
Immobilier ASI A Responsable logistique concours interne poste infructueux 2026 3 sur 6 F

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Administration générale ATRF C Profil à définir concours interne transformation 2026 F

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

A
Soutien formation TCH B

80% TP Biologie / 20% GlycoMEV 

Technicien-ne Biologiste

A4A41 Technicien-

ne biologiste
concours interne vacance 2026 1 F

UFR sciences et techniques Mont-Saint-Aignan
Filière ITRF / 

J
Soutien formation TCH B Gestionnaire financière et comptable

J5X41 Adjoint-e en 

gestion 

administrative 

concours interne vacance 2026 3 F

UFR sciences et techniques Campus Est MSA
Filière ITRF / 

G
Immobilier ATRF C Opérateur de maintenance

G5A44 Opérateur-

trice de maintenance

concours externe 

ou interne
vacance 2026 F

UFR sciences et techniques Madrillet
Filière ITRF / 

E
Numérique, informatique TCH B

Technicien-ne en maintenance et support 

informatique

50 % UFR ST  - 50% GPM

E4X41 Technicien-

ne d'exploitation, 

d'assistance et de 

traitement de 

concours externe vacance 2026 F



DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES DE BIATSS LABOS 2026

Structure 

(menu déroulant)

Champ

(menu 

déroulant)

Campus

(menu déroulant)

BAP

(menu déroulant)

Corps

(menu 

déroulant)

Catégorie FP

(menu 

déroulant)

Fonctions Emploi-type Profil 

Modalités

(menu 

déroulant)

Moyen

(menu 

déroulant)

Année de 

publication

(menu 

déroulant)

Laboratoire

(menu 

déroulant)

Classem

ent

UFR sciences et 

techniques
CBS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / A ASI A

A3D47 - Assistant-

e ingénieur-e en 

études 

d'environnements 

géo-naturels et 

anthropisés

Assistant-e ingénieur-e en études d'environnements 

géo-naturels et anthropisés

concours 

externe
création 2026 ECODIV 2

UFR santé CBS Martainville Filière ITRF / A IGR A Ingénieur de recherche A1A43
Ingénieur biologiste - Recherche sur maladies 

bulleuses auto-immunes

concours 

externe ou 

interne

création 2026 PANTHER 1 sur 8

IRIHS HCS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / J TCH B Gestionnaire en gestion financier.e de laboratoires J4E44 Gestionnaire financier.e et comptable

concours 

externe ou 

interne

vacance 2026 1

HERACLES Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / J ASI A

La personne recrutée aura un rôle central au sein d’HeRacLeS avec pour mission la 

réalisation i) de la gestion financière et comptable des recettes et dépenses des plates-formes 

et services, ii) des audits et de la certification des comptes au regard des activités 

économiques, iii) du « business plan » global de l’Unité de Service. La personne recrutée 

coordonnera également de manière polyvalente et autonome les activités liées au règlement 

intérieur et les aspects logistiques de l’infrastructure de recherche.

J3E47
Concours 

externe
création 2026 2ème

UFR sciences et 

techniques
CBS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / A IGR A Ingénieur de recherche en bio-ingénierie d'organoïdes et de modèles 3D immunocompétents

A1A42 - Ingénieur-

e biologiste en 

plateforme 

scitentifique - 

Ingénieur de recherche en bio-ingénierie d'organoïdes 

et de modèles 3D immunocompétents

concours 

externe
création 2026 CBG 1

UFR santé CBS Martainville Filière ITRF / A TCH B Technicien en expérimentation animale A4B44
Technicien en expérimentation animale - Chirurgie 

expérimentale

concours 

externe
création 2026 GRHVN 2 sur 8

UFR sciences et 

techniques
CBS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / J IGE A

JC246 - Chargé-e 

de gestion 

administrative et 

d'aide au pilotage 

Responsable administratif et financier

concours 

externe ou 

interne

création 2026 CARMEN 4

UFR sciences et 

techniques
MENE Madrillet Filière ITRF / J ASI A

J3C44 - Assistant-e 

en Gestion 

Administrative

Assistant de direction
concours 

externe
vacance 2026 CORIA 3

UFR santé CBS Martainville Filière ITRF / A IGR A Ingénieur de recherche A1A42
Ingénieur de recherche biologiste en plateforme 

scientifique et en laboratoire

concours 

externe ou 

interne

création 2026 PANTHER 5 sur 8

HERACLES Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / A ASI A

La personne recrutée aura une mission transversale au sein du Pôle Imagerie cellulaire de 

PRIMACEN et devra réaliser un ensemble de techniques spécialisées de préparation et de 

caractérisation d’échantillons destinés aux projets de microscopie photonique et de 

microscopie électronique. Elle devra par conséquent gérer et entretenir l’ensemble des 

A3A42
Concours 

externe
création 2026 1er



DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES DE BIATSS LABOS 2026

Structure 

(menu déroulant)

Champ

(menu 

déroulant)

Campus

(menu déroulant)

BAP

(menu déroulant)

Corps

(menu 

déroulant)

Catégorie FP

(menu 

déroulant)

Fonctions Emploi-type Profil 

Modalités

(menu 

déroulant)

Moyen

(menu 

déroulant)

Année de 

publication

(menu 

déroulant)

Laboratoire

(menu 

déroulant)

Classem

ent

UFR sciences et 

techniques
CBS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / A ASI A

A3D47 - Assistant-

e ingénieur-e en 

études 

d'environnements 

géo-naturels et 

anthropisés

Assistant-e ingénieur-e en études d'environnements 

géo-naturels et anthropisés

concours 

externe
création 2026 ECODIV 2

UFR santé CBS Martainville Filière ITRF / A IGR A Ingénieur de recherche A1A43
Ingénieur biologiste - Recherche sur maladies 

bulleuses auto-immunes

concours 

externe ou 

interne

création 2026 PANTHER 1 sur 8

IRIHS HCS Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / J TCH B Gestionnaire en gestion financier.e de laboratoires J4E44 Gestionnaire financier.e et comptable

concours 

externe ou 

interne

vacance 2026 1

HERACLES Mont-Saint-Aignan Filière ITRF / J ASI A

La personne recrutée aura un rôle central au sein d’HeRacLeS avec pour mission la 

réalisation i) de la gestion financière et comptable des recettes et dépenses des plates-formes 

et services, ii) des audits et de la certification des comptes au regard des activités 

économiques, iii) du « business plan » global de l’Unité de Service. La personne recrutée 

coordonnera également de manière polyvalente et autonome les activités liées au règlement 

intérieur et les aspects logistiques de l’infrastructure de recherche.

J3E47
Concours 

externe
création 2026 2ème
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