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1.1. Protocole denquéte

A Tlissue de 'année universitaire 2012/2013, 1 470

étudiants ont obtenu un master 2 a I'université de

Rouen, effectif comparable a celui de l'an passé (-27
étudiants).

Lannée suivant lobtention du master, 331 étudiants se
sont réinscrits dans Iétablissement, soit 23 % de lensemble
des diplomés. Ces 331 étudiants nont pas été enquétés
par questionnaire puisqu’ils sont toujours inscrits
dans létablissement et ne sont donc pas en situation
d’insertion professionnelle. De plus, leur parcours post-
master est connu grace aux données contenues dans
APOGEE (Application pour lorganisation et la gestion des
enseignements et des étudiants).

Lenquéte sintéresse a la situation des diplomés au 1¢
décembre 2014 soit 18 mois apres l'obtention du diplome.

Elle concerne les 1 139 étudiants qui ne se sont pas
réinscrits a l'université de Rouen au cours des 18 mois
suivant lobtention du master.

Les diplomés sont contactés par mail dans un premier
temps, lorsque leur adresse électronique est renseignée
dans APOGEE. Les réponses de 46 % des 1 139 diplomés
enquétés ont ainsi été récoltées. A lissue de ce premier
envoi, les non répondants ont été enquétés par téléphone.
Au total, 847 étudiants ont répondu a lenquéte, soit un
taux de retour brut de 74 %.

En excluant du calcul les diplomés injoignables
(coordonnées manquantes ou erronées), on obtient un
taux de retour net de 79 %.

1 470 étudiants ont obtenu un master 2
en 2012/2013 a l'université de Rouen

23 %

331 se sont réinscrits a Puniversité de
Rouen au cours des 2 années suivantes

leur parcours est identifiable sur les fichiers de la
base APOGEE

:

\77%

1 139 ont été enquétés par questionnaire
en décembre 2014

(car non réinscrits Pannée suivante dans
Pétablissement)

‘ 74 %

847 ont répondu a lenquéte

80 % l

1 178 situations connues : 80 % des diplomés

Au final, nous disposons d’informations sur le parcours post-master de 1 178 diplomés sur les 1 470 concernés par létude.
Autrement dit, cette enquéte permet de connaitre la situation de 80% des diplomés.
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1.2. Population : effectifs & répondants

Langues, Idées, Sociétés 118 30 50 63%
Linguistique 28 0 22 16 73%
Musique et Musicologie 6 2 5 4 -
Textes, Culture, Publics 38 11 29 21 72%
Droit, Economie, Gestion 330 26 208 79%
Droit de I'Entreprise 58 0 37 29 78%
Droit et Transversalité des Pratiques Juridiques 30 0 17 14 82%
Droit Privé 50 0 19 16 84%
Droit Public 45 0 30 25 83%
Economie Appliquée 40 0 26 13 50%
Management 129 0 123 103 84%
Santé, Soins et Société 0
_-_-_-
Enseignement et Formation 80%
_-_-_-
Géographie, Environnement et Aménagement 16 80%
Histoire - Patrimoine 74 17 39 28 72%
Information- Documentation - Communication 1 0 1 1 -
Intervention, Education et Formation 34 34 31 28 90%
Meétiers de 'Enseignement, de 'Education et de la Formation, 10 10 9 7 78%
Pratiques et Ingénierie de la Formation
Psychologie 48 0 47 42 89%
Santé, Soins et Société 12 0 12 7 -
Sciences de I'Education 111 0 102 62 61%
Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives 31 0 25 19 76%
Sociologie 0 59%
_-_-_-
Biosciences 62%
Chimie 28 0 18 13 72%
Enseignement, Formation et Culture Scientifiques 30 30 21 17 81%
Informatique, Génie de I'information et des Systéemes 60 0 55 43 78%
Mathématiques 18 0 14 10 71%
Physique, Mécanique, Sciences de I'Ingénieur 80 0 66 47 71%
Santé, Soins et Société 11 0 11 9 -
Sciences Biomédicales 46 0 27 19 70%
Sciences des Environnements Continentaux et Cotiers 46 0 42 35 83%
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Diplémeés et répondants par composante

Ecole supérieure du professorat et de [éducation 80 %
Institut d'administration des entreprises 140 134 111 83 %
UEFR Droit, sciences économiques, gestion 223 129 97 75 %
UEFR Lettres et sciences humaines 294 196 136 69 %
UFR Médecine et pharmacie 11 11 9 82 %
UER Sciences de 'homme et de la société 221 202 140 69 %
UEFR Sciences et techniques 377 301 220 73 %
UFR Sciences et techniques des activités physiques et sportives 53 46 38 83 %

Répartition des 1 470 diplomés par domaine de formation
Le domaine Sciences, Technologies, Santé ainsi

que le domaine des Sciences Humaines et Sociales
représentent chacun 26 % de lensemble des diplomés
de master promotion 2013 a I'université de Rouen.

0,
13% W Arts, Lettres, Langues

m Droit, Economie, Gestion

10% ] ) Le domaine Droit, Economie, Gestion concerne un
Pluri-Domaines quart de la population.
26%
Sciences Humaines et Sociales 13 % des diplomés font partie du domaine Arts, Lettres,
Langues et enfin, 10 % du « Pluri-Domaines » (diplomés
26% W Sciences, Technologies, Santé issus du master Enseignement et formation de 'ESPE).

Répartition sexuée des diplomés et des répondants

Femmes 75%

Hommes 73%

Répartition sexuée des 1 470 diplomés

B Femmes

m Hommes

Parmi les 1 470 diplomés, les femmes sont plus nombreuses (61 %) que les hommes (39 %). Leurs taux de retour sont
comparables.

Nationalité des diplomés et des répondants

Francaise 1233 79%
Etrangere 48%

Nationalité des 1 470 diplomés

M Frangaise

m Etrangere

16 % des diplomés de master sont de nationalité étrangere. Leur taux de retour est significativement plus faible : 48 %
contre 79 % pour les diplomés de nationalité francaise. Ce faible taux pourrait sexpliquer en partie par une part de
coordonnées manquantes plus importante chez les étudiants de nationalité étrangere, ainsi que par le fait qu'une partie
de ces diplomés repart apres la fin de leurs études dans son pays dorigine.

Avec un taux de retour brut de 74 %, Iéchantillon des répondants est conforme aux principales
caractéristiques générales de la population des enquétés : genre, age, composante.
Les étudiants étrangers sont en revanche sous-représentés.
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1.3. Choix éditoriaux et méthodologiques : définition des publics

1470 diplomés

82%/ \18%

1 205 issus de la formation initiale ! 265 issus de la formation continue 2

78 % / \ 22 %

942 issus d'un master| |263 issus d’un master
hors enseignement de lenseignement

Linsertion professionnelle ne pouvant pas étre étudiée de la méme maniere selon les différentes catégories de
diplomés, une premiere distinction est faite sur le régime de I'inscription en master. En effet, le devenir d’'un étudiant
au parcours « classique » nest pas comparable au devenir d’'un étudiant issu de la formation continue ou encore d'un
adulte en reprise détudes qui étaient majoritairement sur le marché du travail avant dentrer en formation.

! Les diplomés de moins de 30 ans au moment de lenquéte, issus de la formation initiale (temps plein ou contrat
dapprentissage) ou de contrat de professionnalisation constituent une premiére catégorie. Ils sont nommés dans
cette étude « les diplomés de formation initiale ».

? La deuxiéme catégorie est constituée de diplomés issus de la formation continue, ainsi que de tous les diplomés de
plus de 30 ans au moment de lenquéte (tous régimes confondus). Ils forment la deuxieme sous-population et sont
nommeés dans [étude « les diplomés de formation continue ».

Cette régle nous permet également de nous rapprocher de la méthodologie adoptée par le ministére de lenseignement
supérieur pour les enquétes d’'insertion a trente mois.

La population des étudiants de formation initiale est ensuite séparée en 2 sous-populations aux conditions d’insertion
différentes : les masters de lenseignement d’une part, les masters hors enseignement d’autre part ; ce qui permet par
ailleurs de conserver une population homogene et comparable dans le temps.

Nous procéderons a un traitement en plusieurs parties :

942 diplomés d’'un master hors enseignement issus de la formation intitiale
263 diplomés d’'un master de lenseignement issus de la formation intitiale

265 diplomés issus de la formation continue ou adultes en reprise détudes

A la fin de chaque partie « insertion professionnelle », se trouvent des fiches récapitulatives et répertoires demploi pour
chaque mention de diplome.
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2.1.
initiale

Population :  formation initiale, hors enseignement

Devenir des diplomés de masters hors enseignement issus de la formation

942 diplomés de formation
initiale hors enseignement

25%/

\(75%

231 ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

711 nont pas poursuivi détudes a
I'université de Rouen

75 % / \ 25 %

534 ont répondu a lenquéte

177 nont pas répondu a
lenquéte

23% /

\ 77 %

121 ont poursuivi des
études ailleurs

413 nont pas poursuivi
détudes ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 231 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 534 ayant répondu a lenquéte.

2.1.1. Poursuite détudes (au cours des 18 mois suivant lobtention du diplome de master)

Un quart des 942 diplomés de master de I'université de
Rouen en 2012/2013 a poursuivi des études au sein de
[établissement au cours des 18 mois suivant lobtention de
ce diplome (soit 231 diplomés).

Les 711 autres ne se sont pas réinscrits a l'université de
Rouen. Lenquéte par questionnaire permet de connaitre
leur parcours post-master et donc leur éventuelle poursuite
détudes. Ainsi sur les 534 répondants a lenquéte, 121
ont poursuivi des études au cours des 18 mois suivant
‘obtention du master, soit 23 % des répondants.

Le taux de réponse élevé ainsi que la bonne représentativité
de léchantillon des réponses nous permettent de faire

I'hypothése que les non répondants ont globalement le
méme devenir que les répondants.

Ainsi, en procédant a une extrapolation, on pourra dire
que 23 % des 177 diplomés non répondants ont également
poursuivi des études hors université de Rouen, soit 40
dentre eux. En les ajoutant aux 121 individus ayant
effectivement poursuivi hors université de Rouen et aux
231 ayant poursuivi dans létablissement, on obtient un
effectif (théorique) de poursuite détudes générale de 392
diplomés, soit 42 %.

42 % des diplomés ont poursuivi des études au cours des 18 mois suivant lobtention du master

Part de poursuite détudes : 42 % (dont 25 % a 'université de Rouen et 17 % dans un autre établissement)
Part de poursuite en doctorat : 10 % (dont 56 a 'université de Rouen)

Part de poursuite détudes immédiate (en 2013/2014) : 37 %

Part de diplomés en études au moment de I'enquéte (2014/2015) : 23 %
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Nature de la poursuite détudes

Population :  formation initiale, hors enseignement

Parmi les 942 diplomés de formation initiale hors enseignement, 42 % poursuivent des études au cours des 18

mois suivant lobtention du diplome.

10 % s’inscrivent en doctorat : 6 % a I'université de Rouen et 4 % dans un autre établissement.

La nature de la poursuite détudes differe selon que létudiant poursuit dans Iétablissement ou ailleurs.

Type de diplome poursuivi a luniversité de Rouen
selon lannée

23% D
51% octorat
28%
W Master
50% Aut
21% utre
2013/2014 2014/2015

Champ : diplomés ayant poursuivi a luniversité de Rouen au
cours des 18 mois suivant lobtention du master :
217 en 2013/2014, 101 en 2014/2015

217 diplomés ont poursuivi des études a 'université de
Rouen l'année suivant lobtention du master.

Pour 23 % dentre eux, il sagit d'une poursuite en doctorat.
28 % poursuivent dans un autre master, dont 7 % dans un
master de lenseignement.

Enfin, 50 % des réinscrits I'année suivante poursuivent
dans une autre formation. Ces autres formations
sont principalement des formations juridiques de
type DSN, CRFPA ou ENM (28 %), mais aussi des
licences (13 %), des préparations a lagrégation (7 %)
et diverses formations : DU, DFASM, DES... 2 %).

Lannée suivante, une partie des formations sont terminées
(les formations juridiques, les autres M2...), 101 jeunes
sont tout de méme inscrits dans [établissement. La
répartition par type de diplomes est de ce fait différente.
Leffectif de doctorants reste constant (autour de 50
étudiants) mais ces doctorants représentent maintenant
51 % des diplomés en études. 28 % sont en master (dont
18 % dans un master de lenseignement), 21 % dans
d’autres formations.

Type de diplome poursuivi hors université de Rouen
selon lannée

18%
31% Doctorat
46%
W Master
55%
35% Autre
2013/2014 2014/2015

Champ : diplomés ayant poursuivi hors université de Rouen au
cours des 18 mois suivant lobtention du master :
101 en 2013/2014, 88 en 2014/2015

101 diplomés répondants qui ne se sont pas réinscrits
a l'université de Rouen apres lobtention du master ont
poursuivi des études dans un autre établissement en
2013/2014.

18 % dentre eux se sont inscrits en doctorat. La poursuite
détudes en master dans un autre établissement est en
proportion plus importante que dans la poursuite interne
a l'université de Rouen, elle atteint 46 %.

35 % poursuivent dans une autre formation. Ces autres
formations sont principalement des écoles (commerce,
ingénieur...) et des formations juridiques (DSN, CRFPA,
IEJ...).

30 % des diplomés en études hors de I'université de Rouen
en 2013/2014, sont tout de méme dans la région, 36 %
partent en région parisienne.

Région de la
poursuite détudes
en 2013/2014

Lannée suivante 88 jeunes sont toujours en études. La part
de doctorants augmente de 18 % a 31 %, ainsi que leffectif
qui passe de 18 a 27 étudiants.
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Population : formation initiale, hors enseignement

2.1.2. Indicateurs d'insertion professionnelle

Dans le tableau ci-dessous figurent les principaux indicateurs de I'insertion professionnelle. Ils concernent cette
année la population des 413 répondants issus de la formation initiale, non diplomés d’'un master de I'enseignement,
nmayant pas poursuivi d’études.

Ces indicateurs éclairent la situation des diplomés 18 mois apres lobtention du master.

Indicateurs d’insertion professionnelle au 1 décembre 2014

Taux d’insertion professionnelle 82 %
Taux de recherche demploi 18 %
Part demplois stables 60 %
Part demplois de niveau cadre ou profession intermédiaire 80 %
Part demplois a temps plein 91 %
Taux de rétention régionale 51 %
Part demplois a Iétranger 3%
Salaire net mensuel médian pour un temps plein en France métropolitaine 1700 €
Salaire net mensuel moyen pour un temps plein en France métropolitaine 1729 €

Définition des indicateurs

o Le taux d’insertion professionnelle est défini comme étant la part des diplomés occupant un emploi, sur lensemble des
diplomés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche demploi). Sont exclus du calcul les
diplomés sans emploi mais nen cherchant pas.

o Le taux de recherche demploi est défini comme étant la part des diplomés sans emploi, en recherche demploi, sur
lensemble des diplomés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche demploi). Sont exclus

du calcul les diplomés sans emploi mais nen cherchant pas.

o La part d'emplois stables correspond a la part des diplomés en contrat a durée indéterminée, titulaires ou stagiaires de la
fonction publique, ou professions libérales, auto-entrepreneurs, chefs dentreprise, sur lensemble des diplomés en emploi.

o La part demplois de niveau cadre ou profession intermédiaire correspond a la part des diplomés dont le groupe socio-
professionnel est celui de cadre, profession intellectuelle supérieure, ou profession intermédiaire sur lensemble des

diplomés en emploi.

o La part demplois a temps plein correspond a la part de diplomés en emploi & temps plein sur lensemble des diplomés
en emploi (temps plein et temps partiel).

o Le taux de rétention régionale est la part des diplomés en emploi en Haute-Normandie sur lensemble des diplomés en
emploi.

o La part demplois a Iétranger est la part des diplomés en emploi a Iétranger sur lensemble des diplomés en emploi.

o Lesalaire net mensuel médian est calculé hors primes sur les diplomés en emploi a temps plein, en France métropolitaine.
Le salaire médian est tel que la moitié des diplomés gagne moins et l'autre moitié gagne plus.

o Lesalaire net mensuel moyen est calculé hors primes surles diplomés en emploi a temps plein, en France métropolitaine.
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8 années d’ enquétes master

Population:  formation initiale, hors enseignement

Depuis 8 ans, 'TOVEFIP mene chaque année une enquéte
afin de rendre compte de linsertion des diplomés de
master 18 mois apres lobtention du diplome.

On trouvera sur le graphique ci-dessous les tendances
observées sur les différentes promotions successives.
Rappelons que ces indicateurs sont calculés sur une partie
de la population, constituée des diplomés de master hors
enseignement, issus de la formation initiale, nayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master.

Quelques constantes peuvent étre observées, notamment :

- le taux de rétention régionale : chaque année environ
la moitié des diplomés en emploi travaillent en Haute-
Normandie,

- la part demplois a temps plein pour plus de 9
étudiants sur 10,

- la part demplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire, qui oscille autour de 80 %.

La courbe des taux d’insertion professionnelle a baissé
de fagon continue depuis 2006 sous les effets de la crise
économique. Il semble quelle se stabilise désormais autour
de 80 % pour la troisieme année consécutive.

De méme la part demplois stables semble étre en
augmentation depuis la promotion 2010/2011, passant de
55 % a 60 % pour la promotion 2012/2013.

Evolution des indicateurs sur 8 ans

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

/—\A

Taux d'emplois a temps plein
Taux d'insertion professionnelle

Taux d’emplois cadres ou PI

Taux d'emplois stables
Taux de rétention régionale

Taux de recherche d'emploi

0%

‘ Promotion

‘ 2006 ‘ 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘
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2.1.3. Caractéristiques de I'insertion professionnelle

413 diplomés concernés

Population : formation initiale, hors enseignement, hors poursuite détudes

Est étudiée ici I'insertion professionnelle des 413 diplomés de master hors enseignement, issus de la formation initiale, ayant
répondu a lenquéte et mayant pas poursuivi détudes apres lobtention du diplome de master.

Situation au 1¢* décembre 2014

Taux d’insertion professionnelle : 82 %

1%
—

 En emploi
M Sans emploi, en recherche d'emploi

Sans emploi, n'en cherchant pas

Champ : 413 répondants de formation initiale, hors master
enseignement, nayant pas poursuivi détudes apreés lobtention du master

Au 1¢ décembre 2014, 81 % des diplomés sont en
emploi (soit 336 répondants), 18 % sont sans emploi
et en recherchent un (73), et 1 % sont sans emploi
mais nen cherchent pas (4).

Pour les trois quarts des diplomés en emploi, cet
emploi est le premier depuis lobtention du master.

Le délai moyen daccés au premier emploi est de
4 mois. 70 % des diplomés ont trouvé leur premier
emploi en moins de 6 mois, 20 % entre 6 et 12 mois, et
10 % en plus de 12 mois.

Quelle que soit leur situation au 1* décembre 2014,
96 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis lobtention du master.

Caractéristiques de lemploi occupé au 1 décembre 2014

Parmi les 336 répondants en emploi 18 mois apres lobtention du diplome, prés d’un tiers a obtenu cet emploi a la suite d'un stage
détudes ou de la formation en alternance. Pour 23 %, il sagit d'une réponse a une oftre demploi (internet, presse, ...). Viennent
ensuite les relations personnelles (14 %), puis les candidatures spontanées (13 %).

En moyenne ils occupent cet emploi depuis 10 mois. Un quart Ioccupe depuis moins de 6 mois, 28 % entre 6 mois et un an et

46 % depuis plus d'un an.

Taux demplois de niveau cadre ou profession intermédiaire : 80 %

Lemploi est pour prés de la moitié dentre eux un emploi
de niveau cadre ou profession intellectuelle supérieure
(enseignant, ingénieur...). 28 % font partie de la catégorie des
professions intermédiaires (technicien, agent de maitrise,
éducateur...) et 20 % sont employés ou ouvriers (employés de
bureau, de commerce, personnel de service...).

Le taux demplois de niveau cadre ou profession intermédiaire
est parfaitement stable en comparaison de l'année précédente.

Niveau socio-professionnel de lemploi

m Cadre
Profession Intermédiaire

m Employé, ouvrier

Part demplois stables : 60 %

Contrat de travail de lemploi

55%

31%

5%

Profession libérale, indpdt, chef d'entr. 2%
Fonctionnaire 3%
CDI
CDD
Vacataire, contractuel de la fonction publique 1%
Intérimaire
Autre 1%
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Population : formation initiale, hors enseignement, hors poursuite détudes

55 % des diplomés en emploi ont un contrat de travail a durée indéterminée, 3 % sont fonctionnaires (titulaires ou
stagiaires) et 2 % sont professions libérales, chefs dentreprise ou encore auto-entrepreneurs. Ces trois types de contrat
de travail représentent lensemble des contrats stables.

Les 40 % restants sont constitués des emplois dits temporaires : contrats a durée déterminée (31 %), contractuels ou
vacataires de la fonction publique (4 %), intérimaires (5 %) et autres contrats (1 %).

91 % des diplomés travaillent & temps plein. 9 % travaillent a temps partiel, en moyenne a 60 %.

Secteurs d’activité

Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 11% Le secteur le plus représenté regroupe les activités

financieres et d'assurance avec 15 % de diplomés concernés,
suivi de la santé humaine, et de l'action sociale : 13 %, puis
des activités spécialisées scientifiques et techniques : 12 %.

Construction 2%

Commerce, transports, hébergement et restauration 9%

Information et communication 8%

Activités financiéres et d'assurance 15% Les activités spécialisées scientifiques et techniques
Activités spécialisées scientifiques et techniques 12% regroupent des cabinets dhuissiers,  des instituts
Activités de services administratifs et de soutien 4% scientifiques tels que I'INSERM, I'NRA, ou encore le
Administration publique (hors enseignement) 9% CNRS, des bureaux détudes, etc.

Santé humaine, action sociale 13%

Enseignement 9%

Arts, spectacles et activités récréatives 5%

Autres activités de service 2%

Taux de rétention régionale : 51 %

Région de lemploi
Ce taux de rétention régionale est constant par rapport aux
promotions précédentes.

51 % des diplomés occupent leur emploi dans la région Haute-
Normandie, 26 % en Ile-de-France.

Les trois quarts restants sont répartis dans les autres régions de  pror-com: 1 %
France. Par ailleurs, 3 % exercent leur emploi a [étranger : Etats- Etranger : 3 %
Unis, Allemagne, Chine, Danemark, Espagne, Sénégal, Tunisie,

Turquie et Vietnam. Les 1 % restants se situent dans les DROM-

COM (4 diplomés).

_ Salaire net mensuel moyen : 1729 €

Loyen 102 Le salaire net médian est de 1 700 €.

Médian 1700 € Ces résultats sont a nouveau comparables a ceux de la promotion
Minimum 1080 € précédente.

Maximum 3000 € Le salaire minimum est de 1 080 €, le salaire maximum de 3 000 €.

29 % des diplomés ont un salaire inférieur a 1 500 €, 33 % gagnent

Champ : 269 répondants en emploia  plus de 1 900 €.
temps plein en France métropolitaine
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Population : formation initiale, hors enseignement, hors poursuite détudes

Opinion sur I'emploi
Rémunération
Fonctions occupées 10%
Relations dans I'entreprise 7%

Perspectives de carriére 17%

Adéquation dipléme/emploi 15%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Pas d'accord du tout Plutot pas d'accord ~ M Plutot d'accord M Tout a fait d'accord

Les diplomés sont majoritairement satisfaits des fonctions occupées et des relations dans lentreprise. En revanche, 36 % saverent
peu ou pas satisfaits de leur niveau de rémunération, et 30 % estiment ne pas avoir de perspectives de carriére et 29 % sont
insatisfaits de l'adéquation entre le diplome obtenu et lemploi occupé.

Recherche demploi

18 % des diplomés sont en recherche demploi au moment de lenquéte (soit 73 répondants). Parmi eux, 81 % ont déja
occupé un emploi depuis lobtention du master. En moyenne, ils sont en recherche demploi depuis 8 mois.

Pres de la moitié est en recherche demploi depuis moins de 6 mois, 14 % entre 6 mois et un an, et 35 % depuis plus d'un
an.

Sont considérés maintenant les 534 répondants a lenquéte.

2.1.4. Concours

13 % des diplomés ont préparé un ou plusieurs concours. 18 % dentre eux ont préparé un concours de lenseignement,
59 % un concours d’acces a lemploi et 23 % un concours d’'accés a une formation.

Les concours daccés a

lemploi les plus fréquents
sont les concours d’attaché
territorial, de rédacteur

Concours de I'enseignement 27%  territorial, ou encore de
Concours d'acces a l'emploi 40 34 7 27 21% bibliothécaire. Parmi les
Concours d'accés a une formation 53% 40 concours passés, 34 ont

été obtenus, soit un taux

de réussite de 21 % (6 nont pas renseigné la question de lobtention de ce concours).

Trois concours de lenseignement ont été obtenus (CAPES, CRPE), soit un taux de réussite de 27 %.

Enfin, plus de la moitié des concours d’acces a une formation sont des concours dentrée en formation juridique : CRFPA
pour la majorité. Sur ces 16 concours d’acceés a une formation, prés de la moitié a été réussie.

2.1.5. Opinion sur la formation

Les diplomés sont globalement satisfaits du déroulement du stage (87 % se déclarent plutot ou tout a fait satisfaits), ils le
sont en revanche beaucoup moins de l'aide a la recherche de stage (44 %).
Lorganisation des enseignements contente 66 % des répondants et le contenu de la formation, 82 %.

Contenu de la formation
Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Pas du tout satisfait Plutot pas satisfait W Plutdt satisfait W Tout a fait satisfait
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Population : formation initiale, hors enseignement

2.2. Devenir des diplomés par domaine de formation

Descriptif des diplomés concernés par domaine de formation

Rappelons qu'il est toujours question dans cette partie 2, des 942 diplomés issus de la formation initiale et d'un master hors
enseignement.

Répartition par domaine

Arts, Lettres, Langues 119 13% Le domaine Sciences, Technologies, Santé compte le plus
grand nombre de diplomés (339), représentant 36 % de
lensemble des diplomés. Viennent ensuite les domaines
Droit, Economie, Gestion (34 %), puis Sciences Humaines
Sciences, Technologies, Santé 339 36% et Sociales (17 %) et Arts, Lettres, Langues (13 %).

Droit, Economie, Gestion 323 34%

Sciences Humaines et Sociales 161 17%

Répartition sexuée par domaine

Arts, Lettres, Langues

Droit, Economie, Gestion
B Femmes

Sciences Humaines et Sociales

. . i = Hommes
Sciences, Technologies, Santé

Ensemble

De méme que pour la population universitaire générale, les diplomés issus de la formation initiale, d'un master hors enseignement
comptent une part plus importante de femmes : 55 %.

Les domaines Droit, Economie, Gestion et Sciences Humaines et Sociales conservent cette tendance. Elle est davantage marquée
dans le domaine Arts, Lettres, Langues ou les femmes représentent les trois quarts de la population.

En revanche elle s'inverse pour les diplomés de master du domaine Sciences, Technologies, Santé dont le public est plus
masculin (60 %).

Nationalité par domaine

Arts, Lettres, Langues

Droit, Economie, Gestion .
M Francaise

Sciences Humaines et Sociales 3
. . . m Etrangere
Sciences, Technologies, Santé 8

Ensemble

La part globale des diplomés de nationalité étrangere est de 18 % (6 points de plus que pour lensemble de la population
universitaire).

Le domaine Sciences, Technologies, Santé se démarque a nouveau des autres avec une part de population étrangére
significativement plus importante : 29 %.

Lage a Tobtention du diplome ne varie pas selon le domaine de formation, il est en moyenne de 25 ans.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : ALL

2.2.1. Domaine Art, Lettres, Langues (ALL) issus de la formation initiale, hors enseignement

Art Lettres, Langu

7 -] ~ 1 | 1 1
D

119 diplomés de formation initiale

29%/ \71%

34 ont poursuivi des études a l'université 85 nont pas poursuivi détudes a
de Rouen T'université de Rouen
67 % / \ 33%
Part de situations g 57 ont répondu a lenquéte 28 nont pas répondu a lenquéte
.. connues*:76% . -°
......... 21 % / \79 %
12 ont poursuivi des études ailleurs 45 nont pas poursuivi détudes ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 34 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 57 ayant répondu a lenquéte.

Taux de retour : 67 %

Part de poursuite détudes : 44 % (dont 29 % a 'université de Rouen et 15 % dans un autre établissement)
Part de poursuite en doctorat : 6 %

Part de poursuite détudes immédiate (en 2013/2014) : 39 %

Part de diplomés en études au moment de 'enquéte (2014/2015) : 21 %
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Population :  formation initiale, hors enseignement : ALL

Poursuite d’études

Sur les 119 diplomés du domaine ALL issus de la formation initiale, 29 % ont poursuivi des études a 'université

de Rouen au cours des 18 mois suivant lobtention du master. Parmi les 85 autres, 67 % ont répondu a lenquéte. Sur
ces 57 répondants, 12 ont poursuivi des études dans un autre établissement au cours des 18 mois suivant lobtention
du master, soit 21 %.

Par extrapolation, on obtient une part de poursuite détudes globale de 44 %.

Type de diplome poursuivi Le graphique ci-contre présente les caractéristiques de la poursuite

10% . détudes en général : a l'université de Rouen ou dans un autre
8% 29% Doctorat  ¢tablissement.
- Mast Lannée suivant lobtention du master, la moitié des diplomés en
W Master études sont inscrits dans un autre master, 43 % dans une autre
43% 38% Autre formation et 10 % en doctorat.
Lannée suivante leffectif de réinscrits diminue et la répartition
2013/2014  2014/2015 change.

Sur lensemble des diplomés du domaine ALL, 6 % ont poursuivi en doctorat
dont 3 a 'université de Rouen.

Insertion professionnelle - 45 diplomés concernés

Est étudiée ici l'insertion professionnelle des diplomés de master du domaine ALL, issus de la formation initiale, nayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master : 45 diplomés.

Situation au 1" décembre 2014

Taux d’insertion professionnelle : 64 %
18 mois apres lobtention du master, 64 % des
diplomés du domaine ALL sont en emploi

En emploi (29 répondants), 36 % sont sans emploi et en
recherchent un (16), et aucun nest sans emploi
M Sans emploi, en recherche d'emploi sans en rechercher un.

64%

Sans emploi, n'en cherchant pas
Pour 79 % des diplomés, cet emploi est le

premier emploi depuis lobtention du master.

Ils occupent en moyenne leur emploi depuis 9
Champ : 45 répondants de formation initiale, hors master enseignement, mois. 32 % Foccupent depuis moins de 6 mois,

nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master 32 % entre 6 et 12 mois et 36 % depuis plus de

12 mois.

Quelle que soit leur situation au ler décembre 2014, 91 % des diplomés ont occupé au moins un emploi depuis lobtention
du master (4 nont eu aucun emploi).
Le délai moyen d’acces au premier emploi est de 4 mois.

Recherche demploi

Parmi les 16 diplomés sans emploi en recherche demploi, 11 ont déja occupé un emploi depuis lobtention du master. Pour
7 dentre eux le dernier emploi occupé sest terminé moins de 6 mois avant la date de lenquéte. Les autres sont en recherche
demploi depuis plus de 6 mois.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : ALL

Caractéristiques de lemploi occupé au 1 décembre 2014

64 % des diplomés nayant pas poursuivi détudes sont en emploi au ler décembre 2014, soit 29 répondants.

69 % dentre eux travaillent a temps plein.

Taux demplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 54 %

25 % des diplomés ont un emploi de niveau cadre, 29 %
de niveau profession intermédiaire et 46 % de niveau

employé ou ouvrier .

Niveau socio-professionnel de lemploi

m Cadre
Profession intermédiaire

m Employé, ouvrier

Secteurs d’activité

Les trois principaux secteurs dactivité de lemployeur des
diplomés en emploi sont : les activités denseignement
(32 %), le commerce, les transports, I'hébergement ou
la restauration (29 %), et les arts, spectacles et activités
récréatives (18 % ).

Salaire net mensuel moyen : 1343 €

45 %, soit 13 dipldomés en emploi, travaillent a temps plein
en France métropolitaine et ont renseigné leur salaire. Le
salaire net mensuel médian est de 1 300 €.

Le salaire minimum est de 1 080 €, le maximum est de
2100 €.

11 de ces 13 diplomés pergoivent moins de 1 500 €, un
diplomé pergoit plus de 1900 €.

Salaire de lemploi
Moyen 1343 €
Médian 1300 €
Minimum 1080 €
Maximum 2100 €

Part demplois stables : 44 %

Contrat de travail de lemploi

44% | Stable

i Temporaire

La part demplois stables (44 %) comprend les contrats a
durée indéterminée, les titulaires de la fonction publique
ainsi que les professions libérales, indépendants, chefs
dentreprise ou encore auto-entrepreneurs.

Les 56 % restants sont constitués des emplois dits
temporaires : contrats a durée déterminée, vacataires
ou contractuels de la fonction publique, intérimaires et
autres contrats.

Taux de rétention régionale : 44 %

Région de lemploi (en effectif)

DROM-COM : 1
Etranger : 5

Moins de la moitié des diplomés exercent leur emploi
dans la région Haute-Normandie. 3 sont partis en
région parisienne. 5 diplomés travaillent a létranger
(Allemagne, Danemark, Espagne, Etats-Unis, Turquie),
et un dans les DROM-COM. Les autres se répartissent
dans les autres régions de France métropolitaine.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : ALL

Opinion sur I'emploi

Rémunération 32%

Fonctions occupées
Relations dans l'entreprise
Perspectives de carriére

Adéquation dipléme/emploi

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Pas d'accord du tout Plut6t pas d'accord W Plutdt d'accord W Tout a fait d'accord

Les diplomés semblent dans lensemble plutot satisfaits de leur emploi.
IIs le sont davantage des relations dans lentreprise ainsi que des fonctions occupées.

Concours

14% des diplomés du domaine ALL ont préparé un ou plusieurs concours, soit 8 répondants.
Les concours préparés sont des concours de bibliothécaire, rédacteur, assistant de conservation du patrimoine, ainsi que des

concours de lenseignement.
Pour 7 répondants le résultat du concours est connu : un I'a obtenu, les 6 autres non.

Opinion sur la formation

Le contenu de la formation de master ainsi que le déroulement du stage contentent la majorité des diplomés du domaine ALL,
respectivement 82 % et 76 % en sont satisfaits.

Tous ne sont pas concernés par les stages mais les répondants du domaine ALL sont comme pour lensemble des diplomés de
master plutot partagés quant a l'aide a la recherche de stage, 68 % en sont insatisfaits. Lavis sur Jorganisation des enseignements
est également plus mitigé (46 % d’insatisfaction).

Contenu de la formation 15%
Organisation des enseignements 11%
o |
Aide a la recherche de stage 10%
Déroulement du stage

m Pas d'accord du tout Plutdt pas d'accord M Plutot d'accord M Tout a fait d'accord

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population : formation initiale, hors enseignement : DEG

2.2.2. Domaine Droit, Economie, Gestion (DEG) issus de la formation initiale, hors
enseignement

323 diplomés de formation initiale

29%/ \71%

94 ont poursuivi des études a I'université 229 nont pas poursuivi détudes a
de Rouen I'université de Rouen
78 % / \ 22%

Part de situations T 179 ont répondu a lenquéte 50 nont pas répondu a lenquéte

................... 22%/ \78%

39 ont poursuivi des études ailleurs 140 nont pas poursuivi détudes ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 94 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 179 ayant répondu a lenquéte.

Taux de retour : 78 %

Part de poursuite détudes : 44 % (dont 29 % a 'université de Rouen et 15 % dans un autre établissement)
Part de poursuite d'études en doctorat : 2 %

Part de poursuite détudes immédiate (en 2013/2014) : 42 %

Part de diplomés en études au moment de 'enquéte (2014/2015) : 19 %
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Population :  formation initiale, hors enseignement : DEG

Poursuite d’études

Sur les 323 diplomés du domaine DEG issus de la formation initiale, 29 % ont poursuivi des études a I'université
de Rouen au cours des 18 mois suivant lobtention du master. Parmi les 229 autres, 78 % ont répondu a lenquéte.
Sur ces 179 répondants, 39 ont poursuivi des études dans un autre établissement au cours des 18 mois suivant
Tobtention du master, soit 22 %.

Par extrapolation, on obtient une part de poursuite détudes globale de 44 %.

Type de diplome poursuivi

o Le graphique ci-contre présente les caractéristiques de la poursuite

10% ’z L, N iy
Doctorat détudes en général : a I'université de Rouen ou dans un autre
établissement.
_— W Master Lamajoritédes poursuites détudes sesituentdanslacatégorieautre.
68% 0

En effet en 2013/2014 par exemple, les formations juridiques
regroupent 65 % des poursuites détudes a I'université de Rouen
(DSN, CRFPA et ENM).

Autre

2013/2014  2014/2015

Sur lensemble des diplomés du domaine DEG, 2 % ont poursuivi en doctorat
dont 6 a I'université de Rouen.

Insertion professionnelle - 140 diplomés concernés

Est étudiée ici I'insertion professionnelle des diplomés de master du domaine DEG, issus de la formation initiale, mayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master : 140 diplomés.

Situation au 1" décembre 2014

18 mois apres lobtention dun master du
domaine DEG, 90 % des diplomés sont en emploi

9% 1% (126 répondants), 9 % sont sans emploi et en
) recherchent un (12), et 1 % sont sans emploi mais
En emploi nen cherchent pas (2).
M Sans emploi, en recherche d'emploi
Pour 72 % des diplomés, cet emploi est le premier
90% Sans emploi, n'en cherchant pas

emploi depuis lobtention du master.

IIs occupent en moyenne leur emploi depuis 11
mois. 21 % loccupent depuis moins de 6 mois,
25 % entre 6 et 12 mois et 54 % depuis plus de 12
mois.

Champ : 140 répondants de formation initiale, hors master
enseignement, nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master

Quelle que soit leur situation au ler décembre 2014, 98 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi depuis lobtention
du master (3 nont eu aucun emploi).
Le délai moyen d’acces au premier emploi est de 4 mois.

Recherche demploi

Parmi les 12 diplomés sans emploi en recherche demploi, 8 ont déja occupé un emploi depuis lobtention du master. 6 diplomés
recherchent un emploi depuis moins de 6 mois, 5 autres sont en recherche demploi depuis plus de 6 mois.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : DEG

Caractéristiques de lemploi occupé au 1 décembre 2014

90 % des diplomés nayant pas poursuivi détudes sont en emploi au ler décembre 2014, soit 126 répondants.
98 % travaillent a temps plein.

Taux demplois de niveau cadre ou profession Part demplois stables : 76 %
intermédiaire : 75 %

39 % des diplomés ont un emploi de niveau cadre, 36 %
de niveau profession intermédiaire et 25 % de niveau
employé ou ouvrier .

M| Stable

i Temporaire

Niveau socio-professionnel de lemploi

La part demplois stables (76 %) comprend les contrats a
durée indéterminée, les titulaires de la fonction publique
Profession intermédiaire ainsi que les professions libérales, indépendants, chefs
dentreprise ou encore auto-entrepreneurs.

m Cadre

m Employé, ouvrier

Les 24 % restants sont constitués des emplois dits
temporaires : contrats a durée déterminée, vacataires
ou contractuels de la fonction publique, intérimaires et

autres contrats.
Secteurs d’activité

Les trois principaux secteurs dactivité de lemployeur
des diplomés en emploi sont : les activités financiéres

et dassurance (32 %), le commerce, les transports, Taux de rétention régionale : 56 %
I'hébergement ou la restauration (14 %) et ladministration
publique (10 %).

Région de lemploi

Salaire net mensuel moyen: 1717 €

87 %, soit 109 diplomés en emploi, travaillent a temps

plein en France métropolitaine et ont renseigné leur

salaire. Le salaire net mensuel médian est de 1700 €. DROM-COM : 2
Etranger : 2

Le salaire minimum est de 1 080 €, le maximum est

de 2 800 €.

27 % des diplomés percoivent moins de 1 500 €, un

tiers plus de 1 900 €.

Plus de la moitié des diplomés exerce un emploi

Salaire de lemploi en Haute-Normandie. Un quart est parti en région
parisienne. 2 diplomés travaillent a létranger (1 en
_ Chine, 1 au Sénégal), et 2 autres dans les DROM-COM.
Moyen 1717 € Les autres se répartissent dans les autres régions de
Meédian 1700 € France métropolitaine.
Minimum 1080 €
Maximum 2800 €
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Population :  formation initiale, hors enseignement : DEG

Opinion sur I'emploi

Rémunération I26%

Fonctions occupées 2% 10%

Relations dans l'entreprise 6%

Perspectives de carriere 11%

I

Adéquation diplome/emploi 15%
|

T T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Pas d'accord du tout Plutot pas d'accord ~ m Plutdt d'accord W Tout a fait d'accord

Les diplomés semblent dans lensemble plutot satisfaits de leur emploi.
Les fonctions occupées et les relations dans lentreprise contentent pres de 90 % des répondants en emploi. En revanche, plus
d’'un tiers se déclare plutot ou tres insatisfait de la rémunération pergue.

Concours

22 % des 179 diplomés du domaine DEG ont préparé un ou plusieurs concours, soit 39 répondants.

63 % dentre eux ont passé un concours d'acces a lemploi : attaché territorial, huissier, douane, etc. 37 % ont préparé un concours
dacces a une formation, principalement du CRFPA. 3 % ont préparé un concours de lenseignement.

Pour 34 répondants, le résultat est connu : 10 [ont obtenu, soit un taux de réussite de 29%.

Opinion sur la formation

Le contenu de la formation de master contente la quasi totalité des diplomés du domaine DEG, 9 étudiants sur 10 en sont
satisfaits. Lavis sur lorganisation des enseignements est plus partagé, 70 % en sont plutot ou trés satisfaits.

Tous ne sont pas concernés par les stages mais les répondants du domaine DEG sont comme pour lensemble des diplomés de
master plutot partagés quant a laide a la recherche de stage, 64 % en sont insatisfaits. En revanche ils sont plutot satisfaits du
déroulement du stage.

Contenu de la formation 20%
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Pas du tout satisfait Plutét pas satisfait W Plutdt satisfait M Tout a fait satisfait
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Population : formation initiale, hors enseignement : SHS

2.2.3. Domaine Sciences Humaines et Sociales (SHS) issus de la formation initiale, hors
enseignement

161 diplomés de formation initiale

23%/ \77%

37 ont poursuivi des études a I'université 124 nont pas poursuivi détudes a
de Rouen I'université de Rouen

......... 1%,/ N 1o

Part de situations .
.. connues*:85% .- 100 ont répondu a lenquéte 24 nont pas répondu a lenquéte
12 % / \88 %
12 ont poursuivi des études ailleurs 88 nont pas poursuivi détudes ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 37 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 100 ayant répondu a lenquéte.

Taux de retour : 81 %

Part de poursuite détudes : 32 % (dont 23 % a 'université de Rouen et 9 % dans un autre établissement)
Part de poursuite d'études en doctorat : 8 %

Part de poursuite détudes immédiate (en 2013/2014) : 29 %

Part de diplomés en études au moment de I'enquéte (2014/2015) : 24 %
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Population :  formation initiale, hors enseignement : SHS

Poursuite d’études

Sur les 161 diplomés du domaine SHS issus de la formation initiale, 23 % ont poursuivi des études a I'université
de Rouen au cours des 18 mois suivant lobtention du master. Parmi les 124 autres, 81 % ont répondu a lenquéte.
Sur ces 100 répondants, 12 ont poursuivi des études dans un autre établissement au cours des 18 mois suivant
lobtention du master.

Par extrapolation, on obtient une part de poursuite détudes globale de 32 %.

Type de diplome poursuivi
Le graphique ci-contre présente les caractéristiques de la poursuite
25% 26% Doctorat détudes en général : a I'université de Rouen ou dans un autre

) établissement.
90 7
9% S W Master La répartition est sensiblement la méme pour les deux années.

Un quart de la poursuite détudes reléve du doctorat, pres de 39 %
0, 0, > .
S8 35% Autre du master et pres de 36 % dautres formations.

2013/2014  2014/2015

Sur lensemble des diplomés du domaine SHS, 8 % ont poursuivi en doctorat
dont 9 a I'université de Rouen.

Insertion professionnelle - 88 diplomés concernés

Est étudiée ici I'insertion professionnelle des diplomés de master du domaine SHS, issus de la formation initiale, mayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master : 88 diplomés.

Situation au 1" décembre 2014

18 mois apres lobtention dun master du
domaine SHS, 75 % des diplomés sont en emploi
(66 répondants), 23 % sont sans emploi et en
recherchent un (20), et 2 % sont sans emploi mais
En emploi nen cherchent pas (2).

m Sans emploi, en recherche d'emploi

Taux d’insertion professionnelle : 77 %

2%

- o Pour 64 % des diplomés, cet emploi est le premier
° Sans emploi, n'en cherchant pas emploi depuis lobtention du master.
IIs occupent en moyenne leur emploi depuis 9
mois. Un tiers loccupe depuis moins de 6 mois,
Chamyp : 88 répondants de formation initiale, hors master enseignement, un quart entre 6 et 12 mois et 43 % depuis plus
nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master de 12 mois.

Quelle que soit leur situation au ler décembre 2014, 96 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi depuis lobtention
du master (3 nont eu aucun emploi).
Le délai moyen d’accés au premier emploi est de 4 mois.

Recherche demploi

Parmi les 20 diplomés sans emploi en recherche demploi, 94 % ont déja occupé un emploi depuis lobtention du master. 8
diplomés recherchent un emploi depuis moins de 6 mois, 10 autres sont en recherche demploi depuis plus de 6 mois.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : SHS

Caractéristiques de lemploi occupé au 1 décembre 2014

75 % des diplomés nayant pas poursuivi détudes sont en emploi au ler décembre 2014, soit 66 répondants.

77 % travaillent & temps plein.

Taux demplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 79 %

53 % des diplomés ont un emploi de niveau cadre, 26 %

de niveau profession intermédiaire et 21 % de niveau
employé ou ouvrier .

Niveau socio-professionnel de lemploi
m Cadre

Profession intermédiaire

m Employé, ouvrier

Secteurs d’activité

Les trois principaux secteurs d’activité de lemployeur des
diplomés en emploi sont : la santé humaine et laction
sociale (40 %), lenseignement (18 %) et les arts, spectacles
et activités récréatives (14 %).

Salaire net mensuel moyen : 1545 €

70 %, soit 46 des diplomés en emploi, travaillent a temps
plein en France métropolitaine et ont renseigné leur
salaire. Le salaire net mensuel médian est de 1 500 €.

Le salaire minimum est de 1 100 €, le maximum est de
2500 €.

48 % des diplomés pergoivent moins de 1 500 €, 11 % plus
de 1900 €.

Salaire de lemploi
Moyen 1545 €
Médian 1500 €
Minimum 1100 €
Maximum 2500 €

Part demplois stables : 39 %

| Stable

I Temporaire

La part demplois stables (39 %) comprend les contrats a
durée indéterminée, les titulaires de la fonction publique
ainsi que les professions libérales, indépendants, chefs
dentreprise ou encore auto-entrepreneurs.

Les 61 % restants sont constitués des emplois dits
temporaires : contrats & durée déterminée, vacataires
ou contractuels de la fonction publique, intérimaires et
autres contrats.

Taux de rétention régionale : 68 %

Région de lemploi

DROM-COM : 1
Etranger : 0

68 % des diplomés exercent leur emploi dans la
région Haute-Normandie. 15 % sont partis en région
parisienne. Un diplomé travaille dansles DROM-COM,
aucun ne travaille a [étranger. Les autres se répartissent
dans les autres régions de France métropolitaine.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : SHS

Opinion sur l'emploi

Rémunération
Fonctions occupées

Relations dans l'entreprise

Perspectives de carriere

I
Adéquation dipléme/emploi 12%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Pas d'accord du tout Plutot pas d'accord  m Plutdt d'accord W Tout a fait d'accord
Les diplomés semblent dans lensemble plutot satisfaits de leur emploi.

Les fonctions occupées et les relations dans lentreprise contentent pres de 85 % des répondants en emploi. En revanche, 45 %
se déclarent plutot ou tres insatisfaits de la rémunération perque, et 40 % des perspectives de carriere.

Concours

15 des 100 répondants du domaine SHS ont préparé un ou plusieurs concours.

9 dentre eux ont passé un concours daccés a lemploi : attaché territorial, assistant de conservation du patrimoine, etc. 6 ont
préparé un concours de lenseignement : CAPES, CPE, CRPE.

Pour 12 répondants le résultat est connu : 4 ont obtenu un concours, 8 ont échoué.

Opinion sur la formation

Le contenu de la formation de master contente la majorité des diplomés du domaine SHS, pres des deux tiers en sont satisfaits.
Lavis sur lorganisation des enseignements est plus partagé, 57 % en sont plutot ou tres satisfaits.

Tous ne sont pas concernés par les stages mais les répondants du domaine SHS sont comme pour lensemble des diplomés de
master plutot mécontents quant a laide a la recherche de stage, 70 % en sont insatisfaits. En revanche ils sont plutot satisfaits
du déroulement du stage.

Contenu de la formation ' 14%
Organisation des enseignements 12.%
Aide a la recherche de stage 10%

Déroulement du stage

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Pas du tout satisfait Plutot pas satisfait M Plutot satisfait W Tout a fait satisfait
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Population : formation initiale, hors enseignement : STS

2.2.4. Domaine Sciences, Technologies, Santé (STS) issus de la formation initiale, hors
enseignement

339 diplomés de formation initiale

19%/ \81%

66 ont poursuivi des études a l'université 273 nont pas poursuivi détudes a
de Rouen I'université de Rouen
73 % / \ 27 %
© Partdesituations - 198 ont répondu a lenquéte 75 nont pas répondu a lenquéte
.. connues*:78% . -° P 4 P P !
------ 29 %/ \7 1 %
58 ont poursuivi des études ailleurs 140 nont pas poursuivi détudes ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 66 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 198 ayant répondu a lenquéte.

Taux de retour : 73 %

Part de poursuite détudes : 43 % (dont 19 % a 'université de Rouen et 24 % dans un autre établissement)
Part de poursuite détudes en doctorat : 20 %

Part de poursuite détudes immédiate (en 2013/2014) : 36 %

Part de diplomés en études au moment de 'enquéte (2014/2015) : 28 %
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Population :  formation initiale, hors enseignement : STS

Poursuite d’études

Sur les 339 diplomés du domaine STS issus de la formation initiale, 19 % ont poursuivi des études a I'université
de Rouen au cours des 18 mois suivant lobtention du master. Parmi les 273 autres, 73 % ont répondu a lenquéte.
Sur ces 198 répondants, 58 ont poursuivi des études dans un autre établissement au cours des 18 mois suivant
lobtention du master.

Par extrapolation, on obtient une part de poursuite détudes globale de 43 %.

Type de diplome poursuivi
Le graphique ci-contre présente les caractéristiques de la poursuite

détudes en général : a I'université de Rouen ou dans un autre
46% Doctorat

o établissement.
m Master La répartition est différente pour les deux années.
Lannée suivant lobtention du master, 46 % des poursuites détudes
22% Autre relévent du doctorat, 32 % du master et 22 % d’autres formations.
0 En 2014/2015, leffectif d’inscrits diminue, et la répartition change.
2013/2014  2014/2015 La part des doctorants atteint un quart des réinscrits.

Sur lensemble des diplomés du domaine STS, 20 % ont poursuivi en doctorat
dont 38 a l'université de Rouen.

Insertion professionnelle - 140 diplomés concernés

Est étudiée ici I'insertion professionnelle des diplomés de master du domaine STS, issus de la formation initiale, nayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master : 140 diplomés.

Situation au 1" décembre 2014

18 mois apres lobtention dun master du
domaine STS, 82 % des diplomés sont en emploi
(115 répondants), 18 % sont sans emploi et en
recherchent un (25), et aucun nest sans emploi,

En emploi
sans en chercher.

M Sans emploi, en recherche d'emploi

Pour 82 % des diplomés, cet emploi est le premier
emploi depuis lobtention du master.

IIs occupent en moyenne leur emploi depuis 10
mois. 24 % loccupent depuis moins de 6 mois, un

Champ : 140 répondants de formation initiale, hors master tiers entre 6 et 12 mois et 43 % depuis plus de 12
enseignement, nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master

82% Sans emploi, n'en cherchant pas

mois.

Quelle que soit leur situation au ler décembre 2014, 96 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi depuis [obtention
du master (5 nont eu aucun emploi).
Le délai moyen d’acces au premier emploi est de 5 mois.

Recherche demploi

Parmi les 25 diplomés sans emploi en recherche demploi, 79 % ont déja occupé un emploi depuis lobtention du master.
11 diplomés recherchent un emploi depuis moins de 6 mois, 10 autres sont en recherche demploi depuis plus de 6 mois.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : STS

Caractéristiques de lemploi occupé au 1 décembre 2014

82 % des diplomés n'ayant pas poursuivi détudes sont en emploi au ler décembre 2014, soit 115 répondants.

97 % travaillent a temps plein.

Taux demplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 94 %

Trois quarts des diplomés ont un emploi de niveau cadre,

20 % de niveau profession intermédiaire et 6 % de niveau
employé ou ouvrier .

Niveau socio-professionnel de lemploi

m Cadre
Profession intermédiaire

B Employé, ouvrier

Secteurs d’activité

Les trois principaux secteurs dactivité de lemployeur
des diplomés en emploi sont : les activités spécialisées
scientifiques et techniques (25 %), I'information et la
communication (20 %), et I'industrie (manufacturiére,
extractive ou autre).

Salaire net mensuel moyen : 1 876 €

88 %, soit 101 diplomés en emploi, travaillent a temps
plein en France métropolitaine et ont renseigné leur
salaire. Le salaire net mensuel médian est de 1 850 €.

Le salaire minimum est de 1 182 €, le maximum est de
3000 €.

15 % des diplomés percoivent moins de 1 500 €, 48 % plus
de 1900 €.

Salaire de lemploi
Moyen 1876 €
Médian 1850 €
Minimum 1182 €
Maximum 3000 €

Part demplois stables : 58 %

m Stable

58% [ Temporaire

La part demplois stables (58 %) comprend les contrats a
durée indéterminée, les titulaires de la fonction publique
ainsi que les professions libérales, indépendants, chefs
dentreprise ou encore auto-entrepreneurs.

Les 42 % restants sont constitués des emplois dits
temporaires : contrats & durée déterminée, vacataires
ou contractuels de la fonction publique, intérimaires et
autres contrats.

Taux de rétention régionale : 38 %

Région de lemploi

DROM-COM : 0
Etranger : 3

38 % des diplomés exercent leur emploi en Haute-
Normandie. 37 % sont partis en région parisienne. 3
diplomés travaillent a Iétranger (Etats-Unis, Tunisie,
Vietnam), aucun dans les DROM-COM. Les autres
se répartissent dans les autres régions de France

métropolitaine.
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Population :  formation initiale, hors enseignement : STS

Opinion sur l'emploi

Rémunération
Fonctions occupées
Relations dans l'entreprise

Perspectives de carriere

Adéquation diplome/emploi

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Pas d'accord du tout Plut6t pas d'accord ~ m Plutdt d'accord W Tout a fait d'accord
Les diplomés semblent dans lensemble plutot satisfaits de leur emploi.
Les fonctions occupées et les relations dans lentreprise contentent pres de 90 % des répondants en emploi. En revanche, pres

d'un tiers se déclare plutdt ou tres insatisfait de la rémunération pergue, des perspectives de carriére ainsi que de ladéquation
diplome/emploi.

Concours

9 des 198 répondants (soit 5 %) du domaine STS ont préparé un ou plusieurs concours.

Les concours préparés sont des concours de la police scientifique, décole vétérinaire, de professeur des écoles ou encore des
concours ITRE

Pour 7 répondants, le résultat est connu : 2 ont obtenu un concours, les 5 autres non.

Opinion sur la formation

Le contenu de la formation de master contente la majorité des diplomés du domaine STS, 82 % en sont satisfaits. Lavis sur
lorganisation des enseignements est plus partagé, 70 % en sont plutot ou tres satisfaits.

Tous ne sont pas concernés par les stages mais les répondants du domaine STS ont comme lensemble des diplomés de master
un avis plut6t partagé quant a laide a la recherche de stage, 40 % en sont insatisfaits. En revanche ils sont majoritairement
satisfaits du déroulement du stage (a 90 %).

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage

47%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Pas du tout satisfait Plutét pas satisfait W Plutdt satisfait W Tout a fait satisfait
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Population :  formation initiale, hors enseignement

2.3. Synthese par composante

 Effectifs et retours
e e e

Institut d'administration des entreprises 120 115 92 80% 81%
UEFR Droit, sciences économiques, gestion 203 114 87 76% 87%
UEFR Lettres et sciences humaines 181 122 85 70% 80%
UFR Médecine et pharmacie 5 5 4 80% 80%
UEFR Sciences de 'homme et de la société 75 69 57 83% 84%
UEFR Sciences et techniques 334 268 194 72% 78%
UEFR Sciences et techniques des activités 24 18 15 83% 88%
physiques et sportives

Le faible effectif de 'UFR Médecine et pharmacie ne permet pas dafficher de résultats concernant cette composante pour la suite de cette
partie.

Poursuite d’études

120

Institut d'administration des entreprises 15% 4% 10% 0%

UEFR Droit, sciences économiques, gestion 203 63% 44% 19% 3%

UER Lettres et sciences humaines 181 48% 33% 16% 6%

UFR Médecine et pharmacie 5 n.s. n.s. n.s. n.s.

UEFR Sciences de 'homme et de la société 75 14% 8% 6% 10%
UEFR Sciences et techniques 334 44% 20% 24% 20%
UEFR Sciences et techniques des activités 24 25% 25% 0% 4%

physiques et sportives

Situation au 1¢* décembre 2014

On considére a présent les diplomés nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master

Situation professionnelle par composante, des répondants 18 mois aprés lobtention du diplome

IAE

UFR DEG

UFR LSH m En emploi

UFR SHS W Sans emploi, en recherche d'emploi

UFR ST 1= Sans emploi, n'en cherchant pas
UEFR STAPS
T T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Population :  formation initiale, hors enseignement

Taux d'insertion professionnelle des diplomés selon la composante

Institut d'administration des entreprises 82 95%
UFR Droit, sciences économiques, gestion 58 86%
UER Lettres et sciences humaines 65 63%
UFR Médecine et pharmacie 4 n.s.
UEFR Sciences de 'homme et de la société 53 84%
UEFR Sciences et techniques 136 82%
UFR Sciences et techniques des activités 15 73%
physiques et sportives

Indicateurs de I'insertion professionnelle

Indicateurs de l'insertion professionnelle selon la composante

83% 79% 99% 54% 1772 €

DSEG 49 63% 67% 96% 58% 1628 €

LSH 41 32% 63% 71% 54% 1443 €
MP 3 n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.

SHS 43 39% 81% 74% 69% 1498 €

ST 112 58% 94% 96% 36% 1872¢€

STAPS 89% 64% 91% 55% 1622 €

* Note : Le salaire est calculé sur la base des diplomés en emploi a temps plein en France métropolitaine
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Population :  formation initiale, hors enseignement

2.4. Synthese sexuée

Caractéristiques sexuées

Répartition sexuée des diplomés

55 % des diplomés d'un master hors enseignement issus de
m Femmes formation initiale sont des femmes, 45 % sont des hommes.

= Hommes

Répartition sexuée des diplomés par domaine de formation

Les 942 diplomés issus de formation initiale, hors
master enseignement, sont différemment répartis
dans les grands domaines de formation selon leur 29% W Arts, Lettres, Langues
sexe. 38%
Ainsi, chez les femmes, le domaine Droit, Economie,
Gestion est le plus représenté (38 %), tandis que
chez les hommes, le domaine Sciences, Technologies
rassemble pres de la moitié des diplomés.

15% W Droit, Economie, Gestion
Sciences Humaines et Sociales

W Sciences, Technologies, Santé

Femmes Hommes

Devenir des diplomés

942 diplomés de formation initiale

55%/ \45%

520 femmes | 422 hommes |
22%/ \78% 28%/ \72%
114 ont poursuivi des 406 nont pas 117 ont poursuivi des 305 nont pas
études a 'université poursuivi détudes a études a 'université poursuivi détudes a
de Rouen I'université de Rouen de Rouen I'université de Rouen
74%/ \26% 76%/ \24%
302 ont répondu a 104 noont pas répondu 232 ont répondu a 73 nont pas répondu
lenquéte alenquéte lenquéte alenquéte
21%/ \79% 25%/ \75%
240 nont pas 173 nont pas

62 ont poursuivi des
études ailleurs

59 ont poursuivi des

poursuivi détudes ) ,
études ailleurs

poursuivi détudes

ailleurs ailleurs
* Partdesituations """ Part de situations
connues* : 80 % connues* : 83 %

* Les diplomés dont la situation est connue sont :
- pour les femmes : les 114 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 302 ayant répondu a lenquéte
- pour les hommes : les 117 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 232 ayant répondu a lenquéte
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Population : formation initiale, hors enseignement

Poursuite d’études

Aprés lobtention du master, les diplomées poursuivent globalement moins leurs études (38 %) que les diplomés

(46 %). Des disparités se retrouvent également dans la nature des études poursuivies.

Ainsi, I'année suivant lobtention du master, les femmes semblent se diriger davantage vers une double qualification

ou une réorientation en préparant un autre master (44 % contre 27 % des hommes), tandis que les hommes sont
proportionnellement plus nombreux a se diriger vers le doctorat (29 % contre 14 % des femmes).

Lannée suivante (2014/2015), les femmes poursuivant toujours des études le font pour la moitié dans une formation d'un
autre type (dont formations de notariat pour un tiers). Chez les hommes le doctorat prime, concernant pour cette année
1a plus de la moitié dentre eux.

Type de diplome poursuivi par les femmes Type de diplome poursuivi par les hommes

14%
29% Doctorat 29% Doctorat

55%
W Master - W Master
20%
46% 48%

Autre 44% 26% Autre

2013/2014  2014/2015 2013/2014  2014/2015

Insertion professionnelle - 240 diplomées concernées et 173 diplomés concernés

Situation au 1* décembre 2014 Situation professionnelle selon le sexe

La situation professionnelle a la date de

E loi 0 0
lenquéte ne présente pas de différences 1 emplol 81% 82%
significatives selon le sexe. Les femmes Sans emploi, en recherche d'emploi 17% 18%
sont en emploi a 81 %, les hommes a 82 %. Sans emploi, n'en cherchant pas 2% 0%

Caractéristiques de lemploi occupé au 1" décembre 2014

La situation professionnelle des hommes et des femmes est semblable mais les caractéristiques de leur emploi different
significativement en défaveur des femmes.

Ainsi la part demplois stables est plus élevée de prés de 10 points chez les hommes (65 % contre 55 % chez les femmes).
La part demplois de niveau cadre ou profession intermédiaire est également plus élevée chez les hommes (89 % contre
74 %), ainsi que la part demplois a temps plein (94 % contre 88 %).

Le salaire présente de méme des disparités puisque pour un travail a temps plein en France métropolitaine, les femmes
pergoivent en moyenne un salaire net mensuel de 1 619 €, tandis que le salaire des hommes séleve a 1 863 €.

Principaux indicateurs d'insertion professionnelle selon le sexe

Effectif concerné 195 141
Part d'emplois stables 56% 65%
Part d'emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire 74% 89%
Part d'emplois a temps plein 88% 94%
Taux de rétention régionale 52% 50%
Salaire net mensuel moyen* 1619€ 1863 €

Note : Le salaire est calculé sur la base des diplomés en emploi a temps plein en France métropolitaine

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population :  formation initiale, hors enseignement
2.5. Fiches résumées et répertoires demploi par mention

Rappelons que Ion considére toujours dans cette partie les 942 diplomés d’'un master hors enseignement, issus de la

formation initiale.
Ensemble des diplomés d'un master hors enseignement, 75%
issus de la formation initiale
Biosciences 64 53 31 58% 43
Chimie 27 18 13 72% 45
Droit de I'Entreprise 57 36 29 81% 47
Droit et Transversalité des Pratiques Juridiques 29 16 14 88% 49
Droit Privé 46 17 14 82% 51
Droit Public 34 21 18 86% 53
Economie Appliquée 37 24 12 50% 55
Géographie, Environnement et Aménagement 11 10 8 80% 57
Histoire - Patrimoine 50 26 19 73% 59
Information- Documentation - Communication 1 1 1 - -
Informatique, Génie de I'information et des Systémes 59 54 42 78% 61
Langues, Idées, Sociétés 80 58 37 64% 63
Linguistique 11 6 6 100% 65
Management 114 109 89 82% 67
Mathématiques 16 12 9 75% 71
Musique et Musicologie 4 3 2 - -
Physique, Mécanique, Sciences de 1'Ingénieur 79 65 47 72% 73
Psychologie 39 38 35 92% 75
Santé, Soins et Société 13 13 8 62% 77
Sciences Biomédicales 46 27 19 70% 79
Sciences de 'Education 12 12 10 83% 81
Sciences des Environnements Continentaux et Cotiers 43 39 33 85% 83
Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives 24 18 15 83% 85
Sociologie 22 17 11 65% 87
Textes, Culture, Publics 24 18 12 67% 89
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942 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés : 711
Nombre de répondants : 534
Taux de retour: 75 %

Part de situations connues : 81 %

Nb .
Age moyen a
| Femmes 520 45% Fobtention du
Hommes 422 . dipléme: 25 ans
Total 942

Population totale
942 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

231 observations 25% 711 observations

| a
(Dont en doctorat)

Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

56 observations 534 observations 177 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

121 observations 17 % 413 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 37%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 42%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 10 %

(dont 56 a I'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 23 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation

Organisation des enseignements [8%]  26% |

Aide a la recherche de stage | 26% |

31%

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

Ensemble des diplémés de formation initiale, hors enseignement

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 413 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 336 81% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
96 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 73 18% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 4 1% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 413 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
J cadre 176 | 53%
Profession intermédiaire 93 [ 128%

J Employe / Ouvrier 66 [ 20%
Total 335

Type de contrat

Nb
| stable 186 40%
Temporaire 126
Total 312

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 729 Médiane =1 700
Min =1 080 Max =3 000

Salaires de 269 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 82 %

Taux de recherche d'emploi : 18 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 80 %

Part d'emplois stables : 60 %

Part d'emplois a temps plein : 91 %

Taux de rétention régionale : 51 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM : 4
Etranger : 10

Opinion sur I'emploi

Rémunération
Fonctions occupées
[7%]

Relations dans lentreprise [T17 I

Perspectives de carriére
14%

N

1
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64 diplomés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 53

Nombre de répondants : 31

Taux de retour : 58 %

Part de situations connues : 66 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 34 47% I'obtention du
Hommes 30 ' dipléme: 25 ans
Total 64
Biosciences
64 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

11 observations 53 observations

17 %
= a

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

7 observations 31 observations 22 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

9 observations 24 % 22 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 35 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 41 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 14 %

(dont 7 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 25 %

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Biosciences

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 22 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 20
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 [19%
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0%
Total 22

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

91% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 91 %
Taux de recherche d'emploi : 9 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre o [ 45% intermédiiare : 95 %
Profession intermédiaire 10 50% Part d'emplois stables : 21 %
] ) . Part d'emplois a temps plein : 95 %
I Employé / Ouvrier 1 .5 L Taux de rétention régionale : 47 %
Total 20
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 4 fea
Temporaire 15 ’ DROM-COM : 0
Total 19 Etranger : 1

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 703 Médiane =1 677
Min =1 400 Max =2 000

Opinion sur I'emploi

Rémunération

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

7% 50%

28%

Salaires de 16 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

6% 11% |

N

3



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

44

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Analyse, Controle et Expertise dans I'’Agrochimie et les Bio-Industries
F Responsable RACPI Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1500 €
H Technicien chimiste Industries Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1600 €
F Assistante qualité Commerce, transports, héberg., ... Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1400 €
H Administration gestion informatique Activités spécialisées Ile De France Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1850 €
Spécialité Bio-Informatique
F Ingénieure d'études Activités spécialisées Auvergne CDI Cadres Plein 1800 €
H Ingénieur d'études Santé humaine, action sociale Ile De France CDD Cadres Plein 1654 €
H Ingénieur d'études en bio-informatique Activités spécialisées Nord Pas De Calais CDD Cadres Plein 1850 €
H ingénieur d'études en bio-informatique Activités spécialisées Ile De France CDD Cadres Plein 1995 €
Spécialité Ingénierie Qualité des Bioproduits

H Ingénieur d'assurance qualité Santé humaine, action sociale Ile De France CDD Cadres Plein 2000 €
F Technicienne qualité projet Industries Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1800 €
H Assistant controle qualité Industries Ile De France Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 2000 €
F Représentante assurance qualité validation Industries Haute Normandie CDI Cadres Plein

H Technicien Assurance Qualité Projet Industries Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1600 €
F Technicienne Compliance Industries Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1498¢€
F Chargée assurance qualité Industries Rhone Alpes Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1500 €
F Au Pair aux USA Autres activités de service Etats-Unis Autre Employés Plein

F Chargée validation CDD Cadres Plein

Spécialité Microbiologie
F Technicienne de laboratoire Industries Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1700 €
F Chargée de projet en microbiologie Activités spécialisées Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1500 €
Spécialité Sciences du Végétal - Ecoproduction et Biovalorisation
H Enseignant contractuel Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Partiel 806 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



27 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés : 18

Nombre de répondants : 13

Taux de retour: 72 %

Part de situations connues : 81 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 15 44% I'obtention du
Hommes 12 dipléme: 26 ans
Total 27
Chimie
27 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

9 observations 33% 18 observations
O O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

5 observations 13 observations 5 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

4 observations 21 % 9 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 49 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 54 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 29 %

(dont 5 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 38 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage [10% 20RO

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Chimie

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 9 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

8 89%

100 % des diplémés ont occupé au moins un emploi
1 1% depuis I'obtention du master.
0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
9 moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 89 %
Taux de recherche d'emploi : 11 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
ICadre 2 -25% intermédiaire : 75 %
Profession intermédiaire 4 50% Part d'emplois stables : 50 %
] ) o Part d'emplois a temps plein : 88 %
I Employé / Ouvrier 2 _25 o Taux de rétention régionale : 50 %
Total 8
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 50%
Temporaire 4 ' DROM-COM : 0
Total Etranger : 1
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 532 Médiane = 1 402 Rémunération 29% [ 43% [ 2% ]

Min=1200 Max =2 200

Salaires de 6 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi

Fonctions occupées |5 I

Relations dans 'entreprise | &% IR

Perspectives de carriére | 1é%. ST
4

38% [ 25%

5



és d'un

Champ : Diplo

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

46

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur Région

Mention Chimie

Contrat

PCS

Temps de travail

Salaire net

Spécialité Chimie

F Assistante qualité Industries Nord Pas De Calais CDD Professions Intermédiaires Plein 1200€
Spécialité Chimie et Physicochimie du Médicament
F Enseignante & domicile en science avec Acadomia Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Partiel 177 €
H Technicien analyste Activités spécialisées Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1200¢€
Spécialité Polymeéres et surfaces

H Ingénieur R&D Industries Haute Normandie CDI Cadres Plein 1790 €
F Vendeuse Autres activités de service Rhone Alpes CDD Employés Plein 1300€
H Technicien recherche et développement Industries Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 2200€
F Responsable QSE Industries Aquitaine CDI Professions Intermédiaires Plein 1504 €
H Vietnam CDI Employés Plein

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



57 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 36

Nombre de répondants : 29

Taux de retour: 81 %

Part de situations connues : 88 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 37 5% I'obtention du
Hommes 20 dipléme: 25 ans
Total 57

Droit de I'Entreprise
57 observations

O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

21 observations 37 % 36 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 29 observations 7 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

10 observations 22 % 19 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 56 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 59 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 15 %

0%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Déroulement du stage

Aide a la recherche de stage 41% \ 37%

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Droit de I'Entreprise

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 19 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 17 89%
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 15%
ISans emploi, n'en cherchant pas 1 15%
Total 19

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 94 %
Taux de recherche d'emploi : 6 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre 6 NENNNNNNS%  intermediaire : 71 %
Profession intermédiaire 6 35% Part d'emplois stables : 75 %
. ] . Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Employé / Ouvrier > _29 % Taux de rétention régionale : 41 %
Total 17
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
I Stable 9 5o
Temporaire 3 DROM-COM : 1
Total 12 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 721 Médiane = 1 800 Rémunération[ " 18% | 2% o

Min=1 080 Max =2 400

Salaires de 15 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi 23% | 31%

Perspectives de carriere [ 19%

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise [6%]  24% |

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 47



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

48

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Droit des Affaires et Fiscalité
H Juriste fiscaliste Services admin. et de soutien Provence Alpes Cote D'Azur CDI Cadres Plein 1700 €
F Employée juridique principal Haute Normandie CDI Employés Plein 1977 €
F Consultante Activités spécialisées Nord Pas De Calais Professions Intermédiaires Plein 1950 €
Spécialité Droit Douanier, des Transports et de la Logistique
F Gestionnaire de sinistres Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 1800 €
F Assistante export Industries Picardie CDI Employés Plein 1100€
H Formateur Enseignement Professions Intermédiaires Plein 1800€
F Consultante Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein 2000 €
F Méthodiste opérationnelle douane Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1920€
F Responsable douane Industries Ile De France Cadres Plein 2400 €
Spécialité Droit Social

H Expert en ressources humaines Services admin. et de soutien Ile De France CDI Cadres Plein 1720€
F Vacataire Administration publique Haute Normandie Contractuel, Vacataire Employés Plein 1180€
F Assistante protection juridique Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1600 €
F Hotesse d'accueil Commerce, transports, héberg., ... Nord Pas De Calais CDD Employés Plein 1080 €
F Chargée de recrutement Services admin. et de soutien Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1300€
F Chargée de Ressources Humaines Autres activités de service Ile De France CDI Cadres Plein 2140€
F Juriste en droit social Santé humaine, action sociale Ile De France CDI Cadres Plein

F Chargée des relations sociales Autres activités de service Ile De France Professions Intermédiaires Plein 1950 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



29 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés : 16

Nombre de répondants : 14

Taux de retour : 88 %

Part de situations connues : 93 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 22 I'obtention du
Hommes 7 dipléme: 24 ans
Total 29

Droit et Transversalité des Pratiques
Juridiques
29 observations
[
Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

13 observations 45 % 16 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

2 observations 14 observations 2 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

6 observations 24 % 8 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 68 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 68 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 2 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 31 %

7%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ 38%  [NG2AN

Organisation des enseignements [ 23%
Aide a la recherche de stage 54% \ 46% |

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Droit et Transversalité des Pratiques Juridiques

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 8 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire 0%
I Employé / Ouvrier
Total

N oo N

Type de contrat

Nb
I Stable
Temporaire
Total

N

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 524 Médiane = 1 445
Min=1200 Max =1 950

Salaires de 5 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

7 88%

100 % des diplémés ont occupé au moins un emploi
1 13% depuis I'obtention du master.
0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
8 moyenne.

3%

29%

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 88 %

Taux de recherche d'emploi : 13 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 29 %

Part d'emplois stables : 67 %

Part d'emplois a temps plein : 86 %

71% Taux de rétention régionale : 83 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0

Opinion sur I'emploi

Rémunération
Fonctions occupées [ I

Relations dans 'entreprise |~ I

Perspectives de carriere [Ti4% |

Adéquation diplome/emploi [T75 IS

N

9



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 50
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Droit et Transversalité des Pratiques Juridiques

Spécialité Contentieux
H Juriste en cabinet d'avocat Activités spécialisées Haute Normandie CDI Cadres Partiel 932¢€
F Activités spécialisées Haute Normandie CDI Employés Plein 1200€
F Clerc/huissiére stagiaire CDD Employés Plein 1200¢€
F Juriste de contentieux et de gestion Activités financiéres et d'assurance Ile De France CDI Employés Plein 1445€
F Gestionnaire sinistres en assurance Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 1950 €
Spécialité Droit du Patrimoine et des Activités Culturelles

F Consultante juridique en Protection Juridique Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie Cadres Plein 1827€
F Conseillére juridique et remplacement comptable Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDD Employés Plein

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



46 diplomés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés: 17

Nombre de répondants : 14

Taux de retour : 82 %

Part de situations connues : 93 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 36 I'obtention du
Hommes 10 dipléme: 24 ans
Total 46
Droit Privé
46 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

29 observations
O

63 %

(Dont en doctorat)

1 observations 14 observations
O

Ont poursuivi des études ailleurs

9 observations 24 %

Ont répondu a I'enquéte

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

17 observations
O

3 observations

N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

5 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 87 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du

N'ont pas répondu a I'enquéte

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Droit Privé

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 5 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 5 100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Total 5 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 100 %

Taux de recherche d'emploi : 0 %

dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 87 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 48 %

2%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I Cadre 0 0% intermédiaire : 60 %
Profession intermédiaire 3 60% Part d'emplois stables : 80 %
) . . Part d'emplois a temps plein : 80 %
I Employe / Ouvrier 2 _40 & Taux de rétention régionale : 100 %
Total 5
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 4 B
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 5 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 539 Médiane = 1 550 Rémunération 60% [ 20% [20%]

Min =1 468 Max =1 600

Fonctions occupées [~ 2% I I

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

43% \ 43%

Relations dans I'entreprise |20

Adeéquation diplome/emploi |G O

Salaires de 3 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Perspectives de carriere|_20% | 20%

51



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 52
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Droit Privé

Spécialité Droit des Assurances
F Rédactrice juriste d'assurance en sinistres corporels Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1550¢€
F Gestionnaire production Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 1600 €
H Gestionnaire Sinistres Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 1468 €
F Technicienne rédacteur assurance Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein

Spécialité Droit Privé Général
F Assistante de justice Administration publique Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 625 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



34 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquéles : 21

Nombre de répondants : 18

Taux de retour : 86 %

Part de situations connues : 91 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 12 65% I'obtention du
Hommes 22 ' dipléme: 25 ans
Total 34
Droit Public
34 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

13 observations 38 % 21 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

2 observations 18 observations 3 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

4 observations 14 % 14 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 45 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 52 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 2 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 16 %

:6%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation =
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage

25%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Droit Public

Insertion professionnelle des diplédmés n'ayant pas poursuivi d'études : 14 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 1 79% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
93 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 21% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
moyenne.
Total 14

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 79 %
Taux de recherche d'emploi : 21 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre 6 5% intermédiaire : 82 %
Profession intermédiaire 3 27% Part d'emplois stables : 44 %
. ] . Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Employé / Ouvrier 2 - 18% Taux de rétention régionale : 95 %
Total 11
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 4 | 56%
Temporaire 5 ‘ DROM-COM : 0
Total 9 Etranger : 0

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 608 Médiane = 1 522
Min =1 300 Max =1 900

Salaires de 11 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi

Relations dans I'entreprise

Perspectives de carriere

Opinion sur I'emploi

Rémunération [ 9%
Fonctions occupées
9%

36%

22%

I

[é)]

3



Champ : Diplomés d'un ter hors

=4

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

54

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur

Région

Mention Droit Public

Spécialité Services et Politiques Publics

Contrat

PCS

Temps de travail

Salaire net

™ omom DT T T T T

Responsable ressources et organisation, IMS de Bolbec
Instructeur marchés publics
Chargé de mission a la DG
Responsable des Ressources Humaines
Consultant
Gestionnaire marchés publics
Gestionnaire marchés publics
Juriste
Juriste marchés publics au sein de la Direction des Batiments Muncipaux de la Ville
Juriste marchés publics
Adjointe au chef du service des Territoires et Affaires européennes du Conseil généra

Santé humaine, action sociale
Administration publique
Administration publique

Santé humaine, action sociale

Activités spécialisées
Administration publique

Santé humaine, action sociale
Administration publique
Administration publique
Administration publique
Administration publique

Haute Normandie
Haute Normandie
Haute Normandie
Haute Normandie
Ile De France
Haute Normandie
Pays De La Loire
Haute Normandie
Ile De France
Aquitaine
Picardie

CDD
CDD
CDI
CDI
CDD
CDD
CDD
Fonctionnaire

Fonctionnaire

Cadres
Cadres
Professions Intermédiaires
Cadres
Cadres
Professions Intermédiaires
Professions Intermédiaires
Employés
Cadres
Employés
Cadres

Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein
Plein

1900 €
1700 €
1471€
1700 €
1522€
1500 €
1300€
1335€
1880€
1511€
1867 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



37 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 24

Nombre de répondants : 12

Taux de retour : 50 %

Part de situations connues : 68 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 21 43% I'obtention du
Hommes 16 dipléme: 26 ans
Total 37

Economie Appliquée
37 observations

O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

13 observations 35% 24 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 12 observations 12 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

0 observations 0% 12 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 32 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 35 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 19 %

3%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ 33%  [RNG0sNNNRRaN

Organisation des enseignements [8%] 17% |

Aide a la recherche de stage 42%

7
Déroulement du stage IS

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Economie Appliquée

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 12 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 9 75% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
91 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 25% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
moyenne.
Total 12

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 75 %
Taux de recherche d'emploi : 25 %

Nb . . . .
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
J cadre 3 _33% intermédiaire : 78 %
Profession intermédiaire 4 44% Part d'emplois stables : 50 %
. ] . Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Employé / Ouvrier 2 _22 Y Taux de rétention régionale : 56 %
Total 9
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 50%
Temporaire 4 ' DROM-COM : 0
Total Etranger : 1

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 580 Médiane =1 620
Min=1100 Max =2 000

Salaires de 8 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi

Opinion sur I'emploi

Rémunération
Fonctions occupées |17 IS

Relations dans lentreprise [ii%

Perspectives de carriere

33% [ 22%

25% [ 25%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 55



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 56
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Economie Appliquée

Spécialité Banque et Gestion de Patrimoine
F Conseillere privée Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie Employés Plein 1800€
Spécialité Ec ie et Développ t des Territoires
H Enseignant non titulaire de I'enseignement du second degré Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein 1590 €
F Chargée d'études Construction Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1500¢€
Spécialité Economie et Gestion des Risques Financiers
F Manager Commerce, transports, héberg., ... Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1200€
H Gestionnaire assistance clientéle (immobilier professionnel) - direction des financements Activités financiéres et d'assurance Picardie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1800€
F Consultante Activités financiéres et d'assurance Senegal CDI Cadres Plein
H Controleur de risques financiers Activités financiéres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 2000€
Spécialité Management de I'Envir t et du Développ t Durable
H responsable qualité adjoint - chargé de mission Industries Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1650€
F Secrétaire comptable Administration publique Haute Normandie CDD Employés Plein 1100€

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



11 diplomeés de formation initiale hors enseignement Devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2012/2013

Nombre d'enquélés : 10

Nombre de répondants : 8

Taux de retour : 80 %

Part de situations connues : 82 %

Age moyen a
I Femmes 4 64% I'obtention du

Hommes 7 ' dipléme: 25 ans
Total 1

Géographie, Environnement et

Aménagement
11 observations
-
Ont poursuivi des études a N'ont pas poursuivi d'études a
I'université de Rouen l'université de Rouen
1 observations 9% 10 observations
O O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 8 observations 2 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs
0 observations 0% 8 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 9 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 9 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 9 %

(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 9 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation G

Organisation des enseignements [13% SN
Aide & la recherche de stage [ 3% | SN

Déroulement du stage | ISR NS

mention Géographie, Environnement et Aménagement

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 8 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 6 75% Quelle que soitJeu!’ situation aul1er décembre 2014,
) ] 100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi 2 25% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Total 8 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 75 %

Taux de recherche d'emploi : 25 %
Nb . . . .
Part d'emplois de niveau cadre ou profession

ICadre 3 _50% intermédiaire : 100 %

Profession intermédiaire 3 50% Part d'emplois stables : 0 %
. . o Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 67 %

Total 6 o .
Localisation de I'emploi

Type de contrat

Nb
I Stable 0
. 100%
Temporaire 5 DROM-COM : 0
Total 5 Etranger : 0

Salaire net mensuel en € Opinion sur 'emploi

Moyenne = 1875 Médiane = 1800 Rémunération [ 7% IS

Min=1700 Max =2 200

Fonctions occupées
Salaires de 4 répondants en Relations dans I'entreprise

emplera tempe P en france Perspectives de carriére 205 I
méltropolilaine
Adéquation diplome/emploi I
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 58
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Géographie, Environnement et Aménagement

Spécialité Traitement de I'Information Géographique pour '’Aménagement et le Développement
H Chargé d'études concertation environnement Industries Ile De France Cadres Plein 2200€
H Cartographe Activités spécialisées Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein
H Chargé d'études en données transports Administration publique Haute Normandie CDD Cadres Plein 1800€
H chef de projet pour la mise en place d'un obsertoire stireté sécurité Administration publique Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1800€
F Technicienne cartographe SIG Administration publique Ile De France CDD Cadres Plein 1700 €
F Gestionnaire de patrimoine Haute Normandie Intérimaire Professions Intermédiaires Plein

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



50 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 26

Nombre de répondants : 19

Taux de retour: 73 %

Part de situations connues : 86 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 27 I'obtention du
Hommes 23 dipléme: 24 ans
Total 50

Histoire - Patrimoine

50 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

24 observations 48 % 26 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

2 observations 19 observations 7 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

7 observations 19 % 12 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 60 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 67 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 2 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 42 %

7%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
16%

35% [

Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage 41%

Déroulement du stage

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Histoire - Patrimoine

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 12 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Nb
6 [ 50%
6 [ 150%
0 0%
12

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel
Nb
I Cadre

Profession intermédiaire

1 E.17%

3 50%

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
92 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 50 %

Taux de recherche d'emploi : 50 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 67 %

Part d'emplois stables : 0 %

] ) . Part d'emplois a temps plein : 50 %
I Employé / Ouvrier 2 _33 L Taux de rétention régionale : 83 %
Total 6 o .
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
I Stable 0
. 100%
Temporaire 6 DROM-COM : 0
Total Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 300 Médiane = 1200 Rémunération 33% \ 33% [ 3% |

Min=1200 Max =1 500

Salaires de 3 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Fonctions occupées [ a5 I
Relations dans l'entreprise iz IS

Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

33% [ 33%

67% [
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 60
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Histoire - Patrimoine

Spécialité Sciences Historiques
H Administration publique Haute Normandie Contractuel, Vacataire Employés Partiel 600 €
H Assistant d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 595 €
F Responsable billetterie-accueil d'un musée Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie Contractuel, Vacataire Employés Plein 1200€
Spécialité Valorisation du Patrimoine

F Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Plein 1500€
F Médiatrice Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie Contractuel, Vacataire ~ Professions Intermédiaires Partiel

F Documentaliste Services admin. et de soutien Ile De France CDD Professions Intermédiaires Plein 1200 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



59 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 54

Nombre de répondants : 42

Taux de retour: 78 %

Part de situations connues : 80 %

Nb .
Age moyen a
| Femmes 13 J8% I'obtention du
Hommes 46 ' dipléme: 25 ans
Total 59

Informatique, Génie de l'information et des
Systémes
59 observations
[
Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

5 observations 8% 54 observations

O O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 42 observations 12 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

9 observations 33 observations

20 %
Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 22 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 28 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 10 %

(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 15 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [io:/ NGO N
Organisation des enseignements 4% [INSsHINNST
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage [7%] 12% |

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Informatique, Génie de l'information et des Systémes

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 33 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 29 88% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
97 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 4 [112% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
Total 33 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre 28
Profession intermédiaire 0 0%
J Employe / Ouvrier 1 13%
Total 29
Type de contrat
Nb
| stable 23 —
Temporaire 5
Total 28

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 168 Médiane =2 170
Min =1 550 Max =3 000

Salaires de 27 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi

Relations dans I'entreprise

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 88 %

Taux de recherche d'emploi : 12 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 97 %

Part d'emplois stables : 82 %

Part d'emplois a temps plein : 97 %

Taux de rétention régionale : 39 %

97%

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 1

Opinion sur I'emploi

Rémunération [7%] 14% |
Fonctions occupées

Perspectives de carriere| 21%

14%

[¢2]

1



Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

62

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Génie de I'Informatique Logicielle

H Ingénieur recherche et développement Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2200€
H Ingénieur Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2917¢€
H Ingénieur logiciel Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 1900 €
H Ingénieur études et développement Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2100€
H Collaborateur support produit Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2170 €
H Ingénieur d'études et développement Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 1732€
H Ingénieur R&D Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2061€
H Ingénieur R&D Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2065€
H Développeur Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 1920€
H Ingénieur Informatique Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 1925€
F Ingénieure études et developpement Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2200€
F Chargée d'étude MNOE Activités financieres et d'assurance Ile De France CDD Cadres Plein 2600€
H Cadres Plein

F Développeuse Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2300€

Spécialité Génie Electrique et Informatique Industrielle
H Développeur WEB Information et communication Haute Normandie CDI Cadres Plein 2300€
H Ingénieur Informatique développement logiciel Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1750 €
H Ingénieur en informatique Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 1900 €
H Ingénieur Hospitalier - chef de projet Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1550 €
F Ingénieure débutante Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 2350 €
Spécialité Informatique Théorique et Applications
F Enseignante Enseignement Tunisie Contractuel, Vacataire Cadres Partiel
H Ingénieur de recherche Enseignement Languedoc Roussillon CDD Cadres Plein 2000 €
Spécialité Sécurité des Systémes Informatiques
H Ingénieur d'études Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2200€
H ingenieur de projet IAM Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2300€
H Consultant sécurité Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 3000€
H Consultant en sécurité informatique Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2500 €
H Expert sécurité des SI Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 2300€
Spécialité Systémes de Traitement des Informations Multimédia

H Chef de projet Administration publique Ile De France Contractuel, Vacataire Cadres Plein 2400 €
F Ingénieure R&D Industries Ile De France CDI Cadres Plein 1950 €
H Ingénieur logiciel Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1950 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



80 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 58

Nombre de répondants : 37

Taux de retour : 64 %

Part de situations connues : 74 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 56 I'obtention du
Hommes 24 dipléme: 25 ans
Total 80

Langues, Idées, Sociétés
80 observations

O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

22 observations 58 observations

28%
= a

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

2 observations 37 observations 21 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

9 observations 28 observations

18 %
Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 40 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 45 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 2 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 23 %

: 8%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
17%

43% [

Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage 29%

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Langues, Idées, Sociétés

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 28 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire

I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
| stable 7
Temporaire 9
Total 16

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 387 Médiane =1 300
Min=1080 Max =2 100

Salaires de 9 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb
18 _64% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

89 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
10 [ 7136% depuis I'obtention du master.
0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
08 moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 64 %
Taux de recherche d'emploi : 36 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
5 [ 28% intermédiaire : 56 %
5 [ ]28% Part d'emplois stables : 44 %
o Part d'emplois a temps plein : 78 %

8 _44 L Taux de rétention régionale : 41 %

18
Localisation de I'emploi
56%
- DROM-COM : 0
Etranger : 4
Opinion sur I'emploi
Rémunération o S

Fonctions occupées |7 I

Relations dans I'entreprise 5 I
Perspectives de carriere 6% 22% |

Adéquation diplome/emploi




Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

64

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Langues et Aires Culturelles

F Enseignante d'anglais dans le secondaire Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2100€
H Professeur contractuel Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein

F Assistante magasin Commerce, transports, héberg., ... CDD Employés Plein 1100 €
F Professeure d'anglais dans le second degré Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Partiel 847 €

Spécialité Langues Etrangeres Appliquées au Commerce International

H Caissier Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDD Employés Partiel 1200 €
F Rédacteur Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1300€
F Employée ambivalent Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDD Employés Partiel 840 €
F Coordinatrice de recrutement international Enseignement Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1300€
H Analyste Helpdesk Lvl.1 Commerce, transports, héberg., ... Espagne CDD Professions Intermédiaires Plein 1250 €
F Approvisionneuse ou assistante d'achat Industries Centre CDI Employés Plein

F Spanish court interpreter of the 12th judicial circuit (Florida, USA) Administration publique Etats-Unis Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Partiel 1500 €
F Account manager Commerce, transports, héberg,, ... Danemark CDI Employés Plein 2530€
F Chargée de développement économique Administration publique Ile De France CDD Professions Intermédiaires Plein 1300€
F Editrice commerciale Commerce, transports, héberg,, ... Provence Alpes Cote D'Azur CDI Employés Plein 1400 €
F Chargée de projets - Bureau du cinéma et des médias - Ambassade de France Administration publique Allemagne CDD Professions Intermédiaires Plein 1600 €
F Gestionnaire logistique et douannes Commerce, transports, héberg,, ... Bretagne CDI Employés Plein 1400 €
H Attaché de presse Information et communication Ile De France CDD Cadres Plein 1500 €
F Commerce, transports, héberg,, ... Rhone Alpes CDI Employés Plein 1080 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



11 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéltés : 6

Nombre de répondants : 6

Taux de retour : 100 %

Part de situations connues : 100 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 9 I'obtention du
Hommes 2 dipléme: 25 ans
Total 1
Linguistique
11 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

5 observations 45 % 6 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 6 observations 0 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 9% 5 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 55 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 55 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 36 %

9%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ 40% |00
Organisation des enseignements ["20% |G

Déroulement du stage | IS0 NSO

25% | 50%

Aide a la recherche de stage

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Linguistique

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 5 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 4
Sans emploi, en recherche d'emploi 1
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0%
Total 5

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

20%

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 0,8 mois en
moyenne.

80%

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 80 %
Taux de recherche d'emploi : 20 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre > EEEEEENS0%  intermédiaire : 75 %
Profession intermédiaire 1 25% Part d'emplois stables : 50 %
] ) o Part d'emplois a temps plein : 50 %
I Employé / Ouvrier 1 _25 % Taux de rétention régionale : 25 %
Total 4
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 50%
Temporaire 2 ' DROM-COM : 1
Total Etranger : 1
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Rémunération

Salaires de 0 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Perspectives de carriere

Fonctions occupées

Relations dans I'entreprise

50%

Adéquation dipléme/emploi IS I

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 65



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 66
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors ig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Linguistique

Spécialité Diffusion du Frangais
F Formatrice du frangais Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 1300¢€
F Enseignante fle Enseignement Turquie CDI Cadres Plein 790 €
Spécialité Sociolinguistique, Linguistique et Didactique
H Veilleur de nuit Santé humaine, action sociale Picardie CDD Employés Partiel 800 €
F Enseignante francais Enseignement Fonctionnaire Cadres Plein 1882€

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



114 diplomés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquétés : 109
Nombre de répondants : 89

Taux de retour : 82 %

Part de situations connues : 82 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 67 41% I'obtention du
Hommes 47 dipléme: 24 ans
Total 114
Management
114 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

109 observations
O

5 observations
O

4%

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 89 observations 20 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

10 observations 11% 79 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 13 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 15 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 5 %

0%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation | |G

Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage [[18% | 38% [ 3%  [8%)
Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

mention Management

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

Insertion professionnelle des diplédmés n'ayant pas poursuivi d'études : 79 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire 29
I Employé / Ouvrier
Total 74

Type de contrat

Nb
| stable 58
Temporaire 11
Total 69

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 781 Médiane =1 708
Min=1100 Max =2 800

Salaires de 64 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

30 |4 1%

T 139%
15 [ 20%

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

99 % des dipldomés ont occupé au moins un emploi

depuis I'obtention du master.
Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en

74 94%
4 [I5%
1 (1%
79 moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 95 %
Taux de recherche d'emploi : 5 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 80 %
Part d'emplois stables : 84 %

Part d'emplois a temps plein : 99 %

Taux de rétention régionale : 55 %

Localisation de I'emploi

6%
DROM-COM : 1
Etranger : 1
Opinion sur I'emploi
Rémunération [8%

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

%

10%

9% 12% |

[«

7



Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

68

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Administration des Entreprises
F Assistante d'agence intérim Services admin. et de soutien Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1170€
H Technicien électronique Information et communication Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein
Spécialité Assurance et Gestion du Patrimoine

H Conseiller Banque Assurances Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1400 €
F Conseillere clientele en banque Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Employés Plein 1800 €
H Consultant en assurance Activités financiéres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 1700 €
F Gestionnaire sinistres iard Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Employés Plein

F Gestionnaire sinistres automobiles Activités financiéres et d'assurance Ile De France Employés Plein

F Gestionnaire Sinistres Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 2100€
F Collaboratrice Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000 €
H Conseiller de clientele privée Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 2300¢€
F Gestionnaire Sinistres Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 2125€
F Conseillere clientele Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Employés Plein 1700 €
H Conseiller Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 2500 €
F Chargée de compte Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 2692¢€
F Conseillere particuliere Activités financiéres et d'assurance Provence Alpes Cote D'Azur CDD Cadres Plein 1700 €
H Gestionnaire de finances Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 1700 €
F Gestionnaire production Activités financiéres et d'assurance Ile De France CDD Employés Plein 1700 €
F Conseillere Patrimoniale Activités financieres et d'assurance Basse Normandie CDI Cadres Plein 2080 €
F Souscriptrice technique dommages professionnels Activités financiéres et d'assurance Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein

F Analyste plateforme d'équipe Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1850 €
F Rédactrice en production Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1800 €

Spécialité Comptabilité, Contréle, Audit

F Services admin. et de soutien Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1700 €
H Auditeur financier Services admin. et de soutien Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000 €
H Dirigeant Commerce, transports, héberg,, ... Centre Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein 1400 €
F Comptable Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1600 €
H Finance business partner Industries Chine Cadres Plein 2700€
H Auditeur financier Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 1910€
H Auditeur Financier Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 1900 €
H Auditeur financier Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 1715€
H Auditeur financier Services admin. et de soutien Haute Normandie CDI Cadres Plein 1700 €
H Auditeur Financier Activités spécialisées Haute Normandie CDI Cadres Plein 1560 €
H Chef de mission Activités financieres et d'assurance Rhone Alpes Professions Intermédiaires Plein 1650 €
H Expert comptable stagiaire Activités spécialisées Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1900 €
H Collaborateur comptable Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1850 €
H Collaborateur audit Activités spécialisées Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 2000 €
F Expert comptable stagiaire Activités financieres et d'assurance Lorraine CDI Professions Intermédiaires Plein 1400 €
F Collaboratrice comptable Activités spécialisées Centre CDI Professions Intermédiaires Plein 1550 €
F Collaboratrice comptable Activités spécialisées Centre CDI Professions Intermédiaires Plein 1437¢€
F Auditrice junior Services admin. et de soutien CDI Cadres Plein 2000 €
H Assistant controleur de gestion Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie CDD Employés Plein 1700 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015




Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Management des Petites et Moyennes Entreprises / Entreprises Sociales et Solidaires
F Chargée de clientele Personnes morales Activités financieres et d'assurance Ile De France CDI Cadres Plein 1970 €
H Controéleur de gestion Industries Haute Normandie CDI Cadres Plein 2300€
H Auditeur Financier / Consultant en gestion d'entreprise Autres activités de service Ile De France CDI Cadres Plein 2450¢€
H Directeur d'association Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2290 €
F Chargée de mission développement territorial Administration publique Haute Normandie CDD Cadres Plein 1752€
Spécialité Management des Ressources Humaines

F Responsable Ressources Humaines adjointe Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDD Cadres Plein 2200€
F Formatrice psychologue du travail Enseignement Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1455€
F Responsable formation et sécurité Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDI Cadres Partiel 2100 €
H Responsable formation Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie CDI Cadres Plein 1900 €
F Technicienne Ressources Humaines Administration publique Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1205€
F Chargée de missions en Ressources Humaines Industries Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1950 €
F Cheffe de rayon Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000 €
H Formateur Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein

F Responsable des Ressources Humaines Commerce, transports, héberg., ... Picardie CDI Cadres Plein 1905 €
F Chargée de recrutement Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1600 €
F Assistante Ressources Humaines Services admin. et de soutien Ile De France CDI Employés Plein 1400 €
F Chargée Ressources Humaines Industries Haute Normandie CDD Cadres Plein 2200€

Spécialité Marketing et Consommation

F Préparatrice de commandes Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie Intérimaire Employés Plein 1300 €
F Chargée de projets événementiels Arts, spectacles et activités récréatives Ile De France CDD Professions Intermédiaires Plein 1600 €
H Technicien Qualité Produit Industries Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1400 €
H Responsable commercial Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000€
F Hotesse de caisse Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie CDD Employés Plein 1100 €
H Vendeur automobile Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie CDI Employés Plein 1210€
F Technico-commerciale dans le secteur de 'emballage Industries Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1416 €
H Commercial Overseas France Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie Employés Plein 2000€
F Chargée de Danse Arts, spectacles et activités récréatives Ile De France CDI Employés Plein 1250 €
F Manager de stock Commerce, transports, héberg,, ... Rhone Alpes CDI Professions Intermédiaires Plein 1500 €
F Chargée d'études sectorielles Information et communication Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1600 €
H Chef d'entreprise Activités spécialisées Ile De France Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein 1700 €
F Cheffe de secteur sodastream Commerce, transports, héberg., ... CDI Professions Intermédiaires Plein

F Assistante Marketing et Telesales Industries Ile De France CDI Employés Plein

H Assistant Industries Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 2800 €
F Cheffe de Projet Information et communication Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1450 €
F Business Developer Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 1800 €
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16 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquélés : 12

Nombre de répondants : 9

Taux de retour: 75 %

Part de situations connues : 81 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 8 o0% I'obtention du
Hommes 8 ' dipléme: 25 ans
Total 16
Mathématiques
16 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

4 observations 25% 12 observations

= O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 9 observations 3 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

3 observations 25 % 6 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 50 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
diplome (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 50 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 8 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 25 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen
Contenu de la formation (11 IS

Organisation des enseignements | 22%

Déroulement du stage 77 IS

Aide a la recherche de stage [18%] 63%

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Mathématiques

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 6 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

0 0%
0 0%

100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I Cadre 4 _67% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 2 33% Part d'emplois stables : 60 %
] ) . Part d'emplois a temps plein : 83 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 17 %
Total 6
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 3 40%
Temporaire 2 DROM-COM : 0
Total Etranger : 0

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 098 Médiane =2 200
Min=1690 Max =2 600

Salaires de 5 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Opinion sur I'emploi

Rémunération |17 I

Perspectives de carriere|_17%

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise

Adéquation dipldbme/emploi 33%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplé

hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

72

Sexe

Intitulé de I'emploi Secteur Région

Mention Mathématiques

Contrat

PCS

Temps de travail

Salaire net

Spécialité Actuariat et Ingénierie Mathématiques en Assurance et Finance

jezlye e iR

Souscriptrice grandes entreprises Activités financiéres et d'assurance Bretagne
Technicienne de gestion Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie
Chargé d'étude ALM Activités financiéres et d'assurance Ile De France
Consultant en systéme d'info. Activités spécialisées Ile De France
Consultant en systéme info. Activités spécialisées Ile De France
Consultante en informatique décisionnelle Information et communication Ile De France

CDI
CDD
CDD

CDI

CDI

Cadres
Professions Intermédiaires
Professions Intermédiaires

Cadres

Cadres

Cadres

Plein
Plein
Partiel
Plein
Plein
Plein

1690 €
1800€
1300€
2600 €
2200€
2200 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



79 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquélés : 65

Nombre de répondants : 47

Taux de retour: 72 %

Part de situations connues : 77 %

Nb .
Age moyen a
| Femmes 17 g8 l'obtention du
Hommes 62 ' dipléme: 25 ans
Total 79

Physique, Mécanique, Sciences de
I'Ingénieur
79 observations
[
Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

14 observations 18 % 65 observations
O O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

10 observations 47 observations 18 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

17 observations 30 % 30 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 38 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 47 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 27 %

(dont 10 a I'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 35 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage |[ScaN T

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Physique, Mécanique, Sciences de I'lngénieur

Insertion professionnelle des diplédmés n'ayant pas poursuivi d'études : 30 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 27 90%
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 []10%
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0%
Total 30

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
J cadre 25 F 93%
Profession intermédiaire 1 14%
J Employe / Ouvrier 1 h4%
Total 27
Type de contrat
Nb
| stable 23 o
Temporaire 4
Total 27

Salaire net mensuel en € Opinion sur 'emploi

Moyenne =1 915 Médiane = 1 875
Min =1 370 Max =3 000

Salaires de 24 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
93 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 90 %

Taux de recherche d'emploi: 10 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 96 %

Part d'emplois stables : 85 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 19 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0

Rémunération
Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise [[]_ s
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

2% | 19%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

74

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Energie, Fluides, Optique (EFO)

H Ingénieur Fluide Construction Haute Normandie CDI Cadres Plein 1700 €
H Ingénieur travaux CVC Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 2000€
H Assitant technique en génie climatique Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDI Cadres Plein 1940 €
H Analyste-Developpeur Mainframe Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 1850 €
H Ingénieur Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1900 €
H Responsable de prototype Industries Rhone Alpes Intérimaire Cadres Plein 1700 €
H Ingénieur Projet Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 2200€
H Ingénieur Projet Industries Languedoc Roussillon CDI Cadres Plein

F Chargée d'affaires en B. E. Activités spécialisées Rhone Alpes CDI Cadres Plein 1800 €
H Ingénieur d'études Industries Ile De France CDI Cadres Plein 1800 €
H Construction Ile De France CDI Cadres Plein 1900 €
H Chargé d'étude en Génie climatique Activités spécialisées Provence Alpes Cote D'Azur CDI Cadres Plein 1780 €
F Ingénieure d'études Construction Auvergne CDI Cadres Plein 1800 €
F Cheffe de site industriel Industries Auvergne CDI Cadres Plein 2000€
H Ingénieur thermicien Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1800 €
H Chargé d'étude Construction Ile De France CDD Cadres Plein 2000€
F Ingénieure d'affaires TRAVAUX Activités spécialisées Rhone Alpes CDI Cadres Plein 1850 €
H Ingénieur systeme HVAC Services admin. et de soutien Ile De France CDI Cadres Plein 3000€
H Ingénieur Radio en charge de la planification fréquentielle dans la téléphonie mobile Information et communication Ile De France CDI Cadres Plein 2150 €

Spécialité Ingénierie pour le Bio-Médical
H employ¢ de bureau echelon 6 Commerce, transports, héberg,, ... Haute Normandie CDI Employés Plein 1370 €
Spécialité Sciences des Matériaux

H Ingénieur en RSD Industries Haute Normandie CDD Cadres Plein

H Pilote d'essais Activités spécialisées Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1700 €
H Ingénieur d'études Activités spécialisées Ile De France CDD Cadres Plein

H Ingénieur chargé d'affaires en matériaux Activités spécialisées Nord Pas De Calais CDI Cadres Plein 1700 €
F Ingénieure Activités financiéres et d'assurance Rhone Alpes CDI Cadres Plein 2050 €
H Ingénieur consultant Activités spécialisées Picardie CDI Cadres Plein 1970 €
H Ingénieur génie énergétique Activités spécialisées Ile De France CDI Cadres Plein 1990 €
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39 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 38

Nombre de répondants : 35

Taux de retour : 92 %

Part de situations connues : 92 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 32 I'obtention du
Hommes 7 dipléme: 25 ans
Total 39
Psychologie
39 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

38 observations
O O

1 observations 3%

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 35 observations 3 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 3% 34 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 5 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 5 %
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de dipldmés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 16 %

3%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ 34%  [NGa e

Organisation des enseignements | 17% | 40%

Aide a la recherche de stage 42% \ 39%

Déroulement du stage

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Psychologie

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 34 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 28 82%
Sans emploi, en recherche d'emploi 5 15%
ISans emploi, n'en cherchant pas 1 3%
Total 34

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

97 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 85 %
Taux de recherche d'emploi : 15 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre 23 rsz% intermédiaire : 89 %
Profession intermédiaire 2 7% Part d'emplois stables : 33 %
] ) h . Part d'emplois a temps plein : 74 %
I Employé / Ouvrier 3 Wm11% Taux de rétention régionale : 86 %
Total 28
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 9 [67%
Temporaire 18 ' DROM-COM : 0
Total 27 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 530 Médiane = 1 500 Rémunération[21% |  25% e

Min=1300 Max =2 000

Salaires de 20 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Perspectives de carriere

Fonctions occupées 1 I
Relations dans 'entreprise 7 ISR S

14% | 25%

Adeéquation diplome/emploi ] e
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Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1* décembre 2014

76

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Psychologie Clinique et Psychopathologie
H Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1300 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Partiel 1284€
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Partiel 1089 €
H Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000€
H Psychologue Santé humaine, action sociale Ile De France CDD Cadres Plein 1800 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Partiel 1570 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1500 €
F Psychologue clinicienne Administration publique Haute Normandie CDD Cadres Plein 1600 €
F Psychologue clinicienne Santé humaine, action sociale Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein 1400 €
Spécialité Psychologie du Développement : Handicap et Prévention chez I'Enfant
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1445¢€
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Partiel 1500 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1550 €
H Opérateur Commerce, transports, héberg., ... Haute Normandie Intérimaire Ouvriers Plein 1400 €
F Psychologue Administration publique Centre CDD Cadres Plein 1300€
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 1600 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Partiel 1150€
F Psychologue du développement Santé humaine, action sociale Bretagne CDD Cadres Plein 1400 €
Spécialité Psychologie du Travail, de la Société et des Organisations

F Psychologue du travail Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1600 €
F Conseillére en emploi et formation Enseignement Haute Normandie CDI Employés Plein 1380€
F Conseillere bilan de compétences Services admin. et de soutien Haute Normandie CDI Employés Partiel 400 €

F Consultante Ressources Humaines Enseignement Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1500 €
F Chargée de projets Emploi/Compétences/Formation Industries Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1491€

Spécialité Psychologie et Neurosciences Cognitives

F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie Cadres 1500 €
F Psychologue en EHPAD Santé humaine, action sociale Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein 1650 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 1650 €
F Psychologue spécialisée en neuropsychologie Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1600 €
F Psychologue Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1430€
F Neuropsychologue Santé humaine, action sociale Languedoc Roussillon CDD Cadres Partiel 950 €
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13 diplémés de formation initiale hors enseignement
Nombre denquélés : 13

Nombre de répondants : 8

Taux de retour : 62 %

Part de situations connues : 62 %

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Santé, Soins et Société

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 8 répondants

Nb N
Age moyen a
I Femmes 10 I'obtention du Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplome) :
Hommes 3 diplébme: 25 ans Nb
Total 13 I En emploi 7 88% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
_ ‘ _ 100 % des diplémés ont occupé au moins un emploi
Santé, Soins et Société Sans emploi, en recherche d'emploi 1 13% depuis I'obtention du master.

13 observations ISans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en

4 Total 8 moyenne.

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

0 observations 0%

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

13 observations

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 88 %

= - Nb Taux de recherche d'emploi: 13 %
(Dont en doctorat) | Ontrépondu a I'enquéte | N'ont pas répondu a I'enquéte Part d'emplois de niveau cadre ou profession
0 observations 8 observations 5 observations I Cadre 6 86% intermédiaire. : 86 % .
4 Profession intermédiaire 0 0% Part d'emplois stables : 71 %
. ) o Part d'emplois a temps plein : 100 %
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs I Employé / Ouvrier 1 14% Taux de rétention régionale : 57 %
i i Total 7
0 observations 0% 8 observations Localisation de l'emploi
Les indicateurs de la poursuite d'études : Type de contrat
Nb
Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 0 % I Stable
Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du 9%
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 0 % Temporaire 2 DROM-COM : 0
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 % Total Etranger : 0
(dont 0 & l'université de Rouen)
Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 0 %
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 842 Médiane = 1 600 Rémunération | 14%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [25% |G

Min=1 133 Max =3 000

Salaires de 7 répondants en
emplor a temps plein en France

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise

Organisation des enseignements EE N I Perspectives de carriere | 4% |G
9 9 méltropolilaine P
Aide a la recherche de stage [[#4% | 43% L% ] Adeéquation diplome/emploi [T .

Déroulement du stage 77 IS

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 78
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Santé, Soins et Société

Spécialité Ingénierie en Education Santé et Education Thérapeutique du Patient
F Pharmacienne assistante Santé humaine, action sociale Poitou Charentes Fonctionnaire Cadres Plein 2100€
Spécialité Management des Organisations Sanitaires et Médico-Sociales
F Attachée d'administration hospitaliére Santé humaine, action sociale Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1530€
F Chargée de recherche a I'espace de réflexion éthique de Haute-Normandie Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1530€
F Directrice ehpad Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 3000 €
F Assistante administrative Santé humaine, action sociale Picardie CDD Employés Plein 1133€
H Responsable budgétaire et financier Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000€
H Chargé de projets sur les parcours de santé des ainés Santé humaine, action sociale Pays De La Loire CDI Cadres Plein 1600 €
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46 diplomés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquélés : 27

Nombre de répondants : 19

Taux de retour: 70 %

Part de situations connues : 83 %

Nb .
Age moyen a
I Femmes 19 99% I'obtention du
Hommes 27 ‘ dipldme: 25 ans
Total 46

Sciences Biomédicales

46 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

19 observations 41 % 27 observations
O O
(Dont en doctorat)

Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

13 observations 19 observations 8 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

8 observations 25 % 11 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 55 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 66 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 47 %

(dont 13 a l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 56 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [T G

Organisation des enseignements [19% | NScIN SN
Aide a la recherche de stage 7% 20% |

Déroulement du stage [7%]7%]

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Sciences Biomédicales

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 11 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Nb

6 _55% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

5 45%
0 0%
11

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire
I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
I Stable 0
Temporaire
Total

(o2}

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 773 Médiane = 1 647
Min =1 500 Max =2 600

Salaires de 6 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

100%
0%
0%

o O O O

100%

Opinion sur I'emploi

100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 55 %

Taux de recherche d'emploi : 45 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 0 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 33 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0

Rémunération |17 I

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise

Perspectives de carriere|_17%

Adéquation diplome/emploi [T75 IS

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 79



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 80
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Sciences Biomédicales

Spécialité Imagerie
H Ingénieur Technico-commerciale en microscopie Commerce, transports, héberg., ... Ile De France CDD Cadres Plein 1500€
F Ingénieure d'études sur une plateforme de microscopie photonique Activités spécialisées Ile De France CDD Cadres Plein 1643 €
F Ingénieur d'études / Assistante RECHERCHE Santé humaine, action sociale Ile De France CDD Cadres Plein 1745¢€
Spécialité Neurosciences et Sciences des Comportements
F Attachée de recherche clinique Activités spécialisées Ile De France CDD Cadres Plein 1650 €
Spécialité Physiologie, Immunité, Différenciation, Génétique
F Attachée de recherche clinique Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 1500€
F Assistante spécialiste recherche en médecine interne Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Plein 2600 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



12 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquélés : 12

Nombre de répondants : 10

Taux de retour : 83 %

Part de situations connues : 83 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 10 I'obtention du
Hommes 2 dipléme: 28 ans
Total 12

Sciences de I'Education

12 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

0 observations 0% 12 observations

= O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 10 observations 2 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 10 % 9 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 10 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
diplome (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 10 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 10 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 10 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Sciences de I'Education

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 9 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire 2
I Employé / Ouvrier
Total 7
Type de contrat
Nb
| stable 4 4 43%
Temporaire 3
Total 7

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 502 Médiane =1 416
Min=1300 Max=1 791

Salaires de 3 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

1 4%

29%
4 [N 57%

7 78% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
88 % des diplomés ont occupé au moins un emploi

1 1% depuis I'obtention du master.

1 11% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en

9 moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 88 %

Taux de recherche d'emploi : 13 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 43 %

Part d'emplois stables : 57 %

Part d'emplois a temps plein : 57 %

Taux de rétention régionale : 14 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM : 0
Etranger : 0
Opinion sur I'emploi
Rémunération [T 2o% ST

Fonctions occupées

Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

14%

29% [ 29%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

hors ig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

82

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur Région

Mention Sciences de I'Education

Contrat

PCS

Temps de travail

Salaire net

Spécialité Conceptions et Savoirs sur l'Education

F Assistante de Service Social Santé humaine, action sociale Midi Pyrenees CDI Professions Intermédiaires Partiel 2000€
F Suppléante professeure des écoles Enseignement Bretagne CDD Cadres Plein 1300€
H Assistant social du personnel Administration publique Haute Normandie Fonctionnaire Employés Plein 1791€
Spécialité Métiers de la Formation

F Coordonnatrice pédagogique au GRETA SEY Enseignement Ile De France CDD Employés Plein 1416 €
F Conseillere séjour Services admin. et de soutien Ile De France Autre Employés Partiel 1256 ¢€
F Chargée de projets pédagogiques Enseignement Bretagne CDI Professions Intermédiaires Partiel 1382¢€
F Gestionnaire de formation Enseignement Ile De France Fonctionnaire Employés Plein

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



43 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre d'enquéles : 39
Nombre de répondants : 33
Taux de retour : 85 %

Part de
Nb
I Femmes 25 42%
Hommes 18
Total 43

situations connues : 86 %

Age moyen a
I'obtention du
diplébme: 25 ans

Sciences des Environnements Continentaux
et Cotiers

43 observations
[
Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen
4 observations

|

9%

(Dont en doctorat)

2 observations 33 observations
O

Ont poursuivi des études ailleurs

8 observations 22 %

Ont répondu a I'enquéte

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

39 observations
O

6 observations

N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

25 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 26 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du

dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 31 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois

(dont 2 & l'université de Rouen)

5%

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 7 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

16%

28% |

34%

N'ont pas répondu a I'enquéte

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Sciences des Environnements Continentaux et Cotiers

Insertion professionnelle des diplédmés n'ayant pas poursuivi d'études : 25 répondants

I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi

ISans emploi, n'en cherchant pas

Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire

I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
I Stable 6
Temporaire 10
Total 16

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 527 Médiane =1 411
Min=1 182 Max =2 200

Salaires de 14 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb
16
9
0
25

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

_64% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
92 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
36%

depuis I'obtention du master.
0% Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en

moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 64 %
Taux de recherche d'emploi : 36 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
8 _50% intermédiaire : 88 %
6 T 138% Part d'emplois stables : 38 %
. Part d'emplois a temps plein : 100 %
2 - 13% Taux de rétention régionale : 50 %
16
Localisation de I'emploi
63%
‘ DROM-COM : 0
Etranger : 0
Opinion sur I'emploi
Rémunération [[13% | 44% [ 3%  [o%)]

Fonctions occupées |15 I

Relations dans l'entreprise

Adéquation dipldbme/emploi

Perspectives de carriére | 13% | 31%

31% [ 25%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

84

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur Région

Contrat

PCS

Mention Sciences des Environnements Continentaux et Cétiers

Spécialité Environnements, Sols, Eaux, Biodiversité

Temps de travail

Salaire net

F Assistante d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1182¢€
F Chargée de mission zones humides Administration publique Basse Normandie CDD Cadres Plein 1465 €
F Chargée d'études naturalistes Activités spécialisées Nord Pas De Calais CDD Professions Intermédiaires Plein 1300¢€
H Chargé de clientele Activités financiéres et d'assurance Haute Normandie CDD Employés Plein 1300€
F Chargée d'étude faune et flore Activités spécialisées Haute Normandie CDI Cadres Plein 1500¢€
H Chargé d'opérations AMO Administration publique Haute Normandie CDD Cadres Plein 2000€
F Chargée d'études Administration publique Picardie CDD Cadres Plein 1330€
F Cheffe d'équipe carthographe Information et communication Pays De La Loire Intérimaire Professions Intermédiaires Plein 1300€
F Opératrice sur presses Industries Rhone Alpes CDD Ouvriers Plein 1445€
F Technicienne du service public d'assainissement non collectif Administration publique Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1215€
F Chargée d'étude en environnement, statut auto-entrepreneur Activités spécialisées Haute Normandie Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein
Spécialité Risques Envir taux et Industriels

H Technicien supérieur de projet et développement (mesure de champ électromagnétique; Activités spécialisées Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 1376 €
F Industries Haute Normandie CDI Cadres Plein 2200€
F Correspondante qualité sécurité environnement Construction Haute Normandie Intérimaire Cadres Plein

H Animateur Hygiene, Sécurité, Environnement Construction Centre CDI Professions Intermédiaires Plein 1700€
F Ingénieure prévention des risques Industries Centre CDI Cadres Plein 2069 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



24 diplomés de formation initiale hors enseignement Devenir des dipldmés de master 2 - promotion 2012/2013

Nombre denquélés : 18

Nombre de répondants : 15

Taux de retour : 83 %

Part de situations connues : 88 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 8 E7% I'obtention du

Hommes 16 ' dipléme: 25 ans
Total 24

Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives
24 observations

[
Ont poursuivi des études a N'ont pas poursuivi d'études a
I'université de Rouen l'université de Rouen
6 observations 25% 18 observations
O O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

1 observations 15 observations 3 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs
0 observations 0% 15 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 21 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 25 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 4 %

(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 13 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ Z5% G
Organisation des enseignements [ 36% [ INS/00NNIR
Aide a la recherche de stage [[14% | 50% [ 21% [i4%)

Déroulement du stage I

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

mention Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

Insertion professionnelle des diplédmés n'ayant pas poursuivi d'études : 15 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 1 73% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi 4 27% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 15 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 73 %

Taux de recherche d'emploi : 27 %
Nb . . . .
Part d'emplois de niveau cadre ou profession

J cadre 5 | 5% intermédiaire : 64 %

Profession intermédiaire 2 18% Part d'emplois stables : 89 %
. ! o Part d'emplois a temps plein : 91 %
I Employé / Ouvrier 4 _ 36% Taux de rétention régionale : 55 %
Total 11

Localisation de I'emploi
Type de contrat

Nb
I Stable 8
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 9 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 622 Médiane = 1700 Rémunération
Min = 17100 Miax =2 500 Fonctions occupées [ 20 I
Salaires de 10 répondants en Relations dans I'entreprise

emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Perspectives de carriére
Adéquation dipléme/emploi [ 35% i

2]

5
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Champ : Diplo

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

86

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur Région

Contrat

PCS

Mention Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

Temps de travail

Salaire net

Spécialité Evaluation et Optimisation de la Performance

H Professeur d'EPS Enseignement Rhone Alpes Fonctionnaire Cadres Plein 1750 €
H Conseiller en assurance Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Employés Plein 1400€
H Agent de developpement Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDI Employés Plein 1123 €
Spécialité Management du Sport

F Chargée de services - Marchandising Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDI Employés Plein 1100€
F Chargée de communication Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie Cadres Partiel 800 €

H Commercial Be to Be Commerce, transports, héberg., ... Provence Alpes Cote D'Azur CDI Employés Plein 1100€
H Directeur d'un Centre de Formation BASKET Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDI Cadres Plein 1850€
H Chef de projet billetterie Arts, spectacles et activités récréatives Ile De France CDI Cadres Plein 1700€
H Coordinateur sportif Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie Professions Intermédiaires Plein 1700 €
H Responsable de rayon Commerce, transports, héberg., ... Ile De France CDI Professions Intermédiaires Plein 2000€
H Chef de Projets FFF Arts, spectacles et activités récréatives Ile De France CDI Cadres Plein 2500€

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



22 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés: 17

Nombre de répondants : 171

Taux de retour : 65 %

Part de situations connues : 73 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes 14 36% I'obtention du
Hommes 8 dipléme: 26 ans
Total 22
Sociologie
22 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

5 observations 23% 17 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

4 observations 11 observations 6 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

2 observations 14 % 9 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 37 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 37 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 25 %

(dont 4 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 21 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

36% [ 271%

[ 18% |o5al
2o [

73%

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Sociologie

Insertion professionnelle des dipldomés n'ayant pas poursuivi d'études : 9 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire

I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
I Stable

Temporaire
Total

S

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 248 Médiane =1 201
Min =1 140 Max =1 400

Salaires de 5 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb
7 78% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplémés ont occupé au moins un emploi
2 22% depuis I'obtention du master.
0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
9 moyenne.

1 W14%

5 71%

1 -14%

7

67%

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 78 %

Taux de recherche d'emploi : 22 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 86 %

Part d'emplois stables : 33 %

Part d'emplois a temps plein : 86 %

Taux de rétention régionale : 67 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM : 1
Etranger : 0
Opinion sur I'emploi
Rémunération 57% [ 14% [iasen e
Fonctions occupées [ oo% (e

Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

14%

29%

e

50% [ 17%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 87
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1* décembre 2014

hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

88

Sexe

Intitulé de I'emploi

Secteur Région

Mention Sociologie

Contrat

PCS

Temps de travail

Salaire net

Spécialité Enquétes, Recherche et Enseignement

H Assistant pédagogique Enseignement Provence Alpes Cote D'Azur  Contractuel, Vacataire  Professions Intermédiaires Partiel 612 €
Spécialité Organisation et Développement

F Chargée de mission petite enfance Administration publique CDI Professions Intermédiaires Plein 2000€
F Assistante Ressources Humaines Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Employés Plein 1140¢€
H Assistant d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1200€
F Chargée de développement local Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 1300€
F Assistante de gestion/Assistante RH Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1201€
F Formatrice magasinage Autres activités de service Professions Intermédiaires Plein 1400¢€

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



24 diplémés de formation initiale hors enseignement

Nombre denquélés : 18

Nombre de répondants : 12

Taux de retour : 67 %

Part de situations connues : 75 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 21 I'obtention du
Hommes 3 dipléme: 25 ans
Total 24

Textes, Culture, Publics

24 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

18 observations
O O

6 observations 25%

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 12 observations 6 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 6% 11 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 31 %

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 31 %

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 0 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de Ia formation [~7&%
Déroulement du stage (A IS

Organisation des enseignements 64%

Aide a larecherche de stage|[27% | 27%

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Textes, Culture, Publics

Insertion professionnelle des dipléomés n'ayant pas poursuivi d'études : 11 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

I Cadre
Profession intermédiaire
I Employé / Ouvrier
Total
Type de contrat
Nb
I Stable

Temporaire
Total

S

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 227 Médiane =1 200
Min=1200 Max =1 280

Salaires de 3 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb
o, Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
° _55 & 90 % des dipldomés ont occupé au moins un emploi
5 [ ]45% depuis I'obtention du master.
0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
11 moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 55 %

Taux de recherche d'emploi : 45 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 20 %

Part d'emplois stables : 33 %

Part d'emplois a temps plein : 50 %

Taux de rétention régionale : 60 %

1 20%

+ |—o

> Localisation de I'emploi
67%
' DROM-COM: 0
Etranger : 0
Opinion sur I'emploi
Rémunération 40% [ e% ]
Fonctions occupées 40% [ 20% [aos |
Relations dans I'entreprise [ 20% [ NE0c
Perspectives de carriére|[20% | 60% [ 20% |
Adéquation diplébme/emploi 40% [ 20% 2o el

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 89



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 90
Emploi au 1* décembre 2014

Champ : Diplomés d'un ter hors i t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

=4

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net

Mention Textes, Culture, Publics

Spécialité Développement des Publics de la Culture
F Assistante de production et d'administration Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDD Employés Partiel 600 €
F Chargée de diffusion Arts, spectacles et activités récréatives Ile De France CDI Employés Plein 1200€
F Chargée de diffusion Arts, spectacles et activités récréatives Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 887¢€
F Gestion mission Arts, spectacles et activités récréatives Autre Partiel
F Secrétaire adjointe Enseignement Haute Normandie CDD Employés Plein 1200€
F Agente d'accueil et de billetterie Arts, spectacles et activités récréatives Poitou Charentes CDI Employés Plein 1280€

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015
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Population :  formation initiale, enseignement

3.1. Devenir des diplomés de masters enseignement issus de la formation initiale

263 diplomés de formation
initiale enseignement

29%/

\:1%

75 ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

188 nont pas poursuivi détudes a
'université de Rouen

83 % / \ 17 %

156 ont répondu a lenquéte

32 nont pas répondu a
lenquéte

13 % /

\ 87 %

21 ont poursuivi des
études ailleurs

135 nont pas poursuivi
études ailleurs

* Les diplomés dont la situation est connue sont les 75 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 156 ayant répondu a lenquéte.

Les femmes représentent les 3/4 des dipldomés d'un master de lenseignement issus de la formation initiale.

3.1.1. Poursuite détudes (au cours des 18 mois suivant lobtention du diplome de master)

29 % des 263 diplomés d'un master de lenseignement
a l'université de Rouen en 2012/2013 ont poursuivi des
études au sein de létablissement au cours des 18 mois
suivant lobtention de ce diplome (soit 75 diplomés).

Les 188 autres ne se sont pas réinscrits a 'université de
Rouen. Lenquéte par questionnaire permet de connaitre
leur parcours post-master et donc leur éventuelle poursuite
¢tudes. Ainsi sur les 156 répondants a lenquéte, 21
ont poursuivi des études au cours des 18 mois suivant
lobtention du master, soit 13 % des répondants.

Le taux de réponse élevé ainsi que la bonne représentativité
de léchantillon des réponses nous permettent de faire

I'hypotheése que les non répondants ont globalement le
méme devenir que les répondants.

Ainsi, en procédant a une extrapolation, on pourra dire
que 13 % des 32 diplomés non répondants ont également
poursuivi des études hors université de Rouen, soit
4 dentre eux. En les ajoutant aux 21 individus ayant
effectivement poursuivi hors université de Rouen et aux
75 ayant poursuivi dans létablissement, on obtient un
effectif (théorique) de poursuite détudes générale de 100
diplomés, soit 38 %.

38 % des diplomés ont poursuivi des études au cours des 18 mois suivant lobtention du diplome
dont 29 % a l'université de Rouen et 9 % dans un autre établissement.

La part de poursuite détudes immédiate (cest a dire en considérant uniquement l'année 2013/2014) est de 36 %.

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lInsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population : formation initiale, enseignement

Nature de la poursuite détudes

Parmi les 263 diplomés de formation initiale de lenseignement, 38 % poursuivent des études au cours des 18 mois
suivant lobtention du diplome.

Aucun de ces dipldomés ne poursuit en doctorat.

Type de diplome poursuivi a luniversité de Rouen Type de diplome poursuivi hors université de Rouen
selon lannée selon lannée
19% 22%
Autre 43%
B Agreg & autre prépa concours Autre
I Master enseignement I Master
19% Master hors enseignement
2013/2014 2014/2015 2013/2014 2014/2015
Champ : diplomés ayant poursuivi a luniversité de Rouen au Champ : diplomés ayant poursuivi hors université de Rouen au
cours des 18 mois suivant lobtention du master : cours des 18 mois suivant lobtention du master :
73 en 2013/2014, 16 en 2014/2015 18 en 2013/2014, 7 en 2014/2015

La nature de la poursuite détudes différe selon que létudiant poursuit dans létablissement ou ailleurs.

Les données sur la poursuite détudes a 'université de Rouen permettent de distinguer la poursuite dans un master de
lenseignement ou dans un master hors enseignement.

La moitié¢ des réinscrits a I'université de Rouen 'année suivant lobtention du master se trouve a nouveau dans un master
de lenseignement.

En revanche, les données de lenquéte ne permettent pas de connaitre précisément la nature de la poursuite détudes. On
peut seulement constater que plus des trois quarts de la poursuite hors université de Rouen se fait en master pour l'année
2013/2014.

3.1.2. Concours

79 % des 156 répondants diplomés d'un master de lenseignement issus de la formation initiale ont préparé un ou plusieurs
concours, soit 123 répondants.

Un diplomé a passé un autre type de concours (pour entrer dans une formation déducateur de jeunes enfants), un autre
na pas précisé le type de concours passé ni son intitulé. 121 diplomés ont passé un ou plusieurs concours spécifiques de
lenseignement, 3 dentre eux en ont passé plusieurs.

Concours de lenseignement préparés et obtenus

Concours de Recrutement de Professeurs des Ecoles (CRPE) 79%
Certificat dAptitude au Professorat de 'Enseignement du Second degré (CAPES) 42 35 83%
Certificat dAptitude au Professorat d’Education Physique et Sportive (CAPEPS) 10 9 90%
Conseiller Principal d’Education (CPE) 4 4 -
Certificat dAptitude au Professorat de Lycée Professionnel (CAPLP) 3 2 -
Agrégation 3 2 -
Certificat dAptitude au Professorat de 'Enseignement Technique (CAPET) 1 0 -
Certificat daptitude professionnelle pour les aides spécialisées (CAPA-SH) 1 0 -
Non réponse 4 3

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population : formation initiale, enseignement

Au total 125 concours de lenseignement ont été préparés. 100 concours ont été obtenus, soit un taux de réussite global de 80 %.

57 concours de Recrutement de Professeurs des Ecoles ont été préparés, 45 ont été obtenus, le taux de réussite de

ce concours est de 79 %. Celui du Certificat d’Aptitude au Professorat de 'Enseignement du Second degré est
légérement supérieur : 83 % ; 42 concours de ce type ont été passés.

3.1.3. Insertion professionnelle

Est étudiée ici I'insertion professionnelle des diplomés d’un master de lenseignement, issus de la formation initiale, nayant pas
poursuivi détudes apres lobtention du master : 135 diplomés.

Situation au 1" décembre 2014

Taux d’insertion professionnelle : 96 % 95 % des diplomés sont en emploi a la date de
lenquéte, 4 % sont en recherche demploi, et 1 %
4%_ 1% sont sans emploi mais nen cherchent pas.

m En emploi

W Sans emploi, en recherche d'emploi Quelle que soit leur situation au ler décembre
2014, 99 % des diplomés ont occupé au moins
un emploi depuis lobtention du master (2 nont eu
aucun emploi).

Le délai moyen d’accés au premier emploi est de

Sans emploi, n'en cherchant pas

Champ : 135 répondants issus dun master de lenseignement, de formation
initiale, nayant pas poursuivi détudes aprés lobtention du master 4 mois.

Caractéristiques de lemploi occupé au 1¢ décembre 2014

Principaux indicateurs d'insertion professionnelle selon lobtention ou non dun concours

Effectif concerné 135 86 49
Taux d’insertion professionnelle 96% 100% 89%
Taux de recherche demploi 4% 0% 11%
Part d'emplois stables 90% 100% 67%
Part d'emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire 98% 100% 95%
Part d'emplois a temps plein 94% 96% 88%
Taux de rétention régionale 73% 68% 85%
Salaire net mensuel moyen* 1692 € 1724 € 1619€

* Note : Le salaire est calculé sur la base des diplomés en emploi a temps plein en France métropolitaine

Tous les diplomés ayant obtenu un concours sont en emploi a la date de lenquéte, en revanche 11 % de ceux qui nen ont
pas obtenu sont en recherche demploi.

De méme les lauréats d'un concours sont tous en emploi stable, de niveau cadre ou profession intermédiaire, et en
majeure partie & temps plein (94 %), tandis que les autres rencontrent davantage de difficultés, principalement a trouver
un emploi stable (67 % contre 100 % chez les premiers).

Par ailleurs, 85 % des diplomés non lauréats d'un concours et en emploi sont restés dans la région.

Le salaire est un peu plus élevé chez les titulaires (1 724 € contre 1 619 €).

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'Insertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population :  formation initiale, enseignement

Opinion sur I'emploi

o Rémunération
Les diplomés semblent dans

lensemble plutot satisfaits de
leur emploi.
Cependant, 27 % des diplomés

Adéquation diplome/emploi
Perspectives de carriére

Relations dans I'entreprise 2%9%

se déclarent plutét ou tres Fonctions occupées 1
insatisfaits de la rémunération 0% 20% 40% 60% 80% 100%
percue.

m Pas d'accord du tout = Plutdt pas d'accord M Plutot d'accord W Tout a fait d'accord

3.1.4. Opinion sur la formation

Prés de 70 % des diplomés d'un master de lenseignement sont satisfaits du contenu de la formation, ainsi que de
lorganisation des enseignements. Laide a la recherche de stage ainsi que son déroulement satisfont la majorité des
diplomés.

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Pas du tout satisfait Plutot pas satisfait M Plutot satisfait W Tout a fait satisfait

3.2. Fiches résumées et répertoires demploi par mention

Rappelons que Ton considére toujours dans cette partie les 263 diplomés d'un master enseignement, issus de la formation
initiale.
Seules les formations dont leffectif denquétés est supérieur a 10 font lobjet d'une fiche résumée.

Ensemble des diplomés d’'un master de I'enseignement, issus 83%

de la formation initiale

Enseignement et Formation 132 102 80 78% 99
Enseignement, Formation et Culture Scientifiques 28 19 17 89% 103
Géographie, Environnement et Aménagement 17 9 8 89% 105
Histoire - Patrimoine 15 7 6 86% 107
Intervention, Education et Formation 31 28 26 93% 109
Langues, Idées, Sociétés 27 13 10 77% 111
Meétiers de 'Enseignement, de 'Education et de la Formation, 1 1 1 - -
Pratiques et Ingénierie de la Formation

Musique et Musicologie 2 2 2 - -
Textes, Culture, Publics 10 7 6 86% 113

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen






263 dijplomés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquéles : 188
Nombre de répondants : 156
Taux de retour : 83 %

Part de situations connues : 88 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 200 I'obtention du
Hommes 63 dipléme: 25 ans
Total 263

Population totale
263 observations
O

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

75 observations 29 % 188 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 156 observations 32 observations

|

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

21 observations 135 observations

10 %
Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 36%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 38%
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 10 %

0%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage

3
X

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

Ensemble des diplémés de formation initiale, enseignement

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 135 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 128 95% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
99 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 5 4% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 2 1% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 135 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

ng%
6%

Niveau socio-professionnel

Nb
f cadre 117
Profession intermédiaire 8
J Employe / Ouvrier 2 hz%
Total 127

Type de contrat

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 96 %

Taux de recherche d'emploi : 4 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 98 %

Part d'emplois stables : 90 %

Part d'emplois a temps plein : 94 %

Taux de rétention régionale : 73 %

Localisation de I'emploi

Nb
| stable 107
Temporaire 12 DROM-COM : 0
Total 119 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 692 Médiane = 1 700 Rémunération

Min=1100 Max =2 200

Salaires de 111 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Relations dans I'entreprise

Fonctions occupées [5%|
12%

Perspectives de carriere

Adéquation dipldme/emploi [7%

©

7
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132 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquétés : 102
Nombre de répondants : 80

Taux de retour: 78 %

Part de situations connues : 83 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 114 I'obtention du
Hommes 18 dipléme: 25 ans
Total 132

Enseignement et Formation
132 observations
|

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

30 observations 23% 102 observations

= O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 80 observations 22 observations

|

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

9 observations 9% 71 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 30%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
diplome (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 31%
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 7 %

0%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Organisation des enseignements

Contenu de la formation

Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage [6%]

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Enseignement et Formation

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 71 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 67 94% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
97 % des dipldmés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 4% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 1 11% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 71 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 96 %

Taux de recherche d'emploi : 4 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I Cadre 59 rSg% intermédiaire : 97 %
Profession intermédiaire 5 [I8% Part d'emplois stables : 85 %
] ) h . Part d'emplois a temps plein : 96 %
I Employé / Ouvrier 2 |3% Taux de rétention régionale : 89 %
Total 66
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 52 o
Temporaire 9 DROM-COM : 0
Total 61 Etranger : 0

Opinion sur I'emploi

Rémunération [7%

Fonctions occupées

Salaire net mensuel en €
Moyenne =1 629 Médiane = 1 650
Min=1100 Max =2 067
Relations dans I'entreprise
12%
10%

Salaires de 57 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

©
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Champ : Diplomés d'un master de I'enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études apres I'obtention du master

18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1° décembre 2014

100

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Besoins Educatifs Particuliers, Enseignement, Education, Remédiation
F Professeure des écoles spécialisée Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1900 €
Spécialité Enseignement Primaire, Humanités et Culture Scientifique

H Assistant d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1182€
H Professeur des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1690 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2000 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1650 €
H Professeur des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1649 €
H Conférencier Information et communication Haute Normandie Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein

F Enseignante remplagante pour 'Enseignement Catholique Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein 1169 €
F Agente remplacement (créche) Enseignement Haute Normandie CDD Employés Plein 1100 €
F Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein

F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1650 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Cadres Plein 1691 €
H Professeur des écoles Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1750 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1640 €
F Professeure des écoles suppléante Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Partiel

H Enseignant de frangais Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1500 €
F Assistante d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1194 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Cadres Plein

F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1650 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1650 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1400 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1709 €
H Professeur des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Partiel

F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1691 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein

F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1690 €
F Professeure des écoles Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein

F Professeure des écoles directrice d'école 2 classes Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1690 €
F Professeure des écoles Enseignement Cadres Plein

F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Assistant pédagogique Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 737 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1642 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2067 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1660 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015




18 mois aprés un master - promotion 2012/2013

Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1640 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1641 €
F Assistante pédagogique Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1100 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1680 €
F Professeure des écoles Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1693 €
F Conseillére clientele Activités financieres et d'assurance Haute Normandie CDI Employés Plein 1700 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1690 €
F Professeure des écoles suppléante Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Plein 1968 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1800 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1300 €
F Professeure des écoles Enseignement Fonctionnaire Cadres Plein
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1550 €
F Professeure des écoles Enseignement Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Cadres Plein 2000 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1691 €
F Professeure des écoles Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1683 €
F Enseignement Ile De France Plein 1660 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1640 €
H Professeur des écoles Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 1698 €
F Assistante d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Plein 1200 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1650 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
F Professeure des écoles Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1650 €

Spécialité Formation et Enseignement Professionnels et Technologiques
F Professeure d'Histoire-Géographie Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
H Professeur éco gestion Enseignement Ile De France Cadres Plein 1779 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015
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28 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquélés : 19

Nombre de répondants : 17

Taux de retour : 89 %

Part de situations connues : 93 %

Nb .
Age moyen a
I Femmes 15 46% I'obtention du
Hommes 13 ' dipléme: 25 ans
Total 28

Enseignement, Formation et Culture Scientifiques

28 observations

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

19 observations
O O

9 observations 32 %

(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 17 observations 2 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

4 observations 16 % 13 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 44%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 48%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 8 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation [ 18% [ INco oA
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage %2R
Déroulement du stage 7%/ 20 NGO

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Enseignement, Formation et Culture Scientifiques

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 13 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 13
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0%
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0%
Total 13

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
f cadre 13 100%
Profession intermédiaire 0 0%
J Employe / Ouvrier 0 0%
Total 13
Type de contrat
Nb
| stable 13
Temporaire 0
Total 13

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 803 Meédiane =1 800
Min=1600 Max=2 100

Salaires de 13 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Opinion sur I'emploi

Rémunération |55

Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise

Perspectives de carriere | 15%

100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,

100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi: 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 100 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 62 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0

Adéquation diplome/emploi [z IS
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés l'obtention du master

104

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Mathématiques
F Professeure de Mathématiques Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
H Professeur certifié de classes normales Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1700 €
H Enseignant Mathématiques Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1834 €
F Enseignante du second degré Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1850 €
F Professeure de Mathématiques Enseignement Bourgogne Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
F Professeure certifié mathématiques Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
F Professeure de Mathématiques Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1728 €
Spécialité Physique-Chimie
H Professeur des écoles Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 1777 €
H Professeur certifié Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1725€
Spécialité Sciences de la Vie et de la Terre
F Enseignante du second degré en SVT Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1680 €
H Enseignant Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 2000 €
F Professeure des Lycées Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 2100 €
H Professeur certifié de SVT Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1840 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015




17 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquétés - 9

Nombre de répondants : 8

Taux de retour : 89 %

Part de situations connues : 94 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 10 41% I'obtention du
Hommes 7 dipléme: 25 ans
Total 17

Géographie, Environnement et Aménagement

17 observations

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

8 observations 47 % 9 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 8 observations 1 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 7% 7 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 54%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 54%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 31 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation | 38%  [NceAnn o

Organisation des enseignements [13%] 50%

Aide a la recherche de stage [ 14%

Déroulement du stage

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Géographie, Environnement et Aménagement

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 7 répondants

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Nb
6 86%
1 14%
0 0%
7

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb

I Cadre

Profession intermédiaire
I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
I Stable 5
Temporaire
Total

o

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 737 Médiane =1 724
Min=1700 Max =1 800

Salaires de 4 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

100%
0%
0%

o O O O

Opinion sur I'emploi

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 86 %

Taux de recherche d'emploi : 14 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 100 %

Part d'emplois a temps plein : 67 %

Taux de rétention régionale : 33 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0

Rémunération
Fonctions occupées
Relations dans l'entreprise [ 17% [

Perspectives de carriere
Adéquation dipldbme/emploi

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 105




18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 106
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de 'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail ~Salaire net

Mention Géographie, Environnement et Aménagement

Spécialité Enseignement et Education Géographique
H Professeur des écoles Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Partiel 1800 €
F Professeure certifiée d'Histoire-Géographie Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
F Professeure certifiée d'Histoire-Géographie Enseignement Picardie Cadres Plein 1727 €
F Enseignante histoire géographie Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Partiel 1785€
F Professeure certifiée du second degré Enseignement Ile De France CDI Cadres Plein 1700 €
F Professeure Histoire-Géographie Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1720 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'nsertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



15 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquétés : 7

Nombre de répondants : 6

Taux de retour : 86 %

Part de situations connues : 93 %

Nb .
Age moyen a
I Femmes 7 93% I'obtention du
Hommes 8 ' dipléme: 25 ans
Total 15

Histoire - Patrimoine
15 observations
|

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen
8 observations 53 % 7 observations
O O
(Dont en doctorat)

Ont répondu a l'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 6 observations 1 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 8% 5 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 61%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 61%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 7 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation| 50% [ NS00
[ 20% ]
Aide & la recherche de stage | 207 I

Déroulement du stage |25 IECHNS

Organisation des enseignements | 20% | 60%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Histoire - Patrimoine

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 5 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 3 60% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 20% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 1 20% Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Total 5 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 75 %

Taux de recherche d'emploi : 25 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
J cadre 2 _67% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 1 33% Part d'emplois stables : 67 %
] ) . Part d'emplois & temps plein : 67 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 67 %
Total 3
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 2 3%
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 3 Etranger : 0
Salaire net mensuel en € Opinion sur I'emploi
Moyenne =1 815 Médiane = 1 815 Rémunération 67% [ 3% ]

Min =1800 Max=1830 Fonctions occupées
Relations dans I'entreprise

Perspectives de carriére I35 0 NG
I 7S

Salaires de 2 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi 50%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 108
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de 'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail ~Salaire net

Mention Histoire - Patrimoine

Spécialité Métiers de I'Enseignement
H Assistant d'éducation Enseignement Haute Normandie CDD Professions Intermédiaires Partiel 900 €
H Enseignant Histoire-Géographie Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1830€
F Professeure certifiée d'Histoire-Géographie Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'nsertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



31 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquéles : 28

Nombre de répondants : 26

Taux de retour : 93 %

Part de situations connues : 94 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 21 2% I'obtention du
Hommes 10 dipléme: 25 ans
Total 31

Intervention, Education et Formation
31 observations
O

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

28 observations
O O

3 observations 10 %
(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 26 observations 2 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

3 observations 10 % 23 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 17%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 20%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 7 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen
Contenu de la formation
Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Intervention, Education et Formation

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 23 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 23 100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Total 23 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 100 %

Taux de recherche d'emploi : 0 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I Cadre 22 P%% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 1 4% Part d'emplois stables : 95 %
] ) . Part d'emplois a temps plein : 96 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 48 %
Total 23
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
| stable 21
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 22 Etranger : 0

Salaire net mensuel en € Opinion sur 'emploi

Moyenne =1 737 Médiane =1 728
Min =1 450 Max =1 950

Rémunération 22%
Fonctions occupées

Salaires de 21 répondants en Relations dans I'entreprise | 9%
emplor a temps plein en France

. - Perspectives de carriére [[9%
méltropolilaine

Adéquation dipléme/emploi
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseignement issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés l'obtention du master

110

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Enseignement et Intervention en Milieu Scolaire et Périscolaire

H CPE contractuel Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Plein 1450 €
H Professeur d'EPS Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1768 €
H Professeur d'Education Physique et Sportive Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1735€
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1670 €
F Directrice de centre de loisirs Arts, spectacles et activités récréatives Aquitaine CDI Professions Intermédiaires Partiel 300 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 1760 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1850 €
H Professeur d'EPS Enseignement Ile De France Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein 1780 €
F Professeure d'EPS Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
H Professeur Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Professeure d'EPS Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein

H Professeur d'EPS Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1716 €
H Professeur d'EPS Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Professeure d'EPS Enseignement Ile De France CDI Cadres Plein 1750 €
H Professeur d'EPS Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
H Professeur d'EPS Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1670 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1762 €
F Professeure d'EPS Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Professeure Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1950 €
F Professeure d'EPS Enseignement Ile De France Cadres Plein 1913 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1728 €
F Conseillere Principale d'Education Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1680 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015




27 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre denquélés : 13

Nombre de répondants : 10

Taux de retour: 77 %

Part de situations connues : 89 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 22 I'obtention du
Hommes 5 dipléme: 25 ans
Total 27

Langues, Idées, Sociétés
27 observations
|

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

13 observations

= O

14 observations 52 %

(Dont en doctorat) | Ont répondu a I'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 10 observations 3 observations

O
Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

2 observations 10 % 8 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 58%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
diplome (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 61%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 19 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements |i3% NS

Aide a la recherche de stage
Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Langues, ldées, Sociétés

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 8 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 8 100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% depuis I'obtention du master.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0% Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Total 8 moyenne.

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 100 %

Taux de recherche d'emploi : 0 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre 8 100% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 0 0% Part d'emplois stables : 88 %
] ) . Part d'emplois a temps plein : 88 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 63 %
Total 8
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
Stabl 7
I able | 5
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 8 Etranger : 0

Salaire net mensuel en € Opinion sur 'emploi

Moyenne =1 846 Médiane =1 800
Min=1715 Max =2 200

Rémunération | 13%
Fonctions occupées| 13%

Salaires de 7 répondants en Relations dans I'entreprise 25%
emplor a temps plein en France

i - Perspectives de carriere 25%
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi| 13%
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 112
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de 'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail ~Salaire net

Mention Langues, Idées, Sociétés

Spécialité Enseignement
F Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein 1830€
H Professeur certifié espagnol Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1715€
F Professeure certifié Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €
F Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1750 €
F Enseignante Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Partiel 1730 €
F Enseignante certifiée espagnol Enseignement Picardie Fonctionnaire Cadres Plein 2200 €
F Professeure de Lettres Classiques Enseignement Nord Pas De Calais Fonctionnaire Cadres Plein 1728 €
F Professeure d'anglais dans le second degré Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein 1900 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'nsertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015



10 diplémés de formation initiale, enseignement

Nombre d'enquétés : 7

Nombre de répondants : 6

Taux de retour : 86 %

Part de situations connues : 90 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 9 I'obtention du
Hommes 1 dipléme: 24 ans
Total 10

Textes, Culture, Publics
10 observations
O

Ont poursuivi des études a
l'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a

l'université de Rouen
30 % 7 observations

o O

3 observations

(Dont en doctorat) | Ont répondu a l'enquéte N'ont pas répondu a l'enquéte

0 observations 6 observations 1 observations

|

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 12 % 5 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 42%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 42%
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois
(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplomés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 0 %

0%

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation | 33% |G
Organisation des enseignements [ 50% el
Aide & la recherche de stage [Tz IS

Déroulement du stage |G NGO

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Textes, Culture, Publics

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 5 répondants

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

4 FSO%
1 20%

Niveau socio-professionnel

Nb

I Cadre
Profession intermédiaire
I Employé / Ouvrier
Total
Type de contrat
Nb
| stable 4
Temporaire 0

Total

Salaire net mensuel en €

Moyenne =1 627 Médiane =1 714
Min=1280 Max =1 800

Salaires de 4 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb

0
5

0%

0 0%
0 0%
5

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

100% Quelle que soit leur situation au 1er décembre 2014,
100 % des diplomés ont occupé au moins un emploi
depuis I'obtention du master.

Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
moyenne.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi: 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 100 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 80 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 0
Opinion sur I'emploi
Rémunération 40% [ 20% [aosn
Fonctions occupées [ 20% [ E0R o
Relations dans I'entreprise [ 20% [0
Perspectives de carriére| 20% |20
Adéquation dipléme/emploi [T 25%  [NzcAR
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 114
Emploi au 1° décembre 2014

Champ : Diplomés d'un master de I'enseig t issus de la formation initiale, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master

Sexe Intitulé de 'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail ~Salaire net

Mention Textes, Culture, Publics

Spécialité Enseignement
F Technicienne retraite Administration publique Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1280 €
F Professeure de lettres modernes Enseignement Picardie Cadres Plein
F Professeure certifiée de lettres modernes Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1728 €
F Professeure certifiée de Lettres Modernes Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1700 €
F Professeure stagiaire secondaire Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1800 €

Observatoire de la Vie Ftudiante, des Formations, et de I'nsertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015
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Population :  formation continue

265 diplomés de formation
continue

85%/ \15%

226 ont obtenu un master hors 39 ont obtenu un master de
enseignement lenseignement

9%/ \91%

20 ont poursuivi des études a 206 nont pas poursuivi détudes a
I'université de Rouen I'université de Rouen

63%/ \37%

76 nont pas répondu a

part de situations "+, 130 ont répondu a enquéte T
.. connues*:66% lenquéte
11% / \89 %
14 ont poursuivi des 116 nont pas poursuivi
études ailleurs détudes ailleurs

* Les diplomés dun master hors enseignement dont la situation est connue sont les 20 ayant poursuivi a luniversité de Rouen ainsi que les 130 ayant

répondu a lenquéte.

Sur les 1 470 diplomés de master, 265 sont issus de la formation continue. Parmi eux, 226 ont obtenu un master hors
enseignement. 91 % de ces diplomés hors enseignement nont pas poursuivi détudes a 'université de Rouen.

130 des 206 diplomés concernés par lenquéte ont répondu, soit un taux de retour de 63 %.

Parmi ces répondants, 116 nont pas poursuivi détudes dans un autre établissement.

19 % des diplomés ont poursuivi des études au cours des 18 mois suivant lobtention du diplome
dont 9 % aluniversité de Rouen et 10 % dans un autre établissement.

4.1. Situation professionnelle des diplomés de la formation continue hors enseignement

La partie qui suit concerne le devenir des 116 diplomés d’'un master hors enseignement, issus de la formation continue et
nayant pas poursuivi détudes apres lobtention de ce master.

La situation au 1¢ décembre 2014 Taux d’insertion professionnelle : 82 %

2%

18 mois apres lobtention du master, 81 % des
diplomés sont en emploi (soit 94 répondants),
17 % sont sans emploi et en recherchent un (20),
et 2 % sont sans emploi mais nen cherchent pas

(2).

m En emploi
W Sans emploi, en recherche d'emploi

Sans emploi, n'en cherchant pas

54 % des diplomés en emploi occupaient déja

cet emploi avant dentrer en formation.
Champ : 116 répondants de formation continue, hors master

enseignement, nayant pas poursuivi détudes apreés lobtention du master
La recherche demploi

Parmi les 20 diplomés en recherche demploi nayant pas poursuivi détudes, 55 % ont occupé un emploi depuis lobtention
du master. Un quart est en recherche demploi depuis moins de 6 mois, les trois quarts le sont depuis plus de 6 mois.

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lInsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population : formation continue hors enseignement

Caractéristiques de lemploi occupé au 1¢ décembre 2014

22 % des diplomés de formation continue ont obtenu leur emploi en répondant a une oftre demploi, 19 % suite a
lobtention d'un concours et 16 % par candidature spontanée.
89 % travaillent a temps plein.

- : : Part demplois stables : 73 %
Taux demplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 92 % Contrat de travail de lemploi

74 % des diplomés ont un emploi de niveau cadre, 18 % de
niveau profession intermédiaire et 8 % de niveau employé
ou ouvrier (employé de bureau, de commerce, personnel
de service...).

W Stable

i Temporaire

Niveau socio-professionnel de lemploi

La part demplois stables (73 %) comprend les contrats a

599 m Cadre duréeindéterminée, les titulaires dela fonction publique

ainsi que les professions libérales, indépendants, chefs

dentreprise ou encore auto-entrepreneurs.

m Employé, ouvrier Les 27 % restants sont constitués des emplois dits
temporaires : contrats a durée déterminée, vacataires
ou contractuels de la fonction publique, intérimaires et
autres contrats.

189 .. Y 1e
% Profession intermédiaire

Secteurs d’activité

. L. S, ) Taux de rétention régionale : 41 %
Les trois principaux secteurs dactivité de lemployeur des

diplomés en emploi sont : lenseignement (38 %), la Santé Région de lemploi
humaine et laction sociale (28 %) et ladministration
publique (10 %).

Salaire net mensuel moyen : 2 156 €

61 diplomés travaillant a temps plein, en France DROM-COM : 4
[ o . . . Etranger : 9
métropolitaine ont renseigné leur salaire. Le salaire net
mensuel médian est de 2 200 €.
Salaire de lemploi
_ 41 % des diplomés exercent leur emploi dans la
Moyen 2156 € région Haute-Normandie. 10 % sont partis en région
Médian 2200 € parisienne. Lautre moitié des diplomés se répartie dans
Minimum 1200 € les autres régions de France métropolitaine mais aussi
Maximum 3500 € d:ans les DROM-COM (4 répondants) et a Iétranger (9
répondants).
Opinion sur l'emploi
Rémunération Les diplomés semblent dans
Fonctions occupées 11% 40% lensemble plutot satisfaits de
Relations dans l'entreprise 14% 35% leur emploi.
Perspectives de carriére 18% 36% 83 % se déclarent plutdt ou
| \ o .
Adéquation dipldome/emploi 21% 27% 43% tres satisfaits des fonctions
' ‘ ' ' ' ' occupées.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Pas d'accord du tout 1 Plut6t pas d'accord m Plutdt d'accord  m Tout a fait d'accord

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen



Population :  formation continue hors enseignement

Opinion sur la formation

- 85 % des diplomés de formation continue sont satisfaits du contenu du master suivi, cest un peu moins pour
lorganisation des enseignements (79 %).

Laide a la recherche de stage est, comme pour les diplomés de formation initiale, I'item recueillant le plus
d’insatisfaction : 52 % des étudiants la jugent peu ou pas du tout satisfaisante.
Le déroulement du stage est dans lensemble bien pergu.

Contenu de la formation 2

Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Pas du tout satisfait = Plutot pas satisfait ~— m Plutot satisfait — m Tout a fait satisfait

4.2. Devenir des diplomés de la formation continue selon le domaine de formation

Arts, Lettres, Langues 52% 31% 54%
Droit, Economie, Gestion 40 34 29 85% 21% 88%
Sciences Humaines et Sociales 139 127 73 57% 17% 61%
Sciences, Technologies, Santé 78% 12% 79%

* Poursuite détudes au cours des 18 mois suivant lobtention du master

Indicateurs de la situation professionnelle

Les indicateurs de la situation professionnelle concernent uniquement les 142 diplomés de la formation continue nayant
pas poursuivi détudes (ni a I'université de Rouen, ni dans un autre établissement).

90% 10% 100% 44% 67% 22% 1875€

DEG 27 65% 35% 17 94% 80% 100% 53% 2486 €
SHS 66 88% 12% 57 91% 77% 89% 38% 2110€
85% 15% 91% 64% 91% 55% 1956 €

* Le salaire net mensuel moyen concerne les diplomés en emploi a temps plein en France métropolitaine

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'Insertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen




Population:  formation continue

Zoom sur les masters de 'enseignement - 39 diplomés

Parmi les 39 diplomés d’'un master de lenseignement issus de la formation continue, 34 ne se
sont pas réinscrits dans létablissement au cours des 18 mois suivant lobtention du diplome.
Parmi eux, 27 ont répondu a lenquéte.

1 seul a poursuivi des études par la suite.

17 des 27 répondants ont passé un ou plusieurs concours a la suite de lobtention du master.
Ce sont trés majoritairement des concours de lenseignement (9 CRPE, 3 CAPES, 2 CAPLP,
etc.). Sur les 25 concours de lenseignement passés, 21 ont été obtenus.

Les 26 diplomés nayant pas poursuivi détudes sont tous en emploi a la date de lenquéte.
Lemploi est pour tous un emploi stable, de niveau cadre ou profession intermédiaire, & temps
plein. 80 % occupent cet emploi en Haute-Normandie.

4.3. Fiches résumées et répertoires demploi par mention

Rappelons que lon considere toujours dans cette partie les 226 diplomés d'un master hors enseignement, issus de la formation
continue.
Les fiches par mention ont été réalisées pour les mentions dont leffectif est supérieur ou égal a 15 diplomés.

Ensemble des diplomés de la formation continue hors 63%
enseignement

Biosciences 5 5 5 = -
Chimie 1 0 0 - -
Droit de I'Entreprise 1 1 0 - -
Droit et Transversalité des Pratiques Juridiques 1 1 0 - -
Droit Privé 4 2 2 - -
Droit Public 11 9 7 78% -
Economie Appliquée 3 2 1 - -
Géographie, Environnement et Aménagement 1 1 0 - -
Histoire - Patrimoine 7 5 2 = =
Informatique, Génie de l'information et des Systémes 1 1 1 - -
Langues, Idées, Sociétés 8 8 2 25% -
Linguistique 17 16 10 63% 123
Management 15 14 14 100% 125
Mathématiques 2 2 1 - -
Physique, Mécanique, Sciences de 1'Ingénieur 1 1 0 - -
Psychologie 9 9 7 78% -
Santé, Soins et Société 21 21 16 76% 127
Sciences de I'Education 99 90 52 58% 129
Sciences des Environnements Continentaux et Cotiers 3 3 2 - -
Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives 7 7 4 57% -
Sociologie 6 5 2 - -
Textes, Culture, Publics 3 3 2 - -

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle (OVEFIP) - Université de Rouen






226 diplomés de formation continue hors enseignement

Nombre d'enquéles : 206
Nombre de répondants : 130
Taux de retour : 63 %

Part de situations connues : 66 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 152 3% I'obtention du
Hommes 74 dipléme: 40 ans
Total 226

Sciences de I'Education

226 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

20 observations 9% 206 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

10 observations 130 observations 76 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

14 observations 10 % 116 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 15%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 19%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 10 %

(dont 10 a I'université de Rouen)

Part de diplémés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 16 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

Ensemble des diplémés de formation continue, hors enseignement

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 116 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 94 81%
} ' ] . 54 % des diplomés en emploi occupaient déja
Sans emploi, en recherche d'emploi 20 17% cet emploi avant d'entrer en formation.
ISans emploi, n'en cherchant pas 2 2%
Total 116

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

rm%
18%

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre 68
Profession intermédiaire 17
J Employe / Ouvrier 7 hS%
Total 92
Type de contrat
Nb
| stable 64 7%
Temporaire 24
Total 88

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 156 Médiane = 2 200
Min=1200 Max =3 500

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 82 %

Taux de recherche d'emploi : 18 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 92 %

Part d'emplois stables : 73 %

Part d'emplois a temps plein : 89 %

Taux de rétention régionale : 41 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM : 4
Etranger : 9
Opinion sur I'emploi
Rémunération [If8%0] 2% O

Fonctions occupées

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage[22% |  30% | RNG0scRNNNNRaN
Déroulement du stage

Salaires de 61 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

12%
9%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 121
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17 diplémés de formation continue hors enseignement

Nombre
Nombre

denquéles : 16
de répondants : 10

Taux de retour : 63 %
Part de situations connues : 65 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes " 30% I'obtention du
Hommes 6 dipléme: 41 ans
Total 17
Linguistique
17 observations
|

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

1 observations 6%
O
(Dont en doctorat)
1 observations 10 observations
O
Ont poursuivi des études ailleurs

3 observations 28 %

Ont répondu a I'

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

16 observations
O
enquéte

6 observations

N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

7 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 25%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du

dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 34%
Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 6 %

(dont 1 & l'université de Rouen)

Part de diplémés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 25 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

0%

20%

14%

17%

N'ont pas répondu a I'enquéte

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Linguistique

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 7 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi
Sans emploi, en recherche d'emploi
ISans emploi, n'en cherchant pas

Total

Nb

7 100%

0 0%
0 0%
7

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire

I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
| stable 4
Temporaire 3
Total

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 500 Médiane = 2 500
Min =2 500 Max =2 500

Salaires de 1 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

100%
0%
0%

N © O N

43%

Opinion sur I'emploi

86 % des diplomés en emploi occupaient déja
cet emploi avant d'entrer en formation.

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi: 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 57 %

Part d'emplois a temps plein : 71 %

Taux de rétention régionale : 0 %

Localisation de I'emploi

DROM-COM: 0
Etranger : 5

Rémunération
Fonctions occupées I
Relations dans l'entreprise [T I

Perspectives de carriere
Adéquation dipldbme/emploi

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 123




18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 124
Emploi au 1° décembre 2014
Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation continue, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master
Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail ~ Salaire net

Mention Linguistique

Spécialité Diffusion du Frangais

F Formatrice pour adultes Enseignement Provence Alpes Cote D'Azur Contractuel, Vacataire Cadres Partiel 500 €
H Professeur a l'université Enseignement Kenya Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein 687 €
H Enseignant Enseignement Turquie CDD Cadres Plein 1000 €
F Conseillere pédagogique dans le premier degré Enseignement Rhone Alpes Fonctionnaire Cadres Plein 2500 €
F Enseignante au primaire Enseignement Egypte CDD Cadres Plein 1400 €
Spécialité Sociolinguistique, Linguistique et Didactique
F Enseigante-chercheuse (UNLP) Enseignement Argentine Fonctionnaire Cadres Plein 2200€
F Professeure de francais Enseignement Argentine Fonctionnaire Cadres Partiel 700 €

Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations, et de I'Insertion Professionnelle - Université de Rouen - Date de parution : octobre 2015




15 diplémés de formation continue hors enseignement

Nombre d'enquéles : 14

Nombre de répondants : 14

Taux de retour : 100 %

Part de situations connues : 100 %

Nb "

Age moyen a

I Femmes " I'obtention du
Hommes 4 dipléme: 42 ans
Total 15
Management
15 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

1 observations 7% 14 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 14 observations 0 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

0 observations 0% 14 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 7%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 7%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplémés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 0 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen
Contenu de la formation (&% NGNS
Organisation des enseignements 5% IS

Déroulement du stage [Tz IS

Aide a la recherche de stage [10%] 50%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Management

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 14 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
J En emploi S 7%
) ' ] . 25 % des diplomés en emploi occupaient déja
Sans emploi, en recherche d'emploi 5 [136% cet emploi avant d'entrer en formation.
ISans emploi, n'en cherchant pas 1 -7%
Total 14

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 62 %

Taux de recherche d'emploi : 38 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I cadre 8 100% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 0 0% Part d'emplois stables : 88 %
. ] . Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 38 %
Total 8
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
Stabl 7
I able | 5
Temporaire 1 DROM-COM : 0
Total 8 Etranger : 0

Opinion sur I'emploi

Rémunération

Fonctions occupées [775% NS
Relations dans I'entreprise [ 13% [NccR
Perspectives de carriere[ 3% [z
Adéquation diplome/emploi | "25% |G

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 463 Médiane = 2 600
Min =1 850 Max =2 800

Salaires de 4 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine
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18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 126
Emploi au 1° décembre 2014
Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation continue, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master
Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Administration des Entreprises
F Directrice territoriale adjointe Commerce, transports, héberg., ... lle De France CDI Cadres
F Attachée Territoriale Senior Autres activités de service Haute Normandie CDI Cadres Plein 2800 €
F Responsable Gestion Commerciale Groupe Industries Pays De La Loire CDI Cadres Plein
H Information et communication Haute Normandie Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Cadres Plein
Spécialité Comptabilité, Contréle, Audit
H Collaborateur comptable et audit Services admin. et de soutien Ile De France CDI Cadres Plein 1850 €
Spécialité Management des Petites et Moyennes Entreprises / Entreprises Sociales et Solidaires
H Directeur associatif Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2700 €
Spécialité Management des Ressources Humaines
F Cadre RH Industries Auvergne CDI Cadres Plein 2500 €
F Responsable Ressources Humaines Administration publique lle De France Contractuel, Vacataire Cadres Plein
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21 diplémés de formation continue hors enseignement

Nombre denquéles : 21

Nombre de répondants : 16

Taux de retour: 76 %

Part de situations connues : 76 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 18 I'obtention du
Hommes 3 dipléme: 43 ans
Total 21

Santé, Soins et Société

21 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

0 observations 0% 21 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

0 observations 16 observations 5 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

1 observations 6% 15 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 6%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 6%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 0 %

(dont 0 & l'université de Rouen)

Part de diplémés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 0 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation | 38%  [NG0sa e
Organisation des enseignements

Aide a la recherche de stage| 17%

Déroulement du stage [10%

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013
mention Santé, Soins et Société

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 15 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

Nb
I En emploi 12 80%
} ' ] . 50 % des diplomés en emploi occupaient déja
Sans emploi, en recherche d'emploi 3 20% cet emploi avant d'entrer en formation.
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 0%
Total 15

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014 Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Niveau socio-professionnel Taux d'insertion professionnelle : 80 %

Taux de recherche d'emploi : 20 %

Nb Part d'emplois de niveau cadre ou profession
I Cadre 11 r%% intermédiaire : 100 %
Profession intermédiaire 1 [18% Part d'emplois stables : 82 %
] ) . Part d'emplois a temps plein : 83 %
I Employé / Ouvrier 0 |0% Taux de rétention régionale : 75 %
Total 12
Localisation de I'emploi
Type de contrat
Nb
I Stable qe;
Temporaire 2 DROM-COM : 1
Total 11 Etranger : 0

Opinion sur I'emploi

Rémunération [8%

Fonctions occupées 25%

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 467 Médiane = 2 400
Min =1 600 Max =3 500

Relations dans I'entreprise 42%

Perspectives de carriére [ 8%

Salaires de 9 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Adéquation dipldbme/emploi| 9%

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015 127



18 mois aprés un master - promotion 2012/2013 128
Emploi au 1° décembre 2014
Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation continue, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master
Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Ingénierie en Education Santé et Education Thérapeutique du Patient
F ATER Enseignement Haute Normandie CDD Cadres Plein 1600 €
F Diététicienne Santé humaine, action sociale Nord Pas De Calais Fonctionnaire Professions Intermédiaires Partiel 2000 €
F Cadre de Santé Formateur en IFSI Santé humaine, action sociale Pays De La Loire Fonctionnaire Cadres Plein 2700 €
H cadre de santé Santé humaine, action sociale Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2900 €
Spécialité Manag t des Org tions Sanitaires et Médico-Sociales

F Chargée de mission ARS Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDD Cadres Partiel 973 €

F Chargée de mission Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2000 €
F Directrice adjointe Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2300 €
F Cadre de santé Santé humaine, action sociale Haute Normandie CDI Cadres Plein 2400 €
F Directrice financiere Santé humaine, action sociale Haute Normandie Cadres Plein 3500 €
H Directeur des soins en charge de la qualité Santé humaine, action sociale CDI Cadres Plein 7 200 €
F Cadre de santé Santé humaine, action sociale Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2500 €
F Cadre de santé Santé humaine, action sociale Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2300 €
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99 diplémés de formation continue hors enseignement

Nombre d'enquéles : 90

Nombre de répondants : 52

Taux de retour : 58 %

Part de situations connues : 62 %

Nb "
Age moyen a
I Femmes 69 I'obtention du
Hommes 30 dipléme: 42 ans
Total 99

Sciences de I'Education

99 observations
O

Ont poursuivi des études a
I'université de Rouen

N'ont pas poursuivi d'études a
l'université de Rouen

9 observations 9% 90 observations

o O

(Dont en doctorat) | Ont répondu a lI'enquéte N'ont pas répondu a I'enquéte

5 observations 52 observations 38 observations

O

Ont poursuivi des études ailleurs N'ont pas poursuivi d'études ailleurs

6 observations 10 % 46 observations

Les indicateurs de la poursuite d'études :

Part de poursuite d'études immédiate (en 2013/2014) : 14%

Part de poursuite d'études au cours des 18 mois suivant I'obtention du
dipléme (en 2013/2014 et/ou 2014/2015) : 20%

Part de poursuite en doctorat au cours des 18 mois : 16 %

(dont 5 & l'université de Rouen)

Part de diplémés en études a la date de I'enquéte (2014/2015) : 23 %

Votre opinion sur le master obtenu & Rouen

Contenu de la formation
Organisation des enseignements
Aide a la recherche de stage

Déroulement du stage

Enquéte a 18 mois des diplémés de la promotion 2012/2013 - Observatoire de la Vie Etudiante, des Formations et de I'lnsertion Professionnelle - Date de parution : octobre 2015

23%
10% 16% |

Devenir des diplomés de master 2 - promotion 2012/2013

mention Sciences de I'Education

Insertion professionnelle des dipldmés n'ayant pas poursuivi d'études : 46 répondants

Situation professionnelle au 1er décembre 2014 (18 mois aprés I'obtention du diplédme) :

I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

ISans emploi, n'en cherchant pas
Total

Caractéristiques de I'emploi occupé au 1er décembre 2014

Niveau socio-professionnel

Nb
I Cadre
Profession intermédiaire
I Employé / Ouvrier
Total

Type de contrat

Nb
| stable 29
Temporaire 7
Total 36

Salaire net mensuel en €

Moyenne =2 084 Médiane =2 100
Min=1200 Max=3215

Salaires de 27 répondants en
emplor a temps plein en France
méltropolilaine

Nb
40 87%
. 72 % des diplomés en emploi occupaient déja
6 13% cet emploi avant d'entrer en formation.
0 0%
46

24 | 63%

Les indicateurs de l'insertion professionnelle :

Taux d'insertion professionnelle : 87 %

Taux de recherche d'emploi : 13 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 92 %

11 [129% Part d'emplois stables : 81 %
o Part d'emplois a temps plein : 98 %
3 -8 % Taux de rétention régionale : 23 %
38
Localisation de I'emploi
9%
DROM-COM : 3
Etranger : 4
Opinion sur I'emploi
Rémunération | 28% | 30% [ 28%  [20% ]

Fonctions occupées

Relations dans I'entreprise
Perspectives de carriere

Adéquation dipldbme/emploi

129
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Emploi au 1° décembre 2014
Champ : Diplomés d'un master hors enseignement issus de la formation continue, n'ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention du master
Sexe Intitulé de I'emploi Secteur Région Contrat PCS Temps de travail Salaire net
Spécialité Conceptions et Savoirs sur I'Education

F Sage femme Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 1950€
F Educatrice spécialisée Santé humaine, action sociale Provence Alpes Cote D'Azur CDI Professions Intermédiaires Plein 1500 €
F Professeure Lycee professionnel Enseignement lle De France Contractuel, Vacataire Cadres Plein 2500 €
F Secrétaire administrative de classe normale, catégorie B Administration publique lle De France Fonctionnaire Professions Intermédiaires Plein

F Enseignante Enseignement Aquitaine Fonctionnaire Cadres Plein 2700 €
F Professeure des écoles Enseignement Limousin Fonctionnaire Cadres Plein 2200 €
F Professeure des écoles Enseignement Gréce Fonctionnaire Cadres Plein 888 €

Spécialité Métiers de la Formation

F Responsable service a I'étudiant Enseignement Basse Normandie CDI Cadres Plein 2200 €
F Education specialisée Administration publique Cote d'lvoire CcDD Cadres Plein 6000 €
F Ingenieure pédagogique Enseignement Picardie CDD Cadres Plein 1628 €
F Infirmiére anesthésiste Santé humaine, action sociale Basse Normandie Fonctionnaire Professions Intermédiaires Plein 2400 €
H Cadre de santé paramédical formateur en soins infirmiers Santé humaine, action sociale Fonctionnaire Cadres Plein 2205 €
F Soignante faisant fonction d'aide médico psychologique Santé humaine, action sociale Midi Pyrenees CDI Employés Plein 1700 €
F Chargée de Mission des Relations Internationales Enseignement Provence Alpes Cote D'Azur CDI Cadres Plein 2500 €
F Professeure des écoles Enseignement Hong Kong Cadres Plein 4000 €
F Conseillere emploi Services admin. et de soutien Haute Normandie CDD Employés Plein 1400 €
F Enseignement Ile De France Fonctionnaire Cadres Plein

F Educatrice spécialisée Santé humaine, action sociale Picardie CcDD Professions Intermédiaires Plein 2100 €
H Chef de Cellule de I'Enseignement et de la Formation - Ministére Agriculture, sylviculture et péche Cameroun Fonctionnaire Cadres Plein

F Responsable dispositif de validation des acquis Enseignement Aquitaine Contractuel, Vacataire  Professions Intermédiaires Plein 1200 €
H Praticien hospitalier enseignant Cadres Plein

F Animatrice de centre ressources & Chargée de mission régionale illettrisme Enseignement CDI Professions Intermédiaires Plein 1702 €
H Chargé de prévention et de formation en addictologie Santé humaine, action sociale Midi Pyrenees CDI Professions Intermédiaires Plein 1950€
F Coordinatrice pédagogique Santé humaine, action sociale Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 2 600 €
F Inspectrice de I'éducation nationale Enseignement Haute Normandie Fonctionnaire Cadres Plein 3215€
F Coordinatrice pédagogique Enseignement Ile De France CDI Cadres Partiel 2600 €
H Consultant VAE Activités financiéres et d'assurance Rhone Alpes CDI Professions Intermédiaires Plein 2050 €
F Professeure des écoles spécialisée Enseignement Nord Pas De Calais Fonctionnaire Cadres Plein 2110€
F Conseillere en formation continue Enseignement Haute Normandie Contractuel, Vacataire Cadres Plein 2850€
H responsable pédagogique Enseignement Poitou Charentes CDI Cadres Plein 2600 €
F Enseignement Aquitaine Plein 1600 €
F Assistante ingénieur Enseignement Limousin Fonctionnaire Cadres Plein 1600 €
F Animatrice emploi formation Autres activités de service Haute Normandie CDI Employés Plein 1570€
F Conseillere formation Haute Normandie CDI Plein

F Assistante Ressources Humaines Industries Champagne Ardenne CDI Cadres Plein 2300 €
F Formatrice indépendante Enseignement Prof. lib.,ind.t, auto-entr. Professions Intermédiaires Plein 1500 €
H Cadre de Santé Infirmier Formateur Enseignement Centre Fonctionnaire Cadres Plein 2 600 €
F Sophrologue Santé humaine, action sociale Rhone Alpes Professions Intermédiaires Plein 1800 €
F Formatrice et responsable qualité Enseignement Haute Normandie CDI Professions Intermédiaires Plein 1450 €
F Responsable pédagogique et professeur Enseignement Haute Normandie CDI Cadres Plein
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