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Méthodologie

1. Protocole d’enquéte

Q A lissue de l'année 2014-2015, 654 étudiants ont

obtenu la licence professionnelle a 'université de Rouen
Normandie. Parmi ces diplomés, 38 étudiants vietnamiens
ont suivi la licence professionnelle dans leur pays, ces
diplomés sont exclus du champ de l'enquéte réalisée
en 2016-2017. Seuls les 616 diplomés d'une licence
professionnelle dispensée en France sont concernés par
I'étude.

En décembre 2016, 18 mois aprés I'obtention du
diplome, 616 dipldmés ont été sollicités dans le cadre d’'une
enquéte par questionnaire visant a identifier leur parcours
de formation et d'insertion depuis 'obtention de la licence
professionnelle. Les informations disponibles dans la base
de gestion de la scolarité de 'université (Apogée) ont permis
d’identifier les diplomés et de connaitre leurs coordonnées.
A la mi-décembre 2016, un message électronique
contenant le lien vers le formulaire a renseigner a été
adressé aux dipldbmés de licence professionnelle. Aprés
trois relances électroniques, les diplémés qui n’avaient
pas répondu ont été enquétés par téléphone par des
étudiants de I'université. Cette enquéte téléphonique s'est
déroulée en soirée en mars 2017. Al'issue des différentes
étapes d’enquéte, 494 questionnaires exploitables ont
été recueillis, soit un taux de réponse de 80 %. 66 % des
répondants ont complété le questionnaire en ligne et 34 %
ont répondu par téléphone.

Le questionnaire élaboré dans le cadre des enquétes
internes a l'université de Rouen, mises en place 18 mois
apres le diplome, est trés proche du questionnaire utilisé

dans le cadre des enquétes nationales pilotées par le
ministére de 'enseignement supérieur et de la recherche
et réalisées 30 mois aprés le diplome.

Il comporte des questions sur la poursuite d'études a la
rentrée qui suit I'obtention du dipléme (2015-2016), et a
la rentrée suivante (2016-2017). Cette partie permet de
décrire le parcours de formation des diplomés : part des
diplémés qui ont poursuivi leurs études aprés la licence
professionnelle et caractéristiques de la formation (intitulé
de la formation, forme d’enseignement, localisation). Par
ailleurs, quelques questions permettent de recueillir des
informations sur le cursus suivi avant I'entrée en licence
professionnelle.

La partie la plus importante du questionnaire s'intéresse a
linsertion professionnelle des dipldmés. Les informations
recueillies dans cette partie permettent dans un premier
temps de décrire la situation professionnelle des diplomés
(emploi, recherche d’emploi, inactivité) un an et demi apres
I'obtention de la licence professionnelle (au 1¢" décembre
2016). Les dipldbmés en emploi sont ensuite invités a
décrire les caractéristiques de leur emploi : contrat de
travail, temps de travail, secteur d’activité de I'entreprise,
date d’'embauche, salaire, localisation... Les diplomés qui
recherchent un emploi sont interrogés sur leur situation
professionnelle précédente.

En complément des données de situation, le questionnaire
local offre aux enquétés I'occasion d’exprimer leur degré
de satisfaction quant au déroulement de la licence
professionnelle et a 'emploi occupé 18 mois plus tard.

2. Caractéristiques des diplomés et des répondants

En 2014-2015, 671 étudiants sont inscrits en licence
professionnelle (hors formation localisée au Vietnam),
parmi eux, 92 % obtiennent le diplome (616). Ces 616
dipldmés se répartissent dans les 29 spécialités de licence
professionnelle que propose l'université de Rouen (32
diplémes si I'on inclut les parcours contre 29 en 2013-
2014).

Plus de la moitié des diplomés sont titulaires d’'une licence
professionnelle du domaine Droit, économie, gestion,
38 % d’'une licence professionnelle du domaine Sciences,
technologies, santé. 57 % ont suivi leur formation dans un
institut universitaire de technologie (IUT), 37 % dans une
unité de formation et de recherche (UFR) et 6 % a l'institut
d’administration des entreprises (IAE).

Al'obtention du dipldme, les étudiants sont agés de 24 ans
en moyenne.
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Les femmes représentent 56 % des diplomés de licence
professionnelle. Elles sont plutét majoritaires dans le
domaine Droit, économie, gestion (63 %) ou la part des
hommes n'est que de 37 %. Elles sont un peu moins
nombreuses que les hommes dans le domaine Sciences,
technologies, santé : 43 % pour 57 % d’hommes.

55 % des diplomés sont titulaires d'un baccalauréat
général, 33 % d'un baccalauréat technologique, 8 % d'un
baccalauréat professionnel et 3 % possedent un titre admis
en équivalence.

En décembre 2016, les 616 diplomés de la promotion
2014-2015 sont concernés par I'enquéte sur leur devenir,
494 y participent. Le taux de réponse de 80 % est trés
satisfaisant pour ce type d’enquéte, il garantit une bonne
représentativité de I'échantillon et évite d’avoir recours a
un redressement. La structure de I'échantillon est, dans
I'ensemble, conforme a la structure de la population.
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Méthodologie

Diplémés et répondants selon le sexe

. LA Taux de % Répon- Taux de % répon-
Sexe Inscrits Diplomés ) X s A .
réussite diplomés dants réponse dants
Femmes 376 346 92% 56% 282 82% 57%
Hommes 295 270 92% 44% 212 79% 43%

| _Ensemble | 671 | 616 | o2% | 100% | 494 | 80% | 100% |

Lecture : en 2014-2015, 376 femmes sont inscrites en licence professionnelle, 346 obtiennent le dipléme a la session 2015, soit un taux de réussite de
92 % (346/376). 56 % des diplémés sont des femmes (346/616). Ces 346 diplémées sont enquétées en décembre 2016, 282 répondent a I'enquéte, soit
un taux de réponse de 82 % (282/346). 57 % des répondants sont des femmes (282/494).

Diplémés et répondants selon le baccalauréat

Baccalauréat Inscrits DipI6- Taux de % Répon- Taux de % répon-
réussite diplomés dants réponse dants
_-------
Economique et social 92% 23% 110 79% 22%
Littéraire 58 55 95% 9% 45 82% 9%
Scientifique 144 97% 23% 113 78% 23%
_-------
Sciences et technologies de la gestion 113 101 89% 16% 80 79% 16%
Sciences et technologies industrielles 63 56 89% 9% 47 84% 10%
Sciences et technologies de laboratoire 22 19 86% 3% 18 95% 4%
Autre techno 30 94% 5% 23 77% 5%

Y
Cmwewe s w aw w5 7w w
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Lecture : en 2014-2015, 358 étudiants en licence professionnelle sont titulaires d’un baccalauréat général, 338 obtiennent le dipléme a la session 2015,
soit un taux de réussite de 94 % (338/358). 55 % des diplémés sont des bacheliers généraux (338/616). Ces 338 diplomés sont enquétés en décembre
2016, 268 répondent a I'enquéte, soit un taux de réponse de 79 % (268/338). 54 % des répondants ont un baccalauréat général (268/494).

Diplémés et répondants selon le domaine de la licence professionnelle et la composante

Domaine et composante Inscrits Dip’l 6- T,a ux f’e . %’ . Répon- T,a uxde % répon-
més réussite diplomés dants réponse dants
CDomaine
Arts, lettres, langues 52 50 96% 8% 43 86% 9%
Droit, économie, gestion 347 318 92% 52% 249 78% 50%
Sciences humaines et sociales 12 11 92% 2% 10 91% 2%
Sciences, technologies, santé 260 237 91% 38% 192 81% 39%
CComposante
Institut d'administration des entreprises 45 36 80% 6% 29 81% 6%
IUT de Rouen 286 273 95% 44% 225 82% 46%
IUT d'Evreux 83 76 92% 12% 55 72% 11%
UFR Droit, sciences économiques, gestion 117 108 92% 18% 80 74% 16%
UFR Lettres et sciences humaines 52 50 96% 8% 43 86% 9%
UFR Médecine et pharmacie 23 21 91% 3% 20 95% 4%
UFR Sciences et techniques 53 41 77% 7% 32 78% 6%
UFR Sciences et techniques des activités 12 11 02% 294 10 91% 294

physiques et sportives
ot | et6 | 92% | 100% | 494 | 0% | 100% |

Lecture : en 2014-2015, 347 étudiants sont inscrits dans une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion, 318 obtiennent le diplome a
la session 2015, soit un taux de réussite de 92 % (318/347). 52 % des diplémés ont une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion
(318/616). Ces 318 diplémés sont enquétés en décembre 2016, 249 répondent a I'enquéte, soit un taux de réponse de 78 % (249/318). 50 % des
répondants ont une licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion (249/494).
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Méthodologie

Diplémés et répondants selon la licence professionnelle

Domaine et spécialité ou parcours

LP Chargé de communication

LP Métiers de la culture : management et médiation

Inscrits

Taux de
réponse

Taux de
réussite

Répon-
dants

Diplo6-
més

LP Assurances

LP Commercialisation des produits bancaires et services
financiers

LP Conseiller clientele expert

LP Distribution - management et gestion de rayon
LP Droit de I'immobilier

LP Droit social

LP Gestion de patrimoine des particuliers

LP Gestion des ressources humaines et paie

LP Management de projets : déploiement des systémes de
management et efficience des processus

LP Management d'équipes commerciales, organisations
agricoles

LP Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire
et industriel

LP Management des entreprises de I'hbtellerie et de la
restauration

LP Marketing direct multicanal

LP Métiers de I'administration territoriale

LP Métiers du notariat

LP Négociation commerciale et marchés européens
LP Technico-commercial

11

14
29
19
28
31
22

23

13

19

26

23
17
17
18

21 95% 18 86%
29 97% 25 86%

19 95% 84%
11 100% 10 91%
13 93% 8 62%
28 97% 23 82%
18 95% 17 94%
28 100% 23 82%
28 90% 21 75%
15 68% 12 80%
21 91% 17 81%
13 100% 11 85%
17 89% 14 82%
24 92% 16 67%
19 83% 12 63%
14 82% 9 64%
17 100% 14 82%
17 94% 12 71%

16 94% 88%

LP Animation, gestion et organisation des activités
physiques et sportives

1" 92% 10 91%

LP Adaptation des emballages et design industriel

LP Administration et sécurité des réseaux

LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI
LP Chimie en recherche et développement produit

LP Contréles agro-alimentaires et biotechnologies

LP Domotique et immotique

LP Electronique pour I'aéronautique et spatial

LP Métiers de la santé au travail et de la santé dans
I'environnement

LP Métrologie
LP Multimédia internet communication
LP Performances énergétiques des batiments

LP Technico-commercial en nutrition animale

27
19
37
27
14
22

23

11
28
17

96% 20 91%

26 96% 22 85%
18 95% 15 83%
35 95% 29 83%
23 85% 19 83%
9 64% 7 78%
21 95% 16 76%
21 91% 20 95%
11 100% 7 64%
25 89% 16 64%
17 100% 15 88%
75% 67%

I N T B I T

Lecture : en 2014-2015, 30 étudiants sont inscrits en licence professionnelle Métiers de la culture : management et médiation, 29 obtiennent le dipléme
a la session 2015, soit un taux de réussite de 97 % (29/30). Ces 29 diplémés sont enquétés en décembre 2016, 25 répondent a I'enquéte, soit un taux

de réponse de 86 % (25/29).

En 2014-2015, l'université de Rouen compte 32 licences
professionnelles. Parmi les 29 spécialités, deux sont
déclinées en parcours. La spécialité Banque présente
trois parcours : Commercialisation des produits bancaires
et services financiers qui est dispensée a I'lUT de Rouen,
Conseiller clientéle expert et Gestion de patrimoine

Licence professionnelle 2014-2015
Enquéte 2016
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des particuliers qui se déroulent a 'UFR Droit, sciences
économiques, gestion. La spécialitt Management
d’équipes commerciales se compose de deux parcours :
Organisations agricoles et Secteurs tertiaire et industriel,
elles sont toutes deux dispensées sur le site d’Elbeuf de
I'IUT de Rouen.

Université de Rouen Normandie




Méthodologie

3. Choix méthodologiques et éditoriaux : définition des publics

Les licences professionnelles sont des formations ouvertes
a un public varié. Si, en majorité, les inscrits ont plutét un
profil étudiant a temps plein, certaines licences peuvent
se préparer en alternance (apprentissage ou contrat de
professionnalisation), elles peuvent aussi accueillir un
public engagé dans une trajectoire professionnelle dans le
cadre de la formation continue (en emploi ou en recherche
d’emploi) ou bien encore des adultes qui reprennent leurs
études a titre personnel sans que celles-ci soient financées
par une entreprise ou un organisme.

L'objectif des enquétes d'insertion professionnelle mises
en place dans les universités est de décrire la fagon dont
les diplomés s'inserent dans la vie professionnelle et de
mesurer I'efficacité de la formation au regard de I'emploi.
I convient donc de distinguer les personnes qui sont en
emploi avant I'entrée en formation ou qui ont enrichi leur
expérience professionnelle au cours des années, des
diplémés plus jeunes qui débutent leur vie professionnelle.

Les indicateurs de 'emploi présentés dans cette publication
concernent prioritairement l'insertion professionnelle. lls

ne sont, par conséquent, exposés que pour la catégorie
des diplomés qui relévent plut6t de la formation initiale.

Dans cette publication, les diplémés sont répartis dans
deux grandes catégories :

- la formation initiale qui comprend les diplomés
qui ont suivi leur formation a temps plein et les
diplémés qui ont suivi leur formation en alternance,
que ce soit en apprentissage ou en contrat de
professionnalisation. Bien que rattaché a la formation
continue, ce dernier concerne le plus souvent
un public jeune, agé de moins de 26 ans, qui se
rapproche du profil apprenti, raison pour laquelle il
trouve sa place dans cette catégorie.

- la formation continue qui se compose des
personnes qui ont obtenu le dipléme dans le cadre
de la formation continue (demandeurs d'emploi
ou salariés dans le cadre d'un congé individuel de
formation ou d’'un plan de formation), quel que soit
leur &ge, auxquelles sont ajoutés les inscrits qui
avaient plus de 30 ans a I'obtention du dipléme.

Diplémés et répondants selon la catégorie de public et le mode de formation

Catégorie  Mode de formation / Statut Dr::':;:- dipl?més Rdéa':::- ;apu:n:: % draé:tzn-

Formation initiale 536 87% 430 80% 87%
Temps plein 279 45% 222 80% 45%

Alternance 257 42% 208 81% 42%

Contrat d'apprentissage 123 20% 100 81% 20%

Contrat de professionnalisation 134 22% 108 81% 22%

Formation continue 80 13% 64 80% 13%
Formation continue 65 11% 51 78% 10%

Reprises d'études non financées 15 2% 13 87% 3%

Censombie | oo | o | 4 | oo | o0

Lecture : 279 étudiants qui ont préparé la licence professionnelle en formation initiale classique (a temps plein) ont obtenu le dipléme a la session 2015.
lls représentent 45 % des diplémés (279/616). Parmi eux, 222 ont répondu a I'enquéte mise en place en décembre 2016, soit un taux de réponse de
80 % (222/279). 45 % des répondants sont issus de la formation initiale a temps plein.

Prés de la moitié des diplomés a suivi sa formation a
temps plein, 42 % se sont formés par I'alternance et 13 %
relevent de la formation continue. Les diplémés classés
dans la catégorie "Formation initiale" ont en moyenne
22 ans lorsqu'ils obtiennent le dipléme. L'age moyen ne
varie pas en fonction du mode de formation ou du contrat
d’alternance. Les diplomés classés dans la catégorie
"Formation continue" sont plus agés : 36 ans en moyenne.

Deux licences professionnelles s’écartent de la moyenne.
L'’age moyen des diplémés de la licence professionnelle
Métiers de la santé au travail et de la santé dans
I'environnement s'éleve a 42 ans, et I'dge moyen des

Université de Rouen Normandie
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diplémés de la licence Conseiller clientéle expert est de 30
ans, ils sont tous issus de la formation continue.

Dans la deuxiéme partie de I'ouvrage intitulée "Fiches
diplémes et répertoires d'emplois”, les résultats de
I'enquéte sont déclinés par licence professionnelle. Pour les
diplémes qui ne comptent que peu de diplémés de formation
continue, les indicateurs de l'insertion professionnelle ne
concernent que les diplomés de formation initiale. Pour les
licences dont la population est majoritairement issue de la
formation continue, les indicateurs portent sur la situation
professionnelle aprés la formation. Les autres licences
mixtes font I'objet de deux fiches, une par catégorie.

Licence professionnelle 2014-2015
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Méthodologie

Diplémés et répondants selon la catégorie de public par licence professionnelle

Diplomés Répondants
Domaine et spécialité ou parcours Forma-  Forma- Forma- Forma-
Total tion tion % FI Total tion tion % FI
initiale  continue initiale  continue
LP Chargé de communication 95% 18 94%
LP Métiers de la culture : management et médiation 90% 25 88%
LP Assurances 19 2 89% 2 88%
LP Qommerma!lsaﬂon des produits bancaires et 1 1 0 100% 10 10 0 100%
services financiers
LP Conseiller clientele expert 13 0 13 0% 8 0 8 0%
LP Distribution - management et gestion de rayon 28 27 1 96% 23 22 1 96%
LP Droit de I'immobilier 18 17 1 94% 17 16 1 94%
LP Droit social 28 28 0 100% 23 23 0 100%
LP Gestion de patrimoine des particuliers 28 28 0 100% 21 21 0 100%
LP Gestion des ressources humaines et paie 15 12 3 80% 12 9 3 75%
LP Management de projets : deplglement des 21 17 4 81% 17 14 3 82%
systemes de management et efficience des processus
LP Mgnagement d équipes commerciales, 13 13 0 100% 1 11 0 100%
organisations agricoles
LP IIVI.anagelzment (.1equ|pes commerciales, secteurs 17 15 2 88% 14 13 1 93%
tertiaire et industriel
LP Management des entreprises de I'hétellerie et de la 24 23 1 96% 16 16 0 100%
restauration
LP Marketing direct multicanal 19 15 4 79% 12 3 75%
LP Métiers de I'administration territoriale 14 14 0 100% 9 9 0 100%
LP Métiers du notariat 17 17 0 100% 14 14 0 100%
LP Négociation commerciale et marchés européens 17 17 0 100% 12 12 0 100%
LP Technico-commercial 1 94% 14 1 93%

LP Animation, gestion et organisation des activités

1 2 82% 10 1 90%
physiques et sportives
LP Adaptation des emballages et design industriel 1 95% 1 95%
LP Administration et sécurité des réseaux 26 22 4 85% 22 19 3 86%
Ilsllz\’A,IAnlmateur sécurité santé au travail dans les PME- 18 12 6 67% 15 10 5 67%
LP Chimie en recherche et développement produit 35 35 0 100% 29 29 0 100%
LP Contréles agro-alimentaires et biotechnologies 23 22 1 96% 19 18 1 5%
LP Domotique et immotique 9 8 1 89% 7 6 1 86%
LP Electronique pour I'aéronautique et spatial 21 16 5 76% 16 14 2 88%
I‘_P Metlers de la santé au travail et de la santé dans 21 0 21 0% 20 0 20 0%
I'environnement
LP Métrologie 11 10 1 91% 7 6 1 86%
LP Multimédia internet communication 25 25 0 100% 16 16 0 100%
LP Performances énergétiques des batiments 17 15 2 88% 15 13 2 87%
LP Technico-commercial en nutrition animale 0 100% 0 100%

Lecture : en 2014-2015, 21 étudiants ont obtenu la licence professionnelle Chargé de communication, 95 % d’entre eux ont préparé le dipléme en
formation initiale (20/21), un diplémé était en formation continue. 18 diplémés ont répondu a I'enquéte, 94 % des répondants sont issus de la formation
initiale (17/18).

% FI : part des diplomés issus de la formation initiale classique ou de I'alternance.
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Parcours de formation

Cette partie s'intéresse aux parcours de formation. Elle
présente les informations recueillies au cours de 'enquéte
sur la situation des diplomés avant leur entrée en licence
professionnelle, leur opinion sur la licence professionnelle
préparée a I'université de Rouen et sur leur parcours de
formation au cours des 18 mois qui ont suivi I'obtention du

1. Parcours antérieur a la licence professionnelle

dipléme.

Les informations sur le parcours antérieur et I'opinion sur
la licence professionnelle concernent les 494 répondants a
I'enquéte. Le parcours aprés la licence professionnelle est
décrit a partir des réponses des 430 diplomés de formation
initiale et de I'alternance qui ont participé a I'enquéte.

1.1.  Origine géographique

Les diplomés de la promotion 2014-2015 résidaient
majoritairement en Normandie avant leur entrée en licence
professionnelle : 79 % (71 % sont originaires de Haute-
Normandie et 8 % de Basse-Normandie). La proportion
de diplomés originaires de la région Normandie ne varie
pas en fonction du profil des diplémés (formation initiale
ou continue).

1.2. Dipléme d’acceés a la licence professionnelle

Dans la majorité des licences, plus des trois-quarts
des étudiants sont originaires de Normandie. Lorigine
géographique est plus diversifiée dans quelques licences
ou plus de la moitié des étudiants est originaire d’autres
régions, en particulier : Métiers de la culture : management
et médiation, et Adaptation des emballages et design
industriel.

87 % des diplomés ont intégré la licence professionnelle suite a un

dipléme de niveau bac +2 (BTS, DUT, L2). Le BTS est le diplome Autre s
le plus représenté (50 %), suivi du DUT (33 %). 4 % entrent en DE "7

licence professionnelle grace au diplome d'état d'infirmier-ére, il '”T,Z'er‘\\

s'agit quasi-exclusivement des diplémés de la licence Métiers de la L3/L pro_~

santé au travail et de la santé dans 'environnement. Dans la plupart 5% 15 /

des licences professionnelles, plus de la moitié des étudiants sont 4%

titulaires d’'un BTS. Certaines licences privilégient plutét le DUT,
comme les licences Chimie en recherche et développement de DuT
produit, Métrologie, Droit social, Electronique pour I'aéronautique

et spatial.

2. Opinion sur I'année de licence professionnelle

33%

Les diplomés sont globalement satisfaits du contenu de la licence professionnelle obtenue a I'université de Rouen. 85 %
déclarent étre plutét voire trés satisfaits. L'organisation des enseignements est appréciée favorablement par 75 % des

diplémés.

Si le déroulement du stage est estimé satisfaisant par 88 % des diplomés, 51 % déclarent méme étre tout a fait satisfaits,
I'aide a la recherche de stage est jugée plus sévérement : 41 % des diplémés ne sont plutdt pas voire pas du tout satisfaits.

Contenu de la formation

12% 62%

Organisation des enseignements 22%
Aide a la recherche de stage 26%
Déroulement du stage 8% 37%
0% 20I% 40I%

= Pas du tout satisfaits Plutét pas satisfaits
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Plutét satisfaits

59%
43%
60% 80% 100%

= Tout a fait satisfaits
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3. Parcours de formation aprés la licence professionnelle’

3.1. Taux de poursuite d’études

Taux de poursuite d’études immédiate (en 2015-2016) : 35 %
Taux de poursuite d’études globale au cours des 18 mois : 43 %
Taux de poursuite en master au cours des 18 mois : 21 %

Part des diplomés en formation 18 mois apreés la licence : 36 %

43 % des diplomés de licence professionnelle issus de
la formation initiale (183 répondants) s'engagent a un
moment ou un autre dans une formation au cours des 18
mois qui suivent I'obtention du diplome. 66 % d’entre eux
suivent leurs études pendant les 18 mois qui précédent
I'enquéte, et 34 % poursuivent leurs études pendant un
an : soit la premiére, soit la deuxiéme année.

Certains diplomés s'inscrivent dans une formation a la
rentrée qui suit I'obtention de la licence professionnelle
(poursuite immédiate) : 35 % des diplémés de la promotion
2014-2015 s’inscrivent dans une formation a la rentrée
2015-2016, soit 150 répondants. Parmi eux, une partie
ne reste en formation qu’un an (20 %), les autres (80 %)
s’engagent dans un cursus plus long.

Ainsi, 28 % de ’ensemble des diplémés ont entrepris une

formation en 2015-2016 et sont toujours en formation
en décembre 2016 (poursuite longue : 120 diplomés).
D’autres ne poursuivent pas leurs études en 2015-2016
mais reprennent une formation 'année suivante (2016-
2017). 8 % des diplomés (33 répondants) sont dans ce
cas.

En décembre 2016, 36 % des diplomés sont en
formation (études longues et reprise d’études : 153).

21 % des diplébmés de licence professionnelle (89
répondants) s’inscrivent en master & un moment ou
un autre au cours des 18 mois qui suivent I'obtention du
dipldome. 58 % d’entre eux poursuivent en master pendant
les 18 mois qui précédent I'enquéte et 41 % s'inscrivent en
master pendant un an seulement : soit la premiére, soit la
deuxiéme année.

Taux de poursuite d’études selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

Poursuite au cours des En

Poursuite

Sexe et domaine immédiate

(2015-2016)  globale

Sexe
Femmes 34%
Hommes 37%

Domaine de la licence professionnelle

Arts, lettres, langues 44%
Droit, économie, gestion 37%
Sciences humaines et sociales n.s.
Sciences, technologies, santé 30%

18 mois*

Lecture : 34 % des femmes
ont  poursuivi  leurs  études
immédiatement,  c'est-a-dire  a
la rentrée qui suit l'obtention du
dipléme (2015-2016). Au total,

formation

en
en master 2016-2017

22% 34% quelle que soit l'année, 40 %
20% 38% des femmes ont entrepris une

formation au cours des 18 mois qui

ont suivi l'obtention de la licence
23% 46% professionnelle. 22 % se sont
26% 38% inscrites en master en 2015-2016
ns. ns. et/ou en 2016-2017. 18 mois apres

la licence professionnelle, 34 % des
13% 31%

diplémées sont en formation.

Cnsomoie | | ane | zon | o

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017

Les dipldomés d’'une licence professionnelle du domaine
Sciences, technologies, santé poursuivent moins
fréquemment leurs études (35 %) que les diplomés des
domaines Droit, économie, gestion (46 %) ou Arts, lettres,
langues (54 %).

La poursuite en master est plus fréquente aprés une
licence professionnelle du domaine Droit, économie,

gestion (26 %), et plus rare aprées une licence du domaine
Sciences, technologies, santé (13 %).

Par ailleurs, 10 % des diplomés intégrent une école. i
s'agit majoritairement d’'une école d'ingénieurs pour les
dipldmés du domaine Sciences, technologies, santé, d’'une
école de commerce pour les diplomés du domaine Droit,
économie, gestion.

1 Les données de cette partie ne concernent que les 430 diplémés de formation initiale et de I'alternance qui ont répondu a I'enquéte. La poursuite
d’études apres une licence professionnelle préparée dans le cadre de la formation continue est peu fréquente (16 %, soit 10 diplémés sur 64 répondants).
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3.2.

43 % des dipldomés ont poursuivi leurs études au
cours des 18 mois qui ont suivi I'obtention de la licence
professionnelle : 35 % ont poursuivi leurs études
immédiatement (en 2015-2016), 8 % ont interrompu leur
parcours de formation la premiére année mais ont repris
des études I'année suivante (en 2016-2017). Parmi les

Caractéristiques des formations suivies apreés la licence professionnelle

poursuites immédiates, une partie n'a duré qu'un an et
les autres sont toujours en cours au moment de I'enquéte.
Au final, 35 % des diplomés sont en études en 2015-2016
(150 répondants) et 36 % sont inscrits dans une formation
en 2016-2017 (poursuite du parcours ou reprise d'études :
153 répondants).

Type de formation suivie aprés la licence professionnelle selon I'année

i
43% 50% ]
= Licence
Master
Ecole
27%
31% = Autre
o
2015-2016 2016-2017

Parmi les 150 diplémés en formation en 2015-2016,
43 % sont inscrits en master, 27 % ont intégré une école
(commerce, ingénieurs, communication), 22 % se tournent
vers d’autres formations (notamment : dipléome de l'institut
des métiers du notariat et titre de responsable qualité
sécurité slreté environnement), et 9 % s'inscrivent en
licence (principalement en L3 et licence professionnelle).
En 2016-2017, 50 % des 153 diplémés en formation sont
inscrits en master. Il s'agit de la deuxieme année pour la
plupart. 31 % sont en école d’ingénieurs, de commerce ou
de communication et 14 % suivent d’autres formations.

Type de formation suivie en 2015-2016 selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

o Femmes 49% 23%

[

@ Hommes 35% 30% Note : ne figurent dans ce graphique que les
domaines pour lesquels le nombre de diplomés

2 Droit, économie, gestion JJ 52% 21% en études est suffisant pour afficher la répartition

g par type de formation.

S Sciences, technologies, santé 28% 28%

0% 25% 50% 75% 100%
= Licence Master Ecole  m=Autre

Lorsquelles poursuivent leurs études a la rentrée qui
suit I'obtention de la licence professionnelle, les femmes
s'inscrivent un peu plus fréquemment en master (49 %)
et intégrent une école moins fréquemment (23 %) que
les hommes (35 % en master et 30 % en école). Les
diplémés du domaine Droit, économie, gestion poursuivent
plus frequemment en master (52 %) et un peu moins
fréquemment en école (21 %) que les diplémés du domaine
Sciences, technologies, santé (28 % en master et 28 % en
école).

Les diplébmés qui s'inscrivent dans des formations
dispensées dans des écoles ou autres organismes de
formation préparent le plus souvent des titres de niveau bac
+4 ou bac +5. Ainsi, au total, a la rentrée suivant I'obtention
de la licence professionnelle, 27 % des diplémés préparent
un master ou un titre de niveau équivalent. Les formations
de niveau bac +4 (masters, titres...) représentent prés de
80 % des poursuites d'études immédiates.

Licence professionnelle 2014-2015
Enquéte 2016

Parmi les diplémés en formation a la rentrée 2015-2016,
58 % étudient en Normandie (53 % en Haute-Normandie
et 5 % en Basse-Normandie), 18 % en lle-de-France, les
autres se répartissent dans les autres régions du territoire
francais et 2 diplémés étudient a I'étranger.

69 % suivent leur formation en alternance, 29 % sont
étudiants en formation initiale classique, 2 diplomés
déclarent étre en formation continue.

Par ailleurs, 16 % des diplomés ont passé des concours
(68 répondants). Il s’agit dans plus de la moitié des cas
de concours pour entrer dans une formation sélective
(écoles d'ingénieurs, de commerce...). Les autres sont
des concours d’'accés a un emploi de la fonction publique
(rédacteur-trice territorial-e, professeur-e des écoles...).
68 % des candidats ont été admis a un concours (46
répondants).
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Cette partie s'intéresse a l'insertion professionnelle. Par
conséquent, les diplémés issus de la formation continue,
censés se trouver déja sur le marché de I'emploi, sont
exclus. Seuls les 430 répondants issus de la formation
initiale et de l'alternance sont considérés, parmi eux, 183
ont poursuivi des études et 247 sont entrés immédiatement
sur le marché de 'emploi.

Sont présentées dans cette partie les informations
concernant la situation professionnelle des diplémés en
décembre 2016, 18 mois aprés la licence professionnelle,
qu'ils aient ou non poursuivi des études, puis les
caractéristiques de I'emploi occupé par les diplomés qui
n’ont pas poursuivi d’études ainsi que leur opinion vis a vis
de cet emploi.

1. Principaux indicateurs de I'insertion professionnelle

Champ : 247 diplémés issus de la formation initiale et de I'alternance qui n’ont pas poursuivi d’études apres I'obtention de la licence professionnelle.

Dans le tableau ci-dessous figurent les principaux indicateurs qui qualifient I'insertion professionnelle des diplomés de licence
professionnelle de la promotion 2014-2015, 18 mois aprés le diplome. Leur définition respecte les critéres retenus au niveau
national.

Indicateurs de l'insertion professionnelle au 1¢" décembre 2016

Taux d'insertion professionnelle 91%
Taux de recherche d'emploi 9%
Part d'emplois stables 60%
Part d'emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire 59%
Part d'emplois a temps plein 94%
Taux de rétention régionale 64%
Part d'emplois a I'étranger 1%
Salaire mensuel net médian des emplois a temps plein 1387 €
Salaire mensuel net moyen des emplois a temps plein 1454 €

Définition des indicateurs

+ Le taux d’insertion professionnelle est défini comme étant la part des diplémés occupant un emploi, sur 'ensemble
des diplomés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche d’emploi). Sont exclus du calcul
les diplémés sans emploi mais n’en cherchant pas.

* Le taux de recherche d’emploi est défini comme étant la part des diplomés sans emploi, en recherche d’emploi, sur
I'ensemble des diplémés présents sur le marché du travail (en emploi ou sans emploi en recherche d’emploi). Sont
exclus du calcul les diplémés sans emploi mais n'en cherchant pas.

* La part d’emplois stables correspond & la part des dipldmés en contrat & durée indéterminée, titulaires ou stagiaires
de la fonction publique, ou professions libérales, auto-entrepreneurs, chefs d’entreprise, sur 'ensemble des diplémés
en emploi.

+ La part d’emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire correspond a la part des diplémés dont le groupe
socio-professionnel est celui de cadre, profession intellectuelle supérieure, chef d’entreprise ou profession intermédiaire
sur I'ensemble des diplémés en emploi.

+ La part d’emplois a temps plein correspond a la part de diplomés en emploi a temps plein sur 'ensemble des
diplémés en emploi (temps plein et temps partiel).

* Le taux de rétention régionale est la part des diplomés en emploi en Normandie (Haute-Normandie et Basse-
Normandie) sur I'ensemble des diplomés en emploi.

+ La part d’emplois a I'étranger est la part des diplomés en emploi a I'étranger sur 'ensemble des diplémés en emploi.

* Le salaire mensuel net médian est calculé hors primes sur les diplomés en emploi a temps plein, en France
métropolitaine. Le salaire médian est tel que la moitié des diplébmés gagne moins et 'autre moitié gagne plus.

* Le salaire mensuel net moyen est calculé hors primes sur les diplomés en emploi a temps plein, en France
métropolitaine.
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2. Situation au 1°" décembre 2016

2.1. Situation au 1 décembre 2016 : ensemble des diplomés

n=430 .
Sans emploi, en
recherche
d'emploi
7%
En emploi

56% /\ Sans emploi, n'en
cherchant pas

1%

En formation
36%

Endécembre 2016, 18 mois aprés lalicence professionnelle,
36 % des diplomés sont en formation (153 répondants),
63 % sont entrés dans la vie active : 56 % sont en emploi
(242 répondants) et 7 % en recherchent un. 1 % n'ont pas
d’emploi mais n’en cherchent pas.

Le taux d’insertion professionnelle s’éléve a 89 % en
moyenne et le taux de recherche d’emploi a 11 %.

2.2. Situation au 1° décembre 2016 en fonction du parcours

Situation des diplémés qui ont poursuivi des études
n=183
43 % des répondants

Sans emploi, n'en

cherchant pas
1%

Sans emploi, en

recherche N

En formation

d'emploi 84%

4%

En emploi
11%

Parmi les diplémés qui ont poursuivi leurs études au cours
des 18 mois suivant|'obtention de la licence professionnelle,
84 % sont encore en formation en décembre 2016 (153
répondants), 15 % sont entrés dans la vie active : 71 %
sont en emploi (20 répondants) et 29 % en recherchent
un. 1 % n'ont pas d’'emploi mais n’en cherchent pas.

Le taux d’insertion professionnelle des diplomés qui
ont poursuivi des études s’éléve a 71 %. Le taux de
recherche d’emploi est de 29 %.

—— Précision méthodologique

Situation professionnelle des diplémés qui n’ont pas
poursuivi d’études n=247
57 % des répondants

Sans emploi, n'en

cherchant pas _\\

2%

Sans emploi, en En emploi
recherche 90%
d'emploi

8%

91 % d’insertion professionnelle

Endécembre 2016, 18 mois aprés lalicence professionnelle,
parmi les diplomés qui n‘ont pas poursuivi d'études, 98 %
sont entrés dans la vie active : 90 % sont en emploi (222
répondants) et 8 % en recherchent un. 2 % n'ont pas
d’emploi mais n’en cherchent pas.

Le taux d’insertion professionnelle des diplomés qui
n’ont pas poursuivi d’études s’éléve a 91 %. Le taux de
recherche d’emploi est de 9 %.

Le taux d'insertion ne différe pas en fonction du sexe.

la licence professionnelle.

Pour les diplémés qui poursuivent des études aprés la licence professionnelle, le parcours de formation reporte I'entrée
sur le marché de I'emploi et apporte, dans la majorité des cas, une qualification supplémentaire. Le parcours de formation
a des effets sur les caractéristiques de l'insertion professionnelle. Afin de limiter les biais, ces diplémés sont exclus des
statistiques visant a évaluer la qualité de I'insertion professionnelle immédiate, c'est-a-dire sans poursuite d’études aprés

Ainsi, seule la situation professionnelle des diplomés qui n'ont pas poursuivi d’études suite a I'obtention du
diplome est analysée dans la suite de cette publication.
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Quelle que soit la situation professionnelle des diplémés
qui n'ont pas poursuivi d'études apres I'obtention de la
licence professionnelle, 97 % d’entre eux ont occupé au
moins un emploi au cours des 18 mois suivant leur sortie
de l'université.

Le délai moyen d’accés au premier emploi est de 3
mois. 81 % ont obtenu leur premier emploi apres la licence
professionnelle en moins de 6 mois (dont 55 % en moins
de 3 mois), pour 12 % la recherche du premier emploi a
duré entre 6 et 12 mois, 6 % ont obtenu leur premier emploi
plus d’'un an aprés 'obtention du dipléme.

3. Caractéristiques de I'emploi occupé au 1° décembre 2016

Parmi les 222 dipldmés en emploi 18 mois aprés
I'obtention du dipléme, 36 % ont obtenu leur emploi suite
a un stage d’études ou & une formation en alternance,
27 % en répondant a une offre d’'emploi, 9 % grace a une
candidature spontanée, les autres ont trouvé leur emploi
selon dautres modalités (agence d'intérim, relations

3.1. Nature du contrat de travail et temps de travail

Indépendants, professions libérales, chefs d'entreprise | 0%

personnelles, Pdle emploi/Apec...).
lls occupent leur emploi depuis 11 mois en moyenne.

Pour 61 % des diplomés, il s’agit du premier emploi
occupé depuis I'obtention de la licence professionnelle.

60 % d’emplois stables

CDI 58%
Fonctionnaires 2%

CDbD 25%
Contractuels, vacataires de la fonction publique | 3%
Intérimaires | 10%
Autre | 1%

0%

58 % des diplébmés en emploi ont un contrat de travail a
durée indéterminée, 2 % sont fonctionnaires (titulaires
ou stagiaires) et 1 dipléomé se situe dans la catégorie
Indépendants, professions libérales, chefs d’entreprise.
Ces trois types de contrat de travail constituent le groupe
des contrats stables, qui représentent 60 % des contrats.

40 % des diplomés en emploi ont un contrat temporaire :

94 % des diplémés travaillent a temps plein et 6 % a temps
partiel, en moyenne a 75 %.

Les emplois a temps partiel sont un peu plus fréquents
chez les femmes : 8 % contre 4 % chez les hommes.

Licence professionnelle 2014-2015
Enquéte 2016
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20% 40% 60% 80%

contrats a durée déterminée (25 %), contrats ou vacations
de la fonction publique (3 %), contrats d'intérim (10 %) et
autres contrats (1 % : service civique, CAE).

Les hommes bénéficient un peu plus fréquemment d’un
contrat stable que les femmes : 65 % des hommes contre
57 % des femmes.

94 % a temps plein

Sur I'ensemble des diplémés en emploi 18 mois apres la
licence professionnelle, 59 % ont un contrat stable a temps
plein, 65 % des hommes et 54 % des femmes.

Université de Rouen Normandie
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3.2. Niveau de I'emploi

Cadre
3%

A

Profession
intermédiaire
Employé ou 57%
ouvrier
40%

3.3. Secteur d’activité de I'entreprise

Secteur d'activité de I'entreprise %
Agriculture, sylviculture et péche 6%
Industries 23%
Construction 2%

Commerce, transports, hébergement et restauration 16%

Information et communication 5%
Activités financiéres et d'assurance 13%
Activités spécialisées scientifiques et techniques 8%
Activités de services administratifs et de soutien 4%
Administration publique (hors enseignement) 8%
Enseignement 2%
Santé humaine, action sociale 3%
Arts, spectacles et activités récréatives 4%
Autres activités de services 5%

3.4. Localisation de I'emploi

64 % des diplémés de licence professionnelle occupent leur
emploi en Normandie (58 % en Haute-Normandie et 6 %
en Basse-Normandie), 9 % en lle-de-France, les autres se
dispersent sur le reste du territoire national (7 % en Bretagne,
6 % dans la région Hauts-de-France...). 1 % (2 répondants)
travaillent a I'étranger : 1 a Hong-Kong et 1 & Monaco.

Université de Rouen Normandie
Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle

60 % de cadres ou professions intermédiaires

Pres de 60 % des diplomés en emploi se situent dans le
groupe socio-professionnel Professions intermédiaires.
3 % sont cadres ou professions intellectuelles supérieures,
les autres sont employés ou ouvriers.

Les femmes occupent significativement  moins
freqguemment que les hommes un emploi de niveau
profession intermédiaire : 48 % contre 76 %. Elles sont
plus fréequemment employées ou ouvriéres : 52 % contre
24 % des hommes.

68 % dans les services, 23 % dans I'industrie

Les secteurs les plus représentés sont l'industrie (23 %
des diplomés en emploi) et le secteur Commerce,
transports, hébergement et restauration (16 %), suivis
par les activités financiéres et d'assurance (13 %) et les
activités spécialisées scientifiques et techniques (8 %) et
I'administration publique (8 %).

La catégorie Activités spécialisées scientifiques et
techniques comptent des cabinets d’huissiers ou de
notaires et des sociétés d'études techniques.

Par ailleurs, 83 % des diplémés en emploi travaillent dans le
secteur privé (entreprises, auto-entrepreneurs, professions
libérales...). 11 % déclarent travailler dans la fonction
publique, qu'ils soient titulaires, stagiaires, contractuels ou
vacataires, et 6 % dans le secteur associatif.

64 % en Normandie

6%

1%

2%

I 0%

Outre-Mer: 0%
Etranger: 1%
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3.5. Salaire mensuel

Les diplomés de formation initiale qui travaillent & temps plein en
France métropolitaine, 18 mois aprés la licence professionnelle,
gagnent en moyenne 1454 € en décembre 2016, hors primes.

Le salaire moyen des femmes est de 5 % inférieur a celui des

hommes (1 424 € contre 1 493 €).

1 454 € en moyenne

Salaire mensuel net a temps plein

moyen 1454 €
médian 1387 €
minimum 1080 €
maximum 4500 €

Répartition dans les classes de salaire selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

42 % des dipldbmés en emploi a temps

o Femmes 47% L 26% EEA plein gagnent entre 1 200 € et 1 399 €,
8 25 % déclarent toucher 1 600 € ou plus
e :
H T se .
ommes F  36% 22 A Les hommes sont plus fréquemment que
E Droit, économie, gestion 47% VAN 22% | les fe'mmfes concernées par des salairgs
g plus élevés : 37 % pergoivent un salaire
8 Sciences, technologies, santé 33% A 31% | supérieur ou égal a 1 600 € contre 15 %
des femmes.
ENSEMBLE I 42% VA 25% | - . .
&a Les diplomés du domaine Sciences,
0% 25% 50% 75% 100% technologies, santé percoivent plus

= moins de 1 200 €

3.6. Opinion sur I'emploi occupé

L'opinion sur 'emploi est globalement positive. 92 % des
répondants sont satisfaits des fonctions qui leur sont
confiées, 95 % sont satisfaits des relations qu'’ils ontdans la
structure qui les emploie. La rémunération apparait moins
satisfaisante, seuls 13 % déclarent étre trés satisfaits et
29 % sont peu voire pas du tout satisfaits.

Satisfaits de la rémunération

Satisfaits des fonctions occupées

de1200a1399€ =de1400a1599¢€

fréquemment un salaire de 1 600 € ou
plus (31 %) que les diplomés du domaine
Droit, économie, gestion (22 %).

= 1600 € et plus

20 % sont peu voire pas du tout optimistes quant aux
perspectives de carriére.
25 % considérent que leur emploi est peu voire pas du

tout en adéquation avec la licence professionnelle qu'ils
ont obtenue.

Satisfaits des relations dans I'entreprise 5%/ 48% S

Perspectives de carriere D 42%
Adéquation diplome/emploi 6%  37%  EIN
20% 40% 60% 80% 100%
= Pas du tout Plutét non = Plutét oui = Tout a fait

4. Recherche d’emploi au 1" décembre 2016

18 mois aprés la licence professionnelle, 9 % des diplomés
de formation initiale ou alternance sont en recherche
d’emploi (21 répondants). Le taux de recherche d’emploi
des femmes s'éléve a 8 % et celui des hommes s'établit
a9 %.

Licence professionnelle 2014-2015
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Parmi les diplémés en recherche d’emploi, 18 ont occupé
un emploi depuis I'obtention du dipléme.

lls cherchent un emploi depuis 6 mois en moyenne. 12 sont
en recherche d’emploi depuis moins de 6 mois, 4 depuis
entre 6 mois et un an et 4 depuis plus d’un an.
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5. Principaux indicateurs de I'insertion professionnelle selon le sexe et le domaine

Le tableau suivant présente les indicateurs couramment
retenus pour qualifier linsertion professionnelle des
dipldbmés de l'enseignement supérieur. Les diplomés
concernés correspondent aux personnes issues de la
formation initiale ou de l'alternance, telles que définies

licence professionnelle en 2014-2015, qui déclarent ne pas
avoir poursuivi d’études apres le dipléme et qui se trouvent
en situation d’emploi, de recherche d’'emploi ou d'inactivité
en décembre 2016. Les indicateurs de [insertion
professionnelle sont définis page 14 de cette publication.

dans la partie méthodologique page 7, qui ont obtenu la

Indicateurs de l'insertion professionnelle au 1¢" décembre 2016 selon le sexe et le domaine de la licence professionnelle

% Emplois % Salaire
Diplomés Diplomés  Taux Tauxde  cadres, % S
. - . Emplois a mensuel
Sexe et domaine con- en d'inser- recherche prof. Emplois

. . . . A . . temps net

cernés emploi tion d'emploi intermé- stables . o
.. plein médian

diaires

Femmes 145 130 92% 8% 48% 57% 92% 1350 €
Hommes 102 92 91% 9% 76% 65% 96% 1500 €
CDomaine
Arts, lettres, langues 18 16 n.s. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Droit, économie, gestion 122 110 92% 8% 35% 65% 98% 1365€
Sciences humaines et sociales 6 4 n.s. n.s. n.s. n.s. n.s. n.s.
Sciences, technologies, santé 101 92 92% 8% 90% 61% 97% 1450 €
Ensemble 247 222 91% 9% 59% 60% 94% 1387 €

Lecture : 247 diplémés de formation initiale et de I'alternance déclarent ne pas avoir poursuivi d'études apres la licence professionnelle. Parmi eux, 222
sont en emploi en décembre 2016. Le taux d’insertion (nombre en emploi/(nombre en emploi + nombre en recherche d’emploi)) s'éleve a 91 % et le taux
de recherche d’emploi a 9 %. Parmi les diplémés en emploi, 59 % occupent un emploi de niveau cadre ou profession intermédiaire, 60 % ont un contrat
stable (CDI, fonctionnaires, chefs d’entreprise), 94 % travaillent & temps plein. Le salaire mensuel net médian des emplois a temps plein en France

métropolitaine s'établit a 1 387 €.

Le taux d'insertion professionnelle ne varie pas en fonction
du domaine.

Pour les diplémés en emploi, la part d’emplois stables
différe peu en fonction du domaine. 62 % des dipldomés du
domaine Droit, économie, gestion et 60 % des diplomés
du domaine Sciences, technologies, santé bénéficient d'un
CDI. En revanche, I'emploi intérimaire est plus représenté
dans le domaine Sciences, technologies, santé : 17 %
contre 6 % dans le domaine Droit, économie, gestion.

Le domaine Sciences, technologies, santé enregistre un
taux d’emplois de niveau cadre ou profession intermédiaire
nettement plus élevé que le taux observé pour les licences
professionnelles du domaine Droit, économie, gestion :
90 % contre 35 %.

Les disparités de salaire ne sont pas significatives.

Université de Rouen Normandie
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56 % des diplébmés issus de la formation initiale et de
I'alternance sont des femmes. La part des femmes est de
64 % dans le domaine Droit, économie, gestion et 38 %
dans le domaine Sciences, technologies, santé.

Si le taux d'insertion professionnelle ne varie pas en
fonction du sexe, les indicateurs mesurant la qualité de
l'insertion sont en moyenne plus positifs pour les hommes.
La part d’emplois a temps plein est un peu plus élevée
chez les hommes que chez les femmes.

Les hommes occupent plus fréquemment un emploi de
niveau cadre ou profession intermédiaire (76 % contre
48 %). lIs sont plus concernés par la stabilité de I'emploi :
64 % sont en CDI contre 53 % des femmes.

Le salaire médian des femmes est inférieur a celui des
hommes, I'écart étant de 10 % en défaveur des femmes.

Licence professionnelle 2014-2015
Enquéte 2016
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Point méthodologique
Cette partie fournit les résultats de I'enquéte pour chaque licence professionnelle.

Elle débute par un tableau ou sont listés les principaux indicateurs de devenir et d'insertion professionnelle
des diplémés en fonction de la licence professionnelle et de la catégorie de public (formation initiale/alternance
et formation continue). Ce tableau précise le numéro de page de la fiche diplome.

Chaque fiche dipldbme comporte deux pages :

- au recto sont présentées les principales données sur le devenir des diplémés (poursuite d’études et
insertion professionnelle),

- au verso un tableau présente, pour chaque diplomé en emploi, les caractéristiques de I'emploi occupé
en décembre 2016, 18 mois aprés 'obtention de la licence professionnelle.

Les licences a public mixte font I'objet de deux fiches : une pour les diplomés de formation initiale (a
temps plein, contrat d’apprentissage et contrat de professionnalisation), une pour les diplomés de formation
continue (salariés ou demandeurs d’emploi en formation continue et adultes en reprise d’études non financées).
Les fiches sont publiées uniquement si au moins cing diplémés du régime considéré sont concernés par
I'enquéte.

Pour toute information d’ordre méthodologique (population, définition, indicateurs), se reporter a la partie
« Méthodologie », page 3.

~

y
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Indicateurs par licence profession nelle et sommaire des fiches Avertissement : les indicateurs et les salaires sont indiqués dans le tableau ci-dessous
ainsi que dans les fiches pour chaque licence professionnelle. Cependant, dans la mesure

ou les effectifs sont dans I'ensemble faibles dans les spécialités et parcours de licence
professionnelle, il convient de les interpréter avec prudence et de se reporter aux effectifs.

Insertion professionnelle au 01/12/2016

Lo . P’c\ursuite des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études
Licence professionnelle Dlp'|0- Répon- détudes au En recher- Emploi Salai n° de
mes dants coursdes  con- En Emplois Emplois -mplols alalré  page
18 mois  cerngs emploi . che . cadres, PI stables a terr_lps me-
d'emploi plein dian
Censembe 6t 4o o0 (501 |20 ot 26 9%/ 170 G374 o4t 244 911412

dont Formation initiale et alternance 536 430 80% 183 43% 247 222 91% 21 9% 132 59% 134 60% 206 94% 1387€ 27

dont Formation continue 80 64 80% 10 16% 54 48 91% 5 9% 38 79% 40 83% 38 79% 1900€ 29
LP Adaptation des emballages et design industriel 22 20 9M1% 7 35% 13 12 92% 1 8% 12 100% 7 58% 11 92% 1515 €

dont Formation initiale et alternance 21 19 91% 6 32% 13 12 92% 1 8% 12  100% 7 58% 11 92% 1515€ 31

dont Formation continue 1 1 100% 1 100% 0 -
LP Administration et sécurité des réseaux 26 22 85% 10 46% 12 12 100% O 0% 10 83% 10 83% 11 92% 1400 €

dont Formation initiale et alternance 22 19 86% 8 42% 11 11 100% O 0% 10 91% 9 82% 10 91% 1400€ 33

dont Formation continue 4 3 %% 2 67% 1 1 100% 0 0% 0 0% 1 100% 1 100% -
LP Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI 18 15 83% 6 40% 9 7 78% 2 22% 4 57% 5 71% 7 100% 1600 €

dont Formation initiale et alternance 12 10 83% 5 50% 5 4 80% 1 20% 2 50% 2 50% 4 100% 1502€ 35

dont Formation continue 6 5 83% 1 20% 4 3 75% 1 25% 2 67% 3  100% 3 100% 1700€ 37
LP APimation, gest.ion et organisation des activités 1 10 91% 4 40% 6 4 67% 2 33% 2 50% 2 50% 2 50% 1300 €
physiques et sportives

dont Formation initiale et alternance 9 9 100% 3 33% 6 4 67% 2 33% 2 50% 2 50% 2 50% 1300€ 39

dont Formation continue 2 1 50% 1 100% 0 -
LP Assurances 19 16 84% 5 31% 11 1 100% O 0% 4 36% 5 46% 10 91% 1302 €

dont Formation initiale et alternance 17 14 82% 5 36% 9 9 100% 0 0% 2 22% 4 44% 8 89% 1237€ 41

dont Formation continue 2 2 100% O 0% 2 2 100% O 0% 2 100% 1 50% 2 100% 1500 € -
LP Chargé de communication 21 18 86% 14 78% 4 4 100% O 0% 1 25% 1 25% 4 100% 1250 €

dont Formation initiale et alternance 20 17 85% 14 82% 3 3 100% 0 0% 1 33% 1 33% 3 100% 1300€ 43

dont Formation continue 1 1 100% O 0% 1 1 100% O 0% O 0% O 0% 1 100% 1 100 € -
LP Chimie en recherche et développement produit 35 29 83% 6 21% 23 20 91% 2 9% 20 100% 7 35% 19 95% 1450 €

dont Formation initiale et alternance 35 29 83% 6 21% 23 20 91% 2 9% 20 100% 7 35% 19 95% 1450€ 45

dont Formation continue 0 -

Pl : Professions intermédiaires
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LP Commercialisation des produits bancaires et services
financiers
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Conseiller clientéle expert
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Contréles agro-alimentaires et biotechnologies
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Distribution - management et gestion de rayon
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Domotique et immotique
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Droit de I'immobilier
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Droit social
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Electronique pour I'aéronautique et spatial
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Gestion de patrimoine des particuliers
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Gestion des ressources humaines et paie
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue

Pl : Professions intermédiaires

Dipl6-
més

11
11
13
13
23

22

28
27

18
17

28
28

21
16

28
28

15
12

Répon-
dants
10 91%
10 91%
8 62%
8 62%
19 83%
18 82%
1 100%
23 82%
22 82%
1 100%
7 78%
6 75%
1 100%
17 94%
16 94%
1 100%
23 82%
23 82%
16 76%
14 88%
2 40%
21 75%
21 75%
12 80%
9 75%
3  100%

Poursuite
d'études au
cours des
18 mois
0 0%
0 0%
1 13%
1 13%
6 32%
6 33%
0 0%
8 35%
8 36%
0 0%
2 29%
2 33%
0 0%
6 35%
6 38%
0 0%
17 74%
17 74%
5 31%
5 36%
0 0%
1 52%
11 52%
3 25%
3 33%
0 0%

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle

Con-
cernés

10
10

13
12

15
14

11
10

des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études

En
emploi
10 100%
10 100%
7 100%
7  100%
11 85%
11 92%
0 0%
14 93%
14 100%
0 0%
5 100%
4  100%
1 100%
11 100%
10 100%
1 100%
4 80%
4 80%
1 100%
9 100%
2 100%
9 90%
9 90%
9 100%
6 100%
3 100%

Insertion professionnelle au 01/12/2016

En

recher-
che

d'emploi

0
0

o

- =2 O 0 0 OO0 0 0O = 2~ A N O

- = O O o

0%
0%

0%

0%
15%
8%
100%
7%
0%
100%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
20%
20%

0%
00/0
00/0
10%
10%

0%
0%
0%

Emplois
cadres, Pl
2 20%
2 20%
4 57%
4 57%
11 100%
11 100%
10 71%
10 1%
5 100%
4  100%
1 100%
2 18%
1 10%
1 100%
2 50%
2 50%
10 91%
9 100%
1 50%
2 22%
2 22%
3 33%
1 17%
2 67%

Emplois

stables
9 90%
9 90%
7 100%
7  100%
3 27%
3 27%
12 86%
12 86%
5 100%
4  100%
1 100%
7 64%
6 60%
1 100%
3 75%
3 75%
7 64%
6 67%
1 50%
5 56%
5 56%
4 44%
2 33%
2 67%

Emplois
a temps mé-
plein dian
10 100% 1300 €
10 100% 1300 €
7 100% 2150 €
7 100% 2150 €
1 100% 1 450 €
11 100% 1450 €
13 100% 1600 €
13 100% 1600 €
5 100% 1500 €
4 100% 1450¢€
1 100% 1700 €
1 100% 1 387 €
10 100% 1387 €
1 100%
4 100% 1374 €
4 100% 1374 €
10 91% 1400 €
9 100% 1400¢€
1 50% 1640 €
9 100% 1300 €
9 100% 1300¢€
9 100% 1380 €
6 100% 1278 €
3 100% 1600 €

n° de
Sala’ire page

47

49

51

53

55

57

59

61

63

65

67
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Insertion professionnelle au 01/12/2016

Poursuite C A, . L
Diplé- P d'études au des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études n° de
Licence professionnelle . - i i
P més dants coursdes  con- En En recher Emplois Emplois !Emplms Salarlre page
18 mois ; ; che a temps mé-
cernés emploi . . cadres, Pl stables . X
d'emploi plein dian
;:gzzanf:mee:teﬁg;’:s d:ege:r':::':::st dessystemesde 51 47  81% 6  35% 11 9 8% 2 18% 8 8% 5 56% 9 100% 1900€
dont Formation initiale et alternance 17 14 82% 6 43% 8 6 75% 2 25% 5 83% 3 50% 6 100% 1560€ 69
dont Formation continue 4 3 75% 0 0% 3 3 100% 0 0% 3 100% 2 67% 3 100% 2 000 € -
::r:zz:':sgeme"t d'équipes commerciales, organisations 13 11 85% 1 9% 10 10 100% O 0% 3 30% 8 80% 10 100% 1500€
dont Formation initiale et alternance 13 11 85% 1 9% 10 10 100% 0 0% 3 30% 8 80% 10 100% 1500€ 71
dont Formation continue 0 -
::’irlzlldaunsat?izrent d'équipes commerciales, secteurs tertiaire 17 14 82% 5 36% 9 7 78% 2 22% 4 57% 6 86% 7 100% 1 500 €
dont Formation initiale et alternance 15 13 87% 5 39% 8 6 75% 2 25% 3 50% 5 83% 6 100% 1500€ 73
dont Formation continue 2 1 50% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 1 100% -
LP Management des entreprises de I'h6tellerie et de la
restauration 24 16 67% 7 44% 9 8 100% 0 0% 2 25% 6 75% 7 88% 1300 €
dont Formation initiale et alternance 23 16 70% 7 44% 9 8 100% 0 0% 2 25% 6 75% 7 88% 1300€ 75
dont Formation continue 1 0 0% -
LP Marketing direct multicanal 19 12 63% 8 67% 4 2 67% 1 33% 0 0% 1 50% 2 100% 1550 €
dont Formation initiale et alternance 15 9 60% 7 78% 2 1 50% 1 50% 0 0% 1 100% 1 100% 2000€ 77
dont Formation continue 4 3 75% 1 33% 2 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 1 100% 1 100 € -
LP Métiers de la culture : management et médiation 29 25 86% 8 32% 17 15 94% 1 6% 8 53% 3 20% 6 40% 1183 €
dont Formation initiale et alternance 26 22 85% 7 32% 15 13 93% 1 7% 7 54% 3 23% 6 46% 1183€ 79
dont Formation continue 3 3 100% 1 33% 2 2 100% 0 0% 1 50% 0 0% 0 0% -
IL:n"VI'I‘::::rnZ;ZLi santé au travail et de la santé dans 21 20 95% 1 5% 19 18  95% 1 5% 18 100% 18 100% 11  61% 2150 €
dont Formation initiale et alternance 0 -
dont Formation continue 21 20 95% 1 5% 19 18 95% 1 5% 18 100% 18 100% 11 61% 2150€ 81
LP Métiers de I'administration territoriale 14 9 64% 0 0% 8 89% 1 1% 0 0% 4 50% 7 100% 1300 €
dont Formation initiale et alternance 14 9 64% 0 0% 9 8 89% 1 11% 0 0% 4 50% 7 100% 1300€ 83
dont Formation continue 0 -
LP Métiers du notariat 17 14 82% 12 86% 2 2 100% O 0% 2 100% 1 50% 2 100% 1420€
dont Formation initiale et alternance 17 14 82% 12 86% 2 2 100% 0 0% 2 100% 1 50% 2 100% 1420€ 85
dont Formation continue 0 -
LP Métrologie 1 7 64% 0 0% 7 6 86% 1 14% 6 100% 5 83% 6 100% 1750 €
dont Formation initiale et alternance 10 6 60% 0 0% 5 83% 1 17% 5 100% 4 80% 5 100% 1700€ 87
dont Formation continue 1 1 100% 0 0% 1 1 100% 0 0% 1 100% 1 100% 1 100% 2 000 € -

Pl : Professions intermédiaires
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LP Multimédia internet communication
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Négociation commerciale et marchés européens
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Performances énergétiques des batiments
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Technico-commercial
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue
LP Technico-commercial en nutrition animale
dont Formation initiale et alternance
dont Formation continue

Pl : Professions intermédiaires

Dipl6-
més

25
25

17
17

17
15

16
15

o © ©

Répon-
dants
16 64%
16 64%
12 1%
12 71%
15 88%
13 87%
2 100%
14 88%
13 87%
1 100%
6 67%
6 67%

Poursuite
d'études au
cours des
18 mois
10 63%
10 63%
8 67%
8 67%
7 47%
7 54%
0 0%
9 64%
8 62%
1 100%
0 0%
0 0%
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Con-
cernés

6
6

IS

o 6O O O o N OO

En

emploi

6 100%
6 100%
3 75%
3 75%
5 63%
4 67%
1 50%
4 80%
4 80%
6 100%
6 100%

En recher-
d'emploi
0 0%
0 0%
1 25%
1 25%
3 38%
2 33%
1 50%
1 20%
1 20%
0 0%
0 0%

Emplois
cadres, Pl
2 33%
2 33%
1 33%
1 33%
5 100%
4 100%
1 100%
3 75%
3 75%
4 67%
4 67%

Insertion professionnelle au 01/12/2016
des diplomés qui n'ont pas poursuivi d'études

Emplois
stables
4 67%
4 67%
1 33%
1 33%
5 100%
4  100%
1 100%
2 50%
2 50%
6 100%
6 100%

Emplois  Salaire
a temps mé-
plein dian

6 100% 1350¢€
6 100% 1350¢€

100% 1 700 €
100% 1700 €

w W

100% 1710 €
100% 1420 €
100% 2400 €
100% 1 600 €
100% 1600 €

N NN

100% 1 355 €
6 100% 1355€

n° de
page

89

91

93

95

97
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Nombre de diplomés de formation initiale : 536
Nombre de répondants : 430
Taux de réponse : 80 %

§ RUNIVERSITE
- [IDE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe

Nb
Femmes 241 -

I Hommes 189
Total 430

Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans

48 % ont préparé la licence
56% en alternance (208).

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
IsTs 223 | 527% 79 % résidaient en
o e Nomende2ants
L2 18 [14% professionnelle (335).
I Autre 30 - 7%
Total 430

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 35 % (150)
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 43 % (183)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 21 % (89)
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 36 % (153)

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017

Formations suivies au cours des 18 mois

2015-2016 2016-2017

Licence 13 7 15 % des diplémés poursuivent

Master 64 77 pendant 1 an (63), en
2015-2016 ou 2016-2017,

Ecole 40 47 28 % pendant 2 ans (120).

Autre 33 22

Total 150 153

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation ] 13%] 62% [ 23% ]
Organisation des enseignements 22% | 59% [15% ]
Aide a la recherche de stage 27% | 43% [ 16% |

Déroulement du stage

W Pas du tout

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Ensemble des diplomés de formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 247 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 222 90%
Sans emploi, en recherche d'emploi 21 9%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 4 2%
Total 247

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
222 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 11 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 61 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 97 % des diplomés ont
occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 91 %

Taux de recherche d'emploi : 9 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 59 %

Part d'emplois stables : 60 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 94 %
Cadre 6 [13% Taux de rétention régionale : 64 %
| Profession intermédiaire 126 | 57%
Employé ou ouvrier 90 [ 141% Localisation de I'emploi
Total 222 12
Contrat de travail L 14 I ' 2 -
x 6 ? 1
Nb
J contrat stable 134 | 60% 3
Contrat t ) 88 40° Outre-Mer : 0 4
ontrat temporaire —]40% Etranger : 2 1 2
Total 222
Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 454 Médiane = 1 387 Opinion sur I'emploi
Min=1 080 Max =4 500
Satisfaits de la rémunération - 20% | 58% [13%]
Salaires de 187 répondants en e . .
O : Satisfaits des fonctions occupées [7%] 52% [ 4% |
emploi & temps plein en France
métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise | | 48% [ e ]
Perspectives de carriére [l 15% | 38% [ 4% ]
Plutét non Plutét oui | Tout a fait Adéquation diplome/emploi 16% | 37% [ 3% |
Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017 27
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] égglr‘;’gﬁgﬁ ombre de diplomés de formation continue : 60 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
ombore ae reponaants : A , . .
COETETE e s de réporf’se .80 % Ensemble des diplomés de formation continue

Caracteristiques des répondants Situation professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 54 répondants

Sexe . , Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention

Nb du dipléme : 37 ans en décembre 2016
Femmes 41
Nb

Hommes 23 s . . . s
I 64% I En emploi 48 89% 52 % des dipldmés en emploi occupaient déja leur
Total 64 i 4 i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 5 9% emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 1 2%
Nb Total 54
I BTS 23 36% 78 % résidaient en ;. , . . p ) ) i .
\ Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de la situation professionnelle
buT 5 g% entrée en licence 48 répondants _
L2 3 h5% professionnelle (50). Taux d'emploi : 91 %
IAutre 33 _52% Niveau de I'emploi Taux de recherche .d emploi: 9 % _
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 64 Nb intermédiaire : 79 %
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Cadre 6 [13% Part d'emplois stables : 83 %
S s Part d'emplois a temps plein : 79 %
I Profession intermédiaire 32 67% T B e sqionale : 71 ©
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 11 % (7) Ermolove _ o aux de retention régionale : 71 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 16 % (10) mploye ou ouvrier 10 [ 121%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 8 % (5) Total 48 Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 11 % (7)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Contrat de travail 3
Formations suivies au cours des 18 mois Nb i 3
S 3
20152016 2016-2017 IContrat stable 40 83%
Licence 0 0 9 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 8 17% 1
Outre-Mer : 0
Master 3 4 pendant 1 an (6), en Total 48 £ o §
Ecole 2 0 2015-2016 ou 2016-2017, ranger 1
6 % pendant 2 ans (4).
Autre 2 3
Total 7 7 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 892 Médiane = 1 900 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =2 800 Satistaits de la rémunération Bl 2% ] . -
! _ - Salaires de 31 répondants en emploi e . . - -
Contenu de la formation [10%] 65% [ 25% | 2 temps plein en France Satisfaits des fonctions occupées [ 13% | 53% [ 3% |
Organisation des enseignements [ 22% | 62% [17% ] métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise | 13% | 50% [ 3% ]
Aide a la recherche de stage 20% | 37% [ 16% | Perspectives de carriére 27% | 33% [ 3% |
Déroulement du stage [l 12%] 7% IS N Pas dutout Plut6t non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [l6%I 4%
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W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 21 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 19

Taux de réponse : 90 % Licence pro Adaptation des emballages et design industriel
7 Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 13 répondants

Sexe

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 13
Nb

Age moyen a |'obtention

I Hommes 6 100 % ont préparé la licence Quelle que soit leur situation, 92 % des diplomés ont
68% en alternance (19). I En emploi 12 92% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la

Total 19 i i

ota Sans emploi, en recherche d'emploi 1 8% llcen?e .profes‘5|onnelle. . . .

o o _ o Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Dipléme d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 0% moyenne.

Nb Total 13
JeTs 11 N 53° 37 % résidaient en R , : , , _ o .
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 6 32% . . .
entrée en licence 12 répondants

L2 0 0% professionnelle (7). Les dinlomé tl loi depuis 6 moi Taux d'insertion professionnelle : 92 %

IAutre 2 W “e§ |$ gmes occupen Ie_ur empédcfm(y e(:jp')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 8 %
Sagit au premier emplol pour 64 o d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 19 i \ . intermédiaire : 100 %
) , R . . iveau de I'emploi . . . o
Poursuite d'études apres la licence professionnelle Part d'emplois stables : 58 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 92 %

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 26 % (5) Cadre 1 D8% Taux de rétention régionale : 25 %
Poursuite d'études au cours des 18 m0|s.* : :?2 %0(6) [ Profession intermédiaire 1 92%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 26 % (5) ] ) . Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 32 % (6) Employé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 12

Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail

2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 0 5 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 7 _53%
Master 4 5 pendant 1 an (1), en Contrat temporaire 5 142% Outre-Mer: 0§
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, P ° Etranger: 1 J
26 % pendant 2 ans (5). Total 12
Autre 0 1
Total 5 6 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 736 Médiane = 1 515 Opinion sur I'emploi
; H A H H Min =1170 Max =4 500
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération A T %]
. Salaires de 10 répondants en emploi e . .
Contenu de la formation | 21% | 58% [ 21% | 2 temps plein en France Satisfaits des fonctions occupées [8%] 58%
Organisation des enseignements 2% | 53% [16% | métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise [ 50% NSO
Aide a la recherche de stage B 32%  ["26% SN Perspectives de carriére 25% | 33% [ 3% |
Déroulement du stage [ 16% M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi 25% | 33% |G
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Adaptation des emballages et design industriel

Sexe

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Homme
Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Concepteur de packaging en bureau
d'études

Coordinatrice de chaine graphique
Designer modeleuse

Infographiste

Maquettiste volumiste

Responsable de développement de
projet packaging

Technicien Artwork
Technicienne de bureau d'études
Technicienne de laboratoire

Technicienne packaging

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries

Industries

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Industries
Industries

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Industries

Industries

Santé humaine, action sociale
Agriculture, sylviculture et péche
Industries

Santé humaine, action sociale

Région

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

lle-de-France

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

lle-de-France

Centre-Val de Loire
Normandie

Normandie
Normandie
Monaco
lle-de-France
Pays de la Loire

Pays de la Loire

Contrat

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Indépendant-e, prof. lib., . Cadres

CDD
CDI

CDI

CDI

CDI

CDD

CDD
Intérimaire

Intérimaire

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps partiel

Salaire
net

1216 €

1600 €

4500 €

1200 €
1550 €

1500 €

1530 €
1170 €
1600 €
1590 €
1500 €
1400 €
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W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 22 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 19

Taux de réponse : 86 % Licence pro Administration et sécurité des réseaux
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 11 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 23 ans en décembre 2016
Femmes 1
J Hommes 18 53 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
en alternance (10). I En emploi 11 100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 19 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
o L ) o Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 1
BTS 5 -26“/ 83 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
1 ° . Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
(] . . 7
buT 12 63% entrée en licence 11 répondants
L2 0 |0% professionnelle (15). Les diolama 0 loi depuis 11 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
IAutre 2 W% “e§ I'? gmes occupen Ie_ur emg;{m{y Zp')wst mois en moyenne. 15,y ge recherche d'emploi : 0 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 19 Niveau de lemploi intermédiaire : 91 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Part d'emplois stables : 82 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 91 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 30 % (6) Cadre 2 8% Taux de rétention régionale : 67 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 42 % (8) I Profession intermédiaire 8 73%
Poursuite fanhma,ster au cours des 18 mois™ : 16 % (3) Ermolové ou ouvrior 1 Flov Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 37 % (7) ploy I
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total " 1
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . "
2015-2016 2016-2017 Nb E
Licence 0 0 16 % des diplémés poursuivent | contrat stable 9 82%
Master 1 3 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 2 18% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
26 % pendant 2 ans (5). Total 1
Autre 5 4
Total 6 7 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 413 Médiane = 1 400 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1222 Max =1750 Satistaits de la rémunération [ T6% | = |
! . Salaires de 8 répondants en emploi & e . . - -
Contenu de la formation || 84% [11%] temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées | 18% | 55% [ 21% |
Organisation des enseignements [ 16% | 84% | Satisfaits des relations dans I'entreprise [0 145% 0 NG
Aide a la recherche de stage |IIINSS 54% [8%] Perspectives de carriere | 27% |1 27% S
Déroulement du stage [ 50% NG M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi - 64% [ 2% |
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Administration et sécurité des réseaux

Sexe

Homme

Femme

Homme

Homme

Homme
Homme

Homme

Homme

Homme
Homme

Homme

Intitulé de I'emploi
Administrateur systémes et réseaux
Administratrice systémes et réseaux

Monteur

Responsable technologies de
I'information et de la communication
pour I'enseignement

Technicien Help desk
Technicien informatique
Technicien intégration

Technicien intervention clients
entreprises

Technicien régulation trafic
Technicien réseaux

Technicien systéme et réseaux

Secteur d'activité de I'entreprise

Information et communication
Information et communication

Agriculture, sylviculture et péche

Enseignement

Information et communication
Information et communication

Information et communication
Information et communication

Construction
Information et communication

Information et communication

Région
Pays de la Loire

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie
Pays de la Loire

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie
Normandie

Normandie

CDI

CDI

CDI

CDD

CDD
CDI
CDI

CDI

CDI
CDI
CDI

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Cadres
Professions intermédiaires

Quvriers

Cadres

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps partiel

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1281¢€

1300 €

1250 €
1750 €
1500 €

1500 €

1500 €

1222 €



I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 12 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 10

Taux de réponse : 83 % Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 5 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 4
J Hommes 6 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 80 % des diplé_més ont
40% en alternance (0). I En emploi 4 80% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Total 10 i i
ol Sans emploi, en recherche d'emploi 1 20% Ilcenf:e .profes‘5|0nnelle. . . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 5
sts 5 IS S0% 60 % résidaient en — , . , , _ o _
ST 5 500 Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
[ 50% entrée en licence 4 répondants
L2 0 |0% professionnelle (6). Les diolama 0 loi depuis 7 moi Taux d'insertion professionnelle : 80 %
IAutre o los ”e§ |$ gmes occupen Ie_ur emg(c))lty e(:jp')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 20 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 10 . \ . intermédiaire : 50 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 50
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 40 % (4) Cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 25 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 50 % (5) I Profession intermédiaire 2 | 50%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 20 % (2) ) _ Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 50 % (5) Employe ou ouvrier 2 [ ]50%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 4 .
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 4 1
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 1 10 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 2 _50%
Master 0 2 pendant 1 an (1), en Contrat temporaire 2 T 50% Outre-Mer : 0
Ecole ] ] 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
40 % pendant 2 ans (4). Total 4
Autre 2 1
Total 4 5 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 496 Médiane = 1 502 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =1780 Satisfaits de Ia rémunération . |
! _ - Salaires de 4 répondants en emploi & e . sos [ 2% NN
Contenu de la formation | 20% | 50% [ 3% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [ 25%
Organisation des enseignements [10%] 70% [ 20% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise [1125% |GG
Aide a la recherche de stage 20% | 60% [10%] Perspectives de carriere [[1760% 0 NS
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Homme Amr_nateur hygiéne sécurité Industries
environnement
Femme Assistante de gestion Industries

Intervenante prévention des risques

Femme .
professionnels

Santé humaine, action sociale

Homme Sapeur pompier professionnel

Région

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Normandie

lle-de-France

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat
Intérimaire
CDI
CDI
CDD

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Employés

Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1200 €

1404 €

1600 €

1780 €
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I MUNIVERSITE - Nombre de diplomés de formation continue : 6 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 5

Taux de réponse : 83 % Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI
Formation continue
Caracteristiques des répondants | Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 4 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 38 ans en décembre 2016
Femmes 4 .
Nb
H 1
I emmes ot I En emploi 3 _75% 67 % des dipldomés en emploi occupaient déja leur
Total 5 Sans emploi, en recherche d'emploi 1 T 2s% emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0%
Nb Total 4
IsTs 60 % résidaient en L , : , , ) o .
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de la situation professionnelle
puT entrée en licence 3 répondants .
L2 professionnelle (3). Taux d'emploi : 75 %
IAutre 80% Niveau de I'emploi Taux de recherche d'emploi : 25 %
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total Nb intermédiaire : 67 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Cadre 0 |0% Part d'emplois stables : 100 %
S s Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Profession intermédiaire 2 [ 67 % T de rétenti saionale - 67 ©
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0) Ermoiove _ , aux de retention régionale : 67 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 20 % (1) mploye ou ouvrier 1 133%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 0 % (0) Total 3 Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 20 % (1)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Contrat de travail
Formations suivies au cours des 18 mois Nb y
el
2015-2016 2016-2017 IContrat stable 3 100%
Licence 0 0 20 % des diplédmés poursuivent Contrat temporaire 0 |0%
Master 0 0 pendant 1 an (1), en Total 3 Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 1
Total 0 1 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 693 Médiane = 1 700 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1430 Max = 1950 Satisfaits de Ia rémunération ] — |
! - Salaires de 3 répondants en emploi & e . . -
Contenu de la formation 75% [ 25% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 100% |
Organisation des enseignements [ 505 0 NS Satisfaits des relations dans I'entreprise 33% \ 33% [ 3% |
Aide a la recherche de stage |IIESSN 75% | Perspectives de carriére 67% [ 3% |
Déroulement du stage 75% I W Pas dutout Plut6t non Plutot oui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 3% | 67% |
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Diplémés de formation continue 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Animateur sécurité santé au travail dans les PME-PMI

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Assistante santé et sécurité au travail Santé humaine, action sociale Pays de la Loire CDI
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI
Femme Interver)ante SISTEITE CEB =S Santé humaine, action sociale Normandie CDI
professionnels

Groupe socio- Temps de
professionnel travail
Employés Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein
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Salaire
net

1430 €
1700 €

1950 €
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JJ MUNIVERSITE - Nombre de diplomés de formation initiale : 9 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 100 % Licence pro Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 23 ans en décembre 2016
Femmes 5
| Hommes 4 11 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
BE% en alternance (1). I En emploi 4 _67% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 2| 133% de Ia,“c_ence p‘rOfeSSIOnn?"e' . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 6
BTS 2 _22"/ 89 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
1 ) Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 2 22% . ) .
entrée en licence 4 répondants
L2 3 [ 133% professionnelle (8). Les diplomés occupent leur emploi depuis 16 mois en moyenne Taux d'insertion professionnelle : 67 %
* Taux de recherche d'emploi : 33 %
Autre 2 22% 'aqi i i o d'
I _ Il s'agit du premier emploi pour 100 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 9 . \ . intermédiaire : 50 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 50
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 50 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 22 % (2) Cadre 0 0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 33 % (3) I Profession intermédiaire 2 | 50%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 11 % (1) ) _ Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 22 % (2) Employe ou ouvrier 2 [ ]50%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 4
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 5
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 0 22 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 2 _50%
Master 0 1 pendant 1 an (2), en Contrat temporaire 2 T 50% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
11 % pendant 2 ans (1). Total 4
Autre 1 1
Total 2 2 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 300 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =1400 Satisfaits de la rémunération 2] — —
! o . Salaires de 2 répondants en emploi & e . sos
Contenu de la formation [11%] 56% [ 3% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [[1725%
Organisation des enseignements 67% [ 3% | Satisfaits des relations dans I'entreprise [[1125% G
Aide a la recherche de stage 38% \ 38% [ 25% | Perspectives de carriere [[1760% 0 NS
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives

Sexe Intitulé de I'emploi
Homme Animateur périscolaire
Femme Assistante commerciale

Formateur éducation physique et

Homme .
sportive

Femme Responsable de billetterie

Secteur d'activité de I'entreprise

Administration publique (hors enseignement)

Activités de services administratifs et de
soutien

Enseignement

Arts, spectacles et activités récréatives

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région

Contrat
Contractuel-le, vacataire

CDI

Contractuel-le, vacataire

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Employés

Professions intermédiaires

Employés

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de  Salaire
travail net

Temps partiel 1 000 €

Temps plein 1400 €

Temps partiel 1300 €

Temps plein 1200€



W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
- 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 14

Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 13 .
J Hommes 4 93% 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 89 % des diplé_més ont
Total 14 en alternance (0). IEn emploi 9 100% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% Ilcenf:e .prf)fes‘smnnelle. . . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 9
sts 5 IS 36% 100 % résidaient en — , . , , _ o _
ST 5 s6% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
[ 36% entrée en licence 9 répondants
L2 3 [ 121% professionnelle (14). o . . . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 12 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 1 7% 'aqi i i o d' :
- Il s'agit du premier emploi pour 67 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 14 . \ . intermédiaire : 22 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 44
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 44 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 89 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 36 % (5) Cadre 0 |0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 36 % (5) I Profession intermédiaire 2 2%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 36 % (5) ) _ , Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 14 % (2) Employe ou ouvrier T 8%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 9
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 8
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 21 % des diplomés poursuivent | contrat stable 4 | 4%
Master 5 2 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 5 T |56% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
14 % pendant 2 ans (2). Total 9
Autre 0 0
Total 5 2 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 267 Médiane = 1 237 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =1 500 Satistaits de la rémunération [T — I
. Salaires de 8 répondants en emploi & e . .
Contenu de la formation 43% temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées | 22% | 56% [ 2% |
Organisation des enseignements 29% | 36% [ 3% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise [11%] 67% [ 22% |
Aide a la recherche de stage 29% | 43% [7%] Perspectives de carriére 56% |
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Assurances

Sexe

Femme
Femme

Femme

Homme

Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Agente technique PSSP
Assistante commerciale

Comptable
Comptable

Conseillére assurance
Conseillére de clientéle
Gestionnaire d'assurances
Gestionnaire de production

Rédactrice en assurance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités financieres et d'assurance

Santé humaine, action sociale

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Normandie
Normandie

Normandie

Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Région Contrat

CDD
CDI
CDD

CDD

CDI
CDD
CDI
CDD
CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés
Employés
Employés
Employés

Employés

Temps de
travail

Temps plein
Temps partiel
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein

Professions intermédiaires Temps plein
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Salaire
net

1186 €
1100 €
1273 €

1100 €

1200 €
1200 €
1330 €
1500 €
1350 €
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M RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 20 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= ' DE ROUEN  Nombre de répondants : 17

Taux de réponse : 85 % Licence pro Chargé de communication
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 3 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 14 ‘
| Hommes 3 gom, 100 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémt_és
en alternance (17). I En emploi 3 100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 17 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de Ialllc.enlce p‘rofessmnn('elle. . .
o L ) o Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 3
I BTS 1 65% 94 % résidaient en ;. , . . p ) . . ]
, Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
buT 3 18% entrée en licence 3 répondants
L2 1 [16% professionnelle (16). A . . . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 6 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 2 12% 'aqi i i o d' :
Il s'agit du premier emploi pour 67 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 17 . \ . intermédiaire : 33 %
. B . . . Niveau de I'emploi \ . . o
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Part d'emplois stables : 33 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 76 % (13) Cadre 0 |0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursu!te d'études au cours des 18 m0|s.* :82 % (14) I Profession intermédiaire 1 | 33%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 24 % (4) Localisation de I'emploi
S : g . Employé ou ouvrier 2 ]67%
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 71 % (12)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 3
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail ?
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 18 % des diplémés poursuivent | contrat stable 1 [ 33%
Master 4 2 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 2 T et% (E)tutre-Me.r(.)O
Ecole 9 10 2015-2016 ou 2016-2017, ranger
65 % pendant 2 ans (11). Total 3
Autre 0 0
Total 13 12 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1271 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =1313 Satisfaits de Ia rémunération — T
Contenu de la formation [12%] 76% [12%] salaires d_e 3 repondantslen em_plc_n @ Satisfaits des fonctions occupées [[733% " NNGNGGNG N
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 29% | 65% || Satisfaits des relations dans I'entreprise |GGG
Aide a la recherche de stage 24% | 41% [ 20% | Perspectives de carriére 67% [ 3% |
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation diplome/emploi | NGH NS
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Chargé de communication

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Homme Assistant d'éducation Enseignement
. . Commerce, transports, hébergement et
Femme Assistante commerciale )
restauration
Femme Chargée de communication Administration publique (hors enseignement)

Région
Normandie
Normandie

Normandie

Contrat

CDD

CDD

Fonctionnaire

Groupe socio- Temps de
professionnel travail

Professions intermédiaires Temps plein
Employés Temps plein

Employés Temps plein
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Salaire
net

1200 €
1300 €

1313 €



§ RUNIVERSITE
- [IDE ROUEN

Nombre de dipldmés de formation initiale : 35
Nombre de répondants : 29
Taux de réponse : 83 %

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans
Femmes 16 -
I Hommes 13 41 % ont préparé la licence
55% en alternance (12).
Total 29

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
sts 5 E17% 83 % résidaient en
DUT 20 [ 69% Norr’nandlg avant leur
entrée en licence
L2 1 3% professionnelle (24).
J Autre 3 W10%
Total 29

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Chimie en recherche et développement produit

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 23 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 20 87%
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 [ 19%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 1 14%
Total 23

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
20 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 12 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 55 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 96 % des diplomés ont

occupé au moins

un emploi depuis l'obtention de la

licence professionnelle.
Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en

moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 91 %

Taux de recherche

d'emploi : 9 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 100

%

Part d'emplois stables : 35 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 95 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 17 % (5) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 79 %
8 14 Hefd o 0,
Poursu!te d'études au cours des 18 mois’ ;?1 A;o(6) I Profession intermédiaire 20 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 10 % (3) Ermolove _ o Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 21 % (6) mployé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 20
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail > " 1
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 3 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 7 _35% 1
Outre-Mer : 0
Master 2 3 pendant 1 an (1), en Contrat temporaire 13 T es% Eu re e.r0
Ecole 3 3 2015-2016 ou 2016-2017, tranger :
17 % pendant 2 ans (5). Total 20
Autre 0 0
Total 5 6 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 472 Médiane = 1 450 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =12816 Satistaits de la rémunération [l 5% ] — —
Contenu de la formation [ 14% | 79% 7%l ?alalres de .17 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées
a temps plein en France
Organisation des enseignements 28% | 59% [12%] métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise [[T50% 0 NS
Aide a la recherche de stage | 22% | 56% [ 22% | Perspectives de carriere (8l 25% | 50% [15% |
Déroulement du stage M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi | 15%
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Chimie en recherche et développement produit

Sexe

Femme

Femme

Homme

Homme

Homme
Homme

Homme

Homme

Homme

Homme

Femme

Femme

Femme
Femme
Femme
Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Intitulé de I'emploi

Chimiste

Controleuse qualité

Technicien chimiste

Technicien chimiste

Technicien chimiste
Technicien chimiste en contréle qualité

Technicien de laboratoire

Technicien de laboratoire en recherche
et développement

Technicien en contrdle qualité

Technicien en mesure physico-chimique

Technicienne chimiste

Technicienne chimiste

Technicienne chimiste
Technicienne chimiste
Technicienne chimiste
Technicienne de laboratoire

Technicienne en stabilité

Technicienne packaging

Technicienne recherche et
développement

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries
Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries
Industries

Industries
Industries

Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités de services administratifs et de
soutien

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries
Industries
Industries
Industries

Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries

Industries

Région
Normandie

Bretagne

Normandie

Normandie
lle-de-France

Bretagne

Normandie
Normandie
Normandie

Aquitaine-Limousin-
Poitou-Charentes

Normandie

Normandie
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Contrat

Intérimaire

CDI

CDD

CDI

Intérimaire
CDI
CDD

CDI

Intérimaire

CDD

Intérimaire

CDD

CDI

Intérimaire
Intérimaire
Intérimaire

CDI

CDD

CDI

CDD

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2300 €
1284 €

1273 €

1700 €

1700 €
1816 €
1450 €

1250 €

1800 €

1500 €

1200 €

1450 €
1650 €

1375 €
1328 €

1350 €

1230 €

1670 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 11
Nombre de répondants : 10
Taux de réponse : 91 %

JJ MUNIVERSITE
{DE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans
Femmes 7 ‘
I Hommes 3 70% 100 % ont préparé la licence
en alternance (10).
Total 10

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
sts 5 B 0% 80 % résidaient en
ot 4 mm—— Moo aanier
L2 1 [ ]10% professionnelle (8).
IAutre 0 0%
Total 10

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0)
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0)
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 0 % (0)

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017

Formations suivies au cours des 18 mois

2015-2016 2016-2017

Licence 0 0 0 % des dipldmés poursuivent
Master 0 0 pendant 1 an (0), en
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017,
0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 0
Total 0 0

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation [10%] 70% [ 20% |
Organisation des enseignements [ 20% | 80% |
Aide a la recherche de stage 11%] 56% [ 22% |

Déroulement du stage

W Pas du tout

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Commercialisation des produits bancaires et services financiers

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants

Formation initiale et alternance

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 10 100%
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Total 10

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
10 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 89 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 0,8 mois en
moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 20 %

Part d'emplois stables : 90 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %

Cadre o lo% Taux de rétention régionale : 78 %

I Profession intermédiaire 2 [ 20%

Employé ou ouvrier 8 T 180% Localisation de I'emploi
Total 10 1
Contrat de travail ' H 1

Nb
I Contrat stable 9 90%
Contrat t . 1 10% Outre-Mer : 0
ontrat temporaire o Etranger : 0
Total 10
Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 420 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Min=1300 Max =2 000
Satisfaits de la rémunération - 80% [10%]

Salaires de 9 répondants en emploi a
temps plein en France métropolitaine

Satisfaits des fonctions occupées [TTTT60% NS

Satisfaits des relations dans I'entreprise [[120% G

Plutét non Plutét oui | Tout a fait

Perspectives de carriere |00/
Adéquation diplome/emploi [720% NGO
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Commercialisation des produits bancaires et services financiers

Sexe

Femme

Femme
Femme

Homme

Homme

Homme
Femme
Femme
Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Attachée commerciale volante

Banque
Chargée de clientéle particuliers

Conseiller bancaire
Conseiller d'accueil

Conseiller de clientéle
Conseillére d'accueil
Conseillére de clientele
Conseillére financiere

Employée de banque

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités de services administratifs et de

soutien

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Activités spécialisées scientifiques et

techniques

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Région

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Normandie

Normandie
Normandie

Normandie
Normandie
lle-de-France
Normandie

Normandie

Contrat

Intérimaire

CDI
CDI
CDI

CDI

CDI
CDI
CDI
CDI
CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Employés
Employés
Employés
Professions intermédiaires

Employés
Employés
Employés
Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2000 €

1300 €
1430 €

1300 €

1300 €
1300 €
1550 €
1300 €
1304 €



lJ MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation continue : 13 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@nDnEHFjQp!ENE Nombre de répondants : 8

Taux de réponse : 62 % Licence pro Conseiller clientéle expert
Formation continue
Caracteristiques des répondants | Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 7 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 31 ans en décembre 2016
Femmes 3
Nb
H
I emmes 38% I En emploi 7 100% 71 % des dipldbmés en emploi occupaient déja leur
Total 8 Sans emploi, en recherche d'emploi o lo% emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Diplome d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Nb Total 7
I BTS 88% 75 % résidaient en Lo . . . ) . . i i
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de la situation professionnelle
puT entrée en licence 7 répondants .
L2 professionnelle (6). Taux d'emploi : 100 %
IAutre Niveau de I'emploi Taux de recherche .d emploi: 0 % _
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total Nb intermédiaire : 57 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Cadre 0 |0% Part d'emplois stables : 100 %
S s Part d'emplois a temps plein : 100 %
I Profession intermédiaire 4 [ 57 % T de rétenti saionale - 60 ©
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 13 % (1) Ermoiove _ \ aux de retention régionale : 60 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 13 % (1) mploye ou ouvrier 3 143%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 13 % (1) Total 7 Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 13 % (1)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Contrat de travail 1
Formations suivies au cours des 18 mois Nb : 1
2015-2016 2016-2017 IContrat stable 7 100%
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 0 0%
Master 1 1 pendant 1 an (0), en Total 7 Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
13 % pendant 2 ans (1).
Autre 0 0
Total 1 1 Salaire mensuel net en euros N _
Moyenne = 2150 Médiane = 2 150 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1700 Max =2 600 Satistaits de la rémunération [~ 255 AT I
. Salaires de 4 répondants en emploi & e . .
Contenu de la formation | 25% | 38% temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées | 14% | 57% [ 2% ]
Organisation des enseignements 63% [ 25% [Hs5 Satisfaits des relations dans I'entreprise 20% | 29% [T
Aide a la recherche de stage 50% [ 25% |50 Perspectives de carriere [ as% 0 NS
Déroulement du stage 50% 2% 57 M Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 57% T 2% |
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Diplémés de formation continue
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Conseiller clientéle expert

Sexe Intitulé de I'emploi

Homme Conseiller de clientele

Homme Conseiller gestion de patrimoine

Femme Responsable d'agence bancaire

Femme

Femme

Homme

Homme

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Activités financiéres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Autres activités de services

Région
lle-de-France

Normandie

Normandie

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

CDI
CDI
CDI
CDI
CDI

CDI

CDI

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Employés
Professions intermédiaires
Employés
Employés

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2600 €

1700 €
2100 €

2200 €



Nombre de diplémés de formation initiale : 22
Nombre de répondants : 18
Taux de réponse : 82 %

§ RUNIVERSITE
- [IDE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans
Femmes 15 ‘
I Hommes 3 B30, 22 % ont préparé la licence
en alternance (4).
Total 18

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
IsTs 11 ?61% 50 % résidaient en
DUT 3 17% Norr’nandlg avant leur
entrée en licence
L2 3 17% professionnelle (9).
I Autre 1 hG%
Total 18

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Contréles agro-alimentaires et biotechnologies

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 12 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 1 92%
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 8%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Total 12

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
11 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 7 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 9 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en

moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 92 %

Taux de recherche

d'emploi : 8 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession

intermédiaire : 100

%

Part d'emplois stables : 27 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 28 % (5) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 30 %
g [P A= o 0,
Poursu!te d'études au cours des 18 mois’ ;:?3 A;o(6) I Profession intermédiaire 1 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 11 % (2) Ermolovs _ o Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 28 % (5) mployé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total "
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 1 11 % des diplémés poursuivent | contrat stable 3 [E27%
Outre-Mer : 0
Master 2 1 pendant 1 an (2), en Contrat temporaire 8 [ 173% Eu re e.r0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, tranger :
22 % pendant 2 ans (4). Total 1"
Autre 3 3
Total 5 5 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 442 Médiane = 1 450 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max =2 000 Satistaits de la rémunération [N T6% | -
Contenu de la formation [_17% | 78% || ?alalres de .11 répondants en emploi Satisfaits des fonctions occupées [[T45% NGNS
a temps plein en France
Organisation des enseignements 39% \ 61% | métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise [[1136% " [N
Aide a la recherche de stage 41% \ 4% | Perspectives de carriere IS0 18% | 55% [9%]
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipldme/emploi [ 18% | 55% [ o1% ]
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Contréles agro-alimentaires et biotechnologies

Sexe

Femme
Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Assistante contréle qualité microbiologie
Technicien

Technicienne chimiste

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire

Technicienne de laboratoire en contrble
qualité

Technicienne de recherche
Technicienne en microbiologie

Technicienne en microbiologie

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries
Industries

Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Agriculture, sylviculture et péche

Industries
Industries
Industries
Industries

Industries

Région
lle-de-France

Normandie

Bretagne

Centre-Val de Loire

lle-de-France

Normandie
Centre-Val de Loire

Bretagne

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Normandie

Contrat

Intérimaire
Intérimaire

Intérimaire

CDI

CDI

Intérimaire

CDD

CDD

CDD

CDI

Intérimaire

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1600 €
2000 €
1500 €

1100 €

1228 €

1150 €
1100 €

1450 €

1450 €

1400 €

1881¢€
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I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 27 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 22

Taux de réponse : 81 % Licence pro Distribution - management et gestion de rayon
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 14 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 9
| Hommes 13 100 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
41% en alternance (22). I En emploi 14 100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 22 i i
ol Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 14
sts 16 NN 73°% 82 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 6 27% . ) .
entrée en licence 14 répondants
L2 0 0% professionnelle (18). e . ) . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 0 |0% 'aqi i i o d' :
Il s'agit du premier emploi pour 86 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 22 . \ . intermédiaire : 71 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 86
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 86 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 18 % (4) Cadre 1 @7% Taux de rétention régionale : 79 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 36 % (8) I Profession intermédiaire o | 4%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 14 % (3) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 36 % (8) Employe ou ouvrier 4 [ 129%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 14
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . " 2 1
2015-2016 2016-2017 Nb g
Licence 0 0 18 % des diplémeés poursuivent | contrat stable 12 86%
Master 2 3 pendant 1 an (4), en Contrat temporaire 2 14% Outre-Mer : 0
Ecole ) 4 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
18 % pendant 2 ans (4). Total 14
Autre 0 1
Total 4 8 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 545 Médiane = 1 600 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max =2 000 Satistaits de la rémunération [ 2% ] — —
. Salaires de 13 répondants en emploi e . .
Contenu de la formation 2 temps plein en France Satisfaits des fonctions occupées 20% | 36% [ 3% |
Organisation des enseignements métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise [7%[0143% ]
Aide a la recherche de stage Perspectives de carriére
Déroulement du stage M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Distribution - management et gestion de rayon

Sexe

Homme

Femme

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Femme

Homme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi

Acheteur

Adjointe manager de magasin

Conseiller bancaire

Conseillere de vente

Coordinatrice des ventes

Manager

Manager commerciale

Manager de rayon

Manager de secteur

Responsable

Responsable de rayon

Responsable de rayon

Responsable de rayon

Vendeuse

Secteur d'activité de I'entreprise

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités financieres et d'assurance
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Région

Normandie

Normandie
Normandie

Normandie

lle-de-France

Normandie

lle-de-France

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Alsace-Champagne-
Ardenne-Lorraine

Normandie

Normandie

Contrat

CDI

CDI

CDD

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

CDI

Intérimaire

Groupe socio-
professionnel

Employés

Professions intermédiaires
Employés

Employés

Professions intermédiaires

Cadres

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1200 €

1600 €

1370 €

1200 €

1450 €

2000 €

1700 €

1950 €

1600 €

1700 €

1350 €

1750 €

1260 €

1300 €



Nombre de diplémés de formation initiale : 8
Nombre de répondants : 6
Taux de réponse : 75 %

JJ MUNIVERSITE
{DE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans
Femmes 0
I Hommes 6 0 % ont préparé la licence
en alternance (0).
Total 6

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
I BTS 6 100% 50 % résidaient en
DUT 0 0% Norr’nandlg avant leur
entrée en licence
L2 0 |0% professionnelle (3).
I Autre 0 (0%
Total 6

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 33 % (2)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 33 % (2)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0)
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 17 % (1)

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017
Formations suivies au cours des 18 mois
2015-2016 2016-2017

Licence 1 0 17 % des diplédmés poursuivent

Master 0 0 pendant 1 an (1), en

Ecole 1 1 2015-2016 ou 2016-2017,
17 % pendant 2 ans (1).

Autre 0 0

Total 2 1

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation [T50% 0 NGO/
[17% ]
[25% ]
Déroulement du stage [[733% | INGTAN

Organisation des enseignements 83%

Aide a la recherche de stage | 25% | 50%

W Pas du tout

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Domotique et immotique

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 4 répondants

Formation initiale et alternance

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 4 100%
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Total 4

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
4 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 14 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 75 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 0,8 mois en
moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 100 %
Taux de recherche d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 100 %

Part d'emplois stables : 100 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Cadre o lo% Taux de rétention régionale : 50 %
| Profession intermédiaire 4 100%
Employé ou ouvrier 0 0% Localisation de I'emploi
Total 4
Contrat de travail ' H 1
¥ 1
Nb
I Contrat stable 4 100%
Contrat t . o |o% Outre-Mer : 0
ontrat temporaire o Etranger: 0
Total 4
Salaire mensuel net en euros
Moyenne = 1 416 Médiane = 1 450 Opinion sur I'emploi
Min =1 264 Max =1 500
Satisfaits de la rémunération 50% \ 50% |
Salaires de 4 répondants en emploi & e . . =
temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 75% [ 25% |
Satisfaits des relations dans I'entreprise 50% \ 50% |

Plutét non Plutét oui | Tout a fait

Perspectives de carriére
Adéquation diplome/emploi [ 50% SO
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Domotique et immotique

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat g:g:a r;i::::::;
Homme ;?:I;gé LGRS i T S CAES Autres activités de services Normandie CDI Professions intermédiaires
Homme Domoticien Activités financiéres et d'assurance Normandie CDI Professions intermédiaires
Homme Technicien de bureau d'études Industries lle-de-France CDI Professions intermédiaires
Homme Technicien incendie intrusion Industries Centre-Val de Loire CDI Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1400 €
1264 €

1500 €
1500 €



W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 16

. . - -
Taux de réponse : 94 % Licence pro Droit de I'immobilier
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 21 ans en décembre 2016
Femmes 14 ‘
J Hommes 2 88% 19 % ont préparé Ia licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
en alternance (3). I En emploi 10 100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 16 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
o L ) o Le délai d'accés au premier emploi est de 4 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 10
sts 12 SN 75°% 80 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 4 25% . ) .
entrée en licence 10 répondants
L2 0 |0% professionnelle (12). Les diolama 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
IAutre o los “e§ |$ gmes occupen Ie_ur emz(c))lty e;p')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 0 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 16 Niveau de lemploi intermédiaire : 10 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Part d'emplois stables : 60 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 38 % (6) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 56 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 38 % (6) I Profession intermédiaire 1 W10%
Poursuite fanhma,ster au cours des 18 mois™ : 38 % (6) Ermolové ou ouvrior 0 90% Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 31 % (5) ploy 9%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 10 "
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail - 1
2015-2016 2016-2017 Nb 1 4
Licence 0 0 6 % des diplémés poursuivent | contrat stable 6 I 60%
Master 6 5 pendant 1 an (1), en Contrat t . 4 [ a0% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, oniral femporalre ° Etranger : 0
31 % pendant 2 ans (5). Total 10
Autre 0 0
Total 6 5 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1431 Médiane = 1 387 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1080 Max =2 100 Satisfaits de Ia rémunération e T
! _ - Salaires de 9 répondants en emploi & e . . -
Contenu de la formation [13%] 75% [13% ] temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées
Organisation des enseignements | 25% | 50% [ 25% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise [[040%  [EEGNGN
Aide a la recherche de stage 47% [ 21% |Wis%l Perspectives de carriére | 20% | 40% |
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [{i 60% [ 3% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Droit de I'immobilier

Sexe Intitulé de I'emploi

Assistante back office crédit et
Femme L . S
immobilier en gestion de patrimoine

Femme Assistante commerciale
Femme Assistante commerciale

Femme Assistante gérance

Femme Gestionnaire de copropriété
Homme Gestionnaire de location
Femme Gestionnaire d'urbanisme

Femme Hbtesse d'accueil

Femme Négociatrice en immobilier

Femme Secrétaire standardiste

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités financieres et d'assurance

Autres activités de services

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Autres activités de services
Autres activités de services
Autres activités de services
Administration publique (hors enseignement)
Autres activités de services

Activités spécialisées scientifiques et
techniques
Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Région
Normandie

Centre-Val de Loire

Pays de la Loire

Normandie
lle-de-France
Normandie

Normandie

Normandie

Bretagne

CDI

CDI

CDD

CDI
CDD
CDI
CDD
CDD

CDI

CDI

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés

Employés
Employés
Employés
Employés

Employés

Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1300 €

1150 €

1387 €

1480 €
1279 €
1600 €
1500 €
1080 €

2100 €
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l UNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation nitiale : 28 Devenir des diplomés 18 mois apres une licence professionnelle - promotion 2014-2015
. ‘EHD!EI:EQP!ENE Nombre de répondants : 23

Taux de réponse : 82 % Licence pro Droit social
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 20 ‘
| Hommes 3 BT% 9 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 83 % des diplé_més ont
Total 23 en alternance (2). IEn emploi 4 67% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 17% Ilcenf:e .prlofes‘smnnelle. . . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 1 17% moyenne.
Nb Total 6
BTS 6 -260/ 100 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
1 ST .5 ° o5 Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
[ 65% entrée en licence 4 répondants
L2 1 [14% professionnelle (23). C e, . . . Taux d'insertion professionnelle : 80 %
IA t 1 R Les diplédmés occupent leur emploi depuis 10 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 20 %
utre o 'aqi i i o d'
F Il s'agit du premier emploi pour 50 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 23 . \ . intermédiaire : 50 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi Part d' lois stables - o
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 75 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 65 % (15) Cadre 0 0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 74 % (17) I Profession intermédiaire 2 0%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 61 % (14) ) _ . Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 65 % (15) Employe ou ouvrier 2 [ ]50%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 4
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 5
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 2 1 17 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 3 _75%
Master 12 12 pendant 1 an (4), en Contrat t . 1 T 25% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, oniral femporatte ° Etranger : 0
57 % pendant 2 ans (13). Total 4
Autre 1 2
Total 15 15 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 350 Médiane = 1 374 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1250 Max =1400 Satisfaits de Ia rémunération 75% .
! _ - Salaires de 4 répondants en emploi & e . . -
Contenu de la formation i 13% | 57% [ 26% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 100% |
Organisation des enseignements | 22% | 61% [17% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise [ 50% 0 |G/
Aide a la recherche de stage 1% [ 27% 9% Perspectives de carriere 100% |
Déroulement du stage [l [ 48% 1] M| Pas du tout Plutét non Plutétoui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 50% \ 50% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017 59



Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Droit social

Sexe Intitulé de I'emploi
Femme Assistante ressources humaines
Femme Attachée régionale de recrutement
Femme Gestionnaire de ressources humaines

Femme Responsable de recrutement

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Activités de services administratifs et de
soutien

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités de services administratifs et de
soutien

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région Contrat

CDI

CDD

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Professions intermédiaires
Employés

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1250 €

1398 €

1350 €

1400 €
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I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 16 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
UDE ROUEN  Nombre de répondants : 14

Taux de réponse : 88 % Licence pro Electronique pour I'aéronautique et spatial
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 1
J Hommes 13 43 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
Total 14 en alternance (6). I En emploi 9 100% ont Ot_:cupé au moir)s un emploi depuis I'obtention
o Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 9
BTS 5 _36"/ 79 % résidaient en ;. , . . p ) . . ]
1 ST o ° o4 Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
[ 64% entrée en licence 9 répondants
L2 0 0% professionnelle (11). e . ) . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 0 |0% 'aqi i i o d' :
Il s'agit du premier emploi pour 67 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 14 . \ . intermédiaire : 100 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables : 67
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 67 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 36 % (5) Cadre 1 1% Taux de rétention régionale : 75 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 36 % (5) I Profession intermédiaire 8 89%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 0 % (0) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 29 % (4) Employé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 9
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail g "
2015-2016 2016-2017 Nb ¥
Licence 1 0 7 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 6 _67% 1
Master 0 0 pendant 1 an (1), en Contrat t . 3 [ 33% Outre-Mer : 0
Ecole 4 4 2015-2016 ou 2016-2017, oniral femporatte ° Etranger : 0
29 % pendant 2 ans (4). Total 9
Autre 0 0
Total 5 4 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 459 Médiane = 1 400 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1099 Max =2 000 Satisfaits de Ia rémunération = —
. Salaires de 9 répondants en emploi & e . .
Contenu de la formation [@87%l 64% [ 21% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 44%
Organisation des enseignements 71% [ 21% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 56% [ 4% ]
Aide a la recherche de stage Perspectives de carriére
Déroulement du stage 7% 86% | M| Pas du tout Plutét non Plutétoui | Tout a fait Adéquation dipldme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Electronique pour I'aéronautique et spatial

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat

Homme| Chargé d'affaires Act|V|t_es spécialisées scientifiques et Normandie cDl
techniques

Homme Opérateur test Industries CDI

- . . _— - . . . Aquitaine-Limousin-

Homme Technicien aéronautique avionique Administration publique (hors enseignement) Poitou-Charentes CDD

Homme Technicien aéronautique avionique Administration publique (hors enseignement) Bretagne CDD

Homme Technicien d'essais Actmt_es Sl bl e TR Normandie CDI
techniques

Homme Technicien d'études électriques Acthlt.es specialisées scientifiques et Normandie CDI
techniques

Homme Technicien électronique Industries Normandie CDI

Homme Technicien intégration Industries Normandie CDI

Homme Technicien métrologue Industries Normandie Intérimaire

Groupe socio-
professionnel

Cadres

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1280 €

1099 €

1300 €

1300 €

1400 €

1400 €

1650 €
1700 €
2000 €
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RUNIVERSITE
{DE ROUEN

Nombre de diplémés de formation continue : 5
Nombre de répondants : 2
Taux de réponse : 40 %

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Licence pro Electronique pour I'aéronautique et spatial
Formation continu

Déroulement du stage

50%

W Pas du tout Plutét non

Plutét oui | Tout a fait

Adéquation dipldome/emploi

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Caracteristiques des répondants Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 2 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 25 ans en décembre 2016
Femmes 0
Nb
H 2
I emmes I En emploi 2 100% 0 % des diplémés en emploi occupaient déja leur
Total 2 Sans emploi, en recherche d'emploi o lo% emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Diplome d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Nb Total 2
sts 1 IEEEEEEI50% 50 % résidaient en L , . ) , _ o )
. Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de la situation professionnelle
(] , . 7
DUt 1 50% entrée en licence 2 répondants
L2 0 0% professionnelle (1). Taux d'emploi : 100 %
IAutre 0 0% Niveau de I'emploi Taux de recherche .d'empI0| 0% _
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 2 Nb intermédiaire : 50 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Cadre 0 |0% Part d'emplois stables : 50 %
S s Part d'emplois a temps plein : 50 %
I Profession intermédiaire 1 [ 50% T de rétenti sqionale - 50 ©
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0) Emolove _ . 50% aux de retention régionale : 50 %
8 14 Hefd o
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0) mploye ou ouvrier 0%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) Total 2 Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 0 % (0)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Contrat de travail
Formations suivies au cours des 18 mois Nb !
2015-2016 2016-2017 J Contrat stable 1 [ 50
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent Contrat temporaire 1 50%
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Total 2 Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0 1
0 % pendant 2 ans (0).
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros N _
Moyenne =1 640 Médiane =1 640 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1640 Max =1 640 <fai munérati
q p Satisfaits de la rémunération
Contenu de la formation [ 50% SN Salaires de 1 répondants en emploi & Satisfaits des fonctions occupées s IS
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements [ 505 0 NS Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |
Aide & la recherche de stage [[760% " NGO/ Perspectives de carriére |I560% " [NNNGOVANNN
[ 50% NGO
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Diplémés de formation continue

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015 64
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Electronique pour I'aéronautique et spatial

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _socm- Temps_de Salaire
professionnel travail net
Homme Conseiller de vente Commer_ce, IO, oI EEmai Plrovence-AIpes-Cote CDD Employés Temps partiel 400 €
restauration d'Azur
Activités spécialisées scientifiques et

Homme Technicien recherche et développement techniques Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 1640 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 28
Nombre de répondants : 21
Taux de réponse : 75 %

§ RUNIVERSITE
- [IDE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 24 ans
Femmes 13 ‘
I Hommes 8 100 % ont préparé la licence
62% en alternance (21).
Total 21

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
Jers 14 rem 100 % résidaient en
DUT 3 14% Norrlnandlg avant leur
entrée en licence
L2 0 |0% professionnelle (21).
I Autre 4 19%
Total 21

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 48 % (10)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 52 % (11)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 29 % (6)
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 43 % (9)

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017

Formations suivies au cours des 18 mois

2015-2016 2016-2017

Licence 1 0 14 % des diplédmés poursuivent
Master 6 5 pendant 1 an (3), en
Ecole 2 3 2015-2016 ou 2016-2017,
38 % pendant 2 ans (8).
Autre 1 1
Total 10 9

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation | ] 76% [ 19% ]
Organisation des enseignements 14% | 67% [1094
Aide a la recherche de stage 31% | 38% [13%]
Déroulement du stage 11%] 42% [ 3% ]

W Pas du tout

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Gestion de patrimoine des particuliers

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention

Le délai d'accés au premier emploi est de 7 mois en

Nb
Jl En empoi 9 920%
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 10% de la licence professionnelle.
I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Total 10

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016

9 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 11 mois en moyenne.
Il s'agit du premier emploi pour 89 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Cadre

I Profession intermédiaire

Employé ou ouvrier

Total

Contrat de travail

I Contrat stable
Contrat temporaire

Total

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 90 %

intermédiaire : 22 %

Taux de recherche d'emploi : 10 %
Part d'emplois de niveau cadre ou profession

Part d'emplois stables : 56 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
0 0% Taux de rétention régionale : 67 %
2 I 22%
7 0 178% Localisation de I'emploi
9 w
- 1
Nb
5 _56%
Outre-Mer : 0
4 Ju% Etranger: 0

Salaire mensuel net en euros

Moyenne =1 346 Médiane =1 300
Min=1140 Max =1 600

Salaires de 7 répondants en emploi a
temps plein en France métropolitaine

Plutét non

Opinion sur I'emploi

Satisfaits de la rémunération [11%]

Satisfaits des fonctions occupées

Satisfaits des relations dans I'entreprise

78% [11%]
56% L s ]
67% [ s% |

Perspectives de carriére [[35% " NN

Plutétoui | Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Gestion de patrimoine des particuliers

Sexe

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme
Femme

Homme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi

Agente bancaire réseau

Conseillére bancaire

Conseillére bancaire
Conseillére bancaire

Conseillere de clientéle
Conseillére de clientéle particulier

Conseiller moyen haut de gamme

Sergent

Secteur d'activité de I'entreprise

Activités de services administratifs et de
soutien

Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités financieres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance

Activités financieres et d'assurance
Administration publique (hors enseignement)

Activités financieres et d'assurance

Région

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Alsace-Champagne-
Ardenne-Lorraine

Contrat

Intérimaire

CDI
CDI

CDI

CDD
CDD
CDI

CDD

CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés

Employés

Employés
Employés

Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Employés

Employés

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1140 €

1400 €

1300 €

1250 €
1530 €
1600 €

1200 €
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W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 12 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= | DE ROUEN  Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 75 % Licence pro Gestion des ressources humaines et paie
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 7
J Hommes 5 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
Total R 7% en alternance (0). I En emploi 6 100% ont Ot_:cupé au moir)s un emploi depuis I'obtention
ota Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% de Ialllc.ence p‘rOfeSSIOnn?"e' . .
) . Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 6
BTS 4 I 44 100 % résidaient en R , : , , . o .
1 ouT s ;Gu/ Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
[ 56% entrée en licence 6 répondants
L2 0 0% professionnelle (9). A . . . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 7 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 0 0% '3qi i i % d' ;
Il s'agit du premier emploi pour 33 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 9 . \ . intermeédiaire : 17 %
. s . . . Niveau de I'emploi ) . lois stables : 33 9
Poursuite d'études apres la licence professionnelle A0 emplois Siables =39 ¥
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 33 % (3) Cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 83 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 33 % (3) I Profession intermédiaire 1 Em17%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 33 % (3) ) _ . Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 33 % (3) Employe ou ouvrier 5 8%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 6
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . "
2015-2016 2016-2017 Nb . !
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent | contrat stable 2 [ 33%
Master 2 2 pendant 1 an (0), en Contrat temporaire 4 lem% Outre-Mer : 0
Ecole 0 ] 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
33 % pendant 2 ans (3). Total 6
Autre 1 0
Total 3 3 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 277 Médiane = 1 278 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1170 Max =1 380 Satisfaits de la rémunération [JEEN 5% | o |
! - Salaires de 4 répondants en emploi & e . . - -
Contenu de la formation 67% [ 3% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [ 17% | 67% [17% |
Organisation des enseignements [ 22% | 78% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 67% [ 3% ]
Aide a la recherche de stage [l 22% | 67% | Perspectives de carriére
Déroulement du stage [ aa%  [Gc M| Pas du tout Plutét non Plutétoui | Tout a fait Adéquation dipléme/emploi | 20% | 40% [ 40% ]
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Gestion des ressources humaines et paie

Sexe

Femme

Femme
Femme
Femme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise

. . Activités de services administratifs et de
Assistante ressources humaines

soutien
Assistante ressources humaines et paie Santé humaine, action sociale
Gestionnaire de ressources humaines Enseignement
Gestionnaire de ressources humaines Santé humaine, action sociale
Gestionnaire de ressources humaines Activités financieres et d'assurance

Activités de services administratifs et de

Préparatrice de commandes }
soutien

Région

Centre-Val de Loire

Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés

Employés

Contractuel-le, vacataire Employés

Contractuel-le, vacataire Professions intermédiaires

CDD

Intérimaire

Employés

Quvriers

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1170 €

1380 €

1356 €
1200 €



J] PUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

— (DE ROUEN  Nombre de répondants : 14 : : o . .
TTOTEETETE Taux de réponse : 82 % Licence pro Management de projets : déploiement des systémes de management et efficience des processus
Formation initiale et alternance

Caracteristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 8 répondants

Sexe

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 7
Nb

Age moyen a |'obtention

J Hommes 7 50 % ont préparé la licence Quelle que soit leur situation, 88 % des diplé_més ont
E0%, en alternance (7). I En emploi 6 _75% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
Total 14 i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 25% Ilcenf:e .prf)fes‘smnnelle. . . .
o o ) Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Dipléme d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 0% moyenne.
Nb Total 8
sts o I 6:% 92 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 4 29% . ) .
entrée en licence 6 répondants
L2 0 |0% professionnelle (12). Les diolama 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 75 %
IAutre - “e§ |$ gmes occupen Ie_ur emg(c))lty e(:jp?wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 25 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 14 . \ . intermédiaire : 83 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ loi les - o
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 36 % (5) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 83 %
8 14 Hefd o 0,
Poursu!te d'études au cours des 18 mois’ ;t-t3 A;o(6) I Profession intermédiaire 5 83%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 21 % (3) Ermolove _ o Localisation de I'emploi
Part des diplomés en études en 2016-2017 : 29 % (4) mployé ou ouvrier 1T L 17%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 6
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . " 1
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 1 21 % des diplémés poursuivent | contrat stable 3 | 50%
Outre-Mer : 0
Master 0 3 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 3 50% Eu re e.r0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, tranger :
21 % pendant 2 ans (3). Total 6
Autre 5 0
Total 5 4 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 655 Médiane = 1 560 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1400 Max =2 100 Satisfaits de Ia rémunération ] — |
! Salaires de 4 répondants en emploi & e . . -
Contenu de la formation temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 67% [ 3% ]
Organisation des enseignements Satisfaits des relations dans I'entreprise 83% [17% |
Aide a la recherche de stage Perspectives de carriére | 17% | 67% [17% |
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutot oui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 67% [ 17% e
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Management de projets

Sexe Intitulé de I'emploi

Assistant chef-fe d'unités élémentaires

Homme .
de travail

Homme Chargé d'affaires
Homme Chargé d'affaires
Femme Cheffe de projet
Femme Contréleuse qualité

Femme

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

: déploiement des systémes de management et efficience des processus

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries

Industries

Information et communication
Industries

Autres activités de services

Administration publique (hors enseignement)

Région

Normandie

lle-de-France
Normandie
Normandie
Normandie

Normandie

Contrat

Intérimaire

CDI
CDI
CDI
CDD
CDD

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Employés

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1590 €
1530 €
2100 €
1400 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 13
Nombre de répondants : 11
Taux de réponse : 85 %

JJ MUNIVERSITE
{DE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 22 ans
Femmes 4
I Hommes 100 % ont préparé la licence
36% en alternance (11).
Total 11

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
IsTs 11 100% 91 % résidaient en
DUT 0 0% Norr’nandlg avant leur
entrée en licence
L2 0 |0% professionnelle (10).
I Autre 0 (0%
Total 11

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 9 % (1)
Poursuite d'études au cours des 18 mois™*: 9 % (1)
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 9 % (1)
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 9 % (1)

* en 2015-2016 et/ou 2016-2017

Formations suivies au cours des 18 mois

2015-2016 2016-2017

Licence 0 0 0 % des dipldmés poursuivent
Master 1 1 pendant 1 an (0), en
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017,
9 % pendant 2 ans (1).
Autre 0 0
Total 1 1

Satisfaction quant a la la licence professionnelle

Contenu de la formation - 82% [9%]

Organisation des enseignements 21% | 73% |

Aide a la recherche de stage |IEES 9% | 64% [9%]
Déroulement du stage [10%[ " 30% |

W Pas du tout

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Management d'équipes commerciales, organisations agricoles

Formation initiale et alternance

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 10 répondants

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi 10 100%
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0%
I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Total 10

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
10 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 70 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Nb
Cadre 0 0%
I Profession intermédiaire 3 [ 30%
Employé ou ouvrier 7 10%
Total 10

Contrat de travail

Nb
I Contrat stable 8 r 80%
Contrat temporaire 2 20%
Total 10

Salaire mensuel net en euros

Moyenne = 1 454 Médiane =1 500
Min=1200 Max =1 750

Quelle que soit leu

r situation, 100 % des diplomés

ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.
Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en

moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux de recherche

Taux d'insertion professionnelle : 100 %

d'emploi : 0 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 30 %

Part d'emplois stables : 80 %

Part d'emplois a temps plein : 100 %

Taux de rétention régionale : 75 %

Localisation de I'emploi

Outre-Mer :
Etranger: 0

Opinion sur I'emploi

Satisfaits de la rémunération

Salaires de 10 répondants en emploi
a temps plein en France
métropolitaine

Plutét non Plutét oui | Tout a fait

Satisfaits des fonctions occupées

Satisfaits des relations dans I'entreprise

Perspectives de carriere

Adéquation dipldome/emploi

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Jw‘

0

10%] 60% [ 3% |
| cov [0
| s0% [0,
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Management d'équipes commerciales, organisations agricoles

Sexe

Femme
Femme
Femme
Homme
Homme
Homme
Homme
Homme
Homme

Homme

Intitulé de I'emploi

Assistante commerciale
Conseilléere commerciale

Conseillére de clientele

Conseiller en nutrition animale

Responsable de silo
Responsable de silo
Salarié agricole

Technico-commercial

Information et communication
Activités financiéres et d'assurance
Activités financieres et d'assurance
Agriculture, sylviculture et péche
Agriculture, sylviculture et péche
Agriculture, sylviculture et péche
Agriculture, sylviculture et péche
Agriculture, sylviculture et péche
Activités financiéres et d'assurance

Agriculture, sylviculture et péche

Secteur d'activité de I'entreprise

Région

Normandie

Normandie
Bretagne
lle-de-France
Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

CDI
CDD
CDI
CDI
CDI
CDI
CDD
CDI
CDI
CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés
Professions intermédiaires
Employés
Employés
Employés
Professions intermédiaires
Employés

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1365€
1500 €
1560 €
1200 €
1250 €
1300 €
1500 €
1600 €
1516 €
1750 €
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Nombre de diplémés de formation initiale : 15
Nombre de répondants : 13
Taux de réponse : 87 %

§ RUNIVERSITE
- [IDE ROUEN

Caractéristiques des répondants

Sexe
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans
Femmes 8 ‘
I Hommes 5 0 % ont préparé la licence
62% en alternance (0).
Total 13

Diplome d'accés a la licence professionnelle

Nb
sts o 9% 85 % résidaient en
o e e e
L2 0 |0% professionnelle (11).
I Autre 0 0%
Total 13

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle

Devenir des diplébmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Licence pro Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire et industriel

Insertion professionnelle des diplémés qui n'ont pas poursuivi d'études - 8 répondants

Formation initiale et alternance

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

en décembre 2016

Nb
Jl En empoi ¢ I 75%
Sans emploi, en recherche d'emploi 2 | 125%
ISans emploi, n'en cherchant pas 0 |0%
Total 8

Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016
6 répondants

Les diplédmés occupent leur emploi depuis 14 mois en moyenne.

Il s'agit du premier emploi pour 83 % d'entre eux.

Niveau de I'emploi

Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.

Le délai d'accés au premier emploi est de 0,8 mois en
moyenne.

Indicateurs de l'insertion professionnelle

Taux d'insertion professionnelle : 75 %

Taux de recherche d'emploi : 25 %

Part d'emplois de niveau cadre ou profession
intermédiaire : 50 %

Part d'emplois stables : 83 %

Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 38 % (5) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 80 %
R [P A= o o,
Poursu!te d'études au cours des 18 mois’ ;:?8 A)O(S) I Profession intermédiaire 3 | 50%
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 15 % (2) Ermoiove _ y Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 31 % (4) mploye ou ouvrier 3 L 50%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 6 1
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail "
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 8 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 5 83%
Outre-Mer : 0
Master 2 2 pendant 1 an (1), en Contrat temporaire 1 17% Eu re e.r0
Ecole 2 2 2015-2016 ou 2016-2017, tranger :
31 % pendant 2 ans (4). Total 6
Autre 1 0
Total 5 4 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 520 Médiane = 1 500 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1200 Max = 12800 Satisfaits de Ia rémunération [T - |
Contenu de la formation [T 46% [N salaires d_e ° repondantslen em_plc_n @ Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 54% [ % ] Satisfaits des relations dans I'entreprise 83% [17% |
Aide a la recherche de stage [B8ll 15% | 54% [ 23% | Perspectives de carriére [I150% 0 NSO
Déroulement du stage [8%] 54% IS W Pas dutout Plut6t non Plutot oui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi | 83% |

Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Management d'équipes commerciales, secteurs tertiaire et industriel

Sexe

Femme

Homme

Femme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Agente de voyages

Chargé de relation commerciale

Chargée de clientéle

Commerciale

Conseillere commerciale

Conseillére de clientele

Activités de services administratifs et de
soutien

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Autres activités de services

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Activités financieres et d'assurance

Secteur d'activité de I'entreprise

Région

Normandie

Normandie
Normandie

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

CDI

CDI

CDD

CDI

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Employés
Professions intermédiaires
Employés
Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1800 €

1200 €

1400 €

1500 €

1700 €
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I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 23 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 16

Taux de réponse : 70 % Licence pro Management des entreprises de I'hotellerie et de la restauration
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 21 ans en décembre 2016
Femmes 10
J Hommes 6 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
B3% en alternance (0). Jl En empoi 8 89%  ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 16 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 1 11% moyenne.
Nb Total 9
I BTS 12 75% 63 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
, Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
buT 3 19% entrée en licence 8 répondants
L2 0 0% professionnelle (10). e . ) . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 1 B6% 'aqi i i o d" .
Il s'agit du premier emploi pour 38 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 16 intermédiaire : 25 %
. , . . . Niveau de I'emploi \ L . o
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Part d'emplois stables : 75 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 88 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 31 % (5) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 71 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 44 % (7) I Profession intermédiaire 2 [ 25%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 19 % (3) ) _ Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 31 % (5) Employe ou ouvrier 6 [ 75%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 8 "
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail -
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 25 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 6 _75%
Master 1 3 pendant 1 an (4), en . Outre-Mer : 0
C , ) 20152016 ou 2016-2017, Contrat temporaire 2 25% Etranger : 0 1
coe 19 % pendant 2 ans (3). Total 8
Autre 2 0
Total 5 5 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 382 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1144 Max = 1800 Satistaits de la rémunération R T3%] _ |
! _ = Salaires de 7 répondants en emploi a e . ses | 13% [zs EE
Contenu de la formation 25% | 44% [ 25% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [ 13%
Organisation des enseignements 25% | 56% | Satisfaits des relations dans I'entreprise
Aide a la recherche de stage 38% [ 31% %4 Perspectives de carriére
Déroulement du stage M| Pas du tout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Management des entreprises de I'h6tellerie et de la restauration

Sexe

Homme

Femme

Femme

Homme

Femme

Femme

Femme

Homme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Adjoint de direction Commerge, transports, hébergement et
restauration
Adjointe de direction Commer(_:e, transports, hébergement et
restauration
Agente de réservation Commerge, transports, hébergement et
restauration
Assistant création produits Commerge, transports, hébergement et
restauration
Hoétesse d'accueil Industries
. N Commerce, transports, hébergement et
Réceptionniste :
restauration
. R Commerce, transports, hébergement et
Réceptionniste ;
restauration
Commerce, transports, hébergement et
Serveur

restauration

Région

Bretagne

Normandie

Provence-Alpes-Cote
d'Azur

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Contrat

CDI

CDD

CDI

CDD

CDI

CDI

CDI

CDI

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires
Employés

Employés
Employés

Employés
Employés

Employés

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1300 €

1530€

1400 €

1800 €

900 €

1200 €

1300 €

1144 €
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JJ RUNIVERSITE  Nombre de diplomeés de formation initiale : 15 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
o 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 60 % Licence pro Marketing direct multicanal
7 Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 2 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Ne du diplome : 22 ans en décembre 2016
Femmes 7
I+ 33 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémés
ommes 2 78% . _ o & i i depuis I'obtenti
en alternance (3). I En emploi 1 50% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 9 i -
o Sans emploi, en recherche d'emploi 1 150% de Ia’llc.ence p‘rOfeSSIOnn?"e' ) .
o L ) o Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 2
sts 5 DN 6% 100 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 4 44% ; . .
entrée en licence 1 répondants
L2 0 |0% professionnelle (9). Les dinlama 0 loi depuis 18 moi Taux d'insertion professionnelle : 50 %
J Aute o los “e§ ip gmes occupen Ie_ur em(p)cgl d?pws mois en moyenne. 1,y ge recherche d'emploi : 50 %
s'agit du premier emploi pour 0 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 9 i \ . intermédiaire : 0 %
. B . . . iveau de I'emploi \ . . o
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Part d'emplois stables : 100 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 44 % (4) Cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 0 %
Poursu!te d'études au cours des 18 m0|s.* * ?8 %0(7) I Profession intermédiaire 0 0%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 44 % (4) ) _ , Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 78 % (7) Employe ou ouvrier 1T 00%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 1

Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail

2015-2016 2016-2017 Nb

Licence 0 0 33 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 1 100%
Master pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 0 0% Outre-Mer : 0

1 4
Ecole 3 3 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
44 % pendant 2 ans (4). Total 1
Autre 0 0
Total 4 7 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 2 000 Médiane = 2 000 Opinion sur I'emploi
; H A H H Min =2 000 Max =2 000
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération 5% |
Contenu de la formation 33% \ 67% | Salaires d_e . repondantslen em_plc_n a Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 33% \ 67% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |
Aide a la recherche de stage [l 33% \ 56% | Perspectives de carriere |GG
Déroulement du stage [11%] 56% IS W Pasdutout Plut6t non Plutot oui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 100% |
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois apreés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Marketing direct multicanal

Groupe socio-

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat .
professionnel

Activités spécialisées scientifiques et

Femme Assistante de gestion .
techniques

lle-de-France CDI Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Salaire
net

2000 €
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W RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 26 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= ' DE ROUEN  Nombre de répondants : 22

Taux de réponse : 85 % Licence pro Métiers de la culture : management et médiation
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n'ont pas poursuivi d'études - 15 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 17
J Hommes 5 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 93 % des diplé_més ont
Total 2 7% en alternance (0). IEn emploi 13 87% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 7% Ilcenf:e .profes‘5|0nnelle. . . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 1 B7% moyenne.
Nb Total 15
BTS 6 _27"/ 36 % résidaient en ;. , . . p ) . . ]
1 ST 0 ’ a5 Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
I 45% entrée en licence 13 répondants
L2 2 []9% professionnelle (8). Les dipldmeé 0 loi depuis 5 moi Taux d'insertion professionnelle : 93 %
IAutre . 1% “e§ |$ gmes occupen Ie_ur englty e;p')wst mois en moyenne. 15,y 4e recherche d'emploi : 7 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 22 . \ . intermédiaire : 54 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 23 9
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 23 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 46 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 18 % (4) Cadre 0 0% Taux de rétention régionale : 31 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 32 % (7) I Profession intermédiaire 7 I 54%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 23 % (5) ) _ Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 27 % (6) Employe ou ouvrier 6 [ 4%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 13
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 1 18 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 3 -23% 2
Master 3 5 pendant 1 an (4), en Contrat temporaire 10 T 1717% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0 1
14 % pendant 2 ans (3). Total 13
Autre 0 0
Total 4 6 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1202 Médiane = 1 183 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1144 Max =1 300 Satistaits de la rémunération S e -
! o - Salaires de 6 répondants en emploi & e . . - -
Contenu de la formation [ 14% | 73% [14% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [8%] 62% [ 3% |
Organisation des enseignements 18% | 59% [14% | Satisfaits des relations dans I'entreprise | 23% | 54% [ 23% |
Aide a la recherche de stage L 23% | 45% | Perspectives de carriére 15% | 54% [ 23% |
Déroulement du stage [_18% | 50% IS W Pas dutout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi 23% | 38% [ 1% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Métiers de la culture : management et médiation

Sexe

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Femme

Homme

Homme

Femme

Femme

Femme

Intitulé de I'emploi

Animatrice périscolaire

Animatrice périscolaire

Secteur d'activité de I'entreprise
Administration publique (hors enseignement)

Santé humaine, action sociale

Attachée de communication et de

diffusion

Chargée de communication
Chargée de mission cinématographique

Chargée des actions culturelles, de
diffusion et de communication

Directrice adjointe d'accueil de loisirs

sans hébergement

Médiatrice culturelle

Régisseur d'atelier

Responsable de la communication

Serveuse

Service civique médiation culturelle

Valorisation des pratiques artistiques

amateurs

Arts, spectacles et activités récréatives

Arts, spectacles et activités récréatives

Arts, spectacles et activités récréatives

Arts, spectacles et activités récréatives

Administration publique (hors enseignement)
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives
Arts, spectacles et activités récréatives

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Arts, spectacles et activités récréatives

Administration publique (hors enseignement)

Région
Normandie

Languedoc-Roussillon-
Midi-Pyrénées

Bretagne

Normandie

Bretagne

Normandie

lle-de-France

lle-de-France
Bretagne

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Auvergne-Rhéne-Alpes
Auvergne-Rhéne-Alpes

Normandie

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Contractuel-le, vacataire Professions intermédiaires

CDI

CDD

CDD
CDD

CDD

CDD

CDI
Autre

CDD

CDI
Service civique

Service civique

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Employés

Employés
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Quvriers

Professions intermédiaires
Employés
Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps partiel
Temps plein
Temps partiel

Temps partiel

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps partiel
Temps partiel
Temps partiel

Temps partiel

Salaire
net

800 €

1200 €

708 €

1187 €
1300 €

1150 €

1253 €

1166 €
1144 €

1000 €

1050 €

576 €

577 €



] égglr‘;’gﬁgﬁ ombre de diplomés de formation continue : 21 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
ombore ae reponaants : . 7y / . / ' .

COETETE e s de réporf’se 95 0% Licence pro Métiers de la santé au travail et de la santé dans | envwonnemFent S

ormation continue

Caracteristiques des répondants | Situation professionnelle des diplémés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 19 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 42 ans en décembre 2016
Femmes 19
g5z, —oell Nb
I Hommes 1 s, . . R
I En emploi 18 95% 72 % des dipldbmés en emploi occupaient déja leur
Total 20 i 5 i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 05% emploi avant leur entrée en licence professionnelle.
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0%
Nb Total 19
I BTS 0 |0% 85 % résidaient en Lo . . . ) . . i i
. Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de la situation professionnelle
buT 0 0% entrée en licence 18 répondants
L2 1 [15% professionnelle (17). Taux d'emploi : 95 %
IAutre 19 _95% Niveau de I'emploi Taux de recherche .d'empI0| 5% _
Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 20 Nb intermédiaire : 100 %
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle Cadre 0 |0% Part d'emplois stables : 100 %
S s Part d'emplois a temps plein : 61 %
I Profession intermédiaire 18 100% T B e sqionale : 83 ©
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 5 % (1) Ermolove _ o aux de retention régionale : 83 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 5 % (1) mploye ou ouvrier 0 |0%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 0 % (0) Total 18 Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 5 % (1)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Contrat de travail
Formations suivies au cours des 18 mois Nb i 1
5 2
2015-2016 2016-2017 IContrat stable 18 100%
Licence 0 0 0 % des dipldmés poursuivent Contrat temporaire 0 |0%
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Outre-Mer : 0
Total 18 Et 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, ranger
5 % pendant 2 ans (1).
Autre 1 1
Total 1 1 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 2 098 Médiane = 2 150 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1600 Max =2 800 Satisfaits de Ia rémunération 55— — |
! o - Salaires de 10 répondants en emploi e . . - -
Contenu de la formation [11%] 61% [ 28% | 2 temps plein en France Satisfaits des fonctions occupées | 22% | 50% [ 28% |
Organisation des enseignements [11%] 72% [17% ] métropolitaine Satisfaits des relations dans I'entreprise [11%] 67% [ 2% ]
Aide a la recherche de stage Perspectives de carriére 50% [ 25% |
Déroulement du stage [7%] 50% G W Pas dutout Plut6t non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation continue

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Métiers de la santé au travail et de la santé dans I'environnement

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _socio- Temps_de
professionnel travail
Homme Infirmier Santé humaine, action sociale Normandie Fonctionnaire Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére d'entreprise Commer(}e, transports, hébergement et Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
restauration
Femme Infirmiére d'entreprise Industries Centre-Val de Loire CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére d'entreprise Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére santé au travail Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Commerge, transports, hébergement et lle-de-France CDI Professions intermédiaires Temps plein
restauration

Femme Infirmiére santé au travail Industries Centre-Val de Loire CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps partiel
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére santé au travail Santé humaine, action sociale Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére sécurité Industries Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Femme Infirmiére sécurité Santé humaine, action sociale Normandie Fonctionnaire Professions intermédiaires Temps plein
Femme Responsable de service de programme Administration publique (hors enseignement) Normandie Fonctionnaire Professions intermédiaires Temps plein

d'accompagnement de retour a domicile
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Salaire
net

2300 €
1900 €

2200 €

1998 €
2800 €
2000 €

1600 €

1200 €
1900 €

1745 €

1800 €
1875 €
2100 €
2200 €

2200 €
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W MUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 14 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= | DE ROUEN  Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 64 % Licence pro Métiers de I'administration territoriale
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 9 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 23 ans en décembre 2016
Femmes 6
J Hommes 3 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
Total 0 67% en alternance (0). I En emploi 8 89% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 11% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 9
I BTS 4 _44% 100 % résidaient en L, e . , . , . i . . .
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 2 22% . ) .
entrée en licence 8 répondants
L2 2 [ ]22% professionnelle (9). o , . , Taux d'insertion professionnelle : 89 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 12 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 11 %
Autre 1 11% 'aqi i i o d' :
- Il s'agit du premier emploi pour 63 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 9 . \ . intermédiaire : 0 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 50
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0) Cadre 0 |0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0) I Profession intermédiaire 0 0%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 0 % (0) ) _ , Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 0 % (0) Employe ou ouvrier 8 [ ]100%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 8
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail a
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 0 % des diplémés poursuivent | contrat stable 4 | 50%
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Contrat temporaire 4 150% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
0 % pendant 2 ans (0). Total 8
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1281 Médiane = 1 300 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1217 Max =1350 Satistaits de la rémunération [JEEE 4% AT
Contenu de la formation 100% | salaires d_e 6 répondantslen em_plc_)i a Satisfaits des fonctions occupées 86% [14% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 50% \ 50% | Satisfaits des relations dans I'entreprise | 14% | 43% [ 4% ]
Aide a la recherche de stage |HEl 38% \ 50% | Perspectives de carriére 29% | 43% [ 20% ]
Déroulement du stage [ "50% " G M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi [ 29% [
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Métiers de I'administration territoriale

Sexe

Homme
Femme
Femme
Homme

Femme

Femme

Homme

Femme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Adjoint administratif Administration publique (hors enseignement)
Adjointe administrative Administration publique (hors enseignement)
Adjointe administrative Administration publique (hors enseignement)
Agent administratif

Assistante ressources humaines Administration publique (hors enseignement)

Assistante service de la commande

publique Administration publique (hors enseignement)

Gestionnaire de marchés publics Administration publique (hors enseignement)

Instructrice droit des sols Administration publique (hors enseignement)

Normandie
Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

Contractuel-le, vacataire
CDbD

Fonctionnaire
Fonctionnaire

Contractuel-le, vacataire
Fonctionnaire

CDD

Fonctionnaire

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés
Employés
Employés
Employés
Employés

Employés

Employés
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1300 €
1217 €
1220 €

1350 €

1300 €

1300 €



B RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
) ED‘EEQPENE Nombre de répondants : 14

Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 2 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 10
J Hommes 4 0 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 50 % des diplé_més ont
Total i 1% en alternance (0). Jl En empoi 2 100% occupé au moins un emploi depuis I'obtention de la
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 (0% Ilcenf:e .prlofes‘smnnelle. . . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 1 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 2
I BTS 13 93% 86 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
ST < b Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
° entrée en licence 2 répondants
L2 0 0% professionnelle (12). e . ) . Taux d'insertion professionnelle : 100 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 0 %
Autre 0 |0% 'aqi i i o d' :
Il s'agit du premier emploi pour 50 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 14 . \ . intermédiaire : 100 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 50
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 64 % (9) Cadre 0 |0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 86 % (12) I Profession intermédiaire 2 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 29 % (4) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 57 % (8) Employé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 2
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail e
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 50 % des diplémés poursuivent I Contrat stable 1 _ 50%
Master 3 4 pendant 1 an (7), en Contrat temporaire 1T 50% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
36 % pendant 2 ans (5). Total 2
Autre 6 4
Total 9 8 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 420 Médiane = 1 420 Opinion sur I'emploi
isf H 3 lalali f H I Min =1 300 Max =1 540
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération e |
Contenu de la formation 29% | 71% | salaires d_e 2 répondantslen em_plc_)i a Satisfaits des fonctions occupées [TTTT60% NS
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 36% \ 50% | Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |
Aide a la recherche de stage Perspectives de carriére 50% \ 50% |
Déroulement du stage [ 43% = [ N Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi [ 760% SO
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Diplémés de formation initiale et alternance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Métiers du notariat

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat Groupe _socm- Temps_de
professionnel travail
Femme Clerc de notaire Actmt_es SICTRlEDE BEEIGES CX Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
techniques
Femme Clerc formaliste ;’-\ec(::tmtizzessemallsees scientifiques et Normandie CDD Professions intermédiaires Temps plein
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Salaire
net

1300 €

1540 €

86



I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 10 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 6

Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 24 ans en décembre 2016
Femmes 0
| Hommes 6 100 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
Total 6 en alternance (6). I En emploi 5 83% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 1 17% de Ialllc.enlce p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 6
I BTS 0 |0% 83 % résidaient en Lo . . . ) . i i .
ST 5 539, Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
I 83% entrée en licence 5 répondants
L2 0 0% professionnelle (5). e . ) . Taux d'insertion professionnelle : 83 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 13 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 17 %
Autre 1 17% 'aqi i i o d' :
- Il s'agit du premier emploi pour 100 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 6 . \ . intermédiaire : 100 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 80
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 80 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 40 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 0 % (0) I Profession intermédiaire 5 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois™*: 0 % (0) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 0 % (0) Employé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 5 1
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . *
2015-2016 2016-2017 Nb g
Licence 0 0 0 % des dipldomés poursuivent I Contrat stable 4 80%
Master 0 0 pendant 1 an (0), en Contrat temporaire 1 20% Outre-Mer : 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
0 % pendant 2 ans (0). Total 5
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 660 Médiane = 1 700 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1300 Max = 12850 Satisfaits de la rémunération a5 — —
! - Salaires de 5 répondants en emploi & e . sos G
Contenu de la formation 83% [17% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 40%
Organisation des enseignements 100% | Satisfaits des relations dans I'entreprise | _20% | 40% [ a0% ]
Aide a la recherche de stage 40% \ 40% [ 20% | Perspectives de carriére [0 405 NG
Déroulement du stage [ 17% M| Pas du tout Plutét non Plutétoui | Tout a fait Adéquation dipldme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Métrologie

Sexe Intitulé de I'emploi
Homme Responsable de métrologie

Homme Technicien d'essais

Homme Technicien d'exploitation

Homme Technicien mesures physiques

Homme Technicien métrologue

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries

Activités spécialisées scientifiques et
techniques

Industries

Industries

Industries

Région
lle-de-France

Normandie

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

lle-de-France

Normandie

CDI

CDI

CDI

CDI
CDD

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
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Temps de
travail

Temps plein
Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1700 €

1300 €

1652 €

1850 €
1800 €
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I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 25 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
"DE ROUEN  Nombre de répondants : 16 . ltimédia | .
. Taux de réponse : 64 % Licence pro Multimédia internet communication
7 Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants ‘

Sexe

Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle

Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 8
Nb

Age moyen a |'obtention

J Hommes 8 69 % ont préparé la licence Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
0% en alternance (11). I En emploi 6 100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 16 i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 0 |0% de Ialllc.enlce p‘rofessmnn('elle. . .
o o ) Le délai d'accés au premier emploi est de 3 mois en
Dipléme d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 0% moyenne.
Nb Total 6
BTS 6 _38% 73 % résidaient en ;. , . . p ) . . ]
1 ST . Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
9 56% entrée en licence 6 répondants
L2 0 |0% professionnelle (11). Les dinlama 0 loi depuis 13 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
IAutre ) -6% ”e§ |$ gmes occupen Ie_ur emg;)l(y Zp')wst mMOis en moyenne. 1,y de recherche d'emploi : 0 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 16 . \ . intermédiaire : 33 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ loi les - o
Poursuite d'études aprés la licence professionnelle art d'emplois stables : 67 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 56 % (9) Cadre 1 7% Taux de rétention régionale : 33 %
8 14 Hefd o 0,
Poursu!te d'études au cours des 18 mois’ ;63 % (10) I Profession intermédiaire 1 7%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 31 % (5) Localisation de I'emploi
A & 5 . Employé ou ouvrier 4 67%
Part des dipldmés en études en 2016-2017 : 56 % (9)
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 6 1
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail w
ke
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 1 13 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 4 _67%
Master 4 5 pendant 1 an (2), en Contrat temporaire 2 [ ]33% Outre-Mer : 0
Ecole 0 ) 2015-2016 ou 2016-2017, P ° Etranger : 0
50 % pendant 2 ans (8). Total 6
Autre 4 1
Total 9 9 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 438 Médiane = 1 350 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1100 Max = 1800 Satistaits de la rémunération [EEN - |
! _ . Salaires de 5 répondants en emploi & e . . - -
Contenu de la formation 38% \ 38% [13% ] temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées [ 17% | 67% [17% |
Organisation des enseignements 44% \ 44% b% Satisfaits des relations dans I'entreprise [ 17%
Aide a la recherche de stage 47% \ 40% [13% ] Perspectives de carriére 33% \ 50% [17% |
Déroulement du stage 31% M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [ 60% [ 20% ]
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Diplémés de formation initiale et alternance

qui n'ont pas poursuivi d'études

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Multimédia internet communication

Sexe

Femme

Femme

Femme
Femme

Homme

Homme

Intitulé de I'emploi
Développeuse web

Graphiste

Graphiste
Infographiste
Ingénieur logiciel

Opérateur publication assistée par
ordinateur

Secteur d'activité de I'entreprise

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Information et communication
Administration publique (hors enseignement)

Autres activités de services

Industries

Région

Bretagne

Normandie

Normandie
Bretagne

Pays de la Loire

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Contrat

CDI

CDI

CDI
CDD
CDI

CDD

Groupe socio-
professionnel

Employés
Employés

Employés
Professions intermédiaires

Cadres

Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1350 €

1800 €

1100 €
1670 €

1270 €
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I RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 17 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
@"D‘,EHFEQU!ENE Nombre de répondants : 12

Taux de réponse : 71% Licence pro Négociation commerciale et marches européens
7 Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 4 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention
Nb du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 6
| Hommes 6 100 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
50% en alternance (12). I En emploi 3 _75% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 12 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 1 [ 125% de Ialllc.ence p‘rofessmnn('elle. . .
Le délai d'accés au premier emploi est de 6 mois en
Diplome d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 (0% moyenne.
Nb Total 4
sts ¢ I 0% 75 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 4 33% ) ) .
entrée en licence 3 répondants
L2 1 []8% professionnelle (9). Les dipldmeé 0 loi depuis 8 moi Taux d'insertion professionnelle : 75 %
IAutre ' Mo ”e§ I'? gmes occupen Ie_ur emgé)l(y e(:jp')wst mois en moyenne. 15, e recherche d'emploi : 25 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 12 . \ . intermédiaire : 33 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 33 9
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 33 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 50 % (6) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 33 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 67 % (8) I Profession intermédiaire 1 |- 33%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 17 % (2) ) _ Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 58 % (7) Employe ou ouvrier 2 [ eT%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 3
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail !
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 0 0 25 % des diplomés poursuivent | contrat stable 1 [ 33%
Master 2 1 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 2 T et% Outre-Mer : 0
Ecol 4 4 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 1 1
coe 42 % pendant 2 ans (5). Total 3
Autre 0 2
Total 6 7 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 700 Médiane = 1 700 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1300 Max =2 100 Satisfaits de Ia rémunération — —
Contenu de la formation [Ti7% GG salaires d_e 2 répondantslen em_pl(_)i a Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements [ 505 0 NS Satisfaits des relations dans I'entreprise 100% |

Aide a la recherche de stage [i8#l 20% | 50% [ 20% | Perspectives de carriére
Déroulement du stage [8% [0 42% ] M| Pas du tout Plutét non Plutétoui M| Tout a fait Adéquation dipléme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
qui n'ont pas poursuivi d'études

Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Négociation commerciale et marchés européens

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat
Femme Assistante polyvalente export Industries Normandie CDI
Homme Coordinateur logistique Industries Zl::fpce-Alpes-Cote CDD

Commerce, transports, hébergement et

Femme Volontariat international en entreprise . CDD
restauration

92
Groupe socio- Temps de  Salaire
professionnel travail net
Employés Temps plein 1300 €

Professions intermédiaires Temps plein = 2100 €

Employés Temps plein =~ 2500 €

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017



] égglr‘;’gﬁgﬁ ombre de diplomés de formation iniiale: 15 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
ombore ae reponaants : . / syx AL-
COETETE e s de réporf’se 87 % Licence pro Performances énergetiques des batiments

Formation initiale et alternance

Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 1
J Hommes 12 92 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des dipl6m¢_§s
Total 13 en alternance (12). I En emploi 4 _67% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
ota i i
Sans emploi, en recherche d'emploi 2| 133% de Ia,“c_enlce p‘rOfeSSIOnn?"e' . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 6
BTS 5 _380/ 92 % résidaient en ;. , . . p ) . . ]
1 ST , °5w Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
I 54% entrée en licence 4 répondants
L2 0 0% professionnelle (12). e . . . Taux d'insertion professionnelle : 67 %
I Les diplédmés occupent leur emploi depuis 14 mois en moyenne. Taux de recherche d'emploi : 33 %
Autre 1 8% 'aqi i i o d" .
- Il s'agit du premier emploi pour 50 % d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 13 . \ . intermédiaire : 100 %
. y . . . Niveau de I'emploi Part d' lois stables : 100 ©
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 100 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 46 % (6) Cadre 0 |0% Taux de rétention régionale : 50 %
Poursu!te d'études au cours des 18 mois™ : 54 % (7) I Profession intermédiaire 4 100%
Poursuite en master au cours des 18 mois™: 8 % (1) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 38 % (5) Employé ou ouvrier 0 |0%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 4
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail . "
2015-2016 2016-2017 Nb : 1
Licence 2 0 23 % des diplédmés poursuivent I Contrat stable 4 100% 1
Master 0 1 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 0 0% Outre-Mer : 0
Ecole 4 4 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
31 % pendant 2 ans (4). Total 4
Autre 0 0
Total 6 5 Salaire mensuel net en euros o _
Moyenne = 1 573 Médiane = 1 420 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min = 1300 Max =2 000 Satistaits de la rémunération IS 25% | — |
Contenu de la formation [8%] 46% | salaires d_e 3 repondantslen em_pl(_)| @ Satisfaits des fonctions occupées 100% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 54% [ 4% ] Satisfaits des relations dans I'entreprise [ 25%
Aide a la recherche de stage 75% [ 25% | Perspectives de carriere [[1760% 0 NS
Déroulement du stage [ 45% G M| Pas du tout Plut6t non Plutétoui M Tout a fait Adéquation diplome/emploi | 25% | 50% [ 25% |
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Diplémés de formation initiale et alternance 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015 %
qui n'ont pas poursuivi d'études Emploi au 1er décembre 2016

Licence pro Performances énergétiques des batiments

Sexe Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise Région Contrat g:gfL:a r;i:::::::; Ti:?as:i?e Sar:zire
Homme Chargé d'études Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein
Homme Dessinateur travaux publics Construction Normandie CDI Professions intermédiaires Temps plein 1300 €
Homme Technicien de bureau d'études Construction Centre-Val de Loire CDI Professions intermédiaires Temps plein =~ 2 000 €
Homme ;ee?’mic;ﬁn de bureau d'études Construction Auvergne-Rhone-Alpes CDI Professions intermédiaires Temps plein 1420 €
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W RUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 15 Devenir des dipldmés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
= 'DE ROUEN  Nombre de répondants : 13

Taux de réponse : 87 % Licence pro Technico-commercial
Formation initiale et alternance
Caracteristiques des répondants | Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 5 répondants ‘
Sexe . . Situation professionnelle 18 mois aprés la licence professionnelle
Nb Age moyen a |'obtention
du dipléme : 22 ans en décembre 2016
Femmes 2
| Hommes 11 100 % ont préparé la licence Nb Quelle que soit leur situation, 100 % des diplémt_és
en alternance (13). I En emploi 4 80% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
Total 13 i i
o Sans emploi, en recherche d'emploi 1 20% de Ialllc.enlce p‘rofessmnn('elle. . .
) N Le délai d'accés au premier emploi est de 2 mois en
Dipléme d'accés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0 |0% moyenne.
Nb Total 5
sts s I 62°% 92 % résidaient en — , . , , _ o _
Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en decembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
DUT 4 31% . ) .
entrée en licence 4 répondants
L2 0 |0% professionnelle (11). Les dinlama 0 loi depuis 10 moi Taux d'insertion professionnelle : 80 %
IAutre ' W ”e§ |$ gmes occupen Ie_ur em;;glty Zp')wst mois en moyenne. 15,y ge recherche d'emploi : 20 %
S.agitdu premier emplol pour o dientre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 13 . \ . intermédiaire : 75 %
: 14 . . . Niveau de I'emploi p \ lois stables - 50
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art d'emplois stables : 50 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 46 % (6) Cadre 0 |0% Taux de retention régionale : 100 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois* : 62 % (8) I Profession intermédiaire 3 I 5%
Poursuite en master au cours des 18 mois™ : 15 % (2) ) _ R Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 54 % (7) Employe ou ouvrier 1 [125%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 4
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 3
2015-2016 2016-2017 Nb
Licence 1 1 23 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 2 _50%
Master 1 2 pendant 1 an (3), en Contrat temporaire 2 T 50% Outre-Mer : 0
Ecole 3 3 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
38 % pendant 2 ans (5). Total 4
Autre 1 1
Total 6 7 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1 560 Médiane = 1 600 Opinion sur I'emploi
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Min =1250 Max =1790 Satisfaits de la rémunération 2] _ |
! _ = Salaires de 4 répondants en emploi & e . sos S T
Contenu de la formation 15% | 62% [15% | temps plein en France métropolitaine Satisfaits des fonctions occupées 50%
Organisation des enseignements 1% | 54% [8%] Satisfaits des relations dans I'entreprise 75% [ 25% |
Aide a la recherche de stage 46% \ 46% | Perspectives de carriére | 25% | 50% [ 25% |
Déroulement du stage [ 17% | 58% I W Pasdutout Plutét non Plutétoui || Tout a fait Adéquation dipléme/emploi [ 25% | 50% [ 25% |
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Technico-commercial

Sexe Intitulé de I'emploi

Homme Chargé d'affaires
Homme Chargé d'affaires

Responsable Achats et moyens

Homme %
généraux

Femme

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015

Emploi au 1er décembre 2016

Secteur d'activité de I'entreprise

Industries

Industries
Autres activités de services

Industries

Normandie

Normandie

Normandie

Normandie

Région

Contrat

CDI
CDI

Intérimaire

Intérimaire

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Employés
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Temps de
travail

Temps plein

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Salaire
net

1790 €
1700 €

1500 €

1250 €
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M BUNIVERSITE  Nombre de diplomés de formation initiale : 9 Devenir des diplomés 18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
_ (DE ROUEN  Nombre de répondants : 6 . . : . :

ST Taux de réponse : 67 % Licence pro Technico-commercial en nutrition animale
Formation initiale et alternance

Caracteristiques des répondants Insertion professionnelle des dipldmés qui n‘ont pas poursuivi d'études - 6 répondants

Sexe . , Situation professionnelle 18 mois apres la licence professionnelle
Age moyen a |'obtention

Nb du dipléme : 21 ans en décembre 2016
Femmes 3
Nb
3
50%
6

l Hommes 100 % ont préparé la licence Quelle que soit leur situation, 100 % des diplomés
100% ont occupé au moins un emploi depuis I'obtention
de la licence professionnelle.
Le délai d'accés au premier emploi est de 5 mois en

en alternance (6). I En emploi

Sans emploi, en recherche d'emploi

Total
0%

o ©o o o

Dipléme d'acceés a la licence professionnelle I Sans emploi, n'en cherchant pas 0% moyenne.
Nb Total
I BTS 6 100% 33 % résidaient en L , . . , . . . .
DUT 0 |o% Normandie avant leur Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2016  Indicateurs de I'insertion professionnelle
° entrée en licence 6 répondants
L2 0 0% professionnelle (2). Les dinlomé l loi depuis 12 moi Taux d'insertion professionnelle : 100 %
[ aure o low “e§ I‘? gmes occupen Ie_ur emgé)l(y Zp')wst mois en moyenne. 15, 4e recherche d'emploi : 0 %
Sagit au premier emplol pour 6o Yo d'entre eux. Part d'emplois de niveau cadre ou profession
Total 6 . \ . intermédiaire : 67 %
) B R . . Niveau de I'emploi ) - lois stables : 100 ©
Poursuite d'études apres la licence professionnelle art demplois stables : 100 %
Nb Part d'emplois a temps plein : 100 %
Poursuite d'études immédiate (en 2015-2016) : 0 % (0) Cadre 0 |o% Taux de rétention régionale : 33 %
Poursuite d'études au cours des 18 mois™ : 0 % (0) [ Profession intermédiaire 4 T
Poursuite en master au cours des 18 mois* : 0 % (0) ] ] Localisation de I'emploi
Part des diplémés en études en 2016-2017 : 0 % (0) Employé ou ouvrier 2 [ 33%
* en 2015-2016 et/ou 2016-2017 Total 6
Formations suivies au cours des 18 mois Contrat de travail 9
2015-2016 2016-2017 Nb ‘ 1

Licence 0 0 0 % des dipldmés poursuivent I Contrat stable 6 100%
Master pendant 1 an (0), en Contrat temporaire 0 0% Outre-Mer : 0

0 0
Ecole 0 0 2015-2016 ou 2016-2017, Etranger : 0
0 % pendant 2 ans (0). Total 6
Autre 0 0
Total 0 0 Salaire mensuel net en euros o .
Moyenne = 1471 Médiane = 1 355 Opinion sur I'emploi
i i 3 H H Min=1200 Max =2 000
Satisfaction quant a la la licence professionnelle Satisfaits de la rémunération 5 %]
Contenu de la formation 50% \ 3% | salaires d_e ° repondantslen em_plc_n @ Satisfaits des fonctions occupées 67% [ 3% |
temps plein en France métropolitaine
Organisation des enseignements 67% [17% | Satisfaits des relations dans I'entreprise [[T50% 0 NS
Aide a la recherche de stage 75% [ 25% | Perspectives de carriére [ 17%
Déroulement du stage [ 20% M| Pas du tout Plutét non Plutétoui | Tout a fait Adéquation dipldme/emploi
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Diplémés de formation initiale et alternance
qui n'ont pas poursuivi d'études

Licence pro Technico-commercial en nutrition animale

Sexe

Homme
Femme

Homme

Femme

Femme

Homme

Intitulé de I'emploi Secteur d'activité de I'entreprise
Animateur commercial Agriculture, sylviculture et péche
Conseillére spécialisée d'élevage Agriculture, sylviculture et péche
Salarié agricole Agriculture, sylviculture et péche
Technico-commerciale Agriculture, sylviculture et péche

Commerce, transports, hébergement et

Technico-commerciale en nutrition )
restauration

Technico-commercial en nutrition

animale Agriculture, sylviculture et péche

Région
Normandie

Normandie

Bretagne

Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

Bourgogne-Franche-
Comté
Nord-Pas-de-Calais-
Picardie

CDI
CDI
CDI

CDI

CDI

CDI

18 mois aprés une licence professionnelle - promotion 2014-2015
Emploi au 1er décembre 2016

Contrat

Groupe socio-
professionnel

Professions intermédiaires
Employés

Quvriers

Professions intermédiaires
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires

Université de Rouen Normandie - Observatoire de la vie étudiante, des formations et de l'insertion professionnelle - Septembre 2017

Temps de
travail

Temps plein
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Temps plein

Salaire
net

2000 €
1355€
1300 €

1200 €

1500 €






Rappel des dernieres parutions

Devenir des diplomés de licence professionnelle 2013-2014
Septembre 2016

Devenir des diplomés de master 2013-2014
Septembre 2016

LOVE - Effectifs et résultats - Année 2015-2016
Juin 2017
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