
 
 

 
 

Université de Rouen Normandie – 1 rue Thomas Becket – 76821 MONT SAINT AIGNAN Cedex 

www.univ-rouen.fr 

CFVU 

10 décembre 2021 - URN 

Décision n°CFVU-2021-80 

 

Présidence 

Vice-présidence CFVU 

Direction Générale des services 

Affaire suivie par : 

Marie BELLET 

Responsable des Instances 

DEPE 

Affaire suivie par : 

Gwendoline LE RATE 

secretariatcfvu@univ-rouen.fr 

 

 

 

 

 

 

 

 

A l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 36 votants, dont 9 membres représentés. 

  

Capacités d'accueil et modalités de recrutement en Licence professionnelle 

 

  

 

 Vu le tableau annexe 

 

 

Capacités d'accueil et modalités de recrutement en Licence professionnelle 

Pour 24 

Contre 0 

Abstention 1 

NPPV 0 

 

Les capacités d'accueil et modalités de recrutement en Licence professionnelle sont 

approuvées. 

 

 

Fait à Rouen, le 14 décembre 2021 

Le Président de l’université de Rouen 
Normandie 

Joël ALEXANDRE 
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Composante Mention Parcours Dont publics formation continue Dont publics alternants Composition des dossiers de recrutement et modalités d'examen
Nb de 

candidatures 
Nb d'avis 
favorables

Nb de 
candidatures 
confirmées

Effectif
26/10/2021

Effectif
15/01/2021

IUT Rouen Activités juridiques : Métiers du droit de l'immobilier 26 2 12
Dossier : Relevé notes Bac et Bac + 2, CV, Lettre de motivation pour la formation, Lettre de candidature à destination d'une entreprise pour un 
stage ou une alternance 

207 52 22 19 23

IUT Rouen Activités juridiques : Métiers du droit social 24 2 10
Dépôt dossier sur ecandidat : CV, dernier diplôme (bac+2) dès obtention, relevé notes du bac, relevé de notes bac+1 et bac+2, lettre de 
motivation avec projet professionnel.
Audition pour les candidats en FC si leur dossier est retenu

160 44 23 23 23

IUT Rouen Assurance, banque, finance : chargé de clientèle
Commercialisation des produits bancaires et services 
financiers

24 (+42 en formation initiale au 
Vietnam)

24 Dossier pédagogique, puis signature d'un contrat d’alternance 173 13 11 54 62

IUT Rouen Chimie analytique , contrôle, qualité, environnement 32 16 Dossier + entretien pour les candidats en alternance
315 (127 en Alt et 

118 en FI)
61 (26 en Alt et 35 

en FI)
32 (17 en Alt et 15 

en FI)
28 (16 en Alt et 12 

en FI)
28

IUT Rouen Chimie de synthèse, agro‐ressources et polymères 16 Dossier + entretien pour les candidats en alternance 92 20 13 9 11

IUT Rouen Commerce et distribution Gestion et Management de rayon‐ DistriSup Management
24 (+24 en Guadeloupe +90 au 

Vietnam‐ 50 en 2020)
24

Admissibilité sur critères pédagogiques à partir du dossier, puis entretiens de recrutement avec les enseignes du réseau pour l'obtention d'un 
contrat d'alternance
Pour étudiants au Vietnam : admissibilité sur critères pédagogiques à partir du dossier puis entretiens de recrutement 

540 58 42 129 75

IUT Rouen Energie et propulsion Energies et systèmes de mobilités durables 16 16 Dossier 90 23 18 16 16

IUT Rouen Maintenance et technologie : électronique, instrumentation Aéronautique, spatial et transports 24 Dossier et entretien 184 38 29 25 14

IUT Rouen Management des équipes commerciales‐ MEC 20 Dossier et entretien éventuel  367 28 19 20 20

IUT Rouen Management des organisations agricoles ‐ MOA 20 Dossier et entretien éventuel  99 14 14 14 19

IUT Rouen Métiers des réseaux informatiques et télécommunications Administration et sécurité des réseaux 28 Dossier, cursus ou expérience professionnelle + entretien pour évaluer motivation et projet professionnel. 241 52 29 27 27

IUT Rouen Métiers du BTP : Performance Energétique et Environnementale des Bâtiments 16 16 Dossier 105 18 16 16 15

IUT Rouen Métiers du numérique : Conception, Rédaction et Réalisation web 16
Dossier : classement dans la promotion de provenance; résultats dans les domaines en lien avec la licence profesionnelle ; CV, book, portfolio, 
projets tuteurés et des sites web déjà réalisés + Lettre de motivation décrivant l'expérience et le projet profesionnel + Entretien

245 23 19 16 16

IUT Rouen Sécurité des biens et des personnes Sécurité des procédés industriels 18 Entretien et examen du dossier (niveau scientifique suffisant pour réussir, stages effectués jusqu’en bac+2, réel intérêt pour la sécurité) 78 36 15 14 17

IUT Rouen Technico‐ commercial Technico‐commercial en milieu industriel 18 18
Dossier la formation d'origine, les relevés de notes (bac +2) et la présentation du projet professionnel.
Entretien téléphonique si besoin supplémentaire d'information 189 48 35 19 16

IUT Evreux Aménagement paysager : conception, gestion, entretien Conception et gestion écoresponsables 18
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

62 34 18 13 11

IUT Evreux Bio‐Industries et Biotechnologies Gestion des Risques Toxiques 18
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

142 37 19 15 17

IUT Evreux E‐commerce et marketing numérique Marketing direct multicanal 24 Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel.  338 75 27 23 18

IUT Evreux Métiers de la gestion et de la comptabilité : Révision comptable 24
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique le cas échéant

164 42 23 15 26

IUT Evreux Métiers de la GRH : assistant Gestion des ressources humaines et paies 24
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique le cas échéant

273 59 36 29 18

IUT Evreux / UFR 
Santé

Métiers de la santé : nutrition, alimentation 18
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

148 40 17 13 19

IUT Evreux Métiers de l'emballage et du conditionnement Design et développement packaging 26
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

107 57 23 16 24

IUT Evreux / UFR 
DSEG

Métiers de l'entrepreneuriat  Intrapreneuriat et Création‐Reprise d'Activité
DSEG = 22

IUT Evreux = 18
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

203 (105 IUT E + 98 
DSEG) 

81 (34IUT E +47 
DSEG)

41 (19 IUT E + 22 
DSGE)

30 (16 IUT E + 14 
DSEG)

36

IUT Evreux Métiers de l'instrumentation, de la mesure et du contrôle qualité Métrologie 18
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique

69 37 22 16 17

IUT Evreux Métiers du tourisme : communication et valorisation des territoires E‐Tourisme et valorisation des territoires 24 Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel.  156 95 22 20 25

IUT Evreux Organisation et gestion des établissements hôteliers et de restauration 24
Dossier : parcours du candidat, relevé de notes du bac+2, projet professionnel. 
Entretien téléphonique le cas échéant

111 60 24 14 14

UFR DSEG Gestion de patrimoine des particuliers  25 (24 en 2020)  Pré‐sélection sur dossier universitaire puis validation définitive en cas de signature d'un contrat 146 72 54 13 22

UFR DSEG Assurances  25 Dossier : lettre de motivations + relevés de notes depuis le baccalauréat 162 51 27 23 20

UFR DSEG Gestion des organisations de l'Economie sociale et solidaire  20 Dossier : diplômes + CV + Lettre de motivations 115 43 18 12 12

UFR DSEG Métiers des administrations et collectivités territoriales 20 Dossier : diplômes + CV + Lettre de motivations 112 54 19 13 18

UFR DSEG / IUT RoueMétiers du commerce international Négociation commerciale à l'international 40 186 73 53
34 (dont 22 au 

Vietnam)
44

UFR DSEG Métiers du notariat 25 Lettre de motivation, CV, relevés de notes des 4 derniers semestres 257 59 24 18 26

UFR SHS Intervention sociale : accompagnement social Médiation 25 5
Le recrutement est ouvert aux étudiants ayant 120 crédits ECTS validé, notamment issus de licence SHS (Psychologie, sociologie, SDE),  Dossie
: relevés de note et diplômes obtenus après le bac + CV+ Letrre de motivation
Entretien pour les pré‐sélectionnés.
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Candidatures (Source : e‐Candidat)
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UFR STAPS Gestion et Développement des Organisations, des Services Sportifs et de Loisirs 18 0 à 18 0 à 18
Dossier : Bac + 2 (IUT, BTS...) ou équivalent, L2 STAPS (dossier regardé en priorité), L3 STAPS, ayant un rapport aux APS. Lettre 
de motivation : on privilégie les personnes souhaitant intégrer rapidement la vie active (en d'autres termes, le débouché 
principal n'est pas la poursuite d'étude).

61 27 10 15 18

UFR ST Industries agroalimentaires : gestion, production et valorisation Contrôles agro‐alimentaires et biotechnologies 24 133 59 26 23 29

UFR ST Productions animales Technico‐commercial et nutrition animale 15 à Rouen et 16 à Rodez 15 et 16
Dossier : diplômes obtenus, relevés de notes depuis le baccalauréat, CV, lettre de motivation, éventuellement contrat d'apprentissage ou de 
professionnalisation  +  Entretien

106 (dont 47 pour 
Rodez)

50 (dont 26 pour 
Rodez)

37 (dont 19 pour 
Rodez)

23 (dont 13 à 
Rodez)

16

UFR ST Agronomie Agriculture, Développement Durable et Environnement 20 20 Dossier : CV, bulletins de notes, lettre de motivation et projet professionnel, si possible lettre de pré‐embauche 121 38 22 17 18

UFR LSH Métiers de la communication : chargé de communication
22 en L2
32 en L3

Dossier e‐candidat, tests culture et rédactionnel‐français, entretien.
Recrutement définitif en fonction du contrat d'apprentissage ou de professionnalisation

178 49 34 28 34

UFR LSH Métiers de la médiation par les approches artistiques et culturelles 28 Dossier et entretien (oral et production d'un court texte) 104 53 28 25 28


