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À l’ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 48 votants, dont 19 membres représentés  

 

 

Campagne d'emplois 2025 : Fil de l’eau 

 

 

➢ Vu les tableaux annexes 

 

 

Approbation de la campagne d'emplois 2025 : fil de l’eau 

Pour 46 

Contre 0 

Abstention 2 

 

 

                    Le conseil académique approuve la campagne d'emplois 2025 : fil de l’eau 

 

 Sciences Humaines et Sociales Sciences Humaines et S 

Fait à Rouen, le 27 septembre 2024 

 

     Le président de l’Université de Rouen Normandie 

 

Laurent YON  

mailto:secretariatca@univ-rouen.fr


 1 
Université de Rouen Normandie – 1 rue Thomas Becket – 76821 MONT SAINT AIGNAN cedex 

www.univ-rouen.fr 

 

COMPOSANTE CONCERNEE : UFR STAPS 

 

Corps Section 
CNU Concours Profil enseignement Profil recherche 

MCF 74 26-1 Management du Sport Management du Sport 

 
RENTREE 2024 

PROFIL DU POSTE 
 
Profil : STAPS, Management du Sport 
 
Job profile : STAPS, Management du Sport 
 
Champ de formation : HCS 

 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL 
 
Campus : Mont-Saint-Aignan 
 
Composante de rattachement administratif : UFR STAPS 
 
Laboratoire de rattachement : Centre d’Étude des Transformations des Activités Physiques et Sportives 
(CETAPS) - UR 3832 
 
Filière(s) :  
 
La filière management du sport de l’UFR STAPS de l’Université de Rouen-Normandie comprend une licence, une 
licence professionnelle Gestion et Développement des Organisations, des Services sportifs et de Loisirs (GDOSSL) 
et une mention de master qui propose deux parcours de master 2 en alternance : management du sport loisir et 
management du sport professionnel (80 étudiants).  

Le/la candidat.e recruté.e possèdera une bonne connaissance des activités physiques et sportives et des 
organisations sportives (fédérales, olympiques, publiques, privées commerciales ou non commerciales) et 
interviendra de façon prioritaire au sein de cette filière en assurant l’encadrement des projets tutorés, mémoires, 
stages/alternances. Il/elle assurera prioritairement des enseignements en management du sport au sens large : 
management stratégique, management public, gouvernance des organisations sportives, gestion et comptabilité, 
marketing et communication, ressources humaines. 

Le profil de recherche de la personne recrutée devra s’articuler étroitement avec le profil enseignement. Il s’inscrira 
dans le projet scientifique de l’axe « Stratégie et Performance des Organisations Sportives » (SPOS) du laboratoire 
CETAPS dont les productions scientifiques portent sur deux principaux objets : le management du sport 
professionnel et le management des équipements sportifs. 

La personne recrutée devra contribuer à l’élaboration de la stratégie de formation, à la professionnalisation des 
étudiants et devra être en mesure de concevoir des dispositifs de soutien à la réussite des étudiants. Un travail de 
construction et de mobilisation d’un réseau d’organisations qui structurent le secteur du management du sport est 
attendu. 
 
 
DESCRIPTION DU POSTE 
 
Profil pédagogique du poste :  STAPS, Management du Sport 
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Le/la candidat.e recruté.e devra assurer prioritairement un service d’enseignement s’inscrivant dans la filière 
management du sport. Dans le cadre de cette filière, le/la candidat.e interviendra dans des enseignements portant 
sur le management stratégique, le management public, la gouvernance des organisations sportives, la gestion et 
comptabilité, le marketing et la communication, les ressources humaines, appliqués en particulier au marché du 
sport.  
Il est attendu que la personne recrutée recourt à des méthodes pédagogiques innovantes. La question de la qualité 
à la fois de la formation dispensée et des apprentissages des étudiants sont plus que jamais au cœur des 
préoccupations de l’Université́ de Rouen-Normandie. C’est pourquoi le profil enseignement de ce poste inclut une 
capacité à : 
- interroger ses pratiques pédagogiques, 
- concevoir les séquences d’enseignement selon des objectifs d’apprentissage et des compétences explicites, 
- partager ses méthodes/expériences et contribuer ainsi à enrichir la réflexion sur la pédagogie au sein de réseaux 
et structures d'échanges. 
 
Par ses propositions de contenus et d’organisation des formations, le/la candidat.e recruté.e contribuera à inscrire 
encore davantage l’offre de formation dans une politique de Formation Tout au Long de la Vie (FTLV), le 
développement durable et de la responsabilité sociétale (DD&RS). 
 
Job Educational Profile: Sport Management 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
 
La compétence relative aux méthodologies qualitatives et quantitatives est attendue. Le/la candidat.e recruté.e 
possèdera une bonne connaissance des activités physiques et sportives, et des organisations sportives (fédérales, 
olympiques, publiques, privées commerciales ou non commerciales) et interviendra de façon prioritaire au sein de  
la filière management en assurant l’encadrement des projets tutorés, mémoires, stages/alternances. 
 
Objectifs dans une perspective internationale : 
La personne recrutée devra montrer une ouverture internationale notamment dans sa politique de publication dans 
des supports référencés en management du sport (revues indexées HCERES / Web of Science / SCImago). 
 
Profil recherche : STAPS, management du sport 
 
Le/la candidat.e, spécialiste du management du sport intégrera le projet du laboratoire autour de l’écologie du sport, 
et de l’étude des milieux sportifs. Il s’agira en particulier de renforcer l’axe 4 du CETAPS « Stratégie et Performance 
des Organisations Sportives » (SPOS), qui structure des recherches sur les organisations sportives. La production 
scientifique de cet axe de recherche porte sur deux principaux objets : le sport professionnel et les équipements 
sportifs. Ainsi, en lien avec le projet scientifique de l’axe SPOS, le/la candidat.e recruté.e viendra renforcer l’équipe 
dans l’analyse stratégique et organisationnelle des équipements sportifs et des organisations sportives dans leur 
écosystème où structures marchandes et non-marchandes cohabitent. Ces analyses s’inscrivent notamment dans 
le paradigme de « l’écologie environnementale ».  

L’intégration attendue aura pour souci de proposer des recherches collaboratives au sein de cet axe.  
 
 
Job research profile: STAPS, Management du Sport  
 
Prises de responsabilités attendues : 
 
Au sein de la filière management du sport, la personne recrutée devra participer activement à la vie institutionnelle 
en prenant en charge des responsabilités collectives notamment dans la gestion de diplôme. 
 
Compétences recherchées :  
 
Au sein de l’axe SPOS, il est attendu une participation aux manifestations scientifiques (séminaires, journées 
d’études), la vulgarisation de la recherche à destination des acteurs professionnels et de la société́ civile et la 
recherche de financements et de partenariats. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec : 
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Enseignement Franck Maignan, directeur de l’UFR STAPS 
franck.maignan@univ-rouen.fr 

02 35 14 68 02 
06 16 66 86 65 

Recherche Olivier Sirost, directeur du laboratoire CETAPS 
Olivier.sirost@univ-rouen.fr 

02 35 14 71 93 
06 18 31 93 77 
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