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A l'ouverture de la réunion, le quorum est atteint par 25 votants, dont 11 membres représentés

Campagne d'emplois 2025

» Vu l'article L712-3 du code de I'éducation
> Vu les tableaux en annexe

Approbation de la campagne d'emplois 2025

Pour 24
Contre 0
Abstention 5

Le conseil d’administration approuve la campagne d'emplois 2025.

Fait & Rouen, le 5 juillet 2024

Le président de I'Université ouen Normandie

Laurdnt YON
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Note d’information aux membres du conseil
d’administration
Séance du 05 juillet 2024

Objet : Campagne d’emplois 2025-2026
1- La campagne d’emplois 2025-2026

La campagne d’emplois 2025-2026 a été lancée le 29 janvier 2024 par I'envoi d’une lettre de cadrage et d'une
note méthodologique.

En février et mars, puis de nouveau au mois de mai, des réunions d’échanges par champ ont été organisées,
favorisant ainsi le dialogue avec les composantes, laboratoires, services et directions en amont et en aval de
la remontée des besoins en postes sur ces deux prochaines années.

Le conseil d’administration du 15 mars 2024 a validé le cadrage budgétaire de la campagne d’emplois :

- 6,6 M€ pour les emplois titulaires enseignants-chercheurs, enseignants et BIATSS

- 6,3 M € pour les emplois non titulaires (ATER, ATEN, PAU) dont une réserve de 0,5 M € pour une seconde
vague de recrutement d’ATEN-ATER-PAU en juillet 2024.

2- Selon la procédure et leurs prérogatives, la commission des ressources, le conseil
académique plénier et le comité social d’adminsitration se sont réunis afin
d’examiner, proposer, voter sur les postes de titulaires enseignants-chercheurs,
enseignants et BIATSS.Les demandes de postes titulaires remontées par les
structures

Al'issue de la collecte des besoins initiée auprés des directeurs des structures entre février et mars 2024,
319 demandes de postes titulaires ont été remontées.

Parmi les 319 postes demandés, 136 concernent des besoins en postes BIATSS soutien support (78 pour
2025 ; 54 pour 2026 et 4 pour 2027), 34 des besoins en postes de BIATSS des laboratoires (26 pour 2025
et 8 pour 2026) et 149 des besoins en postes d’enseignants et enseignants-chercheurs dont 83 pour 2025
(60 EC et 23 ESAS) ; 58 pour 2026 (51 EC et 7 ESAS) ; 8 pour 2027 (6 EC et 2 ESAS).
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3- Les propositions de la CORESS et les votes du CAC et du CSA

La CORESS s’est réunie le 5 juin 2024 pour étudier ces demandes de postes.

Au terme de son examen, la CORESS propose de retenir 121 recrutements par concours au titre de la
campagne 2025 :

- 66 postes d’enseignants et enseignants-chercheurs : 13 postes d’'ESAS, 16 postes de PR, 37 postes de
MCF

- 7 postes de BIATSS des laboratoires : 3 IGE, 4 TECH

- 48 postes de BIATSS soutien support : 21 postes de catégorie A (1 IGR, 13 IGE, 7 ASI), 19 postes de
catégorie B, 8 postes de catégorie C.

Pour information : Conformément a la modification de la convention de gestion des personnels
contractuels de I'université Rouen Normandie validée en CA du 23 juin 2023, 7 CDI ont été validés en
commission ad-hoc du 23 fevrier 2024.

Le CAC du 14 juin 2024 (47 votants)

- Pour:47
- Abstention: 0
- Contre:0

Le CSA du 20 juin 2024 (7 votants)

- Abstention : 5 (FSU)
- Pour:2 (PIBUR, SNPTES/UNSA)
- Contre:0

1l vous est proposé de vous prononcer sur la publication de 121 recrutements par concours (sur la base
de I'enveloppe financiére affectée et sous réserve du vote du budget 2025 ainsi que du résultat de la
campagne d’emplois 2024 — concours potentiellement infructueux).
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CAMPAGNE D'EMPLOIS PLURIANNUELLE

DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES BIATSS FONCTIONS SUPPORT 2025
— Année de
. Structure Campus L) E Famille Corps Catégorie FP . . Modalités Moyen publication .
Ligne . . (menu . . A Fonctions Emploi-type ) . Classement Avis CORESS
(menu déroulant) (menu déroulant) déroulant) (menu déroulant) (menu déroulant) (menu déroulant) (menu déroulant) |(menu déroulant) (menu
déroulant)
1 Campus d'Evreux Evreux JF|I|ere ITRF/ Administration générale TCH B (ES\?rs;:i(nnawe de scolarité - coordonnateur.trice antenne Technicien-ne en gestion administrative concours interne  vacance 2025 1 F
2 Campus d'Evreux Evreux There ITRF/ Administration générale ATRF C Secrétaire de département/service Adjoint-e en gestion administrative concours interne  |vacance 2025 2 F
! Filiere ITRF / - . - . s .
3 Campus d'Evreux Evreux G Immobilier TCH B Electricien-ne Technicien-ne électricité courant fort ou faible concours externe |vacance 2025 3 F
4 Centre de formation continue et par Mont-Saint-Aignan Filiere ITRF / Soutien formation IGE A Chargé-e d amrnahon et d’ingénierie en formation tout  |Chargé-e d ammatpn et d'ingénierie en formation concours externe | création 2025 1 F
alternance J au long de la vie tout au long de la vie
5 Direction d'appui au pilotage Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Administration générale IGE A Directeur de la DAP zar}ﬁ:)eurfeexterne 2025 F
6 Direction de la communication Mont-Saint-Aignan Filiére ITRF / Communication ASI A Assstan?.e c.jes technologies de linformation et de la F3D52 concours externe création 2025 1 F
F communication ou interne
7 Direction de la communication Mont-Saint-Aignan Emere ITRF/ Communication IGE A Chargé-e de communication F2B49 zar}ﬁ:)eurfeexterne création 2025 2 F
8 Direction de la culture Mont-Saint-Aignan Emere ITRF/ Culture ASI A Assistant.e de projets culturels / pratiques amateurs F3B45 concours externe |vacance 2025 1 F
9 Direction de la prévention des risques Mont-Saint-Aignan gllere ITRF/ Prévention des risques ASI A Animateur en prévention des risques — Campus Ouest |G3C49 — animateur en prévention des risques concours externe |création 2025 1 F
10 Dwegﬂoq de la recherche et de la Mont-Saint-Aignan Filiere ITRF / Administration générale IGR A Chan:g.e de va!onsa.tlon de la recherche en physique, J1B4§ - Responsable du partenariat et de la concours externe |transformation 2025 1 F
valorisation J matériaux et énergie valorisation de la recherche
11 Direction des affaires financiéres Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Finances - comptabilité IGE A Directeur adjoint des affaires financieres mutation 2025 1 F
12 Direction des affaires juridiques et Mont-Saint-Aignan J ASI A Assistant.e des affaires juridiques REFERENS J3F48 concours exteme |, <romation 2025 1 F
statutaires ou interne
13 Direction des gnsglgnements et du suivi Mont-Saint-Aignan Filiére ITRF / Soutien formation TCH B Technicien en orientation BAP J concours externe création 2025 1 F
des parcours étudiants J ou interne
14 Direction d,es r.elatlons internationales et Mont-Saint-Aignan Filiére ITRF / Administration générale ASI A .Charge'de p'arte'nanats mterna}tlonaux et J2B45 - Chargé-e de la coopération internationale |concours externe |création 2025 1 F
de la coopération J internationalisation des formations
15 (Ii);rle:té?)r;s:;{i(e;:hons internationales et Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Administration générale TCH B Gestionnaire polyvalent de mobilité internationale J4CA42 - Technicien-ne en gestion administrative concours externe |création 2025 2 F
16 Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Ressources humaines TCH B Gestionnaire des ressources humaines (H/F) J4D43 concours externe |surnombre 2025 1 F
17 Direction des ressources humaines Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Ressources humaines IGE A ﬁ::gﬁedsa(ﬂ;;') au pilotage opérationnel des ressources J2D49 concours externe |surnombre 2025 3 F
18 Direction des ressources immobiliéres Mont-Saint-Aignan gllere ITRF/ Immobilier IGE A Ingénieur Automatismes Batiments G2A42 détachement création 2025 1 F
19 Direction des systemes d'information Mont-Saint-Aignan Ellere ITRF/ Numérique, informatique ASI A Administrateur réseaux Gestionnaire d'infrastructures concours interne  |Vacance 2025 1 F
20 Direction des systemes d'information Mont-Saint-Aignan Ellere ITRF/ Numérique, informatique IGE A Développeur/intégrateur d'applications Ingénieur-e en ingénierie logicielle concours externe | Transformation 2025 2 F
- - . A Filiere ITRF / - . - - ) - ) -
21 Direction générale des services Mont-Saint-Aignan J Administration générale TCH B Technicien en gestion administrative concours externe |création 2025 F
. Filiere ITRF / . . ’ - . o
22 ESITech Madrillet J Soutien formation ASI A Directeur administratif de composante J2C46 concours externe |création 2025 1 F
23 IAE Rouen Normandie Pasteur There ITRF/ Administration générale TCH B ﬁ:ﬁﬁgg:: direction, assistant(e) des relations J3C44 assistant-e en gestion administrative vacance 2025 F
24 INSPE Normandie Rouen - Le Havre Mont-Saint-Aignan Filigre ITRF/ Immobilier TCH B Charge.e de’n:]alrjte'qance et entretien des batiments G4A46/G4A45 concours externe transformation 2025 2 F
G (dominante éléctricité)
25 Institut T.URN Mont-Saint-Aignan Filiére ITRF / Administration générale IGE A Responsable Qualité de Vie au Travail / Qualité de Vie Pas de correspondance concours externe surnombre 2025 1 F
J Etudiante ou interne
26 IUT de Rouen Mont-Saint-Aignan ;mere ITRF/ Soutien formation ATRF Cc Opérateur logistique chimie B5X41 concours interne  |vacance 2025 1 F
27 IUT de Rouen Campus est There ITRF/ Administration générale TCH B Secrétaire Direction technique Campus Est J4CA42 Technicien-ne en gestion administrative concours interne  |création 2025 2 F
28 IUT de Rouen Mont-Saint-Aignan Emere ITRF/ Numérique, informatique TCH B Technicien des métiers de l'image et du son (H/F) FAD45 concours externe |création 2025 2 F
29 | Pressesunversitares de Rouen &t duyjont saint-Aignan Filere ITRE utture IGE A Editeur/Editrice spécialité "diffusion” Editeur/Editrice (F2C51) concours extere  création 2025 1 F
30 SAPHIRE Mont-Saint-Aignan Emere ITRF/ Numérique, informatique IGE A Ingénieur pour I'enseignement numérique F2D57 concours externe |vacance 2025 1 F
31 Service commun de la documentation Mont-Saint-Aignan Filiere BU Documentation BIBAS B Med!ateur en charge de la formation documentaire - concours externe |surnombre 2025 1 F
service Formation des usagers
32 Service commun de la documentation Mont-Saint-Aignan Filiere BU Documentation BIBAS B gssfg;:::;re de collection et formation des usagers — mutation transformation 2025 2 F
33 Service commun de la documentation Evreux Filiere BU Documentation MAG C Maggsmler en charg'e de accueil et du traitement concours externe |vacance 2025 3 F
physique des collections - BU Evreux
34 Service de santé étudiante Madrillet Filiere AENES |Prévention des risques ATRF C Secrétaire médico-sociale création 2025 1 F
35 Sdreté Mont-Saint-Aignan Ellere ITRF/ Numérique, informatique TCH B création 2025 F
L. . . Responsable du suivi administratif des projets d'Aide a - . - . i
36 UF.R. de droit, économie et science Pasteur Filiére ITRF / Administration générale TCH B la Réussite des Etudiants, des inscriptions Technicien en gestion administrative (REFERENS : concours interne  |création 2025 1 F
politique J . f N J4C42)
administratives, E-candidats et Mon Master
UFR de droit, économie et science Filiere ITRF / - L . . . . .
37 politique Pasteur G Immobilier TCH B Technicien plombier chauffagiste G4A44 Technicien-ne plomberie chauffage concours externe | transformation 2025 2 F
38 UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan There ITRF/ Administration générale TCH B Technicien-ne en gestion administrative J4C42 concours interne  |vacance 2025 1 F




Filiere ITRF /

39 UFR des lettres et sciences humaines Mont-Saint-Aignan G Immobilier ATRF Electricien courants fort ou faible G4A13 concours interne  vacance 2025

40 goi:?é?ées sciences de fhomme et de la Mont-Saint-Aignan gllere ITRF/ Immobilier ATRF Opérateur de maintenance G5A44 concours interne  vacance 2025

41 UFR santé Martainville JF|I|ere ITRF/ Soutien formation TCH Gestionnaire de scolarité - Médecine 3eme cycle J4ac42 concours externe transformation 2025
. L Filiere ITRF / . . . . -

42 UFR santé Martainville A Soutien formation ATRF Préparateur en anatomie A5A43 concours externe |création 2025
. L Filiere ITRF / . . . . G . -

43 UFR santé Martainville J Soutien formation TCH Gestionnaire de scolarité - Pharmacie J4ac42 concours externe |création 2025

44 UFR sciences et techniques Campus est Filiere ITRF / Immobilier IGE Ingénieur adjoint au chef du service (,32A42. Charge-e de. la rlna|r_1tenanlcle etde concours externe |vacance 2025

G I'exploitation du patrimoine immobilier

45 UFR sciences et techniques Campus est Ellere ITRF/ Numérique, informatique IGE Ingénieur adjoint au chef du service E2B43 Administrateur-trice systémes et réseaux gﬁr}ﬁ?:rn:eexteme vacance 2025

46 UFR sciences et techniques Madrillet Ellere ITRF/ Numérique, informatique IGE Chef du service informatique E2B43 Administrateur-trice systémes et réseaux gﬁr}ﬁ?:rn:eexteme création 2025

47 UFR sciences et techniques Madrillet JF|I|ere ITRF/ Soutien formation ATRF Gestionnaire de Scolarité J5X41 Adjoint-e en gestion administrative concours interne  vacance 2025

48 UFR STAPS Mont-Saint-Aignan JF|I|ere ITRF/ Finances - comptabilité TCH Responsable service financier J4E44 Gestionnaire financier et comptable gﬁr}ﬁ?:rn:eexteme création 2025
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DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES DE BIATSS LABOS 2025

. Structure Chame Campus BAP CoIbe Catégorie FP . . " Modalités Moved Année de publication |Laboratoire .
Ligne . (menu . . (menu . Fonctions Emploi-type Profil . (menu . . Classement Avis CORESS
(menu déroulant) A (menu déroulant) (menu déroulant) A (menu déroulant) (menu déroulant) A (menu déroulant) (menu déroulant)
déroulant) déroulant) déroulant)
1 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan Filiere ITRF / D IGE A |eur—A’ d etudes‘en production, traitement, analyse de D2A41 concours externe |création 2025 DYLIS 1 F
données, enquétes
2 UFR santé CBS Martainville Filiere ITRF / A TCH B Technicien en biologie A4A41 Technicien en biologie concours externe |transformation 2025 ADEN 1 F
3 UFR Sciences et Techniques CBS Mont-Saint-Aignan Filiere ITRF / J TCH B J4E44 - Gestionnaire financier-ére et comptable S:;:;?;;Z're financier-ére et concours externe |vacance 2025 COBRA 1 F
4 UFR Sciences et Techniques MENE Madrillet Filiere ITRF/J |TCH B J4C42 - Gestionnaire financier-ére et comptable Technicien-ne en Gestion . |concours extemne |, ;¢ 2025 CORIA 2 F
Administrative ou interne
. . . - . . B . concours externe
5 UFR Sciences et Techniques CBS Mont-Saint-Aignan Filiere ITRF / A IGE A A2AA43 - Ingénieur-e en techniques biologiques Biochimie des glycomolécules ou interne vacance 2025 GlycoMEV 3 F
6 UFR Sciences et Techniques MENE Madrillet Filiere ITRF /B |TCH B B4C42 - Technicien-ne en caractérisation des Technicien-ne en __|concours exteme | once 2025 GPM 4 F
matériaux caractérisation des matériaux |ou interne
7 IRIHS HCs Mont-Saint-Aignan Filiere TRF/E  |IGE A Ingénieur Humanités numériques E2C45 Zz"i;?;fee"ter"e surnombre 2025 1 F
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CAMPAGNE D'EMPLOIS PLURIANNUELLE

DEMANDES DE PUBLICATIONS DE POSTES D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 2025
Champ Section CNU Type d'enseignant (enseignant-chercheur ou anesice Avis
Ligne Composgnte (menu Campusl discipline ESAS) D . Profil enseignement Profil recherche Modalltgs pover . prblicatier Laboratglre Classement CORESS /
(menu déroulant) . (menu déroulant) . . (menu déroulant) (menu déroulant) |(menu déroulant) (menu (menu déroulant)
déroulant) (menu déroulant)  [(menu déroulant) déroulant) CAC
1 IUT d'Evreux HCS Evreux 06 EC MCF Marketing Marketing RS, Care Organisationnel et entrepreneuriat  |26.1 transformation 2025 NIMEC 1 F
2 IUT d'Evreux HCS Evreux 70 EC MCF Métiers et publics dans le champ du travail social Approche clinique des métiers et des publics dansle |,¢ 4 vacance 2025  |CIRNEF 2 F
champ du travail social, CIRNEF, Theme 1
3 IUT d'Evreux HCS Evreux Economie et gestion| ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie-Gestion : Finance Comptabilité - concours vacance 2025 3 F
4 IUT d'Evreux HCS Evreux Langues vivantes g, PRAG/PRCE/PLP Anglais - concours vacance 2025 4 F
étrangeéres : anglais
5 IUT d'Evreux CBS Evreux 65 EC MCF Physiologie humaine, toxicologie et pharmacologie Endocrinologie microbienne 26.1 vacance 2025 CBSA 5 F
6 IUT d'Evreux HCS Evreux Economie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie-Gestion : Marketing - concours création 2025 6 F
7 ESITech CBS Madrillet 66 EC MCF Biologie générale, biotechnologies Glycobiologie végétale et croissance cellulaire 26.1 vacance 2025 GLYCOMEV 1 F
8 |AE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC PR Scnques de Q?Stl,on et QU management/DDRS et Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques  46.1 création 2025 NIMEC 1 F
transitions socio-écologiques
9 IAE Rouen Normandie HCS Pasteur 06 EC MCF SCIEW.:eS de Q?S“,on et f’” management/DDRS et Care Organisationnel et Transitions Socio-écologiques |26.1 création 2025 NIMEC 2 F
transitions socio-écologiques
10 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Didactique du frangais - Formation des enseignant.es du concours vacance 2025 1 F
premier et du second degré
11 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie des apprentissages et inclusion Psychologie des apprentissages et inclusion 26.1 vacance 2025 CRFDP 2 F
12 INSPE Normandie Rouen - Le Havre HCS Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP Enseignement des mathématiques concours création 2025 3 F
13 IUT de Rouen HCS Pasteur Economie et gestion| ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie gestion concours vacance 2025 1 F
14 IUT de Rouen HCS Elbeuf Arts plastiques ESAS PRAG/PRCE/PLP Arts appliqués concours création 2025 2 F
15 IUT de Rouen HCS Pasteur Langues vivantes g, PRAG/PRCE/PLP Anglais concours vacance 2025 3 F
étrangeres : anglais
16 IUT de Rouen MENE Mont-Saint-Aignan 31 EC MCF Ch".me analytique - Analyses et mesures miniaturisation et analyses environnementales 26.1 vacance 2025 SMS 4 F
environnementales (RSDD)
17 IUT de Rouen HCs Elbeuf Langues vivantes g, q PRAG/PRCE/PLP Anglais concours vacance 2025 5 F
étrangeres : anglais
18 IUT de Rouen HCS Elbeuf Economie et gestion ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie gestion concours vacance 2025 6 F
19 IUT de Rouen HCS Pasteur Economie et gestion| ESAS PRAG/PRCE/PLP Economie gestion concours vacance 2025 7 F
20 IUT de Rouen CBS Mont-Saint-Aignan 31 EC MCF Chimie analytique spectrométrie de masse et sciences séparatives 26.1 vacance 2025 COBRA 8 F
21 ;J;;qizdron, économie et science HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Développement, Environnement 26.1 vacance 2025 LASTA 1 F
22 g;;q‘lzdm"’ €conomie et science HCS Pasteur 01 EC MCF Droit pénal Droit pénal (droit des peines et sanctions pénales) 26.1 vacance 2025  |CUREJ 2 F
23 ;J;;qizdron, &conomie et science HCS Pasteur 02 EC MCF Droit des contrats publics locaux, Droit de la culture Droit des contrats publics locaux, Droit de la culture 26.1 vacance 2025 CUREJ 3 F
24 g;;q?;dm"‘ €conomie et science HCS Pasteur 05 EC MCF Economie Internationale Economie Internationale, Economie Géographique 26.1 vacance 2025 LERN 4 F
25 ;’;;qizdm't’ économie et science HCs Pasteur 01 EC MCF Droit civil Droit des personnes 26.1 vacance 2025  |CUREJ 5 F
26 g;;q‘lzdm"’ economie et science HCS Pasteur 02 EC PR Droit public Droit public agrégation vacance 2025  |CUREJ 6 F
27 ;J;;qizdron, économie et science HCS Pasteur 04 EC MCF Organisations politiques et sociologie électorale Organisations politiques et sociologie électorale 26.1 vacance 2025 CUREJ 7 F
28 g;;q‘lzdm"’ economie et science HCs Pasteur 01 EC MCF Droit commercial Droit commercial - RSE 26.1 vacance 2025  |CUREJ 8 F
29 UF.RT de droit, économie et science HCS Pasteur 05 EC MCF Econom!e de It?nw’ronnement, Economie de la santé, Risque, Santé, Environnement 26.1 vacance 2025 LERN 9 F
politique Economie Appliquée
30 g;;q‘lzdm"’ €conomie et science HCS Pasteur 02 EC MCF Droit administratif et droit public allemand Droit comparé 26.1 vacance 2025  |CUREJ 10 F
31 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 1 EC MCF civilisation britannique des 20 et 21e siecles Histoire socioculturelle et pol.l‘thue du Royaume-Uni et du 26.1 vacance 2025 ERIAC 1 F
Commonwealth, XXe-XXle siécles
32 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR littérature frangaise du 18e siécle hﬁﬁz}:z;(vnle siécle, histoire des idées, humanités 46.1 vacance 2025 CEREDI 2 F
33 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 21 EC PR histoire médiévale Hlst.0|re de la Medltt-j:rranee médiévale, M'edlterra.nee 46.1 vacance 2025 GRHIS 3 F
occidentale et/ou orientale, les contacts économiques,
34 UFR des lettres et sciences humaines | HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF FLE MCF en Didactique du frangais langue étrangére (FLE) |55 4 vacance 2025  |DYLIS 4 F
et Technologies de l'information et de la communication
35 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 08 EC MCF humanités langue et littérature latines 26.1 vacance 2025 ERIAC 5 F
36 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 09 EC PR langue frangaise du 16e au 18e siécle grammaire et stylistique (XVle-XVllle), édition numérique |46.1 vacance 2025 CEREDI 6 F
37 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan ESAS PRAG/PRCE/PLP histoire contemporaine concours vacance 2025 7 F
38 UFR des lettres et sciences humaines  |HCS Mont-Saint-Aignan 18 EC MCF métiers de la culture, 20 et 21e siecles intermédialité, arts et littérature contemporains, 26.1 vacance 2025  |CEREDI 8 F
performances, avant-gardes, cultures de I'écran, arts et
39 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 22 EC PR histoire contemporaine histoire culturelle du XXe siecle 46.1 vacance 2025 GRHIS 9 F
40 UFR des lettres et sciences humaines ~ |HCS Mont-Saint-Aignan 11 EC MCF civilisation britannique du 17e siécle :{Z‘I‘z_r;&‘;‘”s‘i’g;t‘:e"e et politique du Royaume-Uni, 54 4 vacance 2025  |ERIAC 10 F
41 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 23 EC MCF Risques santé et changements environnementaux Risques, santé et changements socio-environnementaux |26.1 vacance 2025 IDEES 1 F
42 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 07 EC MCF linguistique générale et frangaise gﬁ%i:::;'que générale, linguistique frangaise, linguistique 26.1 vacance 2025 DYLIS 12 F
43 UFR des lettres et sciences humaines HCS Mont-Saint-Aignan 17 EC MCF philosophie :féic;llr::e fa philosophie et philosophie des sciences 26.1 vacance 2025 ERIAC 13 F
44 UFiR' d’es sciences de 'homme et de la HCs Mont-Saint-Aignan 70 EC PR Ingemgm et ingénierie des dispositifs en éducation et Ingénierie, espaces sociaux, interculturel, théme 3 du 46.1 vacance 2025 CIRNEF 1 F
société formation CIRNEF
45 UFR des sciences de fhomme etdela | Mont-Saint-Aignan 70 EC MCF Violence, inclusion, handicap Violence, inclusion, handicap théme 4 du CIRNEF 26.1 vacance 2025  |CIRNEF 2 F
société 'savoirs et pédagogies
46 gc':c?éfées sciences de fhomme etdela g Mont-Saint-Aignan 16 EC PR Psychologie Clinique et Psychopathologie Psychologie Clinique et Psychopathologie 46.1 vacance 2025  |CRFDP 1 F




UFR des sciences de I'homme et de la

Psychologie du développement- cognition et

47 s HCS Mont-Saint-Aignan 16 EC MCF Psychologie du développement . 26.1 vacance 2025 CRFDP 2 F
société apprentissage
48 g;;;?:s sciences de fhomme et de Ia HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC PR Sociologie, sciences et société Sociologie, sciences et société 46.1 vacance 2025 DYSOLAB 1 F
49 UFR, d,e s sciences de fhomme et de la HCS Mont-Saint-Aignan 19 EC MCF Aplhrgpologle: anthropologie et/ou sociologie des Anthropologie et/ou sociologie des migrations 26.1 vacance 2025 DYSOLAB 2 F
société migrations

50 UFR santé CBS Martainville 26 EC MCF Biostatistiques et santé publique Analyse de données massives - Médecine de précision |26.1 vacance 2025 CBG 1 F

51 UFR santé CBS Martainville 86 EC PR Droit et économie pharmaceutiques Droit pharmaceutique 46.1 création 2025 CUREJ 2 F

52 UFR santé CBS Martainville 66 EC PR Physiologie et physiopathologie de la reproduction Gamétogénese et restauration de la fertilité 46.1 création 2025 NorDiC 3 F

53 UFR santé CBS Martainville 66 EC MCF Physiologie Neuro-gastro-entérologie 26.1 création 2025 ADEN 4 F

54 UFR sciences et techniques CBS Evreux 65 EC PR Biologie pour les sciences biomédicales Fabnlcatlon', ngno-/mlcro-structuraltlon et’ . 46.1 création 2025 PBS 1 F
fonctionnalisation de surface de biomatériaux et de

55 UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 65-65/66 EC MCF Biologie cellulaire Physiopathologie corticosurrénalienne 26.1 vacance 2025 NorDiC 2 F

56 UFR sciences et techniques CBS Evreux 32-32/31 EC MCF Chimie analytique et chimie organique Modification de surfaces - Biocapteurs - Dépollution 26.1 vacance 2025 COBRA 3 F

57 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26-26 EC PR Mathématiques appliquées Statistique 46.1 vacance 2025 LMRS 4 F

58 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 28 EC PR Physique des matériaux/Physique des verrees Specltroscople de re[axatlon diélectrique - Propriétés 46.1 vacance 2025 GPM 5 F
physique des polyméres

59 UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 33-33 EC PR Chimie des matériaux organiquess et inorganiques Chimie du solide - Cristallisation 46.1 vacance 2025  |sSMs 6 F

cr / Chimie du solide / Cristallochimie

60 UFR sciences et techniques MENE Mont-Saint-Aignan 67-36 EC MCF Microbiologie Ecologie microbienne, Biohéochimie, Interface 26.1 vacance 2025  |M2C 7 F
Santé/Environnement

61 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 62 EC MCF legia;:Sfe“S thermiques, rayonnemet et mécanique des |5 oo chimie des milieux plasmas 26.1 vacance 2025  |CORIA 8 F

62 UFR sciences et techniques CBS Mont-Saint-Aignan 69-64/65 EC MCF Biochimie, Biologie moléculaire Neuroendocrinologie médullosurrénalienne 26.1 vacance 2025 NorDiC 9 F

63 UFR sciences et techniques MENE Madrillet 26-60/26-60 EC MCF Mathématiques appliquées et mécanique Mathématiques appliquées 26.1 vacance 2025 LMRS 1" F

64 SUAPS HCS Mont-Saint-Aignan 5;’::2::3’; physique | pg PRAG/PRCE/PLP Spécialiste Volley-Ball concours vacance 2025 1 F

65 UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC PR STAPS - Management du sport STAPS - Management du sportr 46.1 vacance 2025 CETAPS 1 F

66 UFR STAPS HCS Mont-Saint-Aignan 74 EC MCF STAPS - Entrainement sportif, neurosciences STAPS - Neurosciences comportementales et 26.1 vacance 2025 CETAPS 2 F

comportementales

coordinations interpersonnelles
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